
ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

GAE Adj Eleitos P 8 8 8

GAE Sec Eleitos P 7 7 7

GAE Chefe de Gabinete P 1 1 1

Total 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 16

GAP TS_017 P 1 1 1

GAP AT_002 P 6 6 6

GAP AO_022 P 1 1 1

GAP AO_025 P 1 1 1

Total 0 0 1 0 0 0 0 6 0 0 0 2 0 9 0 9

GPRES TS_000 P 0 2 2

GPRES TS_001 P 0 3 3

GPRES TS_007 P 1 1 1

GPRES TS_013 P 1 1 1

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

Gabinetes de Apoio
 aos Eleitos

Gabinete de Apoio aos 
Pelouros

_

GPRES TS_020 P 0 2 2

GPRES TS_023 P 0 1 1

GPRES TS_042 P 2 2 2

GPRES ATC_001 P 0 1 1

GPRES AT_002 P 4 4 3 7

GPRES AT_022 P 2 2 2

GPRES AO_025 P 1 1 1

Total 0 0 4 0 0 0 0 6 0 0 0 1 0 11 12 23

PIMMF DIR_001 P 1 1 1

PIMMF AT_002 P 1 1 1

PIMMF AT_006 P 1 1 1

PIMMF AO_006 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 4 0 4

GAJ DIR_001 P 0 1 1

GAJ ATC_001 P 1 1 1

GAJ AT_002 P 1 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 1 3

Gabinete de Assuntos 
Jurídicos

Gabinete da 
Presidência

Projecto Instalações 
Municipais - Modelo de 

Funcionamento
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GAOA DIR_002 P 1 1 1

GAOA TS_021 P 1 1 1 2

GAOA AT_002 P 6 6 6

Total 0 1 1 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 8 1 9

GIRP DIR_002 P 1 1 1

GIRP TS_013 P 1 1 1 2

GIRP AT_002 P 1 1 1

GIRP AOEG_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 4 1 5

GAUD DIR_002 P 0 1 1

GAUD AT_002 P 1 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2

GPC DIR_002 P 0 1 1

Gabinete de Apoio aos  
Orgãos Autárquicos

Gabinete de Imprensa e 
Relações Públicas

Gabinete de Auditoria

GPC TS_000 P 1 1 1

GPC TS_024 P 0 1 1

GPC AT_002 P 1 1 1

GPC AO_006 P 1 1 1

Total 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 3 2 5

GPMV DIR_002 P 0 1 1

GPMV TS_011 P 2 2 2

GPMV TS_039 P 1 1 1

Total 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4
Direcção Municipal de 

Desenvolvimento 
Estratégico e 

Intervenção Urbana

DMDEIU DIR_000 P 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

GARS DIR_001 P 1 1 1

GARS TS_023 P 1 1 1 2

GARS AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 1 4

Gabinete de Protecção 
Civil

Gabinete do Partido 
Médico Veterinário

Gabinete do Arco 
Ribeirinho Sul
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GMST DIR_001 P 0 1 1

GMST TS_001 P 1 1 1

Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2

GPEMT DIR_001 P 1 1 1

GPEMT TS_007 P 1 1 1 2

GPEMT AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 1 4

DGFM DIR_002 P 1 1 1

DGFM TS_010 P 1 1 1

DGFM TS_023 P 0 1 1

DGFM TS_044 0 1 1

DGFM AT_002 P 5 5 5

DGFM AOE_002 P 1 1 1

Gabinete do 
Metropolitano Sul do 

Tejo

Gabinete de Projectos 
Estratégicos de 

Mobilidade e 
Transportes

DGFM AOE_004 P 1 1 1

DGFM AOE_006 P 1 1 1

DGFM AOE_007 P 1 1 1

DGFM AO_006 P 2 2 2

DGFM AO_011 P 5 5 5

DGFM AO_012 P 11 11 11

DGFM AO_014 P 3 3 1 4

DGFM AO_016 P 1 1 1 2

DGFM AO_022 P 15 15 15

DGFM AO_024 P 6 6 6

DGFM AO_025 P 13 13 13

Total 0 1 1 0 0 0 0 5 0 0 4 56 0 67 4 71
Gabinete de 

Manutenção da Frota 
Municipal

GMFM DIR_003 P 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Divisão de Gestão da 
Frota Municipal
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados
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Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GIG DIR_002 P 1 1 1

GIG TS_008 P 4 4 1 5

GIG AT_002 P 1 1 1

GIG AT_006 P 2 2 2

GIG AT_016 P 4 4 4

GIG AO_035 P 5 5 5

Total 0 1 4 0 0 0 0 7 0 0 0 5 0 17 1 18

DCI DIR_001 P 1 1 1

DCI TS_013 P 0 1 1

DCI AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 3

DPC DIR_002 P 1 1 1

DPC TS_013 P 8 8 1 9

Gabinete de Informação 
Geográfica

Departamento de 
Comunicação e Imagem

DPC TS_032 P 1 1 1

DPC TS_033 P 2 2 2

DPC AT_002 P 6 6 6

Total 0 1 11 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 18 1 19

DDPG DIR_002 P 1 1 1

DDPG TS_013 P 1 1 1 2

DDPG TS_029 P 4 4 4

DDPG TS_031 P 2 2 2

DDPG AT_002 P 4 4 4

DDPG AT_006 P 1 1 1

DDPG AO_018 P 1 1 1

DDPG INF_002 P 1 1 1

Total 0 1 7 0 1 0 0 5 0 0 0 1 0 15 1 16

DDE DIR_001 P 1 1 1

DDE TS_030 P 0 1 1

DDE AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 3

Divisão de Produção de 
Conteúdos

Divisão de Design e 
Produção Gráfica

Departamento de 
Desenvolvimento 

Estratégico
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GCPROG DIR_003 P 1 1 1

GCPROG TS_000 P 0 1 1

GCPROG TS_023 P 1 1 1

GCPROG AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 1 4

DPDM DIR_002 P 1 1 1

DPDM TS_001 P 2 2 1 3

DPDM TS_008 P 1 1 1

DPDM AT_002 P 1 1 1

DPDM AT_006 P 1 1 1

Total 0 1 3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 6 1 7

DDEPT DIR_002 P 1 1 1

DDEPT TS_017 P 1 1 1

Gabinete de 
Candidaturas e 

Programas

Divisão do Plano 
Director Municipal

Divisão de 

DDEPT TS_030 P 2 2 1 3

DDEPT AT_002 P 5 5 5

DDEPT AO_038 P 1 1 1

Total 0 1 3 0 0 0 0 5 0 0 0 1 0 10 1 11

DAMBS DIR_002 P 1 1 1

DAMBS TS_001 P 1 1 1

DAMBS TS_005 P 2 2 1 3

DAMBS AT_002 P 1 1 1

DAMBS AT_019 P 2 2 2

Total 0 1 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 7 1 8

GVBS DIR_002 P 1 1 1

GVBS TS_001 P 1 1 1

GVBS TS_014 P 1 1 1

GVBS TS_023 P 2 2 2

GVBS AT_002 P 2 2 2

Total 0 1 4 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 7 0 7

Desenvolvimento 
Económico e Promoção 

do Turismo

Divisão de Ambiente e 
Sustentabilidade

Gabinete de 
Valorização da Baía do 

Seixal
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DPTGU DIR_001 P 0 1 1

DPTGU AT_002 P 4 4 4

DPTGU AO_006 P 1 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 1 0 5 1 6

DAU DIR_002 P 1 1 1

DAU TS_000 P 0 1 1

DAU ATC_001 P 2 2 2

DAU AT_002 P 15 15 15

DAU AO_006 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 2 15 0 0 0 2 0 20 1 21

DPT DIR_002 P 1 1 1

DPT TS_001 P 3 3 1 4

DPT TS_005 P 1 1 1

Departamento de 
Planeamento do 

Território e de Gestão 
Urbanística

Divisão Administrativa 
de Urbanismo

Divisão de Planeamento 
do Território

DPT TS_007 P 3 3 3

DPT TS_008 P 2 2 2

Total 0 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 1 11

DGU DIR_002 P 1 1 1

DGU TS_001 P 5 5 3 8

DGU TS_007 P 1 1 1

DGU TS_025 P 1 1 1

DGU AT_002 P 1 1 1

DGU AT_006 P 2 2 2

DGU AT_018 P 2 2 2

DGU AO_006 P 1 1 1

Total 0 1 7 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 14 3 17

DIU DIR_002 P 1 1 1

DIU TS_001 P 1 1 1

DIU TS_005 P 0 1 1

DIU TS_007 P 1 1 2 3

DIU TS_007 T 1 1 1

DIU AT_017 P 1 1 1

Total 0 1 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 5 3 8

Divisão de Infra-
Estruturas Urbanísticas

do Território

Divisão de Gestão 
Urbanística
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DEPAS DIR_001 P 1 1 1

DEPAS TS_007 P 0 1 1

DEPAS TS_010 P 1 1 1

DEPAS TS_023 P 1 1 1

DEPAS AT_002 P 1 1 1

DEPAS AO_006 P 1 1 1

DEPAS AO_009 P 0 1 1

DEPAS AO_012 P 0 1 1

Total 0 1 2 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 5 3 8

GCRAR DIR_003 P 1 1 1

GCRAR AT_002 P 2 2 2

GCRAR AT_006 P 3 3 3

GCRAR AO_012 P 1 1 1

Departamento de Águas 
e Salubridade

Gabinete de Cadastros 
das Redes de Água e de 

Águas Residuais

GCRAR AO_027 P 4 4 4

GCRAR AO_029 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 0 5 0 0 0 7 0 13 0 13

DAAES DIR_002 P 1 1 1

DAAES TS_023 P 0 1 1

DAAES ATC_001 P 3 3 3

DAAES AT_002 P 8 8 8

DAAES AO_020 P 3 3 8 11

DAAES AO_020 T 6 6 6

DAAES AO_017 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 3 8 2 0 0 9 0 23 9 32

g

Divisão Administrativa 
de Água, Efluentes e 

Salubridade
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DA DIR_002 P 1 1 1

DA TS_000 P 0 1 1

DA TS_005 P 1 1 1

DA TS_007 P 2 2 1 3

DA AT_002 P 7 7 7

DA AT_009 P 2 2 2

DA AOEG_001 P 1 1 1

DA AOE_001 P 2 2 2

DA AOE_003 P 1 1 1

DA AO_004 P 2 2 2

DA AO_007 P 1 1 1

DA AO_008 P 16 16 1 17

DA AO_011 P 2 2 2

Divisão de Água

DA AO_012 P 8 8 8

DA AO_016 P 1 1 1

DA AO_022 P 1 1 1

DA AO_023 P 1 1 1

DA AO_027 P 14 14 1 15

DA AO_029 P 13 13 2 15

DA AO_031 P 6 6 6

DA AO_043 P 2 2 2 4

Total 0 1 3 0 0 0 0 9 0 1 3 67 0 84 8 92

Pág. 8 de 26



ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DAR DIR_002 P 1 1 1

DAR TS_005 P 1 1 1

DAR TS_007 P 0 3 3

DAR AT_002 P 3 3 3

DAR AT_017 P 0 1 1

DAR AT_018 P 1 1 1

DAR AOE_003 P 3 3 3

DAR AO_006 P 1 1 1

DAR AO_012 P 4 4 4

DAR AO_021 P 9 9 3 12

DAR AO_027 P 1 1 1

DAR AO_029 P 9 9 9

DAR AO_043 P 2 2 1 3

Divisão de Águas 
Residuais

Total 0 1 1 0 0 0 0 4 0 0 3 26 0 35 8 43

DS DIR_002 P 1 1 1

DS TS_005 P 3 3 2 5

DS TS_036 P 0 1 1

DS AT_002 P 4 4 4

DS AO_006 P 1 1 1

DS AO_009 P 0 2 2

Total 0 1 3 0 0 0 0 4 0 0 0 1 0 9 5 14

GLU DIR_003 P 1 1 1

GLU AOE_002 P 3 3 3

GLU AOE_008 P 2 2 2

GLU AO_009 P 88 88 2 90

GLU AO_012 P 3 3 3

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 91 2 97 2 99

Divisão de Salubridade

Gabinete de Limpeza 
Urbana
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GRSU DIR_003 P 1 1 1

GRSU AOEG_002 P 1 1 1

GRSU AOE_002 P 3 3 3

GRSU AOE_008 P 1 1 1

GRSU AO_009 P 70 70 70

GRSU AO_012 P 36 36 36

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3 106 1 112 0 112

DEGEP DIR_001 P 1 1 1

DEGEP TS_001 P 0 1 1

DEGEP TS_007 P 0 1 1

DEGEP AT_002 P 1 1 1

DEGEP AT_006 P 0 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3 5

Gabinete de Recolha de 
Residuos Sólidos 

Urbanos

Departamento de 
Equipamentos e de 
Gestão do Espaço 

Público

GIP DIR_003 P 0 1 1

GIP AT_012 P 1 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2

GOEP DIR_004 P 1 1 1

GOEP TS_023 P 1 1 1

GOEP TS_030 P 1 1 1

GOEP AT_002 P 3 3 3

GOEP AT_006 P 2 2 2

Total 0 1 2 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 8 0 8

DEP DIR_002 P 1 1 1

DEP TS_001 P 11 11 1 12

DEP TS_007 P 1 1 1 2

DEP TS_029 P 1 1 1

DEP AT_002 P 1 1 1

DEP AT_006 P 2 2 2

Total 0 1 13 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 17 2 19

Divisão de Estudos e 
Projectos

Gabinete de Gestão da 
Iluminação Pública

Gabinete de Gestão de 
Ocupação do Espaço 

Público
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DOGE DIR_002 P 1 1 1

DOGE TS_006 P 1 1 1

DOGE TS_007 P 3 3 2 5

DOGE TS_023 P 1 1 1

DOGE AT_002 P 2 2 2

DOGE AT_017 P 1 1 1

DOGE AT_018 P 4 4 4

Total 0 1 5 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 13 2 15

DEV DIR_002 P 1 1 1

DEV TS_005 P 1 1 1 2

DEV TS_009 P 4 4 1 5

DEV AT_002 P 4 4 4

DEV AOE_005 P 1 1 1

Divisão de Obras e 
Gestão de Empreitadas

Divisão de Espaços 
Verdes

DEV AO_006 P 1 1 1

DEV AO_012 P 3 3 3

DEV AO_019 P 16 16 16

DEV AO_039 P 2 2 2

Total 0 1 5 0 0 0 0 4 0 0 1 22 0 33 2 35

GMREV DIR_003 P 1 1 1

GMREV AOE_005 P 4 4 4

GMREV AO_012 P 1 1 1

GMREV AO_019 P 46 46 2 48

GMREV AO_039 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 48 0 53 2 55

Verdes

Gabinete de 
Manutenção e 

Requalificação de 
Espaços Verdes
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DMT DIR_002 P 1 1 1

DMT TS_007 P 4 4 1 5

DMT TS_038 P 0 1 1

DMT AT_002 P 5 5 5

DMT AT_006 P 1 1 1

DMT AOEG_003 P 1 1 1

DMT AOE_003 P 1 1 1

DMT AO_002 P 11 11 11

DMT AO_007 P 3 3 3

DMT AO_011 P 2 2 2

DMT AO_012 P 8 8 8

DMT AO_016 P 1 1 1

DMT AO_029 P 4 4 1 5

Divisão de Mobilidade e 
Trânsito

DMT AO_030 P 6 6 6

DMT AO_043 P 3 3 3

Total 0 1 4 0 0 0 0 6 0 1 1 38 0 51 3 54

Departamento de 
Fiscalização e 

Intervenção Veterinária
DFIV DIR_001 P 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

DFM DIR_002 P 1 1 1

DFM TS_000 P 0 1 1

DFM TS_021 P 0 1 1

DFM AT_002 P 5 5 5

DFM AT_008 P 15 15 2 17

Total 0 1 0 0 0 0 0 5 15 0 0 0 0 21 4 25

DFOU DIR_002 P 1 1 1

DFOU TS_007 P 2 2 2

DFOU AT_002 P 1 1 1

DFOU AT_008 P 1 1 1

Total 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 5 0 5

Divisão de Fiscalização 
Municipal 

Divisão de Fiscalização 
de Operações 
Urbanísticas
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DCO DIR_002 P 1 1 1

DCO TS_021 P 0 1 1

DCO TS_023 P 1 1 1 2

DCO AT_002 P 2 2 2

Total 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 4 2 6

GIV DIR_002 P 1 1 1

GIV AT_002 P 4 4 4

GIV AO_003 P 2 2 2

GIV AO_037 P 3 3 3

Total 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 5 0 10 0 10

DCSI DIR_001 P 1 1 1

DCSI TS_001 P 0 1 1

DCSI TS_009 P 0 1 1

Divisão de Contra-
Ordenações

Gabinete de 
Intervenção Veterinária

Departamento de 
Conservação e 
Segurança das 

Instalações
DCSI AT_002 P 3 3 3

Total 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 4 2 6

DGICO DIR_002 P 1 1 1

DGICO TS_001 P 1 1 1

DGICO TS_006 P 0 1 1

DGICO TS_007 P 0 1 1

DGICO TS_010 P 0 1 1

DGICO ATC_003 P 0 1 1

DGICO AT_002 P 1 1 1

DGICO AO_003 P 2 2 2

DGICO AO_044 P 2 2 2

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 4 0 7 4 11

GIO DIR_004 P 1 1 1

GIO AT_002 P 1 1 1

GIO AO_003 P 2 2 2

GIO AO_006 P 2 2 2

GIO AO_019 P 1 1 1

GIO AO_031 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 6 0 8 0 8

Instalações

Divisão de Gestão das 
Instalações Centrais e 

Operacionais

Gabinete de Gestão das 
Instalações 

Operacionais
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DMCU DIR_002 P 1 1 1

DMCU TS_007 P 1 1 3 4

DMCU TS_007 T 1 1 1

DMCU AT_002 P 1 1 1

DMCU AOE_003 P 5 5 5

DMCU AO_003 P 1 1 1

DMCU AO_006 P 1 1 1

DMCU AO_007 P 2 2 2

DMCU AO_008 P 2 2 1 3

DMCU AO_010 P 6 6 1 7

DMCU AO_011 P 1 1 1

DMCU AO_012 P 2 2 1 3

DMCU AO_016 P 1 1 1

Divisão de Manutenção 
e Conservação Urbana

DMCU AO_018 P 1 1 1

DMCU AO_029 P 13 13 1 14

DMCU AO_030 P 9 9 9

DMCU AO_032 P 8 8 8

DMCU AO_036 P 1 1 1

DMCU AO_043 P 7 7 1 8

Total 0 1 2 0 0 0 0 1 0 0 5 55 0 64 8 72

DEEE DIR_002 P 1 1 1

DEEE TS_006 P 2 2 2 4

DEEE TS_010 P 1 1 1

DEEE AT_002 P 2 2 2

DEEE AOE_001 P 2 2 2

DEEE AO_012 P 1 1 1

DEEE AO_015 P 9 9 2 11

DEEE AO_022 P 1 1 1

DEEE AO_029 P 2 2 2

DEEE AO_031 P 4 4 4

Total 0 1 3 0 0 0 0 2 0 0 2 17 0 25 4 29

Divisão de Energia e 
Equipamentos 

Electromecânicos
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DSLI DIR_002 P 1 1 1

DSLI TS_000 P 0 1 1

DSLI AT_002 P 1 1 1

DSLI AOEG_002 P 1 1 1

DSLI AOE_002 P 1 1 1

DSLI AO_003 P 12 12 4 16

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 12 0 16 5 21

Direcção Municipal de 
Administração Geral e 

Desenvolvimento 
Sóciocultural

DMAGDS DIR_000 P 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

GCIQ DIR_001 P 1 1 1

GCIQ TS_008 P 0 1 1

Divisão de Segurança e 
Limpeza de Instalações

GCIQ TS_015 P 4 4 1 5

GCIQ TS_017 P 2 2 2

GCIQ AT_002 P 2 2 2

GCIQ INF_003 P 1 1 1

Total 0 1 6 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 10 2 12

GAMA DIR_002 P 1 1 1

GAMA TS_018 P 1 1 1

GAMA TS_037 P 0 1 1

GAMA AT_002 P 1 1 1

GAMA AO_006 P 1 1 1

GAMA AO_019 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 5 1 6

GCP DIR_002 P 0 1 1

GCP AT_002 P 2 2 2

Total 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 1 3

Gabinete do 
Conhecimento, 

Inovação e Qualidade

Gabinete de Apoio ao 
Movimento Associativo

Gabinete de 
Contratação Pública
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DI DIR_002 P 1 1 1

DI INF_001 P 6 6 2 8

DI INF_002 P 15 15 15

DI INF_003 P 4 4 4

DI AT_002 P 5 5 5

Total 0 1 0 6 15 4 0 5 0 0 0 0 0 31 2 33

DLAE DIR_002 P 1 1 1

DLAE TS_007 P 0 1 1

DLAE AT_002 P 1 1 1

DLAE AOE_001 P 1 1 1

DLAE AO_003 P 7 7 2 9

DLAE AO_005 P 1 1 1

DLAE AO_006 P 4 4 4

Divisão de Informática

Divisão de Logística e 
Apoio a Eventos

DLAE AO_012 P 2 2 2

DLAE AO_015 P 2 2 2

DLAE AO_029 P 4 4 4

DLAE AO_030 P 1 1 1

DLAE AO_032 P 1 1 1

DLAE AO_033 P 0 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 22 0 25 5 30

DEPAG DIR_001 P 1 1 1

DEPAG TS_008 P 0 1 1

DEPAG AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 3

Apoio a Eventos

Departamento de 
Administração Geral
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DAG DIR_002 P 1 1 1

DAG TS_000 P 0 1 1

DAG TS_023 P 1 1 1

DAG ATC_001 P 1 1 1

DAG AT_002 P 9 9 1 10

DAG AT_002 T 1 1 1

DAG AO_003 P 5 5 5

DAG AO_006 P 6 6 6

DAG AO_028 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 1 10 0 0 0 12 0 25 2 27

DAP DIR_002 P 1 1 1

DAP TS_019 P 1 1 1

DAP ATC_001 P 3 3 3

Divisão de 
Administração Geral

DAP AT_001 P 1 1 1

DAP AT_002 P 36 36 1 37

DAP AT_005 P 2 2 2

DAP AO_003 P 1 1 1

DAP AO_006 P 3 3 3

DAP AO_020 P 1 1 1

DAP AO_028 P 1 1 1

DAP AO_029 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 3 39 0 0 0 7 0 51 1 52

DAM DIR_002 P 1 1 1

DAM TS_022 P 2 2 1 3

DAM AT_011 P 1 1 1

DAM AO_003 P 1 1 1

DAM AO_006 P 2 2 2

Total 0 1 2 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 7 1 8

Divisão de Atendimento 
Público

Divisão de Arquivo 
Municipal
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DAPRO DIR_002 P 1 1 1

DAPRO TS_023 P 1 1 1 2

DAPRO AT_002 P 7 7 7

DAPRO AO_006 P 2 2 2

DAPRO AO_016 P 3 3 3

DAPRO AO_020 P 1 1 1

DAPRO AO_020 T 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 7 0 0 0 7 0 16 1 17

DPOGF DIR_001 P 1 1 1

DPOGF TS_023 P 0 1 1

DPOGF AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 3

DPO DIR_002 P 1 1 1

Divisão de 
Apovisionamento

Departamento do Plano, 
Orçamento  e Gestão 

Financeira

DPO TS_023 P 2 2 3 5

DPO AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 3 7

DRDCA DIR_002 P 1 1 1

DRDCA TS_023 P 2 2 1 3

DRDCA ATC_001 P 2 2 2

DRDCA AT_002 P 10 10 10

DRDCA AO_020 P 1 1 1

Total 0 1 2 0 0 0 2 10 0 0 0 1 0 16 1 17

GCA DIR_003 P 1 1 1

GCA TS_030 P 1 1 1

GCA AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 3

GR DIR_003 P 1 1 1

GR ATC_001 P 3 3 3

GR AT_002 P 12 12 12

GR AO_003 P 1 1 1

GR AO_020 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 3 12 0 0 0 2 0 18 0 18

Divisão do Plano e 
Orçamento

Divisão de Receita, 
Despesa e 

Contabilidade Analítica

Gabinete de 
Contabilidade Analitica

Gabinete de Receita
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DGPM DIR_002 P 1 1 1

DGPM TS_007 P 0 1 1

DGPM TS_008 P 1 1 1

DGPM TS_023 P 2 2 2

DGPM TS_028 P 1 1 1

DGPM AT_002 P 2 2 2

DGPM AT_006 P 1 1 1

Total 0 1 4 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 8 1 9

DRH DIR_001 P 1 1 1

DRH TS_014 P 0 1 1

DRH TS_017 P 1 1 2 3

DRH TS_021 P 2 2 1 3

DRH TS_040 P 1 1 1 2

Divisão de Gestão do 
Património Municipal

Departamento de 
Recursos Humanos

DRH TS_042 P 1 1 1

DRH AT_002 P 3 3 3

Total 0 1 5 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 9 5 14

GSO DIR_003 P 1 1 1

GSO TS_017 P 2 2 2

GSO AT_002 P 3 3 3

Total 0 1 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 6 0 6

DARH DIR_002 P 1 1 1

DARH ATC_001 P 1 1 1

DARH AT_002 P 11 11 11

DARH AO_006 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 1 11 0 0 0 2 0 15 0 15

DFVRH DIR_002 P 1 1 1

DFVRH TS_017 P 3 3 1 4

DFVRH AT_002 P 4 4 4

Total 0 1 3 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 8 1 9

Gabinete de Saúde 
Ocupacional

Divisão Administrativa 
de Recursos Humanos

Divisão de Formação e 
Valorização de 

Recursos Humanos
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DR DIR_002 P 1 1 1

DR TS_017 P 2 2 1 3

DR ATC_001 P 1 1 1

DR AT_002 P 4 4 4

Total 0 1 2 0 0 0 1 4 0 0 0 0 0 8 1 9

DEJ DIR_001 P 1 1 1

DEJ TS_016 P 0 1 1

DEJ TS_023 P 1 1 1

DEJ AT_002 P 2 2 2

Total 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 4 1 5

DPEASE DIR_002 P 0 1 1

DPEASE TS_012 P 2 2 2

DPEASE TS_014 P 0 1 1

Departamento de 
Educação e Juventude

Divisão de Projectos 
Educativos e Acção 

Divisão de 
Recrutamento

DPEASE AT_002 P 2 2 2

DPEASE AO_001 P 2 2 2

Total 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 6 2 8

GASE DIR_003 P 1 1 1

GASE AT_001 P 1 1 1

GASE AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 0 3

DERE DIR_002 P 1 1 1

DERE TS_012 P 1 1 1 2

DERE AT_001 P 21 21 21

DERE AT_002 P 4 4 4

DERE AO_001 P 35 35 7 42

DERE AO_006 P 0 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 25 0 0 0 35 0 62 9 71

GPGEPE DIR_003 P 1 1 1

GPGEPE TS_012 P 1 1 1

GPGEPE AT_002 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 3

Social Escolar

Gabinete de Gestão e 
Acção Social Escolar

Divisão de 
Equipamentos e 

Recursos Educativos

Gabinete de 
Planeamento e Gestão 
dos Equipamentos e 

Parque Escolar
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GJ DIR_002 P 1 1 1

GJ TS_024 P 2 2 1 3

GJ AT_002 P 6 6 6

GJ AT_003 P 1 1 1

GJ AO_003 P 1 1 1

GJ AO_005 P 1 1 1

Total 0 1 2 0 0 0 0 7 0 0 0 2 0 12 1 13
Departamento de 

Desenvolvimento Social 
e Cidadania

DDSC DIR_001 P 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

DAS DIR_002 P 1 1 1

DAS TS_014 P 10 10 2 12

DAS AT_002 P 4 4 4

Gabinete de Juventude

Divisão de Acção Social
DAS AT_003 P 1 1 1

DAS AO_005 P 5 5 5

DAS AO_013 P 2 2 2

Total 0 1 10 0 0 0 0 5 0 0 0 7 0 23 2 25

DMC DIR_002 P 1 1 1

DMC TS_019 P 9 9 1 10

DMC AT_002 P 2 2 2

DMC AO_006 P 1 1 1

Total 0 1 9 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 13 1 14

DH DIR_002 P 1 1 1

DH TS_001 P 1 1 1

DH TS_007 P 1 1 1

DH TS_014 P 2 2 1 3

DH AT_002 P 3 3 3

DH AT_008 P 1 1 1

DH AT_017 P 1 1 1

DH AO_003 P 1 1 1

DH AO_012 P 1 1 1

DH AO_045 P 1 1 1

Total 0 1 4 0 0 0 0 5 0 0 0 3 0 13 1 14

Divisão de Acção Social

Divisão das Migrações 
e Cidadania

Divisão de Habitação

Total 0 1 4 0 0 0 0 5 0 0 0 3 0 13 1 14
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DDS DIR_002 P 1 1 1

DDS TS_020 P 6 6 1 7

DDS AT_002 P 4 4 4

Total 0 1 6 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 11 1 12

DD DIR_002 P 1 1 1

DD TS_018 P 2 2 2 4

DD TS_023 P 0 1 1

DD AT_002 P 3 3 3

DD AO_026 P 0 2 2

Total 0 1 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 6 5 11

DAD DIR_002 P 1 1 1

DAD TS_018 P 16 16 1 17

DAD TS_019 P 1 1 1

Divisão de 
Desenvolvimento em 

Saúde

Departamento de 
Desporto

Divisão de Actividades 

DAD AT_002 P 3 3 3

DAD AO_005 P 1 1 1

DAD AO_042 P 3 3 3

Total 0 1 17 0 0 0 0 3 0 0 0 4 0 25 1 26

DED DIR_002 P 1 1 1

DED TS_001 P 1 1 1

DED TS_018 P 0 4 4

DED ATC_001 P 1 1 1

DED AT_002 P 1 1 1

DED AO_042 P 1 1 1

Total 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 5 4 9

GPMC DIR_003 P 1 1 1

GPMC TS_035 P 12 12 12

GPMC AT_002 P 10 10 10

GPMC AT_020 P 8 8 8

GPMC AT_021 P 2 2 2

GPMC AO_026 P 2 2 2

GPMC AO_042 P 13 13 13

Total 0 1 12 0 0 0 0 20 0 0 0 15 0 48 0 48

Divisão de 
Equipamentos 

Desportivos

Gabinete de Gestão da 
Piscina Municipal de 

Corroios

Desportivas
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

GPMA DIR_003 P 1 1 1

GPMA TS_018 P 1 1 1

GPMA TS_035 P 11 11 11

GPMA AT_002 P 7 7 1 8

GPMA AT_002 T 2 2 2

GPMA AT_020 P 11 11 11

GPMA AT_021 P 2 2 2

GPMA AO_006 P 1 1 1

GPMA AO_026 P 2 2 2

GPMA AO_042 P 12 12 12

Total 0 1 12 0 0 0 0 22 0 0 0 15 0 50 1 51
Gabinete de Gestão da 
Piscina Municipal de 

Paio Pires
GPMPP DIR_003 P 0 1 1

Gabinete de Gestão da 
Piscina Municipal de 

Amora

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

GED1 DIR_003 P 1 1 1

GED1 TS_018 P 1 1 1

GED1 ATC_001 P 1 1 1

GED1 AT_002 P 7 7 7

GED1 AT_002 T 2 2 1 3

GED1 AT_020 P 1 1 1

GED1 AO_005 P 1 1 1

GED1 AO_042 P 19 19 19

Total 0 1 1 0 0 0 1 10 0 0 0 20 0 33 1 34

GED2 DIR_003 P 1 1 1

GED2 AT_002 P 5 5 5

GED2 AT_021 P 2 2 2

GED2 AO_042 P 20 20 20

Total 0 1 0 0 0 0 0 7 0 0 0 20 0 28 0 28

DC DIR_001 P 1 1 1

DC TS_012 P 0 1 1

DC AT_002 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 1 4

Gabinete de Gestão de 
Equipamentos 

Desportivos Municipais 
1

Gabinete de Gestão de 
Equipamentos 

Desportivos Municipais 
2

Departamento de 
Cultura
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DAC DIR_002 P 1 1 1

DAC TS_000 P 0 1 1

DAC TS_024 P 0 2 2

DAC AT_002 P 9 9 9

DAC AT_003 P 1 1 1

DAC AT_015 P 1 1 1

DAC AO_006 P 1 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 11 0 0 0 1 0 13 3 16

GAC DIR_003 P 0 1 1

GAC TS_024 P 1 1 1

GAC AT_002 P 0 1 1

GAC AT_003 P 2 2 2

GAC AT_012 P 1 1 1

Divisão de Acção 
Cultural

Gabinete de Gestão de 
Auditórios Culturais

GAC AO_003 P 2 2 2

GAC AO_006 P 1 1 1

GAC AO_032 P 1 1 1

GAC AO_033 P 1 1 1

Total 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 5 0 9 2 11

GCQF DIR_003 P 1 1 1

GCQF TS_000 P 0 2 2

GCQF AT_002 P 0 2 2

GCQF AO_003 P 0 1 1

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 6

Auditórios Culturais

Gabinete de Gestão 
Cultural da Quinta da 

Fidalga
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ADJ/SEC DIR TS EI TI TIA CT AT F EGO EO AO EB

MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
MAPA DE PESSOAL 2012 Data: 21/12/2011

Unidade 
Orgânica Sigla Competências Natureza

Cargos/Carreiras/Categorias Total Postos 
Trabalho 

Ocupados

Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DPHM DIR_002 P 1 1 1

DPHM TS_001 P 1 1 1

DPHM TS_003 P 0 1 1

DPHM TS_004 P 1 1 1

DPHM TS_016 P 6 6 6

DPHM TS_022 P 1 1 1

DPHM TS_027 P 3 3 3

DPHM TS_034 P 2 2 2

DPHM AT_002 P 10 10 1 11

DPHM AT_004 P 2 2 2

DPHM AT_007 P 0 1 1

DPHM AT_011 P 2 2 2

DPHM AT_015 P 1 1 1

Divisão de Património 
Histórico e Museus

DPHM AO_003 P 1 1 1

DPHM AO_005 P 1 1 1

DPHM AO_006 P 2 2 2

DPHM AO_034 P 2 2 2

DPHM AO_039 P 1 1 1

DPHM AO_040 P 0 1 1

Total 0 1 14 0 0 0 0 15 0 0 0 7 0 37 4 41

GET DIR_004 P 1 1 1

GET AO_003 P 1 1 1

GET AO_012 P 1 1 1

GET AO_032 P 1 1 1

GET AO_040 P 1 1 1

GET AO_041 P 2 2 2

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 7 0 7

Gabinete de Gestão de 
Embarcações 
Tradicionais
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MUNICIPIO DO SEIXAL
CAMARA MUNICIPAL

DRH/DR
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Orgânica Sigla Competências Natureza
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Postos 
Trabalho 

por Ocupar

Total 
Postos 

Trabalho

DBM DIR_002 P 1 1 1

DBM TS_000 P 1 1 1

DBM TS_012 P 0 1 1

DBM TS_013 P 1 1 1

DBM TS_022 P 3 3 2 5

DBM ATC_004 P 1 1 1

DBM AT_002 P 9 9 9

DBM AT_011 P 22 22 2 24

DBM AO_003 P 4 4 4

DBM AO_005 P 2 2 2

DBM AO_006 P 4 4 4

Total 0 1 5 0 0 0 1 31 0 0 0 10 0 48 5 53

Divisão de Biblioteca 
Municipal

16 87 251 6 16 5 20 475 17 5 31 798 3 1730 209 1939

1730

Legenda:

ADJ/SEC P

DIR T

TS

EI

TI

TIA

CT

AT

F

EGO

EO

AO

EB

Total do Mapa de Pessoal:

Cargos/Carreiras/Categorias Natureza do vínculo

Adjunto/Secretária Permanente

Dirigentes Temporário

Fiscal

Encarregado Geral Operacional

Encarregado Geral

Assistente Operacional

Encarregado de Brigada

Técnico Superior

Especialista de Informática

Técnico de Informática

Técnico de Informática Adjunto

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Pág. 26 de 26


