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INTRODUCAO

Este 2° Plano de Desenvolvimento Social (PDS) do concelho do Seixal, enquanto instrumento de
planificacdo estratégica de uma parceria alargada, estrutura os objectivos e as metas para o
desenvolvimento social no concelho para o triénio 2010, 2011 e 2012, promovendo as sinergias
necessarias a mudanca social e ao imperativo do combate e erradicacdo da pobreza e da
exclusdo social. O PDS é um instrumento auto-regulavel cuja capital finalidade se funda na
orientacdo estratégica da accdo, na articulacdo e concertacdo dentro da Parceria e na adequada
monitorizagdo e avaliagdo, consubstanciando assim o compromisso e a responsabilidade social

resultantes de sucessivas concertagoes.

Em conex@o com esta estratégia de planificacdo local, a Estratégia Nacional para a Proteccdo
Social e Inclusdo Social (que inclui o0 PNAI) e o Plano Nacional para a Igualdade (PNI), ja
imbuidos dos principios orientadores das estratégias e metas europeias, sao 0s instrumentos de
referéncia a reflectir nas politicas locais, procurando também este PDS reflectir esses mesmos

principios orientadores da sua acgao.

No caso do Municipio do Seixal, também o Diagnostico e respectivo Plano Municipal para a
lgualdade de Género (PMIG) elaborado e apresentado no inicio de 2010, resulta de um
compromisso publico estabelecido entre a parceria da Rede Social com a Assembleia Municipal
no ambito da realizacdo da 12 Edicdo da Semana Social (2007), vem contribuir para a
dinamizacdo de ac¢des e medidas locais, para 0 combate as discriminagdes baseadas no género

e a promocao da igualdade de oportunidades.

Aliado a estes instrumentos estratégicos, a elaboracdo da 12 Carta Social Municipal vem permitir a
organizacéo da informacdo social local, atraves da concepgéo de um instrumento de planeamento
e de diagndstico da rede de respostas, servicos e equipamentos sociais a disponibilizar no
concelho, que identifica as necessidades e prospecciona a evolucdo dessa rede, o seu
dimensionamento, a tipologia das respostas, a analogia com os indices de cobertura regional,
nacional e europeia, 0s recursos humanos disponiveis e necessarios e 0s niveis de qualidade que

vao sendo padronizados.

E neste contexto que se construiu 0 2° PDS do concelho do Seixal, estruturando-se de forma bem

diferenciada do 1° PDS, evoluindo para um instrumento mais transversal, realista e pragmatico na
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Sua concepgdo e consequente monitorizacdo / avaliacdo, abarcando areas de intervencdo nao
expressas no 1° PDS e que agora se tornam fundamentais, na definicdo de ac¢des e medidas de
actuacdo (ex° area da Igualdade, Direitos e Oportunidades, area das Pessoas Sem-Abrigo, area

da Protecgdo e Seguranca Civil abrangendo, também, outros publicos especificos).

O processo de construgdo do 2° PDS foi intensamente participado, o que era desde logo
expectavel dado o continuo empenhamento da Parceria no decorrer do 1° PDS, nomeadamente
por parte dos cerca de 20 “parceiros primordiais” e dos outros cerca de 40 “parceiros nucleares”.
Na fase de construcao realizaram-se entre 15 e 20 sessdes de workshop / focus grupo com base
em grupos técnicos nominais por tema / problematica e por Eixo. Os principais 50 a 70 parceiros
da Rede estiveram presentes e implicados em sucessivas ocasides e 0s restantes parceiros da
Rede contribuiram em momentos que lhes diziam directamente respeito. Os registos totalizam

cerca de 150 agentes com participagdes directas nas sessdes conjuntas de construgéo.

Antecedentemente a mobilizacdo “construtora” por parte da parceria em direccdo ao 2° PDS,
decorreram dois meses de avaliacdo de resultados do 1° PDS, concepcéo e “design” do 2° PDS
que foram protagonizados e conduzidos pela equipa Rede do GAS e pelo Nicleo Executivo, 0 que

também incluiu sessdes alargadas a parceiros e interlocutores especialmente relevantes.

As metodologias adoptadas basearam-se numa sequéncia de procedimentos: identificacdo dos
polos e agentes presentes e configuracdo das suas accdes e destinatarios / design do 2° PDS e
da nova estrutura de eixos / “nuvens” de identificacdo de problemas e de objectivos, respostas e
metas. Todos os materiais foram sendo sucessivamente sistematizados e assim se elaboraram as
primeiras grelhas que foram sendo enviadas a todos os parceiros para afinagdo e acréscimo.
Todos os organismos aplicadores de “medidas” de politica social foram incentivados a verté-las no
PDS, o mais possivel traduzidas em metas de &mbito local no quadro do concelho, & semelhanca
das entidades que intervém com rotinas e projectos. Desenvolveu-se entdo um intenso processo
de vai-vém das grelhas “in progress” entre a equipa técnica e o conjunto parceria, até se chegar
aos resultados pré-definitivos que foram reafinados pela equipa técnica da Rede e pelo NE. Na
fase final elaboraram-se os documentos de referéncia para este 2° PDS: a grelha central de
construcdo, o PDS 2010 - 2012 e o Plano de Accéo de 2010, que foram apresentados pelo NE
e aprovados por unanimidade no CLASS de 19 de Marco de 2010.
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O documento principal ao nivel operativo é o Plano de Acgdo de cada ano do triénio. E esse o
instrumento de monitorizagdo e ai constam todas as Ac¢des que foram inscritas para fazer face
aos Objectivos. E ai que se fardo todas as adaptacdes, acrescentos ou correccdes que se
revelarem necessarias. Esse instrumento sera continuamente trabalhado por todos os agentes de

monitoriza¢do, sob controle da equipa técnica responsavel pela monitorizagao continua.

Neste documento 2° PDS 2010 — 2012, que constitui o referente principal para a Rede Social do
Seixal, apenas constam as tipologias de Accdo que, no fundo, configuram linhas estratégicas de
intervencdo para os Objectivos definidos em cada Eixo. Também n&o constam os Indicadores de
Monitorizagdo (enunciados no PA) por forma a que estejam aqui em evidéncia os Resultados
Esperados em cada conjunto de Acgdes para cada Objectivo Especifico.

Este documento do 2° PDS é um instrumento fixo e estavel sem as perturbacdes e atribulacdes
das Accgdes propriamente ditas, enquanto o PA de cada ano € o instrumento “elastico” e dindmico

que permitird as continuas monitorizacdes e readaptagdes.

As grelhas do PDS estdo organizadas por Eixo e por Objectivo Geral e estruturam-se em 4
campos que se pretendem sob destaque: uma Tipologia das Accdes, um elenco de Entidades
envolvidas e os Resultados Esperados (ou Metas sempre que sdo objectivaveis) por forma a
permitir visionamento estratégico (a escolha das lutas e das armas para lutar) em cada Objectivo

Especifico.

Objectivo Geral

Objectivo Especificos | Tipologia das Accdes Resultados Esperados

As grelhas dos PA’s, que passaram a ser na elastica versdo Excel, e que estdo nas méos de
todos os parceiros e nas agendas de 40 a 50 agentes de monitorizacdo, também se organizam
por Eixo e por Objectivo Geral, mas s&o estruturadas em campos duplos — previsto e realizado — e
tém inscritas todas as AcgBes previstas, estando destinadas a registos sistematicos e
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continuados, quer nas proprias Accles e Entidades envolvidas, como no seu desdobramento em
Actividades e nos respectivos timings, como muito incisivamente nos resultados atingidos e
respectivas fontes e datacGes, bem como no controle e continua reafinagdo dos proprios

Indicadores de Monitorizag&o.

Objectivo
Geral

Objectivo
Especifico

ACCOES / Entidades Calendario Indicadores Resultados Agentes e

ACTIVIDADES | envolvidas Monitorizacao atingidos fontes de
Monitoriza¢éo
Resultados e datas
Esperados

Assim 0 2° PDS 2010-2012 estrutura-se nos seguintes eixos de actuacao:

Eixo das Respostas e Medidas de Proteccdo (integra pessoas idosas e dependentes,
deficiéncia e saude mental, pobreza, beneficiarios de RSI e emergéncia, criangas e jovens em

risco, consumos toxicos e alcoolismo);

Eixo da Qualificacdo das Respostas (integra respostas para criangas dos 0-2 e dos 3-6,
adolescentes e jovens dos 7-18, pessoas idosas assistidas, autonomias nos idosos e deficientes,
e ainda as accOes de inovacdo social, de formacdo dos recursos Humanos da Rede e de

certificacdo e qualificacéo);

Eixo da Qualificacdo das Pessoas (integra articulacao entre escolas e parcerias da rede social,
pais e parentalidade, “malha” de oportunidades de qualificacdo, ac¢éo social escolar e intervencéo
precoce, potenciacdo das medidas de emprego por parte da parceria, desenvolvimento e
rentabilizagdo da rede formativa e inovagcdo na empregabilidade, no empreendedorismo e na
responsabilidade social);
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Eixo da Qualificacdo do Contextos (integra Intervencdo comunitaria, participacéo e regeneracao
urbana, habitacdo social, acessibilidades e mobilidade, satde comunitaria e ambiental, proteccéo

civil e seguranca publica);

Eixo da Igualdade, Direitos e Oportunidades (integra Plano Municipal para a Igualdade de
Género, monitorizacdo e partilha do PMIG, pessoas sem-abrigo, imigrantes, comunidade cigana e
afrodescendentes, reclusos/as e ex-reclusos/as, vitimas de violéncias, homofobia e prospecgao

social);

Eixo da Dinamica da Parceria da Rede Social (integra Gestdo do CLASS, do NE e dos grupos
de trabalho, articulagdo com os territorios / freguesias, gestdo da comunicacdo em rede, relagdes,
cooperacOes e articulagbes extra-concelhias, sistema de avaliagdo continua do PDS, PA’s e
Monitorizag@o regular dos PA’s, diagnostico continuo e extensivo, base de dados, carta social
municipal, eventos e iniciativas publicas da Rede, formacdo e qualificacéo interna para as pessoas
mediadoras/facilitadoras da Rede, difusédo, participacdes e interaccdo com o0s destinatarios e com

as/os cidadas/aos);

Eixo dos Projectos Territoriais (eixo das CSF e projectos das parcerias territoriais das

freguesias).

O PDS 2010-2012, nos seus 6 Eixos da escala concelhia, contempla 13 Objectivos Gerais, que
se desdobram em 47 Objectivos Especificos que, por sua vez, definem as ac¢des e actividades
em programacao no triénio. No sétimo eixo sdo reunidos os projectos a que as Comissdes Sociais
de Freguesia ddo prioridade, no funcionamento da parceria territorial circunscrita a freguesia,
numa dindmica distinta do anterior PDS que procura favorecer as singularidades proprias de cada

territorio e as respectivas “culturas de parceria local”.
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SINTESE DO DIAGNOSTICO SOCIAL PARA O 2° PLANO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SEIXAL"}
<_;_>5/



Enquadramento

Volvidos mais de 5 anos sobre a constituicdo da Rede Social do Seixal e no ambito da
realizacdo da 12 Carta Social Municipal do concelho e do 2° Plano de Desenvolvimento Social
2010-2012 (PDS), tornou-se necessario proceder a actualizacdo diagnostica da realidade
social do concelho.

Neste sentido e a semelhanca do que foi feito aquando da realiza¢do do 1° Diagndstico Social
do concelho realizado em 2005, na realizagdo do 2° Diagnostico Social do concelho, foi
utilizada a mesma metodologia de estudo que se baseou na identificagdo, recolha e
sistematizacdo da informacdo pertinente e disponivel, junto de todas as fontes centrais
oficiais, de fontes locais relacionadas com 0s servicos autarquicos e com o Nucleo Executivo
do Conselho Local de Acgéo Social do Seixal (CLASS), de todas as entidades parceiras que
intervém no social, apostando na cooperacgao entre varias equipas e agentes, nomeadamente,
a equipa de investigacdo e ainda todo o conjunto de interlocutores-parceiros do Nucleo
Executivo do CLASS, das Juntas de Freguesia, Assembleia Municipal e diversas unidades

organicas da Camara Municipal do Seixal.

Este resultado representa uma colectanea de dados periddicos (entidades que efectuam
levantamentos constantes anuais e/ou bianuais) e pontuais (entidades que efectuam
levantamentos esporadicos), estes Ultimos nem sempre se referindo a um periodo temporal
constante (trimestral, semestral ou anual), sendo que nem sempre o levantamento mais actual

se reporta ao ano civil em que foi elaborada e concluida recolha diagnéstica (2009).

O 2° Diagnéstico Social do concelho procurou alargar o seu leque tematico, tendo-se
definido os seguintes capitulos:

Capitulo 1 - Enquadramento e Mobilidade Territorial
Enquadramento do Territorio
Trajectos de mobilidade urbana

Formas de diviséo do territério
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Capitulo 2 - Estrutura e Dindmica da Populacgéo e das Familias no concelho do Seixal
Enquadramento Metropolitano
Principais indicadores demograficos do concelho
Populacdo residente segundo o estado civil
Populacgdo estrangeira residente no concelho
Os segmentos da populacdo mais vulneraveis

Estrutura e dindmica

Capitulo 3 - A Estrutura Habitacional no concelho do Seixal
Alojamentos no concelho do Seixal
Caracterizagdo do parque edificado no concelho do Seixal
Edificios e ambiente
Edificios e individuos portadores de deficiéncia
Areas urbanas de génese ilegal
Programas de habitacdo
Atendimentos efectuados na Divisao de Habitacao
NUmero de Alojamentos de Habitacdo Social existentes no concelho
Programas Municipais

Zonas Sdcio-Espaciais Desqualificadas
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Capitulo 4 - Caracterizacdo Socio-Econdmica do concelho do Seixal
Tecido Empresarial / Sociedades e Dindmicas Financeiras
Perfil Econdémico da Populagdo Residente
Perfil da Populacdo com Actividade Econdmica
Populacdo Residente Desempregada

Realizacdo e Execucdo de medidas de combate ao Desemprego e de dinamizagdo do
Emprego e da Qualificacdo Profissional — IEFP (Centro de Emprego e Centro de

Formagé&o Profissional) — ano de 2009

Capitulo 5 - Ambiente e Salubridade no concelho do Seixal
Ambiente e Salubridade
Reciclagem
Limpeza urbana
Recolha de Residuos
Viaturas Abandonadas
Desinfestacdes
Dejectos Caninos
Espacos Publicos
Educacdo Ambiental
Projectos Realizados em 2009

Projectos Previstos para 2010
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Capitulo 6 — Cenario Sécio-Educativo do concelho do Seixal
Indicadores globais de educacao.
Respostas educativas no concelho: procura e oferta de educacao
Estabelecimentos de educacao
Ensino Pré-escolar
Ensino Basico
Totais de Valéncias e Alunos na Rede Publica
Accéo Social Escolar
Plano Educativo Municipal 2008/2009
Equipa de Apoio as Escolas da Peninsula de Setubal

Reconhecimento, validacao e certificacdo de competéncias

Capitulo 7 — Panorama da Saude no concelho do Seixal

Sintese dos Principais Indicadores de Salde e Dados Gerais dos Recursos de Saude

Capitulo 8 — A Accdo Social no concelho do Seixal
Equipamentos e Servigos para Criancas e Jovens
Actividades municipais destinadas a Criancas e Jovens na Area Social

Criancas e jovens em risco - Dados da Comissao de Protec¢do de Criancas e Jovens do
Seixal (CPCJ).

Familias de Acolhimento

Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais (EMAT)
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Apoios a populacdo socialmente mais vulneravel

Linha de emergéncia

Pessoas sem-abrigo no concelho do Seixal

Violéncia doméstica

Atendimentos de Accdo Social

Apoios economicos as familias

Rendimento Social de Inser¢do (RSI)

Projectos existentes no concelho dirigidos a populacéo portadora de deficiéncia

Dados da Seguranca Social

Capitulo 9 - Recursos Civicos no concelho do Seixal
O associativismo no Seixal
Equipamentos culturais no concelho do Seixal
Projectos culturais no concelho do Seixal
Equipamentos desportivos no concelho do Seixal
Projectos desportivos no concelho do Seixal em 2005
Projectos de juventude no concelho do Seixal
Plano Estratégico de Desenvolvimento do Turismo
Iniciativas
Artesanato

Restauracédo e Gastronomia
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Turismo Social

Turismo Sénior

Animagéo

Accdes de Promocéo e Divulgacao
Programas e Circuitos Turisticos

Processos de Deslocagdes e Alojamentos

Capitulo 10 - Priorizacdo as situacdes de maior Debilidade Social
Elenco-sintese dos principais alvos de preocupacao

Debilidades e Potencialidades

Com a elaboracdo desta actualizacdo diagnostica, a metodologia de recolha de dados junto das
entidades parceiras sera, daqui para o futuro, mais interactiva, actualizando os dados do
Diagndstico através de um Sistema de Diagnostico Continuo, recorrendo ao carregamento dessa
informacédo através da Base de Dados da Rede Social, tornando o processo diagnéstico mais
célere e, simultaneamente, disponibilizar a parceria um instrumento de gestéo e consulta de dados
possibilitando-lhes, também, uma participagdo mais directa e activa no processo de “retratacao”
da realidade social.
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ENQUADRAMENTO E MOBILIDADE TERRITORIAL

Criado em 1836, o concelho do Seixal situa-se na margem sul do Rio Tejo fazendo fronteira a

Norte com o Rio Tejo, a Este com o Barreiro, a Sul com Sesimbra e Oeste com Almada. Este

territorio constitui-se como um dos 10 concelhos que compdem a Peninsula de Setubal, sendo

que o Distrito € composto por 13 concelhos.
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O concelho do Seixal na Area Metropolitana de Lisboa - Fonte: PDM, Camara Municipal do Seixal.
2008

Area ocupada pelo concelho do Seixal e suas freguesias, em

2006
Unidade Geografica Km? % Hsgritirrﬁfs
Aldeia de Paio Pires 16,0 16,7% 685,3
Amora (cidade) 24,4 25,5% 2093,2
Arrentela 10,2 10,6% 2813,1
Corroios 17,1 17,9% 2716,2

Ferndo Ferro
242 25,3% 4447

Seixal (cidade) 3,7 3,9% 671,8

Concelho 95,5 100,0% 1573,2

Fonte: INE, Portugal em Numeros, 2008.

O concelho é constituido por seis freguesias e contabiliza uma area territorial com 95,5 km2, Em
2001, o Instituto Nacional de Estatistica (INE) recenseou 150.271 habitantes, valor que representa
um acréscimo de populacdo de 28,5%, por relacdo com o apuramento efectuado no
recenseamento anterior (1991). O valor observado para a populacdo residente traduzia uma
densidade populacional de 1.573 habitantes por km2. Em 2009, o concelho do Seixal tera
seguramente mais de 170.000 habitantes, o que sera em breve verificado com o préximo Censo
2011.
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Total da populacéo residente no concelho do Seixal segundo o sexo, por freguesia, em 1991 e

2001
1991 2001 Variacao
1991-
Unidade 2001
Geografica Total Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres )
N.° % N.° N.° N.° % N.C N.° %
Seixal
116912 100,0% | 57584 | 59328 |150271{100,0% | 73718 | 76553 28,5
(concelho)
Alc.iela'de 8169 | 7,0% | 4035 4134 | 10937 | 7,3% | 5435 5502 33,9
Paio Pires

Amora 44676 | 38,2% | 21929 | 22747 | 50991 | 33,9% | 24937 | 26054 14,1

Arrentela | 22415 | 19,2% | 11083 | 11332 | 28609 | 19,0% | 14059 | 14550 27,6

Corroios | 35439 | 30,3% | 17489 | 17950 | 46475 | 30,9% | 22774 | 23701 311

Egg‘g‘o 3966 | 3.4% | 1977 | 1989 | 10753 | 7.2% | 5322 | 5431 | 1711
Seixal 2247 | 19% | 1071 | 1176 | 2506 | 1.7% | 1191 | 1315 | 115

Fonte: INE, Censos 2001.

As freguesias de Amora e de Corroios abarcam praticamente 2/3 da populacdo residente nas 6
freguesias do concelho do Seixal. Todas as freguesias estdo em crescimento, sendo que a

freguesia de Ferndo Ferro tem conhecido o acréscimo mais acentuado.

Observa-se claramente que o concelho é rasgado em diagonal pela A2 no sentido noroeste /
sudeste. Esta linha “marca” também dois momentos distintos da ocupagdo urbana do concelho: o
norte, ribeirinho e histérico, e o sul, proliferado a partir das décadas de 70 / 80.

O concelho do Seixal dispde de um conjunto complexo de tracados viarios e de servigos de
transportes publicos que permitem a mobilidade intraterritorial e interterritorial, dispondo também
de servico ferrovidrio que permite a ligacdo continua a Lisboa e a rede geral de transportes do
pais e de um servico fluvial que também liga o concelho a capital. No Censo de 2001, o principal

meio de transporte utilizado no trajecto para o local de trabalho ou de estudo pela populagédo

18
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residente (empregada ou estudante) foi 0 automadvel (40%), seguido do autocarro (22%), havendo

cerca de 19% da populagéo que se deslocava a pé para o local de trabalho ou estudo e 12% da

populacéo utilizava regularmente o comboio.

—~ '_.A---.......‘
CSEIXAL

EN378
Aenigda

EN10-3

ER377-Z

-~ o ORIPS
Lamnjoias 4/C32 - CRIPS ~
o
Fonte da Toka Alternativa a EI' 378 EN378 _ —
Arce
Redandos
Famia Fers Quinta do Conde
EN10
Caaal do Sapo
' Aomithe

Planta de Enquadramento Regional - Fonte: Revisdo do PDM, 32 proposta de Plano, Setembro de 2008
ACESSIBILIDADES E TRANSPORTES

Rede Rodoviaria Rede Ferroviaria Transporte Fluvial
(oxsinta)  (prevets)
Rede priméria —_— .. Rede de alla velocidade previste mmmmmm Percurso fluvial  —-------—
Rede secundéria Rede convencional Terminal fluvial

Rede ligeira de MST
Existente @ === 0 6==semeea-

Tragado previsto (2* e 3" fasg)  =========

Tragado proposto
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No que diz respeito a mobilidade dos residentes no Seixal observava-se que perto de metade da
populacdo ndo tinha necessidade de se deslocar para fora do territério para trabalhar ou estudar,
pois encontra essas funcdes dentro no concelho. A outra metade da populacéo deslocava-se para
fora do concelho para trabalhar ou estudar. A variagdo dos residentes que ficavam a trabalhar ou
a estudar no concelho, entre os dois dltimos recenseamentos, traduziu-se num acréscimo de mais

de 50%. O Censo de 2011 ira igualmente possibilitar a actualizagdo destes dados.
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ESTRUTURA E DINAMICA DA POPULACAO E DAS FAMILIAS

Na analise dos grandes grupos etarios, constata-se que a propensdo para o envelhecimento da
populacdo residente atravessa, de modo quase homogéneo, todas as freguesias do concelho.
Pode-se verificar que, tendencialmente, os grupos etarios que compdem a populagdo infanto-
juvenil (0-19 anos) apresentam taxas de crescimento negativas, com uma excepcao na faixa etaria
dos 0-4 anos que apresenta sempre variagdes positivas (entre os 10,4% na Amora e 0s 143,5%
registados na freguesia de Fernéo Ferro ou 0s 122% da freguesia do Seixal).

indice de envelhecimento no concelho do Seixal em 1991, 2001, 2005 e
2006
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A entrada do século XXI o concelho do Seixal tem a taxa de natalidade em decréscimo e o indice

de envelhecimento e dependéncia de idosos em crescimento.

Taxa de natalidade registada no concelho do Seixal em 1992,
2001, 2005 e 2006
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Cerca de 7% da populacdo recenseada em 2001, residente no concelho, nédo tinha nacionalidade
portuguesa. Existiam aproximadamente 8.000 individuos estrangeiros e 2.562 individuos com
dupla nacionalidade. Entre a populacdo estrangeira predominam os individuos com
nacionalidades dos paises africanos de lingua oficial portuguesa. Este segmento representava
mais de 54% da populacdo estrangeira a residir no concelho. A proporcdo da populacéo
estrangeira (recenseada) a residir no concelho duplicou entre 1991 e 2001. Uma vez que néo se
dispde deste tipo de dados desagregados por concelhos nos periodos intercensitarios,

seguramente teremos um panorama muito distinto no préximo Censo de 2011.

O peso demogréfico das criancas e jovens no concelho do Seixal.

A populagéo residente no concelho do Seixal com idade igual ou inferior a 17 anos, ou Seja,
individuos menores de idade, cifrava-se em 30.679 habitantes o0 que representava 20,4% da
populacéo total (Censo 2001). Em praticamente todas as freguesias predominam o grupo dos 0-4
anos e o grupo 15-19 anos; e, em todas as freguesias esse segmento etario anda na ordem dos

20%, ou seja, na media do concelho.

Os idosos: um grupo em crescimento

A populacdo residente com 65 ou mais anos encontra-se numa fase de crescimento acentuado.
No plano do concelho constata-se que este grupo etario cresceu, entre 1991 e 2001, 86%, ou
seja, quase duplicou, sendo constituido em 2001 por 15.127 individuos, que representam 10% da
populacdo total residente no concelho. Segundo as projeccdes demograficas, em 2009, o Seixal
tera entre 18.000 e 20.000 municipes com 65 ou mais anos.
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Estrutura e dinamica familiar

O Censo de 2001 contabilizou a existéncia de 53.508 familias residentes no concelho do Seixal.
Entre 1991 e 2001, o nimero de familias cresceu perto de 43%. As familias de 3 e 2 individuos
sdo aquelas que, respectivamente, assumem maior preponderancia: representam cerca de 60%

dos agregados recenseados no concelho em 2001.

Intensificou-se a nuclearizagdo familiar. Verifica-se um aumento acentuado das familias de um
individuo, que a nivel do concelho se cifrou em mais 116% (entre 91 e 2001), enquanto que as
familias constituidas por dois individuos aumentaram 85%. As familias de maiores dimensdes,
nomeadamente aquelas onde sdo recenseados mais de 5 pessoas, apresentaram, no concelho,

taxas de variagdo negativas.

Vulnerabilidades nas estruturas familiares.

Sempre no quadro das preocupacdes da Rede Social, e com base nas desagregacoes
possibilitadas pelo Censo de 2001, destacam-se dois segmentos familiares particularmente
sensiveis no que respeita as politicas sociais: as familias monoparentais e as familias constituidas
por avds com netos a cargo. Estes dois segmentos familiares representavam perto de 10% do

total de familias residentes no concelho do Seixal em 2001.

As familias e 0 segmento social dos idosos.

Das 53.477 familias classicas existentes no concelho, perto de 5% séo constituidas por individuos
com mais de 65 anos e que residem sozinhos (2.432). Entre estes, predominam claramente as
mulheres: sdo 1.855 (76%), enquanto que os homens sdo perto de seis centenas (23%). Ao
cruzarmos estes Ultimos valores com o nimero total de individuos com mais de 65 anos

recenseados no concelho, podemos concluir que dos 15.127 identificados, 16% residem sozinhos.
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Neste contexto torna-se também importante dar relevo a uma outra variavel: as familias
constituidas por duas pessoas onde ambas, ou pelo menos uma tem mais de 65 anos. Este tipo
de familia representa, no universo concelhio das familias classicas, cerca de 9%, ou seja, ao todo

sdo 4.760 familias com estas caracteristicas.

As familias cléssicas e a popula¢do com deficiéncia

Os valores apurados em 2001 revelam que as familias com deficientes integrados representam
perto de 13% do total de familias classicas residentes no concelho do Seixal, ou seja, em valores
absolutos 6.742 familias classicas. Cerca de 1.000 familias classicas s&o constituidas
exclusivamente por individuos com deficiéncia, que representam 15% das familias classicas com

deficientes integrados e 2% do total de familias classicas residentes no concelho.
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ESTRUTURA HABITACIONAL

O recenseamento de 2001 contabilizou, no concelho do Seixal um total de 69.046 alojamentos,
tendo-se verificado uma variacdo de mais 37,2% entre 1991 e 2001. Procedendo a uma
desagregacdo tipoldgica na categoria dos alojamentos familiares entre alojamentos familiares
classicos e ndo classicos observa-se que, no plano do concelho, no Censo de 2001, os primeiros
se cifram em 68.608 unidades (99,4%) e os segundos 402 unidades (0,6%).

No recenseamento da habitacdo de 2001 foram contabilizados no concelho do Seixal um total de
25.167 edificios. Este valor representa um acréscimo de 7.222 novos edificios, o que traduz uma
taxa de variacdo relativa cifrada em mais 40,2%. A tipologia de edificacdo no concelho esta em
clara mudanca. Verifica-se a tendéncia para novos edificios que albergam um grande nimero de
alojamentos familiares. Os edificios com 16 ou mais alojamentos familiares cresceram mais (49%)

do que os edificios com um Unico alojamento familiar (44%).

Relacdo entre o edificado existente e a popula¢do com deficiéncia

Sempre com base nos dados oficiais do recenseamento da habitacdo de 2001, € possivel
constatar que mais de 93% dos edificios existentes neste territério ndo tinham rampas de acesso.
Segundo os dados apurados em 2001, observa-se que apenas 5% dos 8.120 municipes com
deficiéncia residia em edificios dotados de rampas de acesso e 73% residiam em edificios sem

elevador.

As Areas Urbanas de Génese llegal, suas implicagdes

O fendémeno da construcdo clandestina teve no Concelho do Seixal uma dimenséo significativa.
Incluindo as areas consideradas reconvertidas, abrange 10.266.137,00 m2 (cerca de 20% da area
total do concelho) e 12.599 “lotes”. S&o as freguesias de Ferndo Ferro (66%) e Corroios (10%)

que contribuem com as maiores extensdes de area de loteamentos de génese ilegal, facto
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comprovado, quer em area, quer em nimero de lotes, no entanto, sdo precisamente estas as

freguesias que possuem maior nimero de processos de reconversdo urbanistica em curso.
Habita¢&o social no concelho

No quadro do PER (Programa Especial de Realojamento) tém vindo a decorrer as operacdes de
realojamento, que envolvem mais de 600 familias, havendo ainda cerca de 160 familias com

situagBes precarias habitacionais por solucionar.

Encontra-se também em execucdo o PER Familias e 0 SOLARH (Programa de Solidariedade e
Apoio a Recuperacao de Habitacdo), que possibilita a realizacdo de obras em habitacdo propria e

permanente as familias mais carenciadas, através de empréstimo.

Alojamentos de Habitagdo Social existentes no concelho.

Dos 853 Alojamentos disponibilizados neste regime, 218 séo propriedade da Camara Municipal e
635 do IHRU, concentrados em 4 freguesias: Amora (42%), Arrentela (36%), Paio Pires (19%) e
Corroios (3%). A habitacdo social constitui 6 bairros concelhios: Fogueteiro, Cucena, Vale de

Milhacos, Quinta da Princesa, CAR de Amora e Quinta do Cabral.
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CARACTERIZACAO SOCIO-ECONOMICA DO CONCELHO

Tecido Empresarial/Sociedades e Dindmicas Financeiras

Ao serem focados os grandes nimeros recentes relativos ao tecido empresarial, com dados de
2006 (O Pais em Numeros, INE 2008), constata-se que operavam no concelho do Seixal 15.022

empresas.

Em tracos gerais, no que remete as 4.881 sociedades segundo 0 Ramo de Actividade Econdmica,
é de destacar que s@o os ramos do Sector Terciario que maior nimero de sociedades concentra
no concelho do Seixal. Relativamente ao volume de vendas, nas 4.881 sociedades sedeadas no
concelho do Seixal, em finais de 2005, verifica-se que atingiram um valor global de 1,85 bilides de
Euros (cerca de 370 milhdes de contos). Analisando o volume de vendas do Seixal por ramo de
actividade, é de destacar mais claramente as empresas ligadas ao Comércio (32,3%), Indistrias
Transformadoras (31,2%), e Construcdo (20,3%). De salientar que as sociedades do ramo das
Inddstrias, embora tenham apenas 9% do total das sociedades do concelho, atingem 31% das

vendas anuais.

Tomando como referéncia 0 nimero de pessoas ao servico nas sociedades existentes no
concelho em 2005, constata-se que havia um total de 22.399, situando-se mais uma vez em
primeiro plano o Comércio com 5.714 (26%), seguidas das Industrias Transformadoras com 5.389
(24,0%) e Construgao com 5.239 (23,3%).

Perfil Econdémico da Populagdo Residente

Dos 150.271 municipes residentes em 2001 (Censos 2001), 49,3% era economicamente
dependente ou da familia ou do Estado, o que significa que o “Grupo dos Activos” era constituido

pela outra metade.
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Analisando o principal meio de vida da populacdo residente em 2001, verifica-se que, no
concelho, 49% dos municipes viviam do trabalho, o que corresponde a um universo de 73.678
trabalhadores. Por ordem de importancia percentual, seguiam-se 0s que estavam a cargo da
familia, correspondendo a 31,7% (47.662 pessoas), e logo ap6s todos aqueles que dependem
economicamente das pensdes e reformas, representando 14,3% dos municipes (21.559). A
percentagem dos dependentes de subsidios temporarios, situava-se nos 2,9% (com especial
incidéncia naqueles que usufruiam de subsidio de desemprego). Os chamados “outros casos”
(1,2%), os que viviam de rendimentos, representavam 0,4% (531 municipes) e, finalmente, 0s
que dependiam economicamente do apoio social genérico (0,2%) e do RSI (0,2%).

Perfil da Populagdo com Actividade Economica

A populacdo empregada do concelho do Seixal era em 2001 (Censos 2001) constituida por
74.679 trabalhadores e trabalhadoras, estando 72,2% (53.893 pessoas) empregados no Sector
dos Servigos, 27,4% no Sector das Industrias e Construgéo (20.465 pessoas) e residualmente
0,4% (321 pessoas) no Sector da Agricultura, Silvicultura e Pescas. Nos Servi¢os, o valor mais
elevado de empregados € encontrado em Corroios e a Amora tem os valores mais elevados na

Industria e Construcdo e na Agricultura.

Na distribuicdo da popula¢do empregada do Seixal em 2001, segundo 0s grupos de profissdes,

temos em primeiro lugar o Pessoal de Servicos e Vendedores, com 17,5% do total (13.084

municipes), seguindo-se de muito perto a categoria dos “Operarios”, com 17,1% dos empregados

(12.735 municipes). Num segundo patamar (entre os 14,9% e os 12,7%) encontra-se, por ordem

de importancia, o Pessoal Administrativo (ou seja, os chamados “servidores do Estado”), os N&o

Qualificados e os Técnicos Intermédios. Num terceiro plano (entre os 7,8% e 0s 6,3%), temos, por

ordem de importancia, as Profissdes Intelectuais, os Operadores e 0os Quadros Superiores. No

ultimo patamar, encontramos os membros das Forcas Armadas (com 3% da populacdo

empregada, 0 que € um valor elevado para esta categoria) e 0s Agricultores / Pescadores (com

residuais 0,4%). Mais uma vez € de referir que brevemente teremos uma nova e actualizada

panoramica que resultara das desagregacdes que serdo viabilizadas pelo Censo 2011.
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Populacdo Residente Desempregada

Segundo os dados mais recentes do IEFP, em Dezembro de 2009 encontravam-se registados no
Centro de Emprego do concelho do Seixal, 7.052 desempregados, mais 38% do que em 2007.

Verifica-se que quase 46% dos desempregados se situam no escaldo etario dos 35 aos 54 anos.

Em 2007, estavam registados no concelho do Seixal 5.111 desempregados inscritos no Centro de
Emprego, 0 que representava uma diminuicdo quando comparado com o ano de 2004, onde
estiveram inscritos 6.708 desempregados. A diferenca entre Homens e Mulheres era em 2007 de

cerca de 20% a favor dos Homens (respectivamente 39,4% e 60,6%).
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Dinamicas Educativas do Concelho

Indicadores Globais de Educacéo

Ainda com base nos resultados do recenseamento geral da populacdo de 2001 (o mais recente
disponivel), & possivel constatar que o concelho do Seixal apresentava um quadro global de

instrugéo e qualificacdo académica acima dos padroes médios.

Em 2001, entre a populacdo residente no concelho que sabia ler e escrever, 0s niveis de
habilitacbes apurados eram vantajosos quando colocados em comparacdo com os valores
apresentados entre os restantes concelhos da Peninsula. O 3.° ciclo, ou seja, a escolaridade
obrigatoria, apresentava-se como a qualificacdo académica para mais de ¥ dos residentes (26%),
enquanto que na Peninsula ndo chegava aos 24%. Com qualificagdo escolar ao nivel do ensino
secundario tinhamos cerca de 21% dos residentes, o valor mais elevado da Peninsula de Setdbal
(19%). Neste plano pode-se concluir que 56% da populacéo residente no concelho que sabe ler e
escrever tinha no minimo a escolaridade obrigatoria. JA& no que diz respeito a taxa de
analfabetismo deve-se realcar o facto de o Seixal ser o Unico concelho da Peninsula que mantinha
este indicador abaixo dos 5%, o valor mais baixo de todos. Seguramente estes dados seréo

substancialmente alterados com os resultados do proximo Censo de 2011.

Caracterizagéo Geral do Parque Escolar

No concelho do Seixal a coesdo territorial do parque escolar apoia-se em Territdrios Educativos
(TE) que resultam da organizacdo do territorio municipal em trés eixos de expansdo urbana,
polarizadas pelas Cidades do Seixal, e Amora e pela Vila de Corroios:

e Territorio Educativo de Corroios (corresponde a totalidade da freguesia de Corroios);

e Territdrio Educativo de Amora (corresponde a totalidade da freguesia de Amora);
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e Territdrio Educativo do Seixal (constituido pelas freguesias de Seixal, Arrentela, Aldeia

de Paio Pires e Fernéo Ferro)
Rede Publica no concelho do Seixal

No ano lectivo de 2007/2008 a Rede Publica de ensino era constituida por um total de 48
estabelecimentos: 14 ministravam o 1° Ciclo (EB1), 20 acumulavam o pré-escolar e o 1° Ciclo
(EB1/J1), 1 escola de 2° Ciclo (EB2), 7 escolas com 0 2° e 0 3 Ciclo (EB2,3) e por fim, 5 Escolas

Secundarias (ES) e 1 Centro de Formacao Profissional.

Desagregando os estabelecimentos de ensino publico pela oferta educativa temos: 33 unidades
no 1° Ciclo, o que representa 41,8% da oferta educativa pdblica no concelho, o pré-escolar
contabiliza 21 unidades de rede publica (26,6%), 8 para o0 2.° ciclo (10,1%), no 3.° ciclo existem 11

unidades, que representam 13,9% do total (10,1%) e 5 para o0 ensino secundario (7,6%).

Populacéo em Actividade Escolar (Rede Publica)

No ano lectivo de 2007/2008, encontravam-se 20.165 individuos residentes no concelho a
frequentar os diversos niveis de ensino da Rede Publica do Concelho. Cerca de 4% encontrava-se
a frequentar o ensino pré-escolar da rede publica. O grande contingente (75,6%) encontrava-se a
frequentar um dos trés niveis que constituem o Ensino Basico. No Ensino Secundério

encontravam-se cerca de 20% da Populagéo Escolar.
Actividades de Enriquecimento Curricular / Centros de Actividades de Tempos Livres

No concelho do Seixal encontravam-se em funcionamento, no ano lectivo de 2008-2009, um total
de 17 unidades de tempos livres, distribuidas pelas respectivas Escolas do 1° Ciclo, 0 que inclui os
14 Contratos Programa, que abrangem 28 escolas no quadro das AEC's / Actividades de
Enriqguecimento Curricular. A maioria dos CATL que funciona como complemento dos
equipamentos de 1.° ciclo é assegurada pelas respectivas associacdes de pais (ao todo 13). Os
outros 4 eram assegurados pela Santa Casa da Misericordia do Seixal. Funcionam dois destes
CATL com Acordos de Cooperacdo com a Seguranca Social, para um total de 115 criangas, com

almogo.
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Accéo Social Escolar

A Accdo social escolar, em 2007/2008, abrangeu 7.645 alunos que frequentavam a Rede Publica
dos estabelecimentos de ensino (até ao 3° ciclo) e que beneficiaram de subsidios para refeicdes,

livros e material escolar.

Alunos com Necessidades Educativas Especiais

Verifica-se que existem em 2009 no concelho do Seixal 444 criangas com necessidades
educativas especiais, 426 frequentando o Ensino Basico e 18 o Ensino Secundario.

Educagdo e Formagéo de Adultos

No ano lectivo de 2008/2009 € mais dificil controlar os dados objectivos deste tipo de accéo
educativa, uma vez que, ja ndo existe uma das instancias anteriores (por referéncia ao diagnostico
elaborado em 2006 - caso da OLEFA), ndo sendo imediatamente possivel saber o numero de

utilizadores das iniciativas em curso.

Quanto ao Centro de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias do Centro de
Formacédo Profissional do Seixal (CRVCC), este registou entre 2005 e 2007, 2.983 individuos a

iniciarem o processo de Reconhecimento, Validacéo e Certificacdo de Competéncias.
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RESPOSTAS DA SAUDE NO CONCELHO

Dados Gerais dos Recursos de Saude

Relativamente aos equipamentos de Salde e sua distribuicdo em 20041, e apesar das oscilagdes,
contabilizavam-se no concelho 99 unidades: 9 pélos dos 3 Centros de Saude, 20 Farmacias, 71
Consultérios Médicos e 34 Postos de Enfermagem, sem nenhum Hospital ou Clinica Hospitalar
Particular.

Em 2005, o concelho do Seixal dispunha dos servicos de 243 medicos, na maioria especialistas,

num elenco alargado de especialidades.

Embora o Seixal esteja em desvantagem relativa quanto ao nimero de Farmacias, verifica-se que
recentemente houve um significativo crescimento (passou-se de 21 farmacias em 2001 para 32
em 2009).

Existem diversos Programas / Projectos transversais que implicam parcerias de coopera¢do e
articulacdo, quer no quadro do Plano de Desenvolvimento da Saude (Seixal Saudavel), quer

noutros enquadramentos focalizados.

Os 3 Centros de Salde contabilizaram em 2005 acima de 180.000 utentes (a ultima contagem
formal era de 154.850), 1/3 dos quais Sem Médico de Familia. O Centro de Saude da Amora é o
que tem a percentagem mais elevada de utentes sem médico de familia (42,4%), seguindo-se 0
de Corroios (com 36,1% nessa condi¢do), estando o do Seixal na situagdo mais vantajosa (com
acima de % dos seus utentes com medico de familia, sendo também o que tem a maior

quantidade de utentes).

O conjunto dos Centros de Salde e suas Extensfes efectuaram, em 2007, 392.109 consultas,
verificando-se uma elevada taxa de crescimento dos anos 2004 para 2007 (um crescimento de
16%).

11 Qs dados sobre os equipamentos de satide no concelho do seixal referem-se a 2004 pois na publicagdo do INE, “O Pais em Ndimeros, 2008", s6
existem dados disponiveis para 0 ano anteriormente referido. Embora a equipa técnica tenha consciéncia das reestruturacées feitas ao sistema de
saude.
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Os Centros de Salde nas suas fungdes mais relacionadas com a Rede

O conjunto dos Centros de Salde e suas Unidades efectuaram em 2007, 392.109 consultas.
Quando comparamos os valores do ano de 2004 com o0 ano de 2005 verifica-se um crescimento
no numero de consultas e no ano de 2006 assiste-se a uma ligeira descida e um elevado
crescimento em 2007. Entre 2004 e 2007 o aumento do numero de consultas efectuadas situa-se
nos 17,3%

Na actualidade verificam-se reestruturagdes nos dispositivos territoriais do Servico Nacional de
Saude, nomeadamente através da criacdo de novas metodologias de respostas em salde, o que
tem implicado a deslocalizagéo e centralizacao de servigos de atendimento de urgéncias.

Populagéo Toxicodependente residente no Concelho do Seixal

Em 2008, o ET/CRI de Almada atendeu na sua sede 339 utentes provenientes do concelho do
Seixal, sendo a grande maioria (81%) do sexo masculino.

Na distribuicdo dos utentes do CAT de Almada provenientes do concelho do Seixal, verificamos
que as 3 principais freguesias sdo a Amora, Corroios e a Arrentela, com pesos relativamente

proporcionais aos seus pesos populacionais absolutos.

No perfil da populacéo toxicodependente do concelho do Seixal em 2008, verifica-se que 0 grupo
etario mais evidente € o que estd compreendido entre 0s 25 e 0s 34 anos (com maior peso da
fatia dos mais velhos), seguindo-se o grupo dos 35 aos 49 anos. E pouco expressiva a

percentagem de utentes com menos de 25 anos.

Existem no concelho duas Extensdes do CAT de Almada em protocolo e cooperacdo com a
Extenséo da Cruz de Pau do Centro de Salde da Amora e com o Centro de Salde do Seixal. Em
2008 foram atendidos por esse servico, 202 utentes. No Centro de Saude do Seixal houve, em
2004, 94 utentes que utilizaram a Extensdo do CAT de Almada, com sempre com predominancias

dos homens (na ordem dos 80%).
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Salde Mental

O Hospital Garcia de Horta tem a funcionar na Cruz de Pau / Amora um servico de ambito
concelhio designado Unidade de Intervencdo Comunitaria do Seixal que, em 2005, tinha 1.361

utentes inscritos, dos quais 182 idosos.

No que diz respeito & saude mental no concelho, uma vez que, o sistema de
controlo/enquadramento dos dados mudou desde o ultimo diagnostico realizado, os novos dados
ainda nao foram obtidos esperando-se que em breve estejam disponiveis.

Outros Projectos e Intervencdes em Salde

O Gabinete de Saude da Camara Municipal do Seixal desenvolve diversos projectos na area da
Saude e Toxicodependéncia, nomeadamente: “Saude Oral”, “Prevenir em Colec¢do”, “Aventura na
Cidade”, “Educacéo para a Prevencédo”, “Preparacao para o Nascimento”, “Casa das Emocoes”,
“Projecto de uma Alimentagdo Saudavel na Escola’, “Ciclo de Conversas com a Saude”, e

“Euridice” (este dirigido ao meio laboral autarquico).
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ACCAO SOCIAL / VULNERABILIDADES

No concelho do Seixal é possivel contabilizar aproximadamente 20.000 municipes em
condi¢Bes socialmente mais vulneraveis (na ordem dos 15% do total da populacéo).
Estamos perante 0 que se pode considerar como “mancha deprimida” e alvo das principais
preocupacoes de uma Rede Social.

Elenco dos grandes nimeros que configuram os principais alvos das politicas activas locais e das

intervengdes para combater a exclusdo e promover a incluséo:
e 26.476 Pensionistas em 2005;

e Em Dezembro de 2009 encontravam-se registados no Centro de Emprego do concelho do
Seixal, 7.052 desempregados, mais 38% que em 2007.

e Existéncia de 2.383 Beneficiarios abrangidos pelas prestacdes do RSI em 2008, mais
805 beneficiarios que 2007, o que se traduz num aumento de mais 51% no espago de
lumano, constatando-se uma predominancia na faixa etaria mais jovem, ou seja, entre 0s

entre 0s 6 e 0s 18 anos.

e Volume de 673 processos na CPCJ em 2007 e de 907 em 2008, ou seja, num ano
verificou-se um aumento significativo de 48% no volume processual da CPCJ:

e 13.152 Atendimentos de acgéo social (Seguranca Social, 2008), com resultados em 5.534
processos;

e 2.148 Familias com apoios economicos da accao social (Seguranca Social, 2008);

e Cerca de 4.727 utentes ou utilizadores/beneficiarios das 23 respostas da rede
solidaria com as chamadas valéncias “tipicas” existentes no concelho (39 Respostas
de infancia + 32 Respostas de idosos + 9 Respostas de deficientes, respectivamente com
3.122 + 1.302 + 303 utentes).
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Outras respostas

O concelho do Seixal dispde, ainda, um conjunto de outras respostas, projectos e servi¢os no
ambito da Accdo Social, nomeadamente no apoio & Familia e Comunidade, apoio as Vitimas
de Violéncia Doméstica, no apoio aos Imigrantes e Cooperacdo, Turismo Social e Apoio aos
Sem Abrigo.

Registam-se 13 unidades de apoio a comunidade e as familias, que asseguram cerca de 20
polos, com diversas modalidades de intervencdo, algumas delas ja referenciadas em diversas
valéncias anteriormente abordadas, mas que surgem aqui na sua dimensdo de Intervengéo
Comunitaria (mais transversal), com actividades especificas e focalizadas, também com
atendimento e acompanhamento social e, nalguns casos, com apoios assistenciais (ac¢ao
humanitaria). Neste elenco apenas se referem as unidades/pdlos com intervengdo comunitaria
sistematica (em solucdes atipicas). Em trés dos casos é referido expressamente o0 apoio alimentar
(caso do Refeitorio Social do Centro Assisténcia Paroquial de Amora ou 0 apoio aos sem-abrigo
da Associagdo de Solidariedade “Da-me a Tua Mao”) e da ACEDA, que actua nos concelhos do
Seixal e Almada, mas na maioria dos casos, essas unidades referem explicitamente o
desenvolvimento comunitario, ou dirigida a populacdo em geral, ou dirigida aos municipes mais
jovens, sobretudo naquelas que actuam com equipas e dispositivos locais, predominantemente

em bairros com populag¢éo mais carenciada.

Também no ambito das accBes desenvolvidas na intervencdo na Familia e Comunidade, a
resposta Centro Comunitario € uma resposta atipica, desenvolvida pelas entidades mediante a
apresentacdo de um estudo de viabilidade econdmica, podendo o montante per capita variar de
acordo com as actividades propostas. Nesta categoria, enquadram-se também: um Gabinete de
Apoio a Familia (da Criar-t - Associacdo de Solidariedade), e dois Protocolos RSI (rendimento
social de inser¢do), um com o Centro de Assisténcia Paroquial de Amora (para 264 familias) e o
outro com o Centro Paroquial de Bem-estar Social de Arrentela (para 170 familias). Estes
Protocolos RSI encontram-se estabelecidos com as entidades desde 2007, detém um tempo de

vigéncia de 2 anos e implicam a contratacdo de recursos humanos (técnicos da area da
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intervencgdo social e ajudantes de accdo directa) sendo os custos, ao contrario do que se passa

com 0s outros tipos de acordos, comparticipados na integra pelo ISS,IP.

Ha que distinguir, ainda, um Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) estabelecido

em 2008 pelo ISS, IP por convite directo ao Centro Paroquial de Bem-estar Social de Arrentela.

Para além de instituicdes do concelho, também a Camara Municipal do Seixal efectua uma
intervengdo especifica no Bairro da Quinta da Princesa, atraves do Servigo de Proximidade da
Quinta da Princesa, cuja gestdo € da responsabilidade do Gabinete de Accdo Social. Neste
servico desenvolvem-se actividades na area do acompanhamento socio familiar,
acompanhamento/encaminhamento na area do emprego e formacdo profissional e actividades

ludicas com criancas e jovens com idades compreendidas entre 0s 6 e 0s 12 anos.

Relativamente a violéncia doméstica, no ambito da UMAR - Unido de Mulheres Alternativa e
Resposta (Associacdo de Mulheres sem fins lucrativos com Estatuto de Organizacdo N&o
Governamental de Mulheres), o0 CAM (Centro Atendimento Mulher) recebeu ao longo do ano de
2009, 61 mulheres provenientes do Concelho do Seixal acompanhadas de 76 menores (0
que perfaz um total de 137 utentes). A maioria das utentes é de nacionalidade portuguesa (41)
seguidas de 5 cidadas brasileiras e 5 cidadas santomenses, 3 cidadas cabo-verdianas e 3 cidadas
guineenses, 2 cidadas angolanas, 1 cidadd russa e outra cidadd romena. Quanto a permanéncia
em territorio nacional das cidadds imigrantes verificou-se que 4 tém a AR caducada e 5 estdo
legais em Portugal.

A média de idades das utentes, num intervalo de idades em que 18 é o valor minimo e 67 o valor
méaximo, é de 40,03 com duas modas identificadas 34 e 37 anos. A média de idades das e dos
menores, num intervalo entre 0 e 17 anos, é de 8,33 anos e a moda corresponde a idade de 10

anos.

A maioria das utentes tem uma escolaridade que corresponde ao 2° ciclo (18), sendo que 12
concluiram o 3° ciclo, 10 concluiram o 1° ciclo assim como com 0 mesmo nimero estdo as utentes
que concluiram o ensino secundario, 6 utentes concluiram uma licenciatura, 3 sabem ler e

escrever, 1 utente ndo tem escolaridade e outra utente ndo identificou a sua escolaridade.
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Analisado o item referente aos acolhimentos de emergéncia no CAM verificou-se que 4 agregados
foram acolhidos em pensdo, 3 em casa abrigo e outros 3 agregados beneficiaram de acolhimento

de emergéncia numa primeira fase em penséo e posteriormente em casa abrigo.

O CAM ao longo do ano de 2009 encaminhou para integracdo em Casa Abrigo 10

agregados. Destes 10, 7 foram acolhidos em Casas Abrigo geridas pela UMAR.

Relativamente aos dados das utentes acolhidas em Casas Abrigo geridas pela UMAR, verificou-se
terem sido recebidas ao longo do ano de 2009, 15 mulheres e 15 menores, perfazendo um total de
30 utentes. Das 15 mulheres recebidas, 7 eram de nacionalidade portuguesa, 3 cidadas de cabo -
verde, 2 cidadas do Brasil e em igual niumero (1) recorreram cidadas de S&o Tomé, Angola e
Romenia. Quanto a permanéncia em territorio portugués verificou-se que todas as utentes séo

portadoras de AR.

A média de idades das mulheres recebidas situam-se no valor de 33,86 e a moda de idades, num
intervalo cujo minimo € 18 e maximo 54, é de 26 anos. Relativamente aos e as menores

acolhidas/os temos que, num intervalo de 1 a 17 anos, a moda é um ano e a média é de 4,8 anos.

A maioria das utentes tem uma escolaridade que corresponde ao 1° ciclo (4) e com 0 mesmo
numero concluiram o 3° ciclo, sendo que 3 concluiram o ensino secundario, 1 concluiu o 2°
ciclo, e com 0 mesmo numero temos uma utente que ndo concluiu o 1° ciclo, uma utente sem

escolaridade e uma utente que néo identificou a sua escolaridade.

Quadro 8.33 — Ocorréncias de Violéncia Doméstica participadas as

Forcas de Seguranca em 2008

GNR PSP Total
Seixal 41 230 271
Setubal
Nacional 10096 17647 27743

Fonte: Céalculos da DGAI com base nos dados fornecidos pelas
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Forcas de Segurancga 2009

As participacOes recebidas pelas Forcas de Seguranca no distrito de Setubal representam 6.5%
do total nacional, sendo apenas ultrapassado pelo distrito de Lisboa (25.3%), Porto (21.8%) e
Aveiro (6.6%).

Ainda em relacao ao distrito de Setubal, 15.1% das ocorréncias registadas no distrito sdo
do concelho do Seixal, registando-se valores superiores apenas nos concelhos de Setdbal
(23.7%) e de Almada (19.7%).

Regista-se, também, um Gabinete de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica local,
inaugurado em Marco de 2009, mediante um protocolo celebrado entre a Camara Municipal e a
Cooperativa Pelo Sonho E Que Vamos. Esta entidade também é responsavel pela Casa Abrigo

“Nova Esperancga” com uma capacidade para 20 utentes.

No concelho do Seixal na area da Imigracdo e Cooperacdo para o Desenvolvimento, hd uma
resposta municipal focalizada no acolhimento e integracdo dos imigrantes através de um conjunto
de projectos no dominio das migracdes e da cooperacdo para o desenvolvimento comunitario —

Espaco Cidadania.

No ambito das Minorias, foi também implementada pelo Gabinete de Accdo Social, desde 2009, a
figura e a accdo de uma mediadora cigana através do projecto protocolado entre a Camara
Municipal, o ACIDI, IP e a UCAPES, no ambito da candidatura ao Projecto Piloto Mediadores

Municipais promovido pelo ACIDI, IP.

RECURsos Civicos

O associativismo no Seixal

No universo associativo deste concelho sdo contabilizadas em 2008, pela Camara Municipal, um
total de 276 entidades devidamente registadas e legalizadas. Na distribuicdo destas entidades
nos 12 tipos teméticos utilizados na classificacdo tipologica da fonte, sobressaem trés tipos que

renem o0s maiores nimeros de entidades: o associativismo de moradores que regista 62
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entidades (22,5%), o associativismo desportivo com 52 entidades (com um peso relativo de

18,8%) e 0 associativismo cultural com 46 entidades (16,7%).
Equipamentos culturais

No concelho do Seixal s&o contabiliziveis 20 equipamentos cuja utilizacdo prioritaria se relaciona
com a promogdo de eventos culturais. Destes 20 equipamentos 8 sdo pdlos do Ecomuseu
Municipal do Seixal, 3 sdo pélos da Biblioteca Municipal e 3 sdo Galerias de Arte. Contabilizam-se
ainda 2 Oficinas de Juventude, o Forum cultural, o Cinema de S. Vicente, o Auditrio Municipal e 0
Arquivo Municipal

Equipamentos desportivos

No concelho do Seixal existem 14 equipamentos municipais destinados prioritariamente a pratica
desportiva. Numa distribuicdo tipoldgica regista-se que existem 5 polidesportivos, 4 pavilhdes
municipais, 3 piscinas, um parque desportivo e um complexo de atletismo. Estes dados serdo

muito em breve actualizados em fungéo da recente Carta Desportiva.

Desenvolvem-se no ambito desportivo 10 projectos de iniciativa municipal: Agita Seixal, Apoio a
Educacdo Fisica no 1.° ciclo do ensino basico, Corta-Mato Cidade de Amora - Cross
Internacional, Férias Desportivas, Jogos do Seixal, Milha Urbana Baia do Seixal, Programa

Continuar, Seixaliada Escolar, Seixaliada e Xadrez.
Projectos de juventude

No ambito da juventude desenvolvem-se regularmente diversos projectos e programas de

iniciativa municipal em que se destacam as Ac¢des Jovens, o0 Margo Jovem e o Seixalmoda.

O programa Acgdes Jovens € dirigido a jovens com idades compreendidas entre 0s 16 e os 25
anos e que facam parte de grupos ou organizacgOes juvenis formais ou informais e abrange as
seguintes areas temadticas: animacgdo cultural, desporto, ambiente, ac¢do social, turismo,
patriménio histdrico. Marco € 0 més da Juventude no Seixal. O Marco Jovem, uma iniciativa da
Cémara Municipal em parceria com as Associa¢fes Juvenis do Concelho e com a colaboracao
das Juntas de Freguesia e outras entidades locais, prolonga-se por todo 0 més e contempla um
programa para todos os gostos. O Seixalmoda é um Concurso de Estilismo Interescolas do Seixal.
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. PRIORIZAGAO AS SITUAGOES DE MAIOR DEBILIDADE SOCIAL

O elevado indice de crescimento demografico verificado no concelho nos ultimos anos, sustentado
nas mobilidades relacionadas com as migracfes internas e com a imigracdo, veio a introduzir
novas dinamicas sociais, definindo consequentemente, desafios diferenciados de intervengéo nos

varios dominios da acgdo social.

Constata-se que, em paralelo com outros territérios congéneres da area metropolitana de Lishoa,
que tanto o peso e o timing de fixacdo populacional, como a evolucdo da estrutura etaria, ndo tém
sido suficientemente acompanhados por medidas de politica social consentaneas e adequadas a

um efectivo desenvolvimento sustentado.

E notdria a existéncia de um redobrado esforco de investimento municipal na Gltima década, num

quadro de promocéo da qualidade de vida em termos globais e integrados.

Assim, consolidou-se uma rede razoavel de equipamentos, de estruturas, projectos e
intervencdes, polarizadas em torno de zonas territoriais com caracteristicas socialmente
deprimidas, bem como de categorias ou grupos alvo caracterizados pela sua maior

vulnerabilidade.

As areas geograficas caracterizadas por indicadores mais preocupantes de vulnerabilidade,
consubstanciam-se nos nlcleos urbanos antigos, das freguesias do Seixal e Amora, nos bairros
de alojamento social da Quinta do Cabral, Boa-Hora, na Quinta da Princesa, no Fogueteiro e na
Cucena, nos bairros de construcdo precaria ilegal de Santa Marta de Corroios e de ocupacao
legal de Vale de Chicharos e em nucleos dispersos de reduzida expressdo. Importa também
referenciar as zonas de génese ilegal, as AUGI’s, actualmente em processo de reconversao, cuja
natureza remete para a auséncia ou ineficiéncia de servi¢os e equipamentos, decorrentes da ndo

consolidacdo urbanistica, com particular incidéncia nas freguesias de Ferndo Ferro e Corroios.
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Elenco-sintese dos principais alvos de preocupacéo

e As pessoas idosas, especialmente os que estdo em situagdo de pobreza e o segmento
dos isolados e dependentes,

e As pessoas com deficiéncia, e suas familias,
e As pessoas imigrantes,

¢ As minorias étnicas, nomeadamente a comunidade cigana, a residir maioritariamente nos

ndcleos urbanos de alojamento social ou de construcao improvisada,
e As criangas e 0s/as jovens,
e As criangas e 0s/as jovens em risco,
e As familias monoparentais e atipicas,
e As mulheres sds com filhos, com prioridade para as que se encontram desempregadas,
e As Mdes adolescentes,
e As pessoas vitimas de violéncia, discriminacao, exploracéo e tratamento desumano,
e As pessoas com necessidades econdmicas de habitagdo e alojamento temporario,

e As pessoas cuja situacdo de saude, ou tipologia de doenca, envolva marginalizacéo ou
dificuldades de integragdo social, com patologias de saude associadas a pandemias,

nomeadamente HIV/Sida e tuberculose,

e Todas as formas de exclusdo social, baseadas em questdes de salde, em situacdes de
pobreza relativa e absoluta,

e Os grupos especificos de risco, nomeadamente por via da problematica da

toxicodependéncia e do alcoolismo,
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e Todas as pessoas e/ou familias que carecam de medidas de apoio social, de carécter
temporério, por circunstancias de vida condicionadas por incidentes criticos inesperados,

e Todas as familias que possuam a Seu cargo pessoas com problematicas de saude,
dependéncia material, mental e fisica que de alguma forma carecam de medidas de

apoio social,

e Todos os grupos vulneraveis, que necessitem de medidas/repostas adequadas,
desenhadas para um determinado segmento,

e Todas as comunidades que habitem em zonas socio-espaciais desqualificadas,

indissociaveis de programas de intervengdo social ou requalificacdo urbanistica,

e As pessoas, familias, grupos e comunidades, tornados vulneraveis por variaveis sociais

conjunturais,

e As pessoas beneficiarias de apoios e medidas do sistema de seguranca social, em

situagdo de pobreza e exclusao,

e As pessoas menos escolarizadas e menos habilitadas profissionalmente, destacando-se

neste grupo as mulheres,
e As pessoas desempregadas, destacando-se o grupo de longa duragéo,

e As pessoas trabalhadoras com diminuicdo de direitos e de condi¢bes de incluséo,
nomeadamente os/as trabalhadores/as ocasionais, sazonais € em situa¢do precaria ou

sem vinculo.
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Debilidades e Potencialidades

Principais Debilidades:

SEIXAL4s ®

Forte concentracdo de imigrantes em zonas de intervencéo prioritéria, caracterizadas por

fortes indicadores de vulnerabilidade.
Enfraquecimento do suporte familiar por influéncia da crescente urbanidade.

Insuficiéncia de respostas de retaguarda com cuidados de salde integrados, dirigidos aos
grandes dependentes, onde se incluem as pessoas idosas.

Baixa cobertura de acolhimento social de pessoas idosas, na denominada valéncia de lar,
0 que origina a procura de solucéo no sistema privado, bastante oneroso e nem sempre
com a qualidade exigivel, representando um elevado encargo financeiro para as familias e

para o sistema de seguranga social.

Insuficiéncia da resposta da rede de Apoio Domicilidrio dirigida as pessoas idosa a

totalidade das necessidades desse grupo etario e respectivas familias.

Insuficiéncias ao nivel dos cuidados de saude primarios: caréncia de médicos de familia,
consultas de especialidade e acesso a meios complementares de diagndstico, com

incidéncias nos grupos mais vulneraveis.

Distribuicdo ndo equitativa dos equipamentos sociais no territorio concelhio. Existéncia de

areas a descoberto, especialmente nas freguesias de Corroios, Paio Pires e Ferndo Ferro.

Deficiéncias no planeamento territorial da localizagéo das respostas e servigos, no que
respeita aos vectores da proximidade e da especificidade.

Insuficiente cobertura da rede pré-escolar pablica. A rede existente ndo satisfaz as

necessidades das familias.
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Oferta limitada de valéncias para a infancia, ao nivel de creche, Jardim-de-infancia e de
dinamizacéo de Actividades de Tempos Livres e de Enriquecimento Curricular, no quadro

da rede de solidariedade.

Insuficiéncia de equipamentos e programas com respostas focalizadas nas singulares dos
contextos criticos (zonas especialmente carenciadas e consideradas de intervengédo

prioritaria).

Persisténcia das fragmentagdes da intervencao social, originada nas rigidas fronteiras das

valéncias formais tipificadas.

Inexisténcia de servicos especializados de apoio a familia, devidamente dotados de
recursos humanos técnicos diferenciados, que possibilitem uma abordagem e intervencéo
em todas as suas componentes, concretamente aos niveis da salude mental, da terapia

familiar e da mediagé&o.

Potencialidades em evidéncia:

SEIXAL4s ®

Grande e rica diversidade cultural na populacéo do concelho.

Multiplicidade do movimento associativo do concelho nos diferentes dominios de
solidariedade, recreativo, desportivo e cultural, aliada a um capital de gestéo, integracéo
e participacdo das comunidades, conferindo as associacbes e clubes capacidades e
potencialidades para aumentarem o seu papel e fungbes ao nivel da intervencdo junto

dos grupos e pessoas menos integradas.

Razoavel rede de equipamentos sociais, considerada no seu conjunto e, especificamente,

a de centros de dia para pessoas idosas.
Projectos e medidas em curso nas problematicas do realojamento social.

Existéncia de programas de incluséo para criancas e jovens com deficiéncia.
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e Larga intervencdo junto da populacdo idosa com autonomia, aos niveis cultural, recreativo

e actividades de bem-estar fisico e de satisfagéo.
e Desenvolvimento de programas e ac¢des de proximidade dirigidas a jovens em risco.

e Existéncia de valéncias com respostas de acolhimento institucional para familias vitimas

de violéncia doméstica, criancas em risco, jovens em risco e imigrantes.
e Dinamicas de rede do Projecto Seixal Saudavel, no quadro das Cidades Saudaveis.

e Planeamento recente, actualizado e prospectivo do parque de equipamentos escolares
(Carta Educativa).

e Novas politicas de formagéo profissional aliada a aquisicao de capital escolar

e Existéncia de parcerias em diversos planos, niveis e &mbitos, 0 que permite o esforgo

sistematico nas abordagens articuladas e cooperantes.

e Mobilizagdo crescente por parte dos agentes e agéncias de intervencdo no sentido de

uma praxis integrada e partilhada dos problemas e das solugdes.

e Reformulacdo do quadro de investimentos publicos no dominio das politicas sociais e das
suas condi¢Oes de territorializag&o.

e Capacidades de reivindicacdo, proposta e candidatura demonstradas, quer pela rede de

parcerias, quer pelos pélos de iniciativa e dinamizagao.
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Ficha Técnica

Coordenacao Técnica:
Gabinete de Acg¢do Social
Anabela Soares

Eugénia Rodrigues

Carlos Pepe

Responsavel teorico-operativo:

Orlando Garcia

Equipa de execucdo técnica:
Sonia Pina

Rute Pina

Outros Colaboradores / Equipa Técnica do Gabinete de Ac¢édo Social
Dora Abreu

Isabel Maria Alves

Isabel Rosinha

Madalena Rosa

Nuno Santos

Raquel Levy

Ricardo Loureiro

Soraia Issufo

Teresa Filipe

Teresa Santos
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Fontes

INE - Instituto Nacional de Estatistica

Censos de 2001

O Pais em Nimeros: Informagéo estatistica 1991-2006
Anuério Estatistico da Regido de Lishoa

Diagnostico de Género do Seixal

Fontes/Agradecimentos

Assembleia Municipal do Seixal

Cémara Municipal do Seixal

Divisdo de Ambiente

Diviséo de Accdo Cultural

Divisdo de Desporto e Equipamentos Desportivos
Divisdo de Educacao

Divisdo de Habitacdo

Divisdo de Planeamento Urbanistico

Divisdo do Plano Director Municipal

Divisdo de Salubridade

Gabinete de Acg¢do Social

Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo
Gabinete de Cooperagdo e Desenvolvimento Comunitario

Gabinete do Projecto Seixal Saudéavel
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Gabinete de Saude

Gabinete de Turismo

Juntas de Freguesia

Junta de Freguesia da Aldeia de Paio Pires
Junta de Freguesia de Amora

Junta de Freguesia de Arrentela

Junta de Freguesia de Corroios

Junta de Freguesia de Ferndo Ferro

Junta de Freguesia do Seixal

Instituto de Segurancga Social, [P
Centro Distrital da Seguranca Social de Setubal

Servigo Local de Acgéo Social do Seixal

Instituto de Emprego e Formacéo Profissional
Centro de Emprego e Formacéo Profissional do Seixal

Centro de Formacé&o Profissional do Seixal

Ministério da Educacao

Equipa de Apoio as Escolas da Peninsula de Setibal Norte

Escolas Secundarias

Escola Secundaria Manuel Cargaleiro
Escola Secundaria Jodo de Barros
Escola Secundaria José Afonso

Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira
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Escola Secundéria da Amora

Agrupamentos Escolares

Agrupamento de Escolas Antonio Augusto Louro
Agrupamento de Escolas Nun'Alvares
Agrupamento de Escolas Paulo da Gama
Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato
Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades
Agrupamento de Escolas o Rouxinol
Agrupamento de Escolas Terras de Larus

Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos

Agrupamento dos Centros de Salde dos Concelhos do Seixal e Sesimbra

Instituto da Droga e Toxicodependéncia

Centro de Respostas Integradas da Peninsula de Settbal

Hospital Garcia de Orta

Servico de Psiquiatria e Saude Mental

Instituices e outras entidades do concelho

AMUCIP - Associa¢do de Mulheres Ciganas de Portugal

ARIFA - Associacdo de Reformados e Idosos da Freguesia de Amora
ARPIA - Associagdo de Reformados Pensionista e Idosos de Arrentela
ARPIF - Associacdo de Reformados Pensionistas e ldosos de Fogueteiro
ARPIFF - Associa¢do de Reformados Pensionistas e Idosos de Ferndo Ferro

ARPIPF - Associacdo de Reformados Pensionistas e Idosos de Pinhal de Frades
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AURPIA - Associacdo Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Amora

AURPIC - Associa¢do Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Corroios

AURPIM - Associacdo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Miratejo
AURPIPP - Associacdo Unitaria de Reformados Pensionistas e ldosos de Paio Pires
AURPIS - Associacéo Unitéria de Reformados Pensionistas e Idosos do Seixal

AURPITM - Associacdo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos da Torre da Marinha

CERCISA - Cooperativa de Educacéo e Reabilitacdo de Cidad&os Inadaptados de Seixal e
Almada

CPCJ - Comisséo de Proteccéo de Criangas e Jovens do Seixal
UARPICS - Unido das Associa¢des de Reformados Pensionistas e ldosos do Concelho do Seixal
Santa Casa de Misericordia do Seixal

UMAR - Unido de Mulheres Alternativa e Resposta

Nucleo Executivo da Rede Social

Céamara Municipal do Seixal — Gabinete de Accéo Social

Céamara Municipal do Seixal — Gabinete do Projecto Seixal Saudavel
Instituto de Seguranca Social/Servi¢o Local de Acgdo Social do Seixal
Agrupamento dos Centros de Saude dos Concelhos do Seixal e Sesimbra
Agrupamento de Escolas Nun’Alvares

CERCISA - Cooperativa de Educacéo e Reabilitacdo de Cidad&os Inadaptados de Seixal e
Almada

CNAD - Cooperativa Nacional de Apoio ao Deficiente
CRIAR-T, Associagéo de Solidariedade

Centro Paroquial de Bem-Estar Social de Arrentela
Santa Casa de Misericordia do Seixal

UARPICS - Unido das Associagdes de Reformados Pensionistas e Idosos do Concelho do Seixal
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22 PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DA REDE SOCIAL DO CONCELHO DO SEIXAL

[ ]
| | |

Respostas e Qualificacao Qualificagao das Qualificacao Dinamica da Projectos
Medidas de Pessoas dos Contextos Parceria Territoriais
Proteccdo das

e Dependentes e Creches B | _ e “Bairros” / Interv. Comunitaria e Aldeia de Paio Pires
e Doentes Crénicos e Lares/Residéncia Educacdo Formacdo e Habitagéo Social e Amora
e Deficiéncia S e Mobilidades /Acessibilidade e Arrentela
(mentais, motoras e Centros de Dia ¢ Qualidade e Saide Ambiental e Corroios
e sensoriais) e Centros e Proteccio Civil e Sesuranca e Ferndo Ferro
e RSI Sénior(subst. C. - Cniend
e (riangas e Jovens Convivio)
em Risco e SAD +ADI
e Toxicodependente e Equipamentos - NE (modelo organizativo 2)
s e Alcodlicos - —
e Vitimas de -Animacdo interna da Parceria
Violéncia e Familia/Escola e Informacio e Orientagio Profissional L ,
e Necessidades Educativas e Formacao e Qualificacdo Profissional = O EE HEES E35S
Especiais . e Empregabilidade e.Actividades - Diagnéstico Continuo
e Accao Social Escolar geradoras de Rendimentos
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EIXOS

Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

~

| - Eixo MEDIDAS DE PROTECCAO

.1 Desenvolver e qualificar
0 sistema de respostas e
medidas para a melhoria
das condicdes de vida dos
municipes e familias em
situacbes de  pobreza,
exclusdo, dependéncia e
incapacidade

Idosos + Dependentes

1.1.1 Entre 2010 e 2012 é aumentada e aperfeicoada a rede publica e
solidaria de proteccdo e apoio a pessoas idosas e a pessoas
dependentes, com prioridade para as situacdes de precariedade e/ou de
isolamento ou exclusao

Deficiéncia + Saude mental

1.1.2 Entre 2010 e 2012 sdo aumentadas e / ou melhoradas as respostas
e programas dirigidas a populacdo portadora de deficiéncia e sdo
reforgados os dispositivos concelhios de Saude Mental

Pobreza / Emergéncia / RSI

1.1.3 Entre 2010 e 2012 intensificam-se 0s processos de articulacao
integrada nas medidas e iniciativas de combate a pobreza (RSI e
outras), a precariedade habitacional, ao desemprego e ao
sobreendividamento das familias, no plano das respostas e no plano do
controle de resultados

.2 Reforgar e qualificar os
sistemas de intervencéo e
de proteccéo dirigidos aos
municipes e familias em
situacdes de risco

Criancas e jovens em risco

1.2.1 Entre 2010 e 2012 reforca-se e aperfeigoa-se o sistema concelhio
para a proteccdo e promogao de crian¢as e jovens em risco

Toxico + Alcool

1.2.2 Entre 2010 e 2012 aumentam-se e melhoram-se 0s sistemas e
dispositivos de resposta e de prevencgéo para a populacdo consumidora
de substéncias toxicas e de alcool

SEIXAL‘ ‘
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Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

Il - Eixo QUALIFICACAO RESPOSTAS

I.1 Reforcar e aumentar as
redes de equipamentos e
de servigcos de apoio nas
respostas regulares das
politicas  sociais  com
incidéncia local

Criancas 0-2 + 3-6

[1.1.1 Entre 2010 e 2012 intensifica-se 0 processo de apoio a natalidade
e de aumento da qualidade dos servigos e das coberturas asseguradas
pelas redes publica e solidéria em creche, creche familiar e pré-escolar,
incluindo o alargamento de horarios quando necessario

Adolescentes + jovens (7-18)

[1.1.2 Entre 2010 2012 desenvolvem-se iniciativas e programas para a
configuragdo de uma politica e de uma rede concelhia de
Desenvolvimento Social Juvenil

Idosos assistidos

[1.1.3 Entre 2010 e 2012 prossegue o alargamento das coberturas e / ou
qualificacdo do quadro de servigos assegurados pela rede solidaria em
Servico de Apoio Domiciliario, Centro de Dia e Lar ou Residéncia

Autonomias nos idosos e deficientes

[1.1.4 Entre 2010 e 2012 intensificam-se as iniciativas e programas para
a renovacao e diversificacdo de respostas e servicos para a qualidade
de vida e autonomia da populacdo sénior e da populacdo portadora de
deficiéncia

1.2 Desenvolver programas
e Iniciativas para a
inovacgdo social e para a
qualificacdo e certificacdo
dos  equipamentos e
recursos disponiveis

Inovacéo

2.1 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se projectos para o
desenvolvimento social concelhio através de iniciativas dos parceiros e
da Rede no sentido de incorporar inovag0es sociais nas respostas

Formacéo

[1.2.2 Entre 2010 e 2012 organizam-se programas concertados e um
quadro de oportunidades para formacdo e qualificacdo dos recursos
humanos ao servi¢o dos parceiros

Certificacdo e Qualificacdo

[1.2.3 Entre 2010 e 2012 intensificam-se 0s processos de qualificacdo e
de certificacdo dos equipamentos existentes no concelho, em
articulagdo com a Carta Social Municipal

SEIXAL‘ ‘
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Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

Ill - Eixo QUALIFICACAO DAS PESSOAS

[I.1 Desenvolver iniciativas
e programas de articulacéo
entre 0S agentes
educativos directos
(escolas e familias) e o
conjunto de respostas de
envolvente social e
socioeducativa

Articulacdo entre escolas e parcerias da rede social

[11.1.1 Entre 2010 e 2012 reforgam-se dispositivos e cooperagdes com a
rede educativa e estimula-se a interaccdo entre 0s conteldos
formativos e a cidadania para o desenvolvimento social, aumentando
0S recursos comunitarios de acompanhamento do publico estudantil
juvenil

Pais e parentalidade

[1.1.2 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas e iniciativas de
suporte as comunidades educativas e ao desenvolvimento de condutas
co-educativas, desempenhos parentais e associativismo educativo

“‘Malha” de oportunidades de qualificacdo (orientacdo / alternativas /
rectaguardas comunitarias)

[11.1.3 Entre 2010 e 2012 intensifica-se o dispositivo de identificacdo de
problemas e de oportunidades nos percursos escolares e formativos e
as parcerias reforcam a sua accdo no estabelecimento e
acompanhamento de solugdes alternativas

Accdo Social Escolar e Intervencio Precoce

[1.1.4 Entre 2010 e 2012 sdo potenciadas as respostas de intervencéo
precoce, salde e ac¢do social escolar

lll. 2 Promover o acesso a
formacdo, ao emprego e ao
empreendedorismo,  bem
como a aprendizagem ao
longo da vida

Potenciacdo das Medidas de Emprego por parte da parceria

l.2.1 Entre 2010 e 2012 reforcam-se as articulacGes e as partilhas
regulares de informagdo para a maxima potenciacdo das medidas de
politica social e de emprego, com especial incidéncia nos grupos em
situacdes de precariedade e de vulnerabilidade

[1.2.2 Entre 2010 e 2012 implementam-se medidas de discriminacédo
positiva de mulheres, jovens descendentes de imigrantes, minorias
étnicas e grupos vulneraveis no acesso ao emprego e a qualificacao
profissional

SEIXAL4s ®
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Desenvolvimento e rentabilizacdo da malha formativa

[1.2.3 Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas de parceria para o
mais amplo e pleno acesso de todos ao conhecimento das ofertas de
educacdo e formacéo

l.2.4 Entre 2010 e 2012 incluem-se nos programas de formacéo
profissional e de educacdo de jovens e de adultos, propostas
construidas em articulagdo com a rede de parceria para resposta as
necessidades de grupos especificos

Inovacdo na empregabilidade, no empreendedorismo e na responsabilidade
social

[1.2.5 Entre 2010 e 2012 promovem-se iniciativas e programas para
incentivo e estimulo ao empreendedorismo, especialmente o de
inovacdo social e para a mobilizacdo e implicacdo de agentes
econdmicos actuantes no concelho na criacdo e desenvolvimento de
uma rede de responsabilidade social e de empregabilidade

SEIXAL ¢y @?
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Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

IV - Eixo QUALIFICACAO DOS CONTEXTOS

IV.1 Prosseguir e reforcar
as iniciativas e articulacbes
focalizadas em territorios
criticos

Intervencdo comunitdria participacdo e regeneracdo urbana (articulacdo +
respostas e programas)

IV.1.1 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas e accdes de
reforco da intervencdo comunitaria e da participacdo associativa e
populacional em territérios criticos e é promovida a regeneracao
urbana

Habitacdo social

IV.1.2 Entre 2010 e 2012 incentivam-se e apoiam-se solugdes para
familias com caréncias habitacionais e melhoram-se os dispositivos de
habitacéo social

IV.2 Melhorar e desenvolver
as qualidades sociais nos
dispositivos de
acessibilidades e
mobilidade na  salde
comunitaria, ambiental e de
proteccdo e seguranca civil

Acessibilidades e mobilidade

IV.2.1 Entre 2010 e 2012 dinamiza-se um plano de melhoria das
condicBes de acessibilidade nos espacos de utilizacdo publica e da
mobilidade das pessoas

Salde comunitaria e ambiental

IV.2.2 Entre 2010 e 2012 dinamizam-se redes de informagdo e
sensibilizagdo ambiental dirigidas a comunidade e promove-se a
melhoria do conhecimento e das condi¢cdes de salde comunitaria em
articulacdo com as competentes unidades de Saude

Proteccdo e sequranca civil

IV.2.3 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se programas, iniciativas e
articulagdes no sentido de melhorar os ambientes de seguranca publica
e de incorporar o0s procedimentos de protec¢ao civil nos equipamentos
e rotinas da parceria
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Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

V - Eixo IGUALDADES / DIREITOS / OPORTUNIDADES

V.1 Promover a
implementagdo do Plano
Municipal para a Igualdade
de Género

Incorporacdo do PMIG

V.1.1 Entre 2010 e 2012 dinamizam-se medidas e ac¢Ges de promogéo
de igualdade de género nas diversas areas definidas pelo PMIG
(educacdo, formacdo, emprego, salde, inser¢do social, cidadania e
participacéo civica, conciliagdo da vida familiar, pessoal e profissional,
violéncia e criminalidade)

Monitorizacdo e partilha

V.1.2 Entre 2010 e 2012 promove-se a partilha regular de informacéo e
reflexividade acerca do desenvolvimento do PMIG, bem como se
asseguram condigdes de monitorizagdo cruzada com o PDS e o PA da
Rede

V.2 Reforgar os programas
e as iniciativas de apoio e
estimulo a inclusdo de
publicos em situacdo de
desigualdade de acesso
aos direitos

Sem-abrigo

V.2.1 Entre 2010 e 2012 sdo desenvolvidas respostas sociais de
intervencdo concelhia no ambito da estratégia nacional de integracédo
das pessoas sem-abrigo

Imigrantes

V.22 Entre 2010 e 2012 intensifica-se a promoc¢do do dialogo
intercultural e da integracao de imigrantes

Minorias

V.2.3 Entre 2010 e 2012 ¢ aprofundada a mediacgéo e intervencéo junto
da populagéo cigana

Afro-descendentes

V.24 Entre 2010 e 2012 sdo operacionalizados processos de
capacitacao e emancipacao de pessoas e grupos afro-descendentes

Reclusos e ex-reclusos

V.2.5 Entre 2010 e 2012 sdo criadas respostas de rede especificas para
as pessoas e para as familias associados a processos de reclusdo

Violéncias

V.2.6 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas de parceria para
melhorar as respostas, intervencbes e medidas para proteccdo de
vitimas e para combate as violéncias e negligéncias
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Homofobia

V.2.7 Entre 2010 e 2012 configuram-se medidas de rede de combate a
homofobia

Prospeccéo social

V.2.8 Entre 2010 e 2012 é criado um observatorio de situacGes de
perfilagem social
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Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

~

VI - Eixo DINAMICA DA PARCERIA / REDE

VI.1 Desenvolver e

aperfeicoar 0os modelos
organizativos e a
operacionalidade de

funcionamento da Rede
Social e suas parcerias

Gestdo do CLASS, do NE e dos Grupos de Trabalho

VI.1.1 Entre 2010 e 2012 assegura-se a gestdo e dinamizacdo do
Conselho Local de Accdo Social do Seixal, do Nucleo Executivo e dos
grupos de trabalho ou polos necessarios para o pleno funcionamento
da parceria, com intensificacdo da intercomunicacéo

Articulacdo com os Territorios / Frequesias

VI.1.2 Entre 2010 e 2012 estabelecem-se procedimentos articulados
com as Comissdes Sociais de Freguesia que viabilizem as adequadas
consonancias e sinergias entre os projectos prioritarios de rede local e
as orientagdes do PDS concelhio

Relaces, cooperacdes e articulacdes extra-concelhias

VI.1.3 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se relagdes, cooperacdes e
articulacdes extra-concelhias no quadro dos modelos e praticas para o
Desenvolvimento Social

VI.2 Assegurar a producéo
e controle articulado do
conjunto de Instrumentos
que garantam a continua
autoregulacdo e projeccao
da Rede Social

PDS — sistema de avaliacdo continua

VI.2.1 Entre 2010 e 2012 garante-se a operacionalizacdo de um
dispositivo de avaliacdo continua, concertado na parceria, que permita
o controle, em tempo Util, das linhas orientadoras do PDS

PA’s e Monitorizacdo reqular dos PA’s (nos eixos e nas frequesias)

VI.2.2 Entre 2010 e 2012 assegura-se a monitoriza¢do regular dos
Planos de Acgdo anuais, até ao nivel do controle de resultados, no
plano dos eixos e dos projectos territoriais, com as respectivas
sistematizagdes e devolugdes a parceria

Base de Dados e Diagndstico Continuo

VI.2.3 Entre 2010 e 2012 € criada e desenvolvida uma base de dados
que corresponda as necessidades de informagdo analdgica dos
diversos instrumentos de diagnostico continuo e planeamento para o
desenvolvimento social

Carta Social Municipal

VI.2.4 Entre 2010 e 2012 é produzida e aprovada a 12 Carta Social
Municipal, bem como o respectivo modelo de monitorizacdo e de
articulacdo com os outros instrumentos de planeamento municipal
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Eventos e iniciativas publicas da Rede

VI.3.1 Entre 2010 e 2012 realizam-se eventos e iniciativas publicas,
VI.3 Dinamizar processos concertadas na parceria
de animacdo em rede com

envolvimento das {
instancias, das parcerias, Formacéo e qualificacdo interna para os mediadores / facilitadores da Rede

dos/as destinatarios/as e e ~
dos/as cidadios/as VI.3.2 Entre 2010 e 2012 desenvolvem-se iniciativas e ac¢les para a

formacdo e qualificacdo dos/as mediadores/as e facilitadores/as que
assumem funcdes e responsabilidades de dinamizagédo da parceria
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VII - Eixo PROJECTOS TERRITORIAIS (FREGUESIAS)

VII.1 Amora
projectos definidos
grelhas ...

(Aprovados no Plenério da
CSFem..)

VII.1.1 - Projecto de Saude Mental

VII.1.2 - Projecto de Saude Oral

VII.2 Arrentela
projectos definidos
grelhas ...

(Aprovados no Plenario da
CSFem..)

VI.2.1 - Projecto de Prevencdo e Programacdo na Area dos
Comportamentos Saudaveis na Populacdo Juvenil / Estudantil
(projecto-piloto com Escola Secundaria José Afonso)

VII.2.2 - Projecto de Séniores Activos — “Brincar dos 7 aos 70” e
“Desfile de Moda Sénior”

SEIXAL‘ ’
@.

63




VII.3 Corroios
projectos definidos
Grelhas ...

(Aprovados no Plenario da
CSFem..)

VI1.3.1 - Projecto do “Banco de Tempo de Miratejo”

VI1.3.2 - Projecto de “Apoio Psico — Social” (GAAF — Agrupamento de
Escolas Rouxinol)

VI1.3.3 - Projecto “Feira de Emprego” (Anual)

VI1.3.4 - Projecto: Pr'o Emprego, Sorrir e Aprender

VI1.3.5 - Projecto “Feira Social” (anual)

VI1.3.6 - Projecto de “Cursos de Qualificacdo - Linguas e Alfabetizacao”

VII.3.7 - Programa de Acompanhamento de Medidas a Favor da
Comunidade

VI11.3.8 - Projecto de “Apoio ao Imigrante”

VI1.3.9 - Projecto de “Encaminhamento em situacdo de dependéncias”

VI1.3.10 - Projecto de “Apoio a Saude - Farmacia Social e Rastreios”

VII.3.11 - Projecto de “Apoio a Portadores de Deficiéncia”

VI1.3.12 - Projecto de “Apoio aos carenciados e emergéncias”
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VII. 4 Fernéo Ferro
projectos definidos
grelhas estabelecidas

Aprovados no Plenario da

VII.4.1 - Projecto de Qualificacdo Socio Ambiental das “Casas Velhas”

VIl.4.2 - Projecto de criagdo e desenvolvimento de um “Banco
Comunitario”

CSF em 28/01/10
VI1.4.3 - Projecto de Sensibilizagao “ldosos contra a Violéncia”
VII.5.1 - Construgéo de Centro de Dia/Lar de Casal de Marco
VII. 5 Paio Pires
VII.5.1 - Criacdo de uma “Loja Social de Freguesia”
VI1.5.2 - Programa Bairro Limpo (Quinta da Cucena)
VI1.6 Seixal
VI1.6.1 - Gabinete de Atendimento e Apoio Psico Social
projectos definidos
grelhas ...

(Aprovados no Plenério da
CSFem..)

VII.6.2 - Acompanhamento das vertentes sociais dos Projectos QREN
em curso na freguesia (Frente Ribeirinha / Parque Urbano D. Ana/ ...)

VII.7 Interfreguesias

VII.7.1 -
Continuo

Diagnosticos de Freguesia — no ambito do Diagndstico

VII.7.2 - “Rota¢Oes das Freguesias” - as freguesias contaminam a Rede
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EIXO 1: MEDIDAS DE PROTECCAO

Objectivo Geral

1.1. Desenvolver e qualificar o sistema de respostas e medidas para a melhoria das

condi¢cdes de vida dos municipes e familias em situagcdes de pobreza, excluséo,

dependéncia e incapacidade

Objectivos Especificos

Tipologia das Acgdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Idosos + Dependentes

1.1.1 Entre 2010 e 2012 é
aumentada e aperfeicoada
a rede publica e solidéaria
de proteccdo e apoio a
pessoas idosas e a
pessoas dependentes, com
prioridade para as
situacdes de precariedade
e/ou de isolamento ou
exclusao

Criacdo de equipamentos e equipas de
apoio a pessoas idosas e dependentes:
unidade de ambulatério, criagdo da 12
unidade de cuidados continuados e
preparacdo da 22 unidade, equipas
cuidados continuados integrados, equipas
cuidados paliativos, unidade de longa
duracdo e manutencgdo, unidade recursos
assistenciais partilhados

Controlo HIV

Qualificacdo da resposta a pessoas idosas
e dependentes: Comissdo Proteccéo
Pessoas Idosas e Dependentes, vagas
para acolhimento temporario, vagas para
apoio domiciliario emergéncia, sistema
teleassisténcia, gabinete apoio
psicossocial, conselho da comunidade,
Campanhas de sensibilizacéo

CMS/GAS
ISS
ACES
ARIFA
SCMS
URAP
IDT/ET
Hospital Garcia d’Orta
Forcas de Seguranca
Tribunal de Familia e Menores

ARS Setubal

Reforco da Rede solidaria de apoio a
pessoas idosas e dependentes

Maior controlo propagacao HIV

Intensificacdo da proteccdo a pessoas
idosas e dependentes

Melhoria da resposta temporaria de
apoio a pessoas idosas e dependentes

Melhoria da resposta de urgéncia de
apoio a pessoas idosas e dependentes

Prevencéo de situa¢cfes de negligéncia e
abandono de pessoas idosas
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Accbes de divulgacdo

CPPID

IPSS’s ldosos com SAD, Lar / Com.
de Insercdo ou UCC

Bombeiros
Cruz Vermelha

Unidade de Saude Publica

Efectivacdo de apoio psicossocial aos
cuidadores de pessoas idosas e
dependentes

Aumento do conhecimento do sistema
previdencial da seguranca social

Aumento da eficiéncia das respostas de

Deficiéncia + Saude mental

1.1.2 Entre 2010 e 2012 séao
aumentadas e / ou
melhoradas as respostas e

programas  dirigidas a
populacdo portadora de
deficiéncia e séo

reforcados os dispositivos

Accbes de divulgacdo de
populacgéo portadora deficiéncia

respostas

Implementacdo programa de intervencao
integrada

Potenciacdo de respostas salde mental

CMS/GAS
CLASS
ISS
IPSS’s
ANST

Agrupamentos de Escolas

saude para pessoas idosas e
dependentes

Aumento do  conhecimento  das
respostas dirigidas as pessoas

portadoras de deficiéncia

Reforco dos programas dirigidos a
jovens |/ criancas portadoras de
deficiéncia

concelhios de Saude | infancia e adolescéncia
Mental Hospital Garcia d'Orta Reforgq das respostas de saude mental
para criangas e jovens
CPCJ
Criacdo de respostas para pessoas
portadoras de deficiéncia: centro de | Secretaria de Estado da Reabilitacdo
reabilitacdo, lar residencial/residéncia ) Reforco e qualificacdo das respostas e
auténoma, Centro de Recursos Instituicdes Area da Deficiéncia dos programas dirigidas a pessoas
portadoras de deficiéncia
CASCA
Qualificacdo e reforco de respostas para ACES
pessoas portadoras de  deficiéncia:
refeitorio do CAO, programa Seixal Servico de Psiquiatria do Seixal
Acessivel, servico de informacdo e (HGO)
mediacdo, projecto caravana Snoezelen,
67
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férum sécio-ocupacional, apoio
domiciliario, vigilancia medicacéo, rede de
CAOQS, atendimento psicologia

Diagnéstico Saude Mental

Pobreza / Emergéncia / RSI

1.1.3 Entre 2010 e 2012
intensificam-se 0S
processos de articulagéo
integrada nas medidas e
iniciativas de combate a
pobreza (RSI e outras), a
precariedade habitacional,
ao desemprego e ao
sobreendividamento das
familias, no plano das
respostas e no plano do
controle de resultados

Programas de Emprego e Formacao:
contrato emprego insercdo, EFA para
pessoas beneficiarias do RSI

Medidas de combate a pobreza: Accdes
esclarecimento  sobre  endividamento
familiar, monitorizacdo de acordos RSI e
agrupamento protocolos RSI

Criacdo de respostas a pobreza e a
emergéncia: apartamentos de transigéo e
Rede+

ISS
NLI
IPSS’s com Protocolo RSI
CMS/GAS
NE
CLASS
IEFP
ACES
CE
SCMS
CPBESFF
CPBESA
CRIAR-T
CAPA

DECO

Intensificacdo das  respostas de
reinsercdo no mercado de trabalho

Aquisicdo e  aprofundamento  de
competéncias para a integracdo no
mercado de trabalho

Prevencao das situacdes de
sobreendividamento familiar

Monitorizacao do n° familias
beneficiarias RSI e do n° protocolos RSI

Melhoria de medidas de combate a
precariedade habitacional

Intensificacdo dos  processos de
articulacdo integrada nas medidas e
iniciativas de combate a pobreza
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EIXO 1: MEDIDAS DE PROTECCAO

Objectivo Geral

1.2. Reforcar e qualificar os sistemas de intervencéo e de proteccéo dirigidos aos municipes e familias

em situacdes de riscos

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Criancas e jovens em risco

1.2.1 Entre 2010 e 2012 reforga-se
e aperfeicoa-se 0 sistema
concelhio para a proteccdo e
promocdo de criangas e jovens
em risco

Aperfeicoamento do sistema proteccdo de
criancas e jovens: desinstitucionalizacéo
de criancas e jovens, articulagcdo com
agrupamentos de escolas, aumento da
capacidade das repostas do Projecto
Intervengéo Precoce, accoes
sensibilizacdo e divulgagdo CPCJ e
afectacao técnicos CPCJ

Transportes escolares para  alunos
carenciados e de programas especificos

CMS/GAS
CMS/DE
CLASS
ISS
GAAF — Ass. de Pais
GAAF — AEPEL
EMAT
PETI
Agrupamentos de Escolas
DGRS
PSP — Escola Segura

Equipa de Apoios Educativos

Desinstitucionalizacdo de 12,5% de
criangas e jovens por ano

Reforco da parceria no sistema de
intervencao e de protec¢éo

Aumento em 20% do n° de respostas do
Projecto de Intervencédo Precoce

Melhoria do conhecimento acerca das
competéncias e ac¢do da CPCJ

Reforco da equipa técnica da CPCJ
através da cooptacao

Optimizacéo dos recursos da
comunidade para  respostas de
prevencao primaria em situacoes e risco
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CPCJ

Toxico + Alcool

1.22 Entre 2010 e 2012
aumentam-se e melhoram-se 0s
sistemas e dispositivos de
resposta e de prevencdo para a
populagdo  consumidora  de
substancias toxicas e de alcool

Aumento e melhoria das repostas para
populacdo consumidora de substancias
toxicas e de alcool: programa metadona,
toma observada de medicacéo,
implementacdo de Via Verde para
medicacdo e deslocacdes as unidades
tratamento, potenciacdo acompanhamento
de alcoologia e alargamento programa
desabituacéo tabagica

Criacdo de respostas para populacido
consumidora de substancias toxicas e de
alcool: rede solidaria de restaurantes,
centro de acolhimento temporario e centro
de dia doentes psiquiatricos

Promocdo de dispositivo de prevencao:
concursos interescolas sobre prevencao
tabagica e comemoracdo dia mundial do
nao fumador

CMS/GAS
CMS/GPSS
Rede +
ACES
ISS
CERCISA
IDT/ET
Farméacias
Hospital Garcia d’Orta
Escolas EB23
Escolas Secundarias
Escola Nacional de Saude Publica

DG Saude

Melhoria dos dispositivos de resposta a
populacdo consumidora de substancias
téxicas e de é&lcool (20 utentes Rede
Solidaria de Restaurantes, 25 utentes
Centro de Acolhimento Temporario, 40
utentes Toma Observada de Medicacao,
25 utentes Via Verde, 20 utentes Centro
de Dia psiquiatrico)

Melhoria do dispositivo de prevencdo do
consumo de substancia téxicas

Melhoria do sistema de resposta a
populagdo consumidora de alcool

Aumento da capacidade das respostas
de desabituagdo de substancias toxicas
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EIXO 2: QUALIFICACAO RESPOSTAS

Objectivo Geral

2.1. Reforcar e aumentar as redes de equipamentos e de servi¢os de apoio nas respostas regulares

das politicas sociais com incidéncia local

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Criancas 0-2 + 3-6

211 Entre 2010 e 2012
intensifica-se o processo de
apoio a natalidade e de aumento
da qualidade dos servigos e das
coberturas asseguradas pelas
redes puablica e solidaria em
creche, creche familiar e pre-
escolar, incluindo o alargamento
de horérios quando necessario

Aumento da cobertura rede publica e
solidaria na valéncia creche (e de pré-
escolar) nas 6 Fregs.

Aumento da qualidade dos servicos:
reforco transportes criancas em idade
escolar, expressdo musical e sessdes
esclarecimento sobre cuidados béasicos

Concertagdo em rede no sub-sistema
concelhio de respostas para as familias
com criangas em idades pré-escolares e
escolares dos 1° e 2° ciclos

ISS
CMS/GAS
CPBESFF

DREL
JF FF
CSF FF
CRIAR-T
CSPC
CAPA

Cooperativa pelo Sonho E Que
Vamos

AURPIS

SCMS

Aumento da cobertura de creche (+ 310
vagas): em Ferndo Ferro: creche para 46
criancas + 1 sala pré-escolar; na
Arrentela: creche para 66 criancas com
bercario; na Amora: creche para 66
criancas; em Corroios: creche para 66
criancas; em Paio Pires: creche para 33
criancas; no Seixal: creche para 33
criancas

Melhoria nas acessibilidades aos
equipamentos para criangcas em idade
escolar

Estimulo ao desenvolvimento infantil e
as relacdes de parentalidade

Melhoria dos cuidados béasicos na
primeira infancia

Estabelecimento e desenvolvimento de
uma rede concelhia integrada de
respostas as familias com criancas até
aos 12 anos (creche ao 2° ciclo —
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alargamentos, infantérios, AEC's)

Adolescentes + jovens (7-18)

2.1.2 Entre 2010 2012
desenvolvem-se iniciativas e
programas para a configuragao
de uma Politica e de uma rede
concelhia de Desenvolvimento
Social Juvenil

Dinamizagdo de parcerias: actividades
férias més de Agosto, férias desportivas

Realizacdo de diagndsticos: estudo sobre
impacto dos resultados e do
funcionamento das AEC'’s e estudo sobre
condig¢Bes de vida dos jovens

Aumento e diversificagcdo respostas
ocupacao tempos nao lectivos para jovens

CMS/DAC-Sector Juventude
CMS/DE
CMS/GAS
CMS/GAMA
CMS/GT
CMS/DDED
CPBESFF
CMS/DE
ISS
Colectividades

Parceiros com Intervencéo junto da
pop. juvenil

Escolas
Agrupamentos de Escolas
Equipa de Apoio as Escolas (DREL)
Associacdes de Pais com AEC's

IPSS’s com AEC's

Desenvolvimento de iniciativas para
jovens nos periodos de interrupcdes
lectivas

Melhoria das condi¢cdes de avaliagcdo e
planeamento da envolvente educativa e
do conhecimento analitico em relagédo a
populacdo juvenil, com vista ao
planeamento prospectivo e a
organizacédo de guias de recursos

Aumento e melhoria da rede de
respostas e iniciativas dirigidas a
populagéo juvenil (+20%respostas)
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Idosos assistidos

213 Entre 2010 e 2012
prossegue o alargamento das
coberturas e / ou qualificacdo do
quadro de servigos assegurados
pela rede solidaria em Servico de
Apoio Domiciliario, Centro de Dia
e Lar ou Residéncia

Alargamento das coberturas de apoio
solidario, Centro de Dia, Lar ou
Residéncia: Fregs. Seixal, Arrentela,
Corroios, Fernao Ferro e Paio Pires

Criagdo de novas respostas CD e SAD na
Torre da Marinha e no Casal do Marco

Diagnéstico de condicdes para
alargamentos futuros proximos dos apoios
a ldosos

Intervengcdo para melhorias nutricionais e
alimentares

CMS/GAS
CMS/GPSS
ISS
IPSS’s Idosos

AURPI CM

Aumento do n.° de utentes e familias
apoiados e melhoria dos servigos,
contribuindo assim para a melhoria da
sua qualidade de vida:

- Seixal: + 80 SAD dos quais 30 a 7 dias
+50CD +40 CC + 52 Lar

- Arrentela: aumento vagas CD e SAD a
7 dias em Pinhal de Frades + criacédo de
CD e SAD na Torre da Marinha

- Corroios: aumento SAD a 7 dias + Lar

- Ferndo Ferro: aumento vagas CD e
SAD

- Paio Pires: criacdo de CD e SAD no
Casal do Marco

Autonomias nos idosos e
deficientes

214 Entre 2010 e 2012
intensificam-se as iniciativas e
programas para a renovagdo e
diversificagdo de respostas e
servicos para a qualidade de vida
e autonomia da populagao sénior
e da populagdo portadora de
deficiéncia

Diversificacdo das Actividades nos Centros
de Dia e nos Centros de Convivio

Desenvolvimento de Programas centrados
em interesses seniores: Teclar, Continuar,
Atelier de Brinquedos, Histérias de Avds,
Arte sem Idade, Salde do Idoso,
(Des)dramatizar

Transporte Adaptado para criancas e
jovens com deficiéncia

CMS/GAS
CMS/DDED
Rede / NE
CLASS
ISS
IPSS’s
Casa do Educador
R@to,ADCC
CASM

Aumento e diversificacdo da oferta de
ocupacao de tempos livres para séniores
activos

Melhoria da qualidade de vida da
populagéo sénior

Diversificacdo das linguagens nos
projectos dirigidos ao publico sénior

Melhoria de condi¢cdes de saude mental
das pessoas sénior

Melhoria da mobilidade da populacéo
infantil e juvenil com condicionamentos
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EIXO 2: QUALIFICACAO RESPOSTAS

Objectivo Geral

2.2. Desenvolver programas e iniciativas para a inovacao social e para a qualificacdo e certificacdo

dos equipamentos e recursos disponiveis

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Inovacdo

221 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se projectos para 0
Desenvolvimento Social
concelhio através de iniciativas
dos parceiros e da Rede no
sentido de incorporar inovacdes
sociais nas respostas

Criacdo e desenvolvimento de um novo
tipo de resposta inovadora com conexao
entre as artes e o0s publicos sociais:
CINARTE

Desenvolvimento de projectos e iniciativas
gue incentivem a criatividade social:
AMARTE, divulgacdo de “casos de
sucesso”, novos Voluntariados, etc.

Criacdo e desenvolvimento de novos
equipamentos  especializados:  Quinta
Pedagogica, Campo de Jogos para
Deficientes, etc.

CMS / GAS
CMS / GPSS
Parceria do CINARTE
IEFP
NE
ACES

Gabinete de Voluntariado do CS
Seixal

Universidade Sénior
IPSS’s com SAD
CRIAR-T
CNAD

CERCISA

Implementagdo e incentivo a inovagao
social e a qualificacdo das respostas
sociais

Qualificacao social da zona ribeirinha

Incentivo e desenvolvimento de
processos de criatividade em contextos
desfavorecidos

Melhoria das condicbes de percepcao
dos factores de sucesso na intervencao
social

Melhoria e reforco dos recursos
humanos disponiveis para a intervencao
social solidaria

Implementagdo de
equipamento inovador

resposta e de

Melhoria da qualidade de vida da
populagéo portadora de deficiéncia
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ANST

Formacéo
222 Entre 2010 e 2012
organizam-se programas

concertados e um quadro de
oportunidades para formacao e

qualificacdo dos recursos
humanos ao servico dos
parceiros

Diagndstico de Procura e Recursos
formativos dentro da Parceria da rede

Organizacdo de um Plano Formativo
dirigido a Parceria

Formacao-Accao
Familiares

para Ajudantes

NE
CMS / GAS
ISS
IEFP
ACES

Unidade de Cuidados Continuados do
Seixal

IPSS’s com SAD + Lar

Cooperativa Pelo Sonho é que
Vamos

Conhecimento actualizado dos recursos
formativos e das necessidades
formativas existentes na parceria

Melhoria das qualificagbes dos recursos

humanos das organizagbes que
desenvolvem intervengcdo social no
concelho

Melhoria da qualidade de servigos das
entidades parceiras

Certificacdo e Qualificacdo

223 Entre 2010 e 2012
intensificam-se os processos de
Qualificacdo e de Certificacao
dos equipamentos existentes no
concelho, em articulacdo com a
Carta Social Municipal

Implementagdo de Planos de Seguranca e
de Emergéncia em todos os equipamentos
sociais do concelho, com respectivos
manuais de procedimentos

Implementagéo de processos de
Qualificacdo e Certificacdo das respostas
sociais do concelho

Monitorizacdo da Carta Social Municipal ao
nivel da Qualidade e Certificacdo das
respostas

CMS / GAS
CMS / Proteccéo Civil
ISS
IPSS’s

O Cérebro

Adaptacgéo e certificacéo dos
equipamentos sociais as normas de
seguranca, higiene e qualidade

Articulag&o continua entre o]
planeamento de respostas sociais e a
sua qualificacéo e certificacdo
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EIXO 3 : QUALIFICACAO DAS PESSOAS

Objectivo Geral

3.1. Desenvolver iniciativas e programas de articulacdo entre os agentes educativos directos (escolas

e familias) e o conjunto de respostas de envolvente social e socioeducativa

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Articulacdo  entre  escolas e

parcerias da rede social

3.1.1 Entre 2010 e 2012 reforgam-
se dispositivos e cooperacdes
com a rede educativa e estimula-
se a interaccdo entre o0s
contetdos formativos e a
cidadania para 0
desenvolvimento social,
aumentando 0S recursos
comunitarios de
acompanhamento do publico
estudantil juvenil

Intercdmbios de experiéncias educativas
entre os Agrupamentos Escolares e a
Universidade Sénior

Desenvolvimento de projectos civicos e
multiculturais com envolvimento das
Escolas: Energia, Laboratdrio, Linguas,
Mostra Multicultural, Visual da Escola, etc.

Accbes e iniciativas dirigidas aos
interesses juvenis: Marco Jovem, Seixal
Moda, A escola mexe, Acc¢bBes Jovens,
Seixal Férias, Jazz Vai a Escola, etc.

Desenvolvimento de programas educativos
municipais: Feira de Projectos Educativos,
Feira dos Brinquedos, “Viver a Danca nas
Escolas”, “Viver o Teatro nas Escolas”, etc.

Desenvolvimento e disseminacdo dos
projectos de cidadania  “Apreender
Brincando” e “Re-Age”

CMS/GAS
CMS/DE
CMS/ DAC/ Sector da Juventude
Equipa de Apoio as Escolas
Uniseixal
UCAPES
Escolas secundérias
AURPI — Torre da Marinha

Agéncia Municipal de Energia do
Seixal

Escolas do 1° e 2° ciclos de escolas
da Torre da Marinha

Associacdes de Pais e Encarregados
de Educacéo

Promog¢do do intercambio de saberes e
capacidades entre geracOes diferentes

Mudancas qualitativas (e quantitativas)
nos comportamentos relacionados com o
consumo de energia

Motivagdo dos alunos dos 1° e 2° ciclos
para o estudo da ciéncia,
proporcionando-lhes a oportunidade de
realizar pequenas experiéncias

Promocéao da diversidade linguistica nas
escolas

Promocéao da diversidade cultural nas
escolas

Requalificacdo dos espacos escolares

Desenvolvimento de projectos
socialmente mobilizadores destinados a
populacéo juvenil

Incentivo e desenvolvimento de
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Articulacdo do Plano Educativo Municipal
com o 2° PDS e com a Carta Social
Municipal

Associacdes juvenis
NEstilos
Associacdo de Danca do Seixal
Servi¢os Municipais participantes
Khapaz Associacéo Cultural
Rato ADCC
Associacdo Acrescer

Escolas Basicas 1°,2°,3° ciclos

projectos educativos com impacto na
vida concelhia

Articulag&o de planeamentos municipais

Incentivo e implementac@o de projectos
de cidadania

Pais e parentalidade

312 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se programas e
iniciativas  de  suporte  as
comunidades educativas e ao

desenvolvimento de condutas co-

educativas, desempenhos
parentais e  associativismo
educativo

Criagcdo e desenvolvimento de novas
respostas: CAFAP, Gabinete de Psicologia
e Apoio a Familia e Servico de Mediagdo
Familiar

Accbes de Formacdo Parental e
articulacdo com as Associacdes de Pais

Estabelecimento concertado de respostas
de complemento da Rede Publica pela
Rede de Solidariedade - Actividades de
Enriquecimento Curricular e Extensfes de
Horario

CMS/GAS
CMS/DE
CMS/GAMA
ISS
Ministério da Justica/GRAL

Juntas de Freguesia Seixal e
Corroios

Julgado de Paz
CRIAR-T
UCAPES
APAEPEL

SCMS

Desenvolvimento de
comunidade educativa

resposta a

Criacéo de resposta para o0
desenvolvimento de condutas co-
educativas e desempenhos parentais

Promocéo de formagé&o parental

Facilitacdo do acesso das familias a
sistemas de mediac&o familiar

Promocéo do associativismo educativo
Melhoria das condi¢cbes de educacéo

infantil em compatibilizagdo com a vida
familiar
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Equipa de Apoio as Escolas (DREL)

“‘Malha” de oportunidades de
gualificacio (orientacdo /
alternativas [rectaguardas
comunitarias)

313 Entre 2010 e 2012

intensifica-se o dispositivo de
identificacdo de problemas e de
oportunidades nos percursos
escolares e formativos e as
parcerias reforcam a sua acgéo
no estabelecimento e
acompanhamento de solucdes
alternativas

Definicdo e implementacdo de “Mapas de
Percursos Formativos” focalizados nas
necessidades dos grupos-alvo da Rede
Social

Organizacdo de itinerarios formativos em
modalidades desportivas e em producao
artistica e criatividade tecnolégica

NE
CMS/GAS
CMS/DDED
IEFP
Khapaz, Associagéo Cultural
APEAEPEL
Associacdo Esperanca
SCMS

Entidades signatéarias do Protocolo de
Parceria Local

Entidades formadoras

Racionalizacdo dos percursos formativos

Qualificacdo desportiva dos agentes
mediadores

Qualificacao artistica e técnica
especializada das entidades e agentes
com intervencao social

Accdo Social Escolar e Intervencdo
Precoce

314 Entre 2010 e 2012 sé&o
potenciadas as respostas de
Intervencdo precoce, Salde e
Accao Social Escolar

Dinamizacdo e desenvolvimento da

Intervencgéo Precoce

Intervencdes na salde Escolar e na Saude
Oral

Desenvolvimento da equidade, eficiéncia e
participagdo familiar nos processos de
ASE

Bolsas de Estudo para os Ensinos
Secundario e Superior

CMS/GAS
CMS/GPSS
CMS/GS
CMS/DE
ISS
ACES
CERCISA

Agrupamentos de Escolas

Potenciagéo das
intervencao precoce

respostas de

Alargamento e melhoria nas respostas
de saude escolar

Equidade nas respostas de accao social
escolar

Implicacdo de maes e pais na accao
social escolar

Estimulo a qualificacdo escolar e
académica de jovens carenciados
vocacionados para prosseguimento de
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IPSS’s area da infancia
Equipa de Apoio as Escolas (DREL)

Associacdes de Pais

estudos e qualificacbes

SEIXAL
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EIXO 3 : QUALIFICACAO DAS PESSOAS

Objectivo Geral

3.2. Promover o acesso a formacgéo, ao emprego e ao empreendedorismo, bem como a aprendizagem

ao longo da vida

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Potenciacdo das Medidas de
Empreqo por parte da parceria

3.2.1 Entre 2010 e 2012 reforgam-
se as articulacdes e as partilhas
regulares de informagdo para a
maxima potenciacdo das medidas

Divulgacdo regular das Medidas de
Emprego do IEFP nas suas sucessivas
reformulacdes

Encontros anuais de GIP’s

Realizacdo de Feiras de Emprego e
Formacéao

CE- IEFP

Entidades parceiras com ofertas
formativas

Entidades com GIP (CRIAR-T,
Kapaz, Gab. Coop., +...)

Melhorias do acesso e das articulagdes
de informacé&o sobre medidas de
emprego

Articulagdo e partilha
informacao entre GIP’s

regular de

Melhorias nas condi¢cdes de acesso ao

de politica social e de emprego, CLDS 2mp:§gg de doﬁsmo ao  apolo a0
com especial incidéncia nos Junta de Freguesia de Corroios P
grupos em  situacbes de , _
precariedade e de vulnerabilidade E”“fdades.parce'ras com ofertas
ormativas e de emprego
81
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Potenciacdo das Medidas de
Empreqo por parte da parceria

2010 e 2012
implementam-se  medidas de
discriminagao positiva  de
mulheres, jovens descendentes
de imigrantes, minorias étnicas e
grupos vulneraveis no acesso ao

3.2.2 Entre

Programas do IEFP: actualizacdo regular
de dados (Diagn. Continuo), divulgacédo e
concertacfes

Acompanhamento dos processos de CEF'’s
e EFA’s

Sensibilizacdo para a contratacdo de
pessoas portadoras de deficiéncia

Replicagéo concelhia do Programa Elo

IEFP
Empresas do concelho
Organizac¢6es do concelho
IPSS’s
Empresas Parceiras

Entidades area deficiéncia

Medidas de discriminagdo positiva a
grupos vulneraveis no acesso ao
emprego e qualificacéo profissional

Potenciacdo de todas as sinergias para
qualificacbes do ambiente educativo
concelhio

emprego e a qualificacdo | Social NE

profissional

Desenvolvimento e rentabilizacdo | Divulgacdo regular dos Planos de IEFP Conhecimento alargado e actualizado

da malha formativa Formacdo do CFP e das tipologias de acerca das ofertas de educacdo e
formacéo entre os parceiros da Rede CMS/GAS formac&o na Rede

323 Entre 2,010, ,e 2012 Catalogo online - informacao CLASS Conhecimento alargado e actualizado

promovem-se iniciativas  de | continuamente actualizada sobre acerca das ofertas de educagdo e de

parceria para 0 mais amplo e
pleno acesso de todos ao
conhecimento das ofertas de
educacdo e formagéo

oportunidades de educacéo e de formagéo

Iniciativas de divulgacdo dirigidas a
comunidade alargada — caso da iniciativa
anual “Portas Abertas”

Entidades formadoras e educativas

formacao

Facilitacdo dos percursos de educacao e
formacao

Conhecimento alargado e actualizado
acerca das ofertas de educagdo e
formacao
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Desenvolvimento e rentabilizacdo
da malha formativa

3.2.4 Entre 2010 e 2012 incluem-
se nos programas de formacao
profissional e de educagdo de
jovens e de adultos, propostas
construidas em articulacdo com a
rede de parceria para resposta a
necessidades de grupos
especificos

Organizacdo de respostas de formacgdo
profissional e de educacédo para jovens e
adultos de grupos especificos
intervencionados e de comunidades
socialmente criticas

Acompanhamento da aplicacdo de
Medidas e Programas IEFP direccionados
a jovens e adultos portadores de
deficiéncia

Iniciativas de formacdo direccionadas a
portadores de deficiéncia

IEFP
NE / Monitorizagdo — Diag. Continuo
CMS/GAS
Agrupamentos Escolas
Entidades com ofertas formativas
ACES
CPCJ
NLI
Entidades da area da deficiéncia

Fundacédo Vodafone

Melhorias nas articulacdes e
concertagfes ao nivel da parceria entre
as necessidades de formacdo e as
respostas efectivas

Conhecimento alargado e actualizado
acerca de respostas adequadas as
comunidades especificas

Existéncia de respostas de orientacdo
profissional para grupos especificos

Aumento da integragdo de deficientes
em Cursos Formacéo Profissional

Infoinclusao das

deficiéncia

pessoas com

APEC
UCAS
Inovacdo na empregabilidade, no | Criacédo e dinamizacdo de um grupo de IEFP Melhoria das condi¢bes de trabalho e de
i empresarios parceiros da Rede exercicio profissional
empreendgqlonsmo __ e na CMS/GAS
responsabilidade social Iniciativas de incentivo ao Disseminacdo de boas praticas de
empreendedorismo CMS / GAE empreendedorismo
325 Entre 2010 e 2012
promovem-se iniciativas e | Mencdes de Mérito Social para Empresas NE Desenvolvimento da responsabilidade
programas para incentivo e social nas empresas actuantes no

estimulo ao empreendedorismo,
especialmente o de inovagao
social, e para a mobilizacdo e
implicacéo de agentes
econémicos  actuantes  no

Empresas e Associacdes
empresariais parceiras da Rede

Empresas do concelho

concelho e/ou parceiras da Rede

Desenvolvimento do empreendedorismo
comunitario

Aquisicao e aprofundamento de
competéncias em empreendedorismo na
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concelho na  criagdio e
desenvolvimento de uma rede de
responsabilidade social e de
empregabilidade

Parceria local do CINARTE

comunidade

Promocg&o de imagens positivas acerca
das dinamicas comunitarias
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EIXO 4 : QUALIFICACAO DOS CONTEXTOS

Objectivo Geral

4.1. Prosseguir e reforcar as iniciativas e articulacfes focalizadas em territorios criticos

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Intervencao comunitaria
participacdo e regeneracdo urbana
(articulacdo  +  respostas e

programas)

411 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se programas e
accoes de reforco da intervencao
comunitaria e da participacdo
associativa e populacional em
territérios criticos e é promovida
a regeneragéo urbana

Articulagdo e desenvolvimento  das
intervengBes e programas dos Centros e
poélos Comunitarios do concelho (Servico
de Proximidade da Quinta da Princesa,
Criar-T Vale de Chicharos, SCMS Cucena
e Santa Marta de Corroios, CPBESA
Centro Comunitario Varias Culturas Uma
So6 Vida, Associacdo Khapaz e Associagao
Esperanca)

Jogos Interculturais e Animacao de Bairros
CLDS Arrentela

Reabilitagédo de Patriménio Urbano
Valorizagdo das Frentes Ribeirinhas do
Seixal e Amora (iniciativas sécio-culturais e

implementacdo do CINARTE)

Acessibilidades e mobilidades nos Bairros
criticos

Hortas Urbanas

CMS/Divisao de Habitagéo
CMSI/GAS
CMS/DAC

CMS/PMVB
CMS/GMU
CMS/DA
CMS/DDED
Juntas de Freguesia
NE/CLASS
CRIAR-T
SCMS

CPBESA

Reforco e qualificacdo das accdes de
intervencdo comunitdria em territorios

criticos

Reforco das accdes de intervencao
comunitéria de participacédo associativa e

iniciativa popular em territérios criticos

Avaliacdo do impacto dos programas de
intervencdo comunitdria em territorios

criticos

Implementagéo de accoes

de

revitalizagdo urbana de territdrios criticos

Melhorias de acessibilidades
mobilidades em territérios criticos

e

Promocdo de boas préaticas agricolas

urbanas em territérios criticos
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Khapaz - Associacao Cultural
Associacdo Esperanca
Grupos informais de jovens
APEEAPEL
EB1 N°5 da Amora
EB23 Nun'Alvares
ES José Afonso
SOLIM
APEEAENA
CLDS
ACA

Entidades e municipes da Quinta do
Cabral, Quinta da Boa Hora e Quinta

da Princesa
Habitacdo Social Realojamento PER CMS/DH Definicdo de dispositivos de habitacdo
o social para realojamento de nucleos
412 Entre 2010 e 2012 | Programa PER Familias CMS/GAS urbanos degradados
'ncentjvam'se € ap0lam-S€ | pjaneamento de solugbes para Vale de IHRU (ntcleos degradados — 121 em St. Marta
SO|lAJ(;O.eS para familias com | chicharos de Corroios + cerca de 40 dispersos em
caréncias habitacionais e 10 nucleos)

melhoram-se os dispositivos de
habitacéo social

Iniciativas de
processos de
habitac&o social

rede no quadro dos
gestdo municipal de

“Contrato-programa” para a intervencéo

Melhoria do dispositivo de intervencéo
comunitaria em territérios de habitagcdo
social municipal

(2 PER — Cucena e Fogueteiro — 164 +
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social comunitéria integrada

Planeamento de respostas comunitarias no
quadro da Carta Social Municipal

34)
Definigéo dos equipamentos
comunitarios e I6gicas de

implementacdo no nudcleo de habitacdo
social de Santa Marta de Corroios

Definicdo de dispositivos de habitacdo
social para o ndcleo urbano degradado
de Vale de Chicharos

Reducdo do nimero de familias
residentes em ndcleos  urbanos
degradados

SEIXAL
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EIXO 4 : QUALIFICACAO DOS CONTEXTOS

Objectivo Geral

4.2. Assegurar a producéo e controle articulado do conjunto de Instrumentos que garantam a continua

autoregulacéo e projeccao da Rede Social

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Acessibilidades e mobilidade

4.2.1 Entre 2010 e 2012 dinamiza-
se um plano de melhoria das
condicdes de acessibilidade nos
espacos de utilizagdo publica e
da mobilidade das pessoas

Medidas de acessibilidade a todos as
escolas EB1 e pré-escolares da rede
publica do concelho

Implementacdo e desenvolvimento de
Projectos: BICLAS, Seixal Acessivel, Podia
ser consigo

CMS/GAS
CMS/GPSS
CMS/GMU
CMS/DE

CMS/Projecto Municipal de
Valorizagdo da Baia

Juntas de Freguesia
AMESeixal
Rede Incluir

CNAD

Instituicdes da area da deficiéncia

Concretizacdo de 1.000 inscrigbes por
ano no Projecto Biclas

Reducéo da utilizacdo automovel em 2%
Rotatividade diaria de 3 bicicletas

Aumento das acessibilidades nos
estabelecimentos de ensino basico 1°
ciclo / jardim de infancia da rede publica
do concelho
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Salde Comunitaria e Ambiental

422 Entre 2010 e 2012
dinamizam-se redes de
informacdo e  sensibilizagdo
ambiental dirigidas & comunidade
e promove-se a melhoria do
conhecimento e das condicdes
de salde comunitaria em
articulagdo com as competentes

unidades de Saude

Implementacdo e desenvolvimento de
Projectos: Construir Saude, Saude sobre

Rodas, Gira Lua, Dejectos Caninos,
Compostagem, Eco-familias, Quioto na
Escola, Oleo a Reciclar Biodiesel a

Circular
Campanhas de sensibilizagéo

Potenciagdo do Centro Municipal de
Educacdo Ambiental

CMS/GPSS
CMS/GS
CMS/DA

CMS/DEV
CMS/DFM
CMS/DS
CMS/DPA
CMS/DBAHM
ACES

Unidade de Cuidados Continuados
Seixal

Khapaz, Associacdo Cultural
CRIAR-T
Associacao de Reformados
Espaco Jovem
CSF's
Santa Casa da Misericérdia do Seixal
AMUCIP
CLDS Arrentela

Associacao Médicos do Mundo

Melhoria dos indicadores de saude e
sociais em publicos e territérios
especificos

Maior consciencializagdo da populacéo
para a questdo da limpeza e higiene
urbana e para os riscos da Saude
Plblica associados aos dejectos em
espacos publicos

Maior responsabilidade dos donos dos
canideos pela remocao dos dejectos

Diminuicdo da conspurcacdo dos
espacos publicos por dejectos caninos

Obtencdo de composto por mais de
metade das escolas envolvidas

Aumento da eficiéncia ambiental dos
equipamentos nos agregados familiares
aderentes

Sensibilizacdo dos participantes no
projecto para as tematicas da energia,
agua e residuos
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ACEDA — Associac¢édo Crista
Evangélica de Apoio Social

IDT — Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia

Movimento Civico por Sesimbra
DSCMS
Amarsul
AMESeixal
Biosarg
Centro de Oceanografia AMIDS
Escolas 1° ciclo

Quinta dos Bichos

Sensibilizacdo para as alteracdes
climaticas e medidas de poupanca de
recursos

Aumento dos pontos de recolha e da
quantidade de Oleo recolhida (em
relacao a 2009)

Sensibilizacdo para as boas préticas
ambientais e para o principio da co-
responsabilizacdo em matéria de
ambiente

Desenvolvimento de boas

ambientais

praticas

Proteccdo e Sequranca Civil

423 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se programas,
iniciativas e articulagdes no
sentido de  melhorar  os
ambientes de seguranca publica
e de incorporar os procedimentos
de proteccdo  civil nos
equipamentos e rotinas da
parceria

Informacéo, divulgacéo e sensibilizacdo

Implementacéo de Planos de Seguranca

CMS /GPC
CMS / GPSS

Entidades gestoras dos Lares de 32
Idade, Centros de Dia, Creches, ATL,
Escolas, etc.)

CLASS

Divisdo Policial do Seixal

Autonomia das Instituicbes na gestdo de
situacbes de emergéncia

Formacao de uma cultura de seguranca
Conhecimento dos procedimentos a
adoptar em situacdo de acidente grave
ou catastrofe

Aprendizagem das regras de transito

Adopcéo de comportamentos seguros na
estrada

Sensibilizacao dos pais
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EIXO 5 : IGUALDADES / DIREITOS / OPORTUNIDADES

Objectivo Geral

5.1. Promover a implementacao do Plano Municipal para a Igualdade de Género

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Incorporacdo do PMIG

511 Entre 2010 e 2012
dinamizam-se medidas e accdes
de promocdo de igualdade de
género nas diversas areas
definidas pelo PMIG (educacéo,
formacdo, emprego, salde,
inser¢cdo  social, cidadania e
participacdo civica, conciliacdo
da vida familiar, pessoal e
profissional, violéncia e
criminalidade)

Participagcdo na operacionalizagdo do
PMIG

CMS/GAS
CONCIGO
CLASS

CIG

Refor¢co da participacdo da Parceria (e
do CLASS) na construcdo de dindmicas
subjacentes e conducentes as 52 accdes
e medidas do PMIG

Concretizacdo das 52 accbes e medidas
do PMIG
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5.1.2 Entre 2010 e 2012 promove-
se a partilha regular de
informacéo e reflexividade acerca
do desenvolvimento do PMIG,
bem como se asseguram
condicbes de  monitorizagdo
cruzada com o PDS e o PA da
Rede

Realizacdo de encontros tematicos sobre
igualdade, direitos e oportunidades

Partlha de informagdo sobre a
monitorizacédo do PMIG

CMS/GAS
CIG

CONCIGO

Partilha regular de informacdo sobre
resultados, processo e procedimentos

Cruzamento de instrumentos de
planeamento estratégico
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EIXO 5 : IGUALDADES / DIREITOS / OPORTUNIDADES

Objectivo Geral

5.2. Reforcar os programas e as iniciativas de apoio e estimulo a inclusdo de pablicos em situacédo de

desigualdade de acesso aos direitos

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Sem-abrigo

52.1 Entre 2010 e 2012 séo
desenvolvidas respostas sociais
de intervencdo concelhia no
ambito da estratégia nacional de
integracdo das pessoas sem-
abrigo

Operacionalizacdo de um plano de acc¢édo
local no quadro da ENIPSA

CRIAR-T
NE
ISS

SCMS
CAIS

ACES

Desenvolvimento da ENIPSA na Rede
do Seixal

Combate a exclusdo social dos varios
tipos de pessoas sem abrigo

Imigrantes

522 Entre 2010 e 2012
intensifica-se a promocdo do
didlogo intercultural e da
integracdo de imigrantes

Desenvolvimento do Espaco Cidadania e
do Pacto Territorial para o Dialogo
Intercultural (encaminhamentos,
articulagdes com Servigos,
descentralizacdo do atendimento, estudos
de caracterizacdo da populacdo imigrante,
accoes de formacao, Encontros,
Comemoracdes, Foéruns, Projectos,
edicdbes e apoio as actividades das
associagfes imigrantes)

CMS/GCDC/Espaco Cidadania

Parceiros do Pacto Territorial para o
Dialogo Intercultural do Seixal

CMS/GCDC
ACIDI
CFPSeixal

ISS

Medidas de integracéo de estrangeiros
Articulagdo entre as estruturas de
emprego, formagdo e informacdo para
imigrantes

Facilitacdo do acesso dos imigrantes ao
CLAM e ao GIP

Caracterizagdo da populagdo imigrante
residente no concelho do Seixal

Definicdo de estratégias de intervencéo
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CESeixal
Associactes de Imigrantes
Escolas

Junta de Freguesia de Corroios e
Centro Cultural e Recreativo do Alto
do Moinho

Embaixadas

sustentaveis

Capacitagdo dos técnicos locais com
competéncias nos dominios dos direitos
humanos, igualdade de género e
migracdes

Reforco do didlogo intercultural e
promocéao do conhecimento de
diferentes culturas

Promocgdo de accbes de parceria de
valorizagdo da diversidade cultural do
Municipio e do didlogo intercultural

Producdo de recomendacdes para a
definicho da linha de intervengdo na
integracdo dos imigrantes e na
promocdo do didlogo intercultural no
concelho do Seixal

Reforco do didlogo intercultural e
promocdo da educacdo para O
desenvolvimento

Promocdo do dialogo intercultural e
melhorias dos servicos prestados aos
utentes do Espaco Cidadania, através do
trabalho em parceria

Promoc¢é@o do associativismo imigrante
de modo a estabelecer-se pontes entre
0s imigrantes e as comunidades de
acolhimento

Facilitacdo da integracdo dos cidadaos
recém-chegados ao concelho do Seixal
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através do fornecimento de informacao

Minorias

523 Entre 2010 e 2012 ¢é
aprofundada a mediacdo e
intervencdo junto da populacédo
cigana

Facilitacdo da alfabetizacdo da populacédo
cigana

Projecto-piloto da mediadora municipal
cigana (diagnéstico da relacao intercultural
com a comunidade cigana, implementacéo
de propostas de melhoria do diadlogo e
articulacdo com o projecto migracfes e
cidadania)

CMS/GAS
CMS/GCDC
SCMSJ/C.C. Cucena (via NLI)
Escolas com Alfabetizagéo
UCAPES
ACIDI

Familias Ciganas

Reducéao do analfabetismo na
comunidade cigana

Melhoria do conhecimento do projecto
piloto mediadora municipal na parceria

Melhoria nos relacionamentos entre
entidades e populag&o cigana

Propostas para melhorias de
relacionamento intercultural entre a
comunidade néo cigana e a comunidade
cigana

Desencadeamento de boas praticas

Melhoria das relagdes interculturais entre
a comunidade nao cigana e a
comunidade cigana

Melhoria do acesso da comunidade
cigana aos servi¢cos e programas

Articulacdo de projectos municipais de
intervencdo ao nivel do reforco do
didlogo intercultural entre a comunidade
cigana e a comunidade nao cigana

SEIXAL

95




Afro-descendentes

Operacionalizagdo e divulgacdo de
processos e acclBes de capacitacdo de

Khapaz, Associacdo Cultural

Capacitacdo e emancipacdo de grupos
afro-descendentes

V.24 Entre 2010 e 2012 sdo | pessoas e  grupos  afrodescentes Associacao Esperanca _ _ 3
; ; (iniciativas, edicdo de materiais e Difusédo de informagdo qualificada
operaglonflllzados Processos de realizacdo de Campanhas) CMS/GAS dirigida a populacdo municipal afro-
capacitacdo e emancipacdo de descendente
pessoas e  grupos  afro-
descendentes Aumento dos niveis de aceitagdo e
incorporagcdo das diversidades no
ambiente humano concelhio
Reclusos e ex-reclusos Criac@o de servicos de apoio a pessoas CMS/GAS Facilitacdo da reinsercdo social de
reclusas, ex-reclusas e familias (respostas pessoas reclusas através da criagcao de
525 Entre 2010 e 2012 sdo |ha area do  emprego, saude, DGRS respostas sociais especificas e de
criadas  respostas de  rede formacao/educacdo, apoio juridico e CLASS proximidade

especificas para as pessoas e
para as familias associados a
processos de reclusédo

psicolbgico)

Realizacdo de diagnostico sobre as
necessidades das pessoas e familias
associadas a processos de reclusao

Juntas de Freguesia
Escolas
Centro Emprego
Centro Formacao

IPSS’s

Conhecimento das necessidades das
pessoas e familias associadas a
processos de reclusdo no sentido da
definicdo de estratégias de insergéo
social
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Violéncias

52.6 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se iniciativas de
parceria para melhorar as
respostas, intervengoes e
medidas para proteccdo de

vitimas e para combate as
violéncias e negligéncias

Implementacdo e  consolidagcdo de
respostas para vitimas de Vvioléncia
doméstica (projecto Espaco para a
Esperanca e Gabinete de Apoio a Vitimas
de Violéncia Doméstica)

CMS/GAS
ISS, IP

ACES/ Unidades de Cuidados
Continuados do Seixal

Cooperativa pelo Sonho € que Vamos
(Gabinete de atendimento a Vitima +
Insténcia de acolhimento)
Hospital Garcia d"Orta
CPCJ
UMAR
PSP
CFPSeixal
CE

Linha Nacional de Emergéncia

Implementagdo local de respostas de
apoio continuado a vitimas de violéncia
doméstica (por via de Celebracdo de
acordo de cooperacéo)

Melhoria de recursos para as
necessidades de intervencdo sequencial
de atendimento, encaminhamento e
acompanhamento a vitimas de violéncia
domeéstica.

Sistematizacdo e difusdo de indicadores
de diagnéstico da violéncia e negligéncia
a nivel local

CONCIGO/CIG
GNR

Homofobia Criacéo de resposta contra a discriminagéo CMS/GAS Implementacéo de medidas de combate

(balcao virtual /real) a homofobia
527 Entre 2010 e 2012 e Envolvimento dos eleitos e entidades
conflguram-§e mEd'da_S de rede CONCIGO pUblicas na tematica da diversidade
de combate & homofobia Realizagdo de Assembleia Municipal sobre

a tematica da diversidade Opus Gay
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Prospeccéo social

5.2.8 Entre 2010 e 2012 é criado
um observatorio de situacdes de

perfilagem social

Criacdo de Observatério de Perfilagem
Social

CMS/GAS
NE
Parceria da Rede
Grupo de trabalho do Observatério
CLASS

CONCIGO

Criacdo de um dispositivo analitico e
prospectivo para melhoria de decifracdes
nos novos perfis sociais

Melhoria do conhecimento e da
capacidade de intervencdo sobre
pessoas e grupos em situacbes de
desvantagem social

Difusdo dos indicadores do Observatorio

Melhoria das condicdes de
sensibilizagdo para a diversidade de
casos

Cruzamento de informacdo diagndstica
relativa a contextos de discriminagéo
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EIXO 6 : DINAMICA DA PARCERIA / REDE

Objectivo Geral

6.1. Desenvolver e aperfeicoar os modelos organizativos e a operacionalidade de funcionamento da

Rede Social e suas Parcerias

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Gestdo do CLASS, do NE e dos
Grupos de Trabalho

6.1.1 Entre 2010 e 2012 assegura-
se a gestdo e dinamizacdo do
Conselho Local de Acgdo Social
do Seixal, do Nucleo Executivo e
dos Grupos de Trabalho ou pélos
necessarios para 0 pleno
funcionamento da parceria, com
intensificagao da
intercomunicacao

Gestdo de grupos e de
directamente
funcionamento da Parceria e da Rede

instancias
relacionadas com

(o]

Constituicdo e desenvolvimento de novos
grupos ou instancias — de acordo com

decisbes e consensualizagdes

Desenvolvimento  dos
processos de Intercomunicacdo

dispositivos

e

CMS/GAS
NE

CMS/GIRP

Sucessivos aperfeicoamentos da
funcionalidade das instancias da
parceria

Gestdo e difusdo da informagéo dentro

dos prazos e timings
definidos/esperados
Desenvolvimento da ENIPSA no

municipio do Seixal

Desenvolvimento de ac¢Bes com vista a
responder as situagdes mais urgentes de
desproteccéo social

Carregamento, gestdo e actualizacdo
regular de contetdos do Site da Rede
Social
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Articulacdo com os Territorios /
Frequesias

6.12 Entre 2010 e 2012
estabelecem-se  procedimentos
articulados com as ComissOes
Sociais de Freguesia que
viabilizem as adequadas
consonancias e sinergias entre
0S projectos prioritarios de rede
local e as orientacbes do PDS
concelhio

Encontros regulares entre instancias
territoriais e concelhias

Operacdes regulares de monitorizacdo

NE
NE's das CSF's

CMS/GAS

Articulacdo continua dos projectos e
programas das redes locais (Freguesias)
com os PA’s concelhios e com 0 2° PDS

Relacdes, cooperacdes e
articulacdes extra-concelhias

VI.13 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se relacOes,
cooperacdes e articulacGes extra-
concelhias no quadro dos
modelos e préaticas para o
Desenvolvimento Social

Encontros e intercAmbios com parceiros e
interlocutores exteriores ao concelho

“Benchlearning”

CLASS
NE’s
CMS/GAS
SCMS

Partilha de experiéncias/projectos de
outras RS

Benchmarking e benchlearning de boas
praticas com outras RS

Contacto com Boas Préticas nas areas
da Inovagédo Social
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EIXO 6 : DINAMICA DA PARCERIA / REDE

Objectivo Geral

6.2. Assegurar a producéo e controle articulado do conjunto de Instrumentos que garantam a continua

autoregulacéo e projeccao da Rede Social

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

PDS - sistema de avaliacido
continua

6.2.1 Entre 2010 e 2012 garante-

Desenvolvimento e aprofundamento do
dispositivo de Avaliacdo (segundo o
modelo estabelecido — neste PDS)

CMS/GAS

CMS/Div. Informéatica

Disponibilizacdo de um instrumento que
permita a gestdo dos dados da parceria,
alimentacdo do Sistema de Diagndstico
da RS e gestdo dos dados do PDS e

’ e Operacdes técnicas de controle NE PA’s

se a operacionalizacdo de um
dispositivo de avaliagdo | Encontros entre parceiros Reflexividade acerca dos resultados e
continua, concertado na parceria, . . N das necessarias adaptagoes

. Operag0es técnicas de sistematizagdo
que permita o controle, em tempo
atil, das linhas orientadoras do
PDS
PA’'s e Monitorizacdo reqular dos | Consolidagdo do modelo e dos NE Controle sistematico e continuo dos

PA'’s (nos eixos e nas frequesias)

VI.22 Entre 2010 e 2012
assegura-se a monitorizagao
regular dos Planos de Accédo
anuais, até ao nivel do controle
de resultados, no plano dos eixos
e dos projectos territoriais, com
as respectivas sistematizacoes e

instrumentos do PA Monitorizacao

Dinamizacg&o dos agentes e dos grupos de
monitorizagdo continua

OperacBes técnicas de controle e de
sistematizacéo

Accbes e iniciativas de consulta e de
reflexividade

Agentes de Monitorizag&o
Grupos de Trabalho do NE

CMS/GAS

instrumentos estruturantes da Rede

Envolvimento da parceria nos
procedimentos de controle
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devolucdes a parceria

Realizacdo de produtos de apresentacéo
de resultados

Base de Dados e Diagnostico
Continuo

6.2.3 Entre 2010 e 2012 é criada e
desenvolvida uma base de dados

que corresponda as
necessidades de informacdo
analdgica dos diversos

instrumentos  de  diagnéstico
continuo e planeamento para o
desenvolvimento social

Operag0es técnicas para o funcionamento
da Base de Dados e da sua partiiha em
rede

Operag0es técnicas para o funcionamento
do Diagnostico Continuo

Sessodes de trabalho e contactos

Producéo regular de resultados parciais

CMS/GAS
CMS/DI
NE

CLASS

Disponibilizacdo de um instrumento que
permita a gestdo dos dados da parceria
e alimentacdo do Sistema de
Diagnéstico da RS

Implementagdo e desenvolvimento do
Sistema de Diagndstico Continuo da RS

Alimentacdo regular do Sistema de
Diagnéstico Continuo da RS

Formacdo continuada dos intervenientes

Carta Social Municipal

6.24 Entre 2010 e 2012 ¢é
produzida e aprovada a 1% Carta
Social Municipal, bem como o
respectivo modelo de
monitorizacdo e de articulacdo
com 0s outros instrumentos de
planeamento municipal

Operagbes técnicas para a construgédo da
Carta

Sessbes regulares de trabalho com os
outros Servicos envolvidos

Produgéo de componentes

Dinamizacé&o do processo de participacdo

CMS/GAS
CMS/DPDM
CMS/GSIG
NE

CLASS

Elenco das Respostas Sociais
integradas na Carta Social Municipal

Conhecimento detalhado dos recursos,
necessidades e projectos

Apresentacdo e  aprovagdo  nas
respectivas instancias de legitimacao

Apresentacdo e  aprovagdo  nas
respectivas instancias de legitimacao

SEIXAL
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EIXO 6 : DINAMICA DA PARCERIA / REDE

Objectivo Geral

6.3. Dinamizar processos de animagdo em rede com envolvimento das instancias, das parcerias, dos

destinatarios e dos cidadaos

Objectivos Especificos

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Eventos e iniciativas publicas da
Rede

6.3.1 Entre 2010 e 2012 realizam-
se eventos e iniciativas publicas,
concertadas na parceria

Edicdes e sua distribuicao e divulgagéo
Encontros

Feiras

Eventos (caso da bienal Semana Social)
Intercambios

Projectos

Radar de Candidaturas

Prospeccéo para o 3° PDS

CMS/GAS
NE

Entidades e convidados
intervenientes

CSF'’s
CMS / GPSS

CINARTE

Envolvimento da parceria da RS numa
iniciativa colectiva de largo espectro

Universalizacdo dos acessos aos
instrumentos-chave da Parceria

Facilitacao de dindmicas de

empregabilidade

Reforco das parcerias na incorporacéo
de praticas sociais e de vida saudaveis

Implementagdo de dindmicas inovadoras
de intervencdo social por via das
actividades artisticas

Partilha de experiéncias/projectos de
outras RS

Benchmarking e boas praticas com
outras RS

Reforco da sociedade civil nas
dindmicas sociais em rede

SEIXAL”’_; ._
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Desenvolvimento de dispositivos de
faciltacdo aos financiamentos e
viabilizacdo dos projectos da Parceria e
da Rede

Mobilizacao e implicacéo de
destinatérios-tipo

Praticas inovadoras e participativas de
planeamento social

Formacdo e qualificacdo interna
para 0s mediadores / facilitadores

da Rede

6.32 Entre 2010 e 2012
desenvolvem-se iniciativas e
accbes para a formacdo e
qualificacdo dos mediadores e
facilitadores  que  assumem
funcdes e responsabilidades de
dinamizag&o da parceria

Organizacéo e divulgacdo de Calendarios
Formativos

Accbes de Formacao

Dinamizacdo do contexto dos dirigentes
associativos

NE
CMS/GAS
CMS/DI

CMS/GAMA

Facilitacdo da informacdo adequada
Incentivo a formacgéao continua

Capacitagdo para melhorias na eficacia
da intervencao social

Aumento e melhoria na visibilidade
social

Consolidagdo das capacitagbes e
motivacdes para a operacionalidade da
BD (Diagnéstico Continuo e
Monitorizagao Continua)

Promocdo gradual da renovagcdo dos
quadros e modelos dirigentes das
Associacdes e IPSS's

SEIXAL
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: AMORA
PROJECTO: Projecto de Satde Mental

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertacdes em parceria
Reunides de trabalho

Accbes conjuntas

Entidades inscritas na CSF

Entidades inscritas no grupo de trabalho
“Saude”

Envolvimento dos parceiros neste
projecto, através da criacdo de grupos de
trabalho

Definicéo das dimensdes do
guestionario, de acordo com a realidade
da freguesia e as opinides dos parceiros
envolvidos no grupo de trabalho;

Definicdo da estratégia para aplicagdo do
questionario
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: AMORA
PROJECTO: Projecto de Satde Oral

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertacdes em parceria
Reunides de trabalho

Accbes conjuntas

Entidades inscritas na CSF

Entidades inscritas no grupo de trabalho
“Saude”

Envolvimento dos parceiros neste
projecto, através da criagdo de grupos de
trabalho

SEIXAL‘J? ]
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: ARRENTELA

PROJECTO: Prevencao e Programacao na Area dos Comportamentos saudaveis na Populagdo Juvenil / Estudantil (projecto-

piloto com Escola Secundéria José Afonso)

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertacéo de parceiros
Identificacdo de situacdes
Criacdo de medidas alternativas

Criacao e consensualizacao
instrumentos

Accbes conjuntas

de

N.E da C.S.F. Arrentela

Escola Secundaria José Afonso

Comportamentos Saudaveis
Populagéo Juvenil/Estudantil

na
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: ARRENTELA

PROJECTO: Séniores Activos — “Brincar dos 7 aos 70” e “Desfile de Moda Sénior”

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Organizacao de Jogos
Organizacéo de um Desfile Anual

Mobilizacao de grupos e municipes

Junta Freguesia Arrentela
Associacdo de Reformados
Colectividades
Escolas
CLDS
Jornal Seixal
Comércio Local

N.E da C.S.F. Arrentela

Familiarizacdo das criancas a frequentar
0 2° ano do Ensino Basico, Jogos
Tradicionais bem como as respectivas
técnicas e regras, que no passado foram
as formas de entretenimento e
divertimento dos que agora estdo mais
velhos

Envolvimento dos Idosos
Dinamizag&o do Comércio Local

Esclarecimento sobre a Legalizacdo de
Imigrantes

SEIXAL‘J? ]
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Banco de Tempo de Miratejo

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Encontros e workshops

Organizac0es logisticas

NE CSF
Cube Desportivo e Recreativo de Miratejo
Smile do Life
CASM

Membros de Banco de Tempo

Aproximacdo das pessoas com criacao
de relacbdes de confianca de forma a
facilitar as trocas de tempo

Convivio entre membros e promog¢éo do
espirito comunitario

Méximo de satisfagdo nos servigos
prestados, assim como o n°® de horas
trocadas
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Apoio Psico - Social (GAAF — Agrupamento de Escolas Rouxinol)

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados
Atendimento e encaminhamento 2 Psicologos voluntarios na JF Seixal Apoio e acompanhamento a familias
encaminhadas pelo GAAF
Intervengdes com publicos especificos CMS/GAS

Desenvolvimento de condutas co-

GAAF educativas e competéncias parentais

NE CSF

GAAF, Associacao de Pais do
Agrupamento de Escolas o Rouxinol
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Feira de Emprego (Anual)

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Organizacédo de um evento anual

Mobilizacao de participantes e publicos

NE CSF
Empresas de trabalho Temporario
Empresas
Escolas de Formacéo Profissional
Centro de Emprego
Escolas da Freguesia

Universidades

Diminuicdo do desemprego e aumento
do nivel de qualificagbes

SEIXAL”’_; ._
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS
PROJECTO: ProEmprego, Sorrir e Aprender

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Atendimento e encaminhamento

Mediacao

NE CSF
Smile to Life
IEFP
GIP CASM
Rato, ADCC

Associacdo Nacional de Direito ao
Crédito

Aumento dos niveis de auto-estima e
confianca e diminuicdo do desemprego
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS
PROJECTO: Feira Social (anual)

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Organizacédo de um evento anual

Mobilizacao de participantes e publicos

NE CSF

Parceiros da CSF

Animacdo das economias sociais locais

Encorajamento das capacidades
produtivas e das economias solidarias

SEIXAL‘J? ]
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: cursos de Qualificacdo - Linguas e Alfabetizagio

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Organizacéo de Formacado

Divulgacgéo

NE CSF

Equipa de Apoio a Escola

Promocéo da qualificacdo e diminuicdo
do analfabetismo

Integracdo de minorias incluindo a
integracao escolar

SEIXAL‘J? ]
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Programa de Acompanhamento de Medidas a Favor da Comunidade

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados
Enquadramento de municipes NE CSF Integracdo de municipes em programas e
accOes de caracter civico e solidario
Mediacao Junta de Freguesia de Corroios

Direccao Geral de Reinsercéo Social
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Apoio ao Imigrante

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Atendimento e encaminhamento

Mediacao

NE CSF
Junta de Freguesia

CMS/GCDC Espaco Cidadania

Mediacdo de respostas aos municipes
imigrantes da Freguesia
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Encaminhamento em situacio de dependéncias

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Atendimento e encaminhamento

Mediacao

NE CSF
Junta de Freguesia de Corroios

CADEQ

Contributos para alteracdes socialmente
desejaveis nas trajectérias das pessoas
encaminhadas
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Apoio a Satide - Farmécia Social e Rastreios

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertacéo de parceiros
Rastreios

Encontros

NE CSF
Junta de Freguesia de Corroios
Farmécia de Santa Marta
Parceiros da CSF

Centro de Saude de Corroios (consulta da
Diabetes)

Assisténcia medicamentosa a quem
necessita

Prevencao de problemas de salde
Informacdo e sensibilizacdo de doentes

de diabetes e suas familias para a
prevencao e tratamento da doenca
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Apoio a Portadores de Deficiéncia

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Diagnéstico de acessibilidades
Seminarios e Sensibilizacdes
Atendimento e encaminhamento

Mediacao

NE CSF
CNAD
Escuteiros
Escolas Basicas do Concelho
Servigos Publicos
Rede Incluir
Seixal Acessivel

Parceiros da CSF com intervencéo na
area da deficiéncia

Junta de Freguesia de Corroios
ANDST
UCAS

Acessibilizacdo dos espacos, servicos e
transportes de utilizacédo publica as
pessoas com deficiéncia

Producéo de conhecimento e partilha de
experiéncias

Diminuic¢éo dos efeitos nocivos do
trabalho na pessoa, aumentando a
gualidade de vida no mundo laboral

Aumento dos conhecimentos em
informatica de pessoas com dificuldades
visuais
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: CORROIOS

PROJECTO: Apoio aos carenciados e emergéncias

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Atendimento e encaminhamento
Mediacao

Concertacdes operacionais e logisticas

NE CSF
Parceiros da CSF
Associacdo ES

Grupo de Apoio Fraterno da Igreja de
Vale Milhagos

AURPIM

Grupo Sécio Caritativo da Paréquia da
Sagrada Familia de Miratejo/Laranjeiro

Resolucdo e minimizacdo dos problemas
identificados

Implementagdo de estratégias de
articulacdo, adequadas aos recursos,
necessidades e problemas aferidos
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: FERNAO FERRO

PROJECTO: Qualificagdo Sécio-ambiental das “Casas Velhas”

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Caracterizacéo / Diagndstico focado
Intermediac&o com entidades

Intervencg&o no terreno

N.E da C.S.F.F. Ferro

Servigcos Municipais

Elaboracdo de  Diagnéstico com
aplicacdo do instrumento a todas as
pessoas/familias residentes nas Casas
Velhas

Apresentagdo do diagndstico realizado e
concertacdo de um projecto de
intervencdo concertado nas Casas
Velhas

Promocdo a  Qualificacdo  Socio-
ambiental das Casas Velhas
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
FREGUESIA: FERNAO FERRO

PROJECTO: criacéo de um “Banco Comunitério”

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados

Montagem de um dispositivo concertado N.E da C.S.F.F. Ferro Escolha de espaco fisico e de recursos
humanos que viabilizem o projecto
Campanhas Parceria da CSF de FF
Elaboracao do regulamento interno do
Operacdes técnicas de funcionamento Banco Comunitario que regule

procedimentos de acesso a esta resposta

Conhecimento profundo da populagéo de
Fern&o Ferro sobre esta resposta —
Banco Comunitario

Facilitacdo de procedimentos desde a
solicitagdo dos bens até 4 sua entrega

Doacdes gratuitas de bens a pessoas /
familias socialmente desprotegidas
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: FERNAO FERRO

PROJECTO: sensibilizacéo de Idosos Contra a Violéncia

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertacéo entre parceiros
Sensibilizagéo
Intervencédo directa com utentes

Difusao

N.E da C.S.F.F. Ferro
A.R.P.l.F.Ferro
UMAR
CMS/GAS
Gabinete de Acc¢éo Social

Directora Técnica e Educadora Social

Preparacao e delineacao da estrutura do
Projecto e da Accdo de Sensibilizacdo

Accdo de Sensibilizacdo ministrada a
cerca de 40 pessoas

Encenacdo de uma peca de teatro
Apresentacéo da peca

Difusdo do projecto em 3 Associacdes de
Reformados do Concelho
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: PAIO PIRES
PROJECTO: Programa Bairro Limpo

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Diagnéstico focalizado

Campanhas

SCMS
NE CSF Paio Pires
CMS/Div. Habitagao
CMS/GAS

AMUCIP

Elaboracao do Projecto

Producdo e difusdo de Prospectos,
Folhetos de Divulgacéo e Blog

Realizacdo de Sessfes de Limpeza
Mensal

SEIXAL
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: PAIO PIRES

PROJECTO: construcao de Centro de Dia/Lar de Casal de Marco

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Estudos e levantamentos
Campanhas
Diligéncias de formalizacéo

Elaboracéo de Projectos

CMS/GAS
N.E da C.S.F.Paio Pires
CDSS Setubal/Gab. Equipamentos

Ass. Moradores p/o Desenvolvimento
Social e Cultural do Casal do Marco

Elaboracao de Caderno de Encargos

Conhecimento profundo da populagéo de
possiveis utentes desta resposta

Angariac@o de donativos necessarios a
apoiar os custos do Projecto

Primeiro documento de trabalho

Formalizacéo da cedéncia do Terreno
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
FREGUESIA: PAIO PIRES

PROJECTO: criacéo de uma “Loja Social “de Freguesia

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados

Montagem de um dispositivo concertado NE da CSF Paio Pires Escolha de espaco fisico e de recursos

humanos que viabilizem o projecto
Campanhas Parceria da Rede

. . Elaboracdo do regulamento interno da
Operacoes técnicas de funcionamento Loja Social de Freguesia que regule
procedimentos de acesso a esta resposta

Divulgacdo da resposta junto da
populacdo de Paio Pires

Facilitacdo dos procedimentos desde a
solicitagdo dos bens até 4 sua entrega

Inauguracdo e inicio de funcionamento
regular do espaco Loja Social de
Freguesia
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
FREGUESIA: SEIXAL

PROJECTO: Gabinete de Atendimento e Apoio Psico Social

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados
Atendimento e encaminhamento JF Seixal — protocolo com Psicologas Melhoria das condicbes de apoio a
pessoas e familias residentes na
Intervengdes com publicos especificos CSF Seixal Freguesia
Mediacéo Parceiros locais Resolucdo e minimizagdo dos problemas
identificados
CMS/GAS
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

FREGUESIA: SEIXAL

PROJECTO: Acompanhamento das vertentes sociais dos Projectos QREN em curso na Freguesia (Frente Ribeirinha / Parque

Urbano D. Ana/...)

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Concertagdo entre parceiros
Sensibilizagcéo

Difusao

JF Seixal
CSF Seixal

CMS/Projecto Municipal de Valorizacéo
da Baia

CMS/GAS (CINARTE)

Desenvolvimento de sinergias para a
revitalizacdo do tecido social da
Freguesia

Requalificacdo da vida urbana e melhoria
das condicdes de vida da populacdo
residente e trabalhadora no casco
historico
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS

INTERFREGUESIAS

PROJECTO: Diagnésticos de Freguesia — no ambito do Diagnéstico Continuo

Tipologia das Accdes

Entidades envolvidas

Resultados Esperados

Definicdo de modelo
Operag0es técnicas
Producéo de resultados

Encontros de parceiros

NE's das 6 CSF’s
NE do CLASS
CMS / GAS

Parceria da Rede

Aprofundamento do conhecimento
acerca da realidade social de cada
Freguesia (com potenciagdo do Censo
2011)

Manutencéo das Freguesias no sistema
de Diagnéstico Continuo
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EIXO 7 - PROJECTOS TERRITORIAIS
INTERFREGUESIAS

PROJECTO: “Rotacdes das Freguesias” - as freguesias contaminam a Rede

Tipologia das Accdes Entidades envolvidas Resultados Esperados
Organizacéo de um calendario de eventos NE’'s das 6 CSF's Desenvolvimento de um processo e de
um dispositivo para a visibilidade das
Mobilizacdo de parceiros NE do CLASS accoes e preocupacBes de cada
~ . Freguesia
Accles conjuntas CMS / GAS

] Animacédo da Rede Social com iniciativas
Parceria da Rede de focagem territorial € com incentivo as

. . artilhas de parceria
Interlocutores a entidades convidadas P P
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SISTEMA DE MONITORIZACAO E DE AVALIACAO
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Equipa
coordenadora
de

monitorizag¢do
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Agentes de Monitorizagao

Recolhem
informagdo regular
para responder aos

indicadores de /
resvlfados de cada
actividade

Sistematizam
Equacionam e regularmente a

dinamizam Actividades ! informagdo sobre
processos de cada ) dos AM a }
actividade operacionalidade
de cada acgdo

Forneceme

registam
regularmente os /
dados obtidos
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Comunicacao

v Permanentemente & usando todos os meios convenientes

v Através da realizacdo de 3 encontros (realizados em periodos antecedentes dos
CLASS) para conceriar procedimentos, discemir sobre o controle dos dados e analisar o
progresso do PA {cormecgoes, afina¢oes e alteragbes)

vNos meses de Margo, Junho e Novembro, ou seja, nas antecedéncias imediatas dos
CLASS - em que ha apreseniagdes de informagéao (qualitativa, quantitativa e prospectiva)
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Instrumentos de Monitorizacao

EIXO X -

Objectivo Geral -X.Y.

Objectivo Especifico — X.Y.Y .-

Calendario Indicadores de
. N Agentes de
ACCOES | ACTIVIDADES ~ tidades Monitorizacgo e Resultados o uerizaca0
Envolvidas Resultados atingidos
J F M datas
Esperados
o
R% A BeC X X X
o
o
X.Y.Y.Y- o
o
8
o
Q
4
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AVALIACAO 2° PDS DO CONCELHO DO SEIXAL

Nivel de Incidéncia

Principais Conteudos

CONCEPCAO

Pertinéncia da Estrutura

Anédlise da pertinéncia dos Eixos em fung&o dos problemas
(Diagndstico); reequacionamento das areas problematicas e da sua
arrumacao (em funcéo de sinergias desejaveis)

Coeréncia Interna

Anélise das componentes internas em cada Eixo — tipologia de
Actividades e das condicOes previstas / verificadas para a sua
realizacdo

Coeréncia Externa

Anélise das compatibilizacdes entre as metas e objectivos do PDS e
os referentes dos outros instrumentos estratégicos de incidéncia
concelhia (PDM / Carta Social Municipal / PMIG / ENIPSA / Carta
Educativa / Carta Desportiva / Planos Estratégicos ... + PNAI / Pl /
PNE ...

OPERACIONALIZACAO

Disponibilizacdo de recursos

Funcionamentos dos mecanismos de gestdo e formas de tomada
de decisdo

Funcionamento das Parcerias

Divulgacéo / Acesso / Visibilidade

EXECUCAO

Grau de execucdo das actividades previstas

Resultados atingidos

N° e tipo de destinatarios abrangidos

Participacdo e contributos dos parceiros

Dificuldades e obstaculos

EFEITOS

Efeitos directos e indirectos (nos destinatarios, nos técnicos, nas
instituicdes, nos contextos)

Efeitos desejados e perversos

Anédlise da eficécia (resultados atingidos versus esperados)

Anédlise da eficiéncia (resultados versus meios)

SEIXAL 4 ®
2\

Y
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Lista de Siglas

AEC’s — Actividades de enriquecimento curricular

ACA - Atlético Clube de Arrentela

ACEDA - Associagdo Crista Evangélica de Apoio Social

ACES - Agrupamento de Centros de Saude de Seixal e Sesimbra

ACIDI - Alto Comissariado para a Imigracéo e Dialogo Intercultural

AEC's - Actividades de Enriquecimento Curricular

AMDSC/CM - Associagéo de Moradores para o Desenvolvimento Social do Casal do Marco
AMIDS - Associacdo Multidisciplinar para a Incluséo e Desenvolvimento Sustentavel

AMUCIP - Associagdo de Mulheres Ciganas de Portugal

ANST - Associagdo Nacional dos Sinistrados do Trabalho

APAEPEL - Projecto “Tutores de Bairro”

APEAEPEL - Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do Agrupamento de Escolas
Pedro Eanes Lobato

APEEAENA - Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento de Escolas
Nun'Alvares

APEC - Associacdo Promotora do Ensino dos Cegos

ARIFA - Associagéo de Reformados e Idosos da Freguesia de Amora

ARPIFF - Associagdo de Reformados Pensionistas e Idosos de Ferndo Ferro

ARS Setubal — Administracdo Regional de Salde de Setlbal

AUGI's — Areas Urbanas de Génese llegal

AURPIM - Associagdo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Miratejo

AURPIS - Associacdo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos do Seixal

AURPI CM - Associacdes Unitarias de Reformados Pensionistas e Idosos do Concelho do Seixal
CADEQ (Dojo IPON) - Centro de Aconselhamento e Tratamento de Dependéncias Emocionais e
Quimicas

CAPA - Centro de Assisténcia Paroquial de Amora

CASCA - Cooperativa de Animadores Socioculturais e Afins

CASM - Centro de Actividades Sociais de Miratejo

CAT- Centro de Acolhimento Temporario

CATL - Centro de Actividades de Tempos Livres

CE - Centro de Emprego (do IEFP)

CERCISA - Cooperativa de Educacdo e Reabilitacdo de Cidaddos Inadaptados de Seixal e
Almada

CDSS Setubal — Centro Distrital da Seguranca Social de Setubal

CFPSeixal — Centro de Formacé&o Profissional do Seixal

Cl - Comunidade de Insercao

CIG - Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género

CINARTE - Campo de Incluséo e Arte

CLASS - Concelho Local de Accao Social do Seixal

CLDS - Contrato Local de Desenvolvimento Social

CPBESA - Centro Paroquial de Bem-Estar Social de Arrentela

CPBESFF - Centro Social e Paroquial de Bem-Estar Social de Fernao Ferro
CPCJ - Comisséo de Proteccédo de Criangas e Jovens

CPPID - Comisséo de Proteccdo de Pessoas Idosas e Dependentes (a criar)
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CPPME - Confederacdo Portuguesa das Pequenas e Médias Empresas

CMS/DAC - Camara Municipal do Seixal / Divisdo de Acgéo Cultural

CMS/DA - Camara Municipal do Seixal / Divisdo de Ambiente

CMS/DBAHM - Camara Municipal do Seixal / Divisao de Biblioteca e Arquivo Historico Municipal
CMS/DDED - Céamara Municipal do Seixal / Divisao de Desporto e Equipamentos Desportivos
CMS/DE - Camara Municipal do Seixal / Diviséo de Educacao

CMS/DEV - Camara Municipal do Seixal/ Divis&o de Espagos Verdes

CMS/DFM - Camara Municipal do Seixal/ Divisdo de Fiscalizagdo Municipal

CMS/DH - Camara Municipal do Seixal / Divisdo de Habitacao

CMS/DI - Camara Municipal do Seixal / Divisdo de Informatica

CMS/DPA - Camara Municipal do Seixal/ Divisdo de Parque Auto

CMS/DPDM - Camara Municipal do Seixal/ Divisdo do Plano Director Municipal

CMS/DS - Camara Municipal do Seixal/ Divis&o de Salubridade

CMS / GAE - Camara Municipal do Seixal/ Gabinete de Apoio ao Empresario
CMS/GAMA - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo
CMS/GAS - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Acgéo Social

CMS/GIRP Camara Municipal do Seixal/ Gabinete de Imprensa e Relagdes Publicas
CMS/GCDC - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Cooperacdo e Desenvolvimento
Comunitario

CMS/GMU - Camara Municipal do Seixal/ Gabinete do Mobiliario Urbano

CMS/GPSS - Camara Municipal do Seixal / Gabinete Projecto Seixal Saudavel

CMS/GS - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Salde

CMS/GSIG - Camara Municipal do Seixal/ Gabinete de Sistemas de Informacdo Geogréfica
CMS/GT - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Turismo

CMS/GPC - Camara Municipal do Seixal / Gabinete de Protec¢éo Civil

CMS/PMVB - Camara Municipal do Seixal / Projecto Municipal da Valorizacao da Baia
CNAD - Cooperativa Nacional de Apoio ao Deficiente

CONCIGO - Concelho Consultivo para a Igualdade de Género e Oportunidades

CPCJ - Comisséo de Proteccéo de Criangas e Jovens (do Seixal)

CSF - Comissao Social de Freguesia

CSFFF - Comissao Social de Freguesia de Ferndo Ferro

CSPC - Centro Social e Paroquial de Corroios

CRVCC - Centro de Recursos de Validacao e Certificacdo de Competéncias

DECO - Associacédo Portuguesa para a Defesa do Consumidor

DGRS - Direcgdo Geral de Reinsercéo Social

DG Saude - Direccao Geral de Saude

DREL - Direcgdo Regional de Educacéo de Lisboa

EB - Escola Basica

EB/JI - Escola Basica com Jardim-de-infancia

EMAT - Equipa multidisciplinar de apoio aos tribunais

ET/CRI - Equipa de Tratamento / Centro de Respostas Integradas

ES - Escolas Secundarias

GAAF - Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia

GAAF/AEPEL - Gabinete de Atendimento de Apoio a Familia - Agrupamento de Escolas Pedro
Eanes Lobato

GIP - Gabinete de Inser¢do Profissional
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GNR - Guarda Nacional Republicana

GRAL - Gabinete de Resolucéo Alternativa de Litigios (Ministério da Justica)
HGO - Hospital Garcia da Horta

IDT/ ET - Instituto da Droga e da Toxicodependéncia / Equipa de Tratamento
|[EFP — Instituto de Emprego e formac&o Profissional

IHRU - Instituto da Habitagdo e da Reabilitacdo Urbana

INE - Instituto Nacional de Estatistica

IPSS’s - InstituigOes Particulares de Solidariedade Social

ISS - Instituto da Seguranca Social

JF - Junta de Freguesia

JFFF - Junta de Freguesia de Ferndo Ferro

NE - Ndcleo Executivo

NLI - Nucleo Local de Insercdo (do Rendimento Social de Inser¢éo)

OLEFA - servico extinto — Organizagdo Local de Ensino e Formacéo de Adultos (foi substituido
pela Equipa de Apoio as Escolas da Peninsula de Setubal)

PA - Plano de Accéo

PER - Programa Especial de Realojamento

PETI - Programa para a Erradicagéo do Trabalho Infantil

PMIG - Plano Municipal para a Igualdade de Género

PNAI - Plano Nacional para a Inclusao

PNI - Plano Nacional para a Incluséo

PSP - Policia de Seguranca Publica

Rato, ADCC - Associagdo para a Divulgacédo Cultural e Cientifica

RSI - Rendimento Social de Insergéo

SAD - Servigo de Apoio Domiciliario

SCMS - Santa Casa da Misericordia do Seixal

SOLARH - Programa de Solidariedade e Apoio a Recuperacéo de Habitacao
SOLIM - Solidariedade Imigrante - Associa¢do para a Defesa dos Direitos dos Imigrantes
TE - Territdrios Educativos

UCC - Unidade Cuidados Continuados

UCAPES - Unido Concelhia das Associagdes de Pais e Encarregados de Educacéo do Seixal
UCAS - Unido de Cegos e Ambioples do Seixal

UMAR - Unido de Mulheres Alternativa e Resposta

UNISEIXAL - Universidade Sénior do Seixal

URAP - Unido de Resistentes Antifascistas Portugueses
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