po(IH

procaama opiraciona. POTENCIAL HUMANO

Aviso n.° 6/2010

ABERTURA DE CANDIDATURAS

A Comisséao Directiva do POPH informa que decorre entre os dias 5 de Abril e 10 de
Maio de 2010, apenas para as regibes de Lisboa e Algarve, o periodo para
apresentacdo de candidaturas ao Programa Operacional Potencial Humano (POPH),
no ambito das Tipologias de Intervencao indicadas no quadro seguinte:

Tipologia de Intervencéo Ambito
8.7.4 € 9.7.4 — Formagéo de Publicos Candidaturas referentes a formacgéo a
Estratégicos iniciar em 2010

O presente concurso € aberto nos termos previstos no n.° 1 do art. 26.° do Decreto-
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro e de acordo com os Regulamento
Especifico das respectivas Tipologias de Intervengéo, que se encontra disponivel no
sitio do programa www.poph.gren.pt e www.cig.gov.pt, bem como as respectivas
grelhas de andlise e referenciais de formagéo.

Informa-se que o referencial Formagdo de agentes qualificados/as que actuem no
dominio da Violéncia Doméstica e/ou prevencao da vitimizacdo ou revitimizacdo desta
(30 horas) foi revisto.

A formalizagdo das candidaturas devera ser efectuada através do endereco
electrénico www.poph.gren.pt, no campo “Sistema de Informacéo”, ou directamente no
sitio http://siifse.igfse.pt, entrando no campo QREN, devendo obrigatoriamente ser
anexo o documento electronico justificativo/enquadrador da candidatura previsto em
SIIFSE.

Para conclusdo da candidatura, o Termo de Responsabilidade, extraido do SIIFSE,
devera ser enderecado no prazo de 10 dias Uteis a contar da data de submissao da
candidatura, para a Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género (CIG), sita na
Av.2 da Republica, n.° 32 — 1.° andar, 1050-193 Lisboa.

Para mais informacdes, consulte os sites www.poph.gren.pt e www.cig.gov.pt, ou
através do e-mail: gren.igualdade@cig.gov.pt, ou o tel. 21 798 30 00, fax 217983058.
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