Regulamento Interno
da
Comissao Social de Freguesia
de Arrentela




PREAMBULO

As Comissdes Sociais de Freguesia, criadas pelo Despacho normativo n.° 8/2002 de
12 de Fevereiro, pretendem dinamizar sinergias de ambito territorial da freguesia,
fomentando uma rede de parcerias locais de apoio social integrado, através da

conjugacdo de esforgos, visando a atenuacdo das assimetrias sociais e combate a
excluséao.

Cabe & Comissdo Social de Freguesia promover o desenvolvimento e a promagéo de
respostas locais, através do incentivo ao estabelecimento de parcerias no ambito de
Programas e Projectos de desenvolvimento local, com vista & melhoria e qualificagéo
das respostas de solidariedade social.

Artigo 1°

Natureza

1. No ambito da Rede Social do municipio do Seixal, a Comissdio Social de
Freguesia adiante designada por CSF, de Arrentela, ¢ um Orgdo que visa
dinamizar e articular todos os esforgos das entidades ptblicas ¢ privadas
existentes no admbito da freguesia, na andlise dos problemas, procurando
solugdes adequadas aos mesmos, visando a sua resolugio.

2. A CSF de Arrentela é constituida e presidida pelo Presidente da Junta de
Freguesia de Arrentela ou por outrem por ele mandatado, o qual serd o

dinamizador desta Comissfio e da parceria local ¢ por entidades publicas e



privadas com e sem fins lucrativos, com intervengdo directa ou indirecta de
ambito social na freguesia, e por todas aquelas que a ela adiram de livre vontade,
podendo estas entidades pertencer ou nfio ao Conselho Local de Acgéo Social do

Seixal, adiante designado por CLASS.

Artigo 2°
Objectivos

A CSF de Arrentela € um orgéo que tem os seguintes objectivos:

1. Desenvolver uma parceria efectiva e dindmica que articule a intervengdo social
dos diferentes agentes locais;

2. Participar num planeamento integrado e sistematico do desenvolvimento social,
potenciando sinergias, competéncias € recursos a nivel local;

3. Qarantir uma eficécia ao nivel das freguesias, no conjunto de respostas sociais.

Artigo 3°
Actividades

1. Organizagdo ¢ funcionamento da Rede Social, nomeadamente através da
aprovagfio dos respectivos regulamentos internos e da constituicdo de grupos de
trabalho tendentes a garantir um desenvolvimento coordenado da actuagfo dos
diversos parceiros;

2. Sinalizagfio das situagSes mais graves de pobreza e de exclusdo social existentes
na freguesia de Arrentela e apreciagfio de propostas de solugfo a partir dos
recursos locais ou, caso nfio seja possivel encontrar uma resposta adequada nesta
sede, de encaminhamento para outras entidades ¢ niveis de interven¢fio, numa

logica de subsidiariedade;



Identificagdo e andlise dos problemas existentes ao nivel da freguesia e definigo
concertada das estratégias adequadas para proceder a respectiva resolugdo;
Recolha de informagfio que possibilite suportar a produgfio de diagnodsticos
locais € de difusfio de estatisticas e outra informag#io pertinente a populagio e
aos agentes locais;

Promog#o da articulagfio progressiva da intervengiio social dos agentes locais.

Capitulo 11

Artigo 1°

Sede de Funcionamento

A CSF de Arrentela estd sedeada nas instalagBes da Junta de Freguesia de Arrentela, a

quem compete assegurar o apoio técnico, administrativo e logistico necessario ao seu

funcionamento, reunindo em instalag¢Ges disponibilizadas por qualquer dos membros.

1.

Artigo 2°

Composiciio e funcionamento

A CSF de Arrentela é composta pela Junta de Freguesia de Arrentela e por todas
as entidades publicas e privadas que concretizaram a sua adesdio, formalizada
através da Ficha de Adesdo.

A CSF de Arrentela funciona em reunifio plendria ordiniria bimestral, na
primeira terga-feira do més, através de convocatéria emitida pela Junta de
Freguesia. O plendrio poderd reunir extraordinariamente, sempre que tal se

justifique, através de convocatdria.



d)

Artigo 3°
Competéncias da CSF

Compete ao presidente da CSF de Arrentela:

a) Presidir & CSF, acompanhando e coordenando todos os trabalhos;

b) Dinamizar e articular as entidades que fazem parte do CSF;

Compete ao dinamizador das CSF:

Apreciar os problemas e propostas de solugfio que lhe sejam apresentados, pelas
entidades da CSF ou outras, e a procura de solugSes necessarias mediante a
participacdo de entidades representadas, ou ndo, na Comisséo;

O encaminhamento para o CLASS dos problemas que precisem da respectiva
intervengdo, juntando as propostas consideradas adequadas;

A elaboragfio de estatisticas dos problemas que lhes sejam apresentados e do
respectivo encaminhamento;

A promogfio de coloquios e iniciativas afins, visando a melhor consciéncia,
pessoal e colectiva, dos problemas sociais, o empenhamento na respectiva

solugfo e a partilha de responsabilidades.

Artigo 4°

Quorum e Deliberagdes

O Plenario do CSF de Arrentela reiine com um minimo de 5 das entidades que
componham a Comissé&o.
Em situagio de falta de quérum, a reunifio nfo se realizara, devendo esse facto

constar da acta da reunifio e ser agendada nova reunifio.



Artigo 5°

Reunioes

De cada reunifio, deverd ser elaborada uma acta por parte do dinamizador da CSF, a
qual sera enviada a todas as entidades que compdem a parceria da Comissdo, anexada

da respectiva folha de presencas.

Capitulo I

Artigo 1°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor logo que aprovado em reunido plenaria da CSF

de Arrentela, por voto de maioria.

Artigo 2°

Revisdo do Regulamento e casos omissos

Todas as alteragdes ou aditamentos ao presente Regulamento Interno deverfio ser
sujeitas 4 aprovacfio em reuniio plendria da CSF, podendo ser propostas pelo

dinamizador ou por dois tergos do conjunto da parceria da Comissfo.

Arrentela, 15 de Fevereiro de 2006



