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As Grandes Opgdes do Plano e Orgamento da Ca-
mara Municipal do Seixal, para o exercicio de 2014,
ndo podem ser dissociadas, antes pelo contrario, séo
fortemente marcadas pelo quadro macroecondmico
e politicas resultantes da aplicacdo do designado
memorando de entendimento, que mais nao é do
que um verdadeiro atentado a soberania e interesses
nacionais. Um pacto que foi celebrado em maio de
2011 entre o Governo Portugués, a data formado
pelo Partido Socialista, e os partidos que formam o
atual Governo, PSD e CDS-PP, com o Banco Central
Europeu, Comissao Europeia e Fundo Monetario
Internacional.

Este pacto, para além de ser uma opgo clara de
quem pretende colocar em causa os direitos sociais,
culturais e econémicos do povo e dos trabalhadores,
confrontando a Constituicdo da Republica Portugue-
sa e ameacando a democracia nela inscrita resultan-
te dos valores de Abril, tem-se caracterizado pela
paralisacdo da economia, que tem originado uma
forte quebra nas receitas proprias dos municipios.
- Nos dltimos 5 anos, somente em quatro rubricas de

INTRODUCAO receitas estruturantes, a Camara Municipal do Seixal
perdeu cerca de 60 milhdes de euros, devido as
politicas dos PEC e mais recentemente das troikas,
motivando uma situagédo de desequilibrio orgamen-
tal com prejuizo para as populagdes.

O Orgamento do Estado para 2014, a exemplo dos
anteriores, penaliza fortemente o Poder Local com
uma nova reducao nas transferéncias para as autar-
quias, estimada em 70 milhdes de euros. A reducao
dos meios financeiros de que o municipio ird dispor
para cumprir a sua atividade de promocao e salva-
guarda dos interesses da populagdo do concelho do
Seixal sera uma vez mais uma realidade. Desde 2011
que as verbas inscritas nos Or¢camentos do Estado
para transferéncia para o concelho do Seixal tém
sido reduzidas sistematicamente, ndo sendo cum-
prida a Lei das Financas Locais, a que os municipios
se opuseram, mas que 0s Sucessivos governos nao
tém cumprido, o que tem penalizado fortemente a
populacao, ao mesmo tempo que os cidad3os, os
trabalhadores, as empresas e o Poder Local, com

os seus descontos e contribui¢des, aumentam de
forma crescente e significativa as receitas do Estado
Central. Esta situa¢do, desde 2010, significou uma
quebra acumulada de cerca de 8 500 000€ (-13,4
%) que o municipio ndo recebeu, provenientes de
transferéncias do Orcamento do Estado.

O caminho tracado pelo memorando de entendi-
mento é por demais evidente que nao serve os inte-
resses dos trabalhadores, da populacdo e do Poder
Local, sendo necessaria uma politica alternativa, pois
dar continuidade a politica de austeridade levara ao
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continuo agravamento do quadro socioecondmico
geral.

Perante a situagcdo mais dificil que o pais atravessa
em democracia, e sofrendo naturalmente as con-
sequéncias da desastrosa politica de austeridade
seguida no pais, no municipio do Seixal, cientes do
caminho complexo a percorrer, é fundamental asse-
gurar a necessaria sustentabilidade no atual quadro
de adversidade. Nesse sentido, foi desenvolvido um
Plano de Consolidacdo Orcamental que, a par de um
equilibrio econdmico em cada exercicio, garantira

a assuncdo dos compromissos assumidos com a
populagdo do nosso concetho.

O Poder Local Democratico, nascido com a Revolu-
¢ao de Abril, com a denominada «reforma adminis-
trativa» sofreu mais um atentado a sua autonomia e
a sua capacidade de intervengdo em prol das popu-
lagdes, mas serd nosso objetivo a revogacdo desta
zreforma» sem sentido.

Defenderemos o mapa territorial autarquico que
melhor serve as nossas populagdes, com a reposicio
das seis freguesias do nosso concelho, assim como
no quadro da regido e no pais, se torna cada vez
mais urgente o avango no sentido da instituicdo da
regionalizacdo, com 6rgaos legitimamente eleitos
pelas respetivas populagdes, conforme previsto na
Constituicdo da Republica Portuguesa.

Com ousadia e confianca no futuro, sera desenvol-
vida uma estratégia de desenvolvimento integrado,
alicercada na capacidade dos trabalhadores da au-
tarquia que colocam a prestagdo do servigo publico
no concelho como uma referéncia, sendo parte inte-
grante do seu desenvolvimento em areas fundamen-
tais, como o planeamento, o ambiente, a educacéo,
a cultura, o desporto ou o desenvolvimento social.

As Grandes Opc¢des do Plano e o Orcamento da
Camara Municipal do Seixal para o exercicio de 2014
procuram garantir mais servico publico e maior
satisfacdo das necessidades das populacdes. Apro-
fundar o investimento junto dos trabalhadores e da
estrutura organizativa da cdmara municipal é um
objetivo a alcangar, em conjugacao com as juntas de
freguesia, procurando estar ainda mais presentes nas
ruas do concelho, seja nas areas da Higiene Urba-
na, dos Espacos Verdes, da Qualificagdo do Espago
Publico ou da Rede Viaria, melhorando os indices de
qualidade da vida urbana do municipio.

Outro designio esta relacionado com o incremento
da participagdo da populacdo na vida democratica
do municipio. Se é certo que a gestdo politica da au-
tarquia é hoje participada em diversos 6rgéos con-

sultivos, como sdo exemplo o Conselho Municipal de
Educacdo ou o Conselho Desportivo Municipal, entre
outros, é inteng¢do alargar o ambito destas varias pla-
taformas a outras areas, bem como relangar o Forum
Seixal, enquanto espaco permanente de participacdo
da populagao, seja nas questdes mais operacionais,
seja nas questdes estratégicas.

Seréa continuado o trabalho proficuo de parceria e
grande proximidade com o movimento associativo
popular, parceiros indispensaveis no desenvolvimen-
to sustentado do concelho.

O novo Plano Diretor Municipal, que traga os prin-
cipais eixos de desenvolvimento para os proximos
10 anos da vida do municipio, estara em discussao
publica no inicio de janeiro de 2014, refletindo uma
estratégia de intervencdo no territorio que consagra
uma aposta clara na fixagdo da industria, logistica e
servicos, potenciando o reforco e a criagdo de novas
areas de desenvolvimento econdmico, atingindo
quase 1 000 hectares no total do concelho. Mas,
para além da forte aposta no desenvolvimento eco-
ndmico, também a aposta no turismo é outro dos
pilares da nova proposta de Plano Diretor Municipal,
de modo a conferirmos um contributo essencial para
o combate ao desemprego, & pobreza e a miséria.

Neste quadro, destacam-se ainda o Plano de Valo-
rizagdo da Baia do Seixal, bem como o Projeto do
Arco Ribeirinho Sul, instrumentos também funda-
mentais para a criagdo de emprego e progresso do
concelho.

A educagdo, a cultura e o desporto, além da promo-
cdo da qualidade de vida e estilos de vida saudaveis,
constituem prioridades de agdo da Camara Munici-
pal do Seixal, mesmo no que se refere a investimen-
to. Assim, é intengao concluir a Escola Basica dos
Redondos, o Museu-Oficina de Artes Manuel Carga-
leiro e iniciar a construcdo da Escola Basica de St.®
Marta do Pinhal e requalificar o Estadio do Bravo.

O atendimento a situa¢des de maior caréncia social
e econdmica, designadamente as situacdes de de-

semprego, de doenca e de abandono e solidédo, se-
rdo acompanhados de forma muito préxima, procu-
rando ajudar a encontrar respostas para as mesmas.

O apoio ja referido ao movimento associativo po-
pular, bem como a Cruz Vermelha e &s corporacbes
de bombeiros de Amora e do concelho do Seixal,
serd uma prioridade face as necessidades das nossas
populagdes, num dos maiores investimentos a nivel
nacional, prestando servicos de apoio e socorro de
elevada resposta e prontidéo.
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Em 2014 iremos celebrar o quadragésimo aniver-
sério da revolugdo do 25 de Abril de 1974 e do seu
projeto de democracia avangada, ao servico do
desenvolvimento, do progresso e dos interesses das
populagdes, constituindo um momento de afirmacéo
de um Portugal de futuro que combata a austerida-
de e restaure o Estado Social.

No primeiro ano de um novo mandato, as Grandes
Opcoes do Plano e o Orcamento da Camara Muni-
cipal do Seixal para 2014, pesem embora as conse-
guéncias devastadoras das politicas governamentais
de austeridade, asseguram, uma vez mais, todas as
condigbes para o prosseguimento de um projeto
de desenvolvimento integrado para todos, e para o
crescimento harmonioso e progresso do concelho
do Seixal, merecedor da confianga das populagbes
e preparado para enfrentar o futuro, na certeza de
gue com a participacdo de todos, continuar-se-a a
construir um concelho melhor.

Seixal, 11 de dezembro de 2013

1 SERVICO PUBLICO
E PARTICIPACAO

A aposta na qualificagdo do servico piiblico munici-
pal serd uma vez mais realidade, com equipamentos
municipais dotados das mais modernas condi¢Ges
de acessibilidade e de eficacia, valorizando as con-
dicoes dos trabalhadores municipais, bem como a
sua formac@o. A descentralizagdo administrativa e a
proximidade dos servicos aos cidaddos, com a trans-
feréncia de competéncias e recursos para as juntas
de freguesia, sera um objetivo a atingir, complemen-
tando o relevante papel neste capitulo da rede da
Lojas do Municipe e do Projeto Seixal Digital.

O projeto de gestdo participada da Camara Munici-
pal do Seixal é reafirmado todos os dias em milhares
de contactos diretos com os cidaddos, os agentes
econdmicos e sociais e no debate puiblico dos gran-
des projetos para o municipio, dos quais se desta-
cam o langamento do Férum Seixal e a discussao
publica do novo Plano Diretor Municipal.

LINHAS DE ORIENTAGCAO PARA 2014

1.1 Valorizar de forma continua os trabalhadores da
autarquia, através da melhoria das suas condi¢bes de
trabalho e da garantia dos seus direitos, bem como
de processos de formacdo profissional, de modo a
aumentar a eficacia e qualidade do servi¢o publico
prestado.

1.2 Prosseguir o modelo de parceria e descentrali-
zacao de competéncias com as juntas de freguesia,
melhorando os servigos prestados aos cidadaos, no
quadro das disposicoes da Lei 75/2013, que vem colo-
car obstaculos e problemas a sua eficaz descentraliza-
cdo entre 6rgdos autarquicos.

1.3 Aprofundar o envolvimento e participagdo das
populagdes na concretizacdo das politicas municipais,
através da dinamiza¢do do Forum Seixal, bem como
de diversos espacos de debate, constituidos em con-
selhos municipais e outros féruns de participagdo, na
educacao, desporto, social, juventude, Seixal Saudavel,
cidadania e seguranga, ja em funcionamento, e de am-
biente, cultura e desenvolvimento econémico, a criar.

1.4 Dar continuidade ao apoio as corporagdes de
bombeiros do concelho e ao Nicleo da Cruz Vermelha
do Seixal, num trabalho conjunto de parceria funda-
mental para a populagdo.
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1.5 Prosseguir a requalificacdo dos mercados mu-

nicipais e concluir as obras em curso no Mercado

Municipal de Corroios, bem como na nova sede da i
Junta de Freguesia de Corroios.

1.6 Valorizar o projeto de adogdo de animais, em
parceria com o grupo de voluntarios, continuando a g
requalificagéo das condi¢bes do Canil/Gatil Munici-

pal.

1.7 Estabelecer parcerias com os municipios conti-
guos, para a utilizagao das infraestruturas criadas e
que podem ser de utilizagcdo comum, rentabilizando
os investimentos realizados na regiao.

1.8 Diligenciar junto do Governo a concretizagio
dos seguintes projetos / a¢oes:

A restauracao das freguesias do Seixal, Arrentela
e Aldeia de Paio Pires e mais competéncias e meios
para todas as juntas de freguesia.

*Construcao das instalagdes da Divisao Policial

do Concelho do Seixal, em terreno ja cedido pela
camara municipal, em Arrentela, remodela¢io das
esquadras do Seixal e Cruz de Pau, construcdo do
quartel da GNR em Fernao Ferro e remodelagdo das
instalagGes da GNR em Aldeia de Paio Pires.

*Construcdo do quartel dos Bombeiros Mistos de
Amora e das instalagdes do Destacamento dos
Bombeiros Mistos do Concelho do Seixal, em Ferndo
Ferro.

*Revogagdo do mapa judicidrio aprovado pelo
Governo, que retira servicos e esvazia o Tribunal do
Seixal, obrigando a popula¢do a deslocar-se para
Lisboa e Almada, tornando a justica mais onerosa
para os cidadaos.

*Instalacdo de uma Loja do Cidaddo no Concelho
do Seixal, de acordo com protocolo assinado com o
Governo.

*Reabertura da estacdo dos Correios de Amora, en-
cerrada por orientacao do Governo, desrespeitando
os direitos das populagées.
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2 DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
E TURISMO

Uma das principais prioridades do concelho e do
pais passa pela criacdo de emprego com direitos.
Nesse sentido, deve ser potenciada e ampliada a
forte matriz industrial que caracteriza o concelho

do Seixal, através da instalacdo de novas unidades
produtivas, no ambito do Projeto do Arco Ribeirinho
Sul, revitalizando importantes areas do territério,
como é maior exemplo a da ex- Siderurgia Nacional,
para além da planificacdo de novas areas industriais,
de servicos ou logistica, que serdo criadas com o
novo Plano Diretor Municipal.

O apoio a criacdo de emprego serd uma das linhas
de orienta¢do para 2014, através do funcionamen-
to da Incubadora de Empresas Baia do Seixal e de
projetos e parcerias com o Instituto de Emprego e
Formagao Profissional e a rede de empresas do con-
celho, de modo a capacitar a populacio e combater
o flagelo do desemprego, em niveis profundamente
preocupantes.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

2.1 Dinamizar a concretizacdo do Projeto do Arco
Ribeirinho Sul, desenvolvido pelas autarquias do Sei-
xal, Almada e Barreiro, que permitira instalar nas areas
disponiveis da ex-Siderurgia Nacional varias unidades
industriais, proporcionando a criagdo de emprego no
concelho e na regido.

2.2 Dinamizagao e valorizagdo dos Parques de Ativi-
dades Econémicas do Concelho, consolidando uma
rede de areas econémicas qualificadas e devidamente
integradas nos sistemas de mobilidade, tecido urbano
e qualidade ambiental, criando maior competitividade
e progresso.

2.3 Cria¢do de mais 362 hectares de areas destinadas
2 atividades econdmicas, com a aprovacio da revisdo
do Plano Diretor Municipal do Seixal, totalizando 1000
hectares de terrenos disponiveis para o desenvolvi-
mento econdmico e criacdo de emprego em todo o
concelho do Seixal.

2.4 Dinamizaggo da Incubadora de Empresas Baia do
Seixal, apoiando a criacdo de micro e pequenas em-
presas que apresentem projetos criativos nas areas da
inovagdo, artes, turismo, design, ambiente, arquitetura
e tecnologia, contribuindo para o desenvolvimento
econdmico, assentando o seu foco estratégico na cap-
tagdo de talento e promocdo do espirito de iniciativa.

2.5 Desenvolver o turismo através da nautica de
recreio, potenciando a Baia do Seixal enquanto porto
de abrigo natural, através da Estacdo Nautica Baia do
Seixal, com o funcionamento do Niicleo do Seixal e o
inicio da construcio do Nuicleo de Amora.
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2.6 Apoiar e estimular a instalacdo de novas unida-
des hoteleiras no concelho, implementando um mo-
delo para a protecao, dinamizacao e valorizagao dos
nucleos urbanos antigos de Seixal, Arrentela, Amora
e Paio Pires, desenvolvendo as ARU e ORU — Areas e
Operacgoes de Reabilitacado Urbana.

2.7 Potenciar o aproveitamento turistico da peninsu-
la e da praia da Ponta dos Corvos, classificada com
qualidade balnear, na perspetiva de se constituir
como um centro de desportos nauticos e de turismo
ecolégico e sustentavel, valorizando o patriménio da
antiga seca do bacalhau e moinhos de maré, permi-
tindo qualificar esta area de alto valor paisagistico e
ambiental.

2.8 Captar e gerir financiamento comunitario,
nomeadamente ao nivel do Quadro de Referéncia
Estratégica Nacional, do Quadro Estratégico Comum
2014-2020 e de todos os programas de incentivos
de financiamento para projetos municipais.

2.9 Potenciar a articulacdo dos projetos e programas
desenvolvidos com a comunidade local, envolvendo
parceiros publicos e privados, assim como os cida-
daos, na tomada de decisdo, no acompanhamento
e na condugao das ag¢des estratégicas; assim como
fomentar a criacdo e o aprofundamento de redes

de trabalho e partilha ao nivel regional, nacional e
internacional.

2.10 Diligenciar junto do Governo a concretiza-
¢do dos seguintes projetos / a¢des:

*A promocdo de politicas de desenvolvimento do
pais que aumentem a producdo nacional, originan-
do riqueza e mais emprego, garantindo uma menor
dependéncia do exterior e maior soberania.

*A concretizacdo de um programa de fomento eco-
némico para a peninsula de Setubal, que permita um
crescimento sustentado, onde o concelho do Seixal
assumira um papel relevante, com base nas suas
condigdes e capacidades.

*A procura de investimentos para o Projeto do Arco
Ribeirinho Sul que garantam a revitalizacdo da area
industrial da ex-Siderurgia Nacional, a criagdo de
riqueza e de emprego qualificado.

*Q estabelecimento de um sistema de apoio e in-
centivos aos micro, pequenos e médios empresarios,
de modo a poderem continuar a sua atividade, ga-
rantindo a criagdo de novos de postos de trabalho.

*A criacao de uma Pousada de Juventude no conce-
Iho do Seixal, correspondendo a necessidade de um
espago com estas caracteristicas, de modo a servir
os milhares de jovens que anualmente se deslocam
ao concelho, dado o enorme potencial das iniciativas
culturais, desportivas e outras de ambito nacional
que sdo realizadas.
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O planeamento urbanistico e o ordenamento equi-
librado do territério serdao aprofundados em 2014
com a concretizagdo do novo PDM e o desenvolvi-
mento das Areas de Reabilitacio Urbana, estimulan-
do ao mesmo tempo a mobilizagéo e a participacdo
da populagédo e das organizagdes sociais e econ6-
micas na discussao, implementac¢do e acompanha-
mento dos diferentes planos que serd o garante das
melhores solugdes de planeamento.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

3.1 Iniciar o Plano de Desenvolvimento Integrado do
Concelho do Seixal, identificando os pontos criticos
existentes no concelho, concretizando politicas das
quais resultem melhor qualidade de vida e maior
progresso e desenvolvimento.

3.2 Implementar o novo Plano Diretor Municipal,
apos a realizagdo de uma ampla discussao publica,
reforcando eixos de desenvolvimento econémico

e criacdo de emprego, apostando na qualidade e
programacao dos espagos urbanos, propondo o
desenvolvimento de unidades operativas de planea-
mento e gestdo que consagrem visdes integradas do
territdrio, programando espagos verdes e de utiliza-
¢ao coletiva e espagos de equipamento promotores
de qualidade de vida.

3.3 Concretizar o Plano de Estrutura da Area da ex-
Siderurgia Nacional no ambito do Projeto do Arco
Ribeirinho Sul, promovendo a requalificacdo am-
biental e novos usos econémicos e saciais.

3.4 Concretizar o Plano de Pormenor Baia Sul, que
preconiza requalificar o nlcleo urbano antigo e toda
a envolvente da Baia, avancar na execugéo do Plano

3 PLANEAMENTO, de Pormenor da Zona Ribeirinha de Amora, poten-

ciando novas areas de lazer e equipamentos cole-
U ,RBANIS M O E ES PACO tivos, implementar o Plano de Pormenor Arrentela/
PUBLICO Torre da Marinha/Fogueteiro, qualificando a rede

viaria e os espagos urbanos e apostando na estrutu-
ra ecolégica, e iniciar o Plano Urbano da Vila de Cor-
roios, delineando a qualificagdo da zona ribeirinha e
a criacdo de novos equipamentos nesta area.

3.5 Continuar a apoiar a reconversio das Areas
Urbanas de Génese llegal (AUGI) em parceria com as
associagoes de moradores e comissdes de adminis-
tracao, aproveitando a dindmica criada com as medi-
das decididas pela autarquia, gue permitem concluir
com maior celeridade os processos de reconversao
urbanistica, para além do novo impulso que a apro-
vacdo do novo PDM ira conferir.

3.6 Desenvolver as operacdes das Areas de Reabili-
tacdo Urbana (ARU) do Seixal, Arrentela, Aldeia de
Paio Pires, Amora e Corroios, promovendo a sua
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regeneragao e a reabilitacdo dos nlcleos urbanos
antigos, no quadro das recentes deliberagbes dos
6rgaos autarquicos.

3.7 Aprofundar o modelo de parceria com as juntas
de freguesia para a concretizacao de multiplas obras
de proximidade, intervencdes de requalificagdo do
espacgo publico, em todos os locais do concelho,
pese embora a retirada de verbas do Fundo de Fi-
nanciamento das Freguesias, bem como a aplicagao
da Lei 75/2013, que vem causar maior instabilidade
na capacidade de acdo das juntas de freguesia.

3.8 Diligenciar junto do Governo a concretizacido
dos seguintes projetos / acdes:

¢Q financiamento, no quadro das suas competén-
cias, de Planos Especiais de Realojamento em Vale
de Chicharos e Sta. Marta de Corroios, num modelo
gue assegure a integracdo das comunidades.

*Q apoio & reconversdo urbanistica, através de um
guadro préprio de financiamento de obras de infra-
estruturas de apoio a urbanizagdo.

*0 levantamento da serviddo militar do depdsito de
munigdes da NATO, que impossibilita a reconversao
do Pinhal da Palmeira, em Ferndo Ferro, e que afeta
outras AUGIL

*Transferéncia da gestdo das margens ribeirinhas
para o dominio publico municipal, permitindo o de-
senvolvimento de novos usos econémicos, de lazer e
bem-estar.

Grandes Opcbes do Plano e Orcamento
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A defesa da escola publica, gratuita e de qualidade
para todos, democrética inclusiva e multicultural,
que promova a integracao e igualdade de oportu-
nidades no acesso, frequéncia e sucesso educativo,
bem como a participagado activa da comunidade
educativa, é fundamental para a democracia e para
a construcdo da cultura integral do individuo, que

— sempre foi e continuara a ser um objetivo prioritario
da Camara Municipal do Seixal.

Assim como a politica para a juventude, que assume
‘. : um caracter transversal no municipio, tendo domi-
‘h nios muito diversos de intervencdo, como o apoio
IIm as iniciativas dos jovens do concelho e das suas
il 111 f0¥ organizagdes, sejam estas formais ou nao formais,
bem como a dinamizacdo de acdes especialmente
dirigidas aos jovens.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

4.1 Realizar todas as acoes relativas a gestdo, apetre-
chamento, manutencdo e conserva¢iao dos equipa-
mentos educativos dos estabelecimentos da rede
publica do ensino pré-escolar e 1.° ciclo do ensino
basico e também no prolongamento de horéario em
R trés jardins de infancia da rede publica do concelho
do Seixal.

4.2 Acompanhar os processos no ambito do progra-

4 EDUCACAO ma de requalificacdo da rede escolar do 1.° ciclo do

ensino basico e da educagdo pré-escolar e alarga-

E JUVENTUDE mento da rede de educagio pré-escolar, nomea-
damente com a conclusdo e abertura da EB1/JI dos
Redondos e o inicio da construgdo da EB1/JI St.2
Marta do Pinhal.

4.3 Desenvolver todos os procedimentos relativos

a assegurar a gestdo do pessoal nao docente da
educacéo pré-escolar nas salas de jardim de infancia
e também no prolongamento de horario em trés
jardins de infancia da rede publica do concelho do
Seixal.

4.4 Assegurar os programas regulares de apoio ao
funcionamento das atividades das escolas basicas do
1.° ciclo e pré-escolar e promover o apoio aos seus
projetos no ambito do Plano Educative Municipal.

4.5 Preparar e desenvolver os varios procedimentos
relativos ao fornecimento de refeicbes nos refeitd-
rios escolares, mobiliario e material didatico, das
escolas basicas e pré-escolar da rede publica.

4.6 Organizar, implementar e executar o programa
de Acdo Social Escolar referente aos alunos que
frequentam as escolas do 1.° ciclo do ensino basico
e estabelecimentos de ensino do pré-escolar da rede
publica do municipio do Seixal.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orcamento
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4.7 Assegurar a organizacao do Programa de Trans-
portes Escolares através da atribui¢do dos titulos

de transporte aos alunos residentes no municipio,
permitindo a sua deslocacdo para os respetivos
estabelecimentos de ensino, garantir a organizagéo,
acompanhamento e gestdo do transporte de alunos
com NEE - necessidades educativas especiais em
viatura adaptada (Seixaliada), assegurando a sua
deslocacao para as escolas ptblicas do municipio do
Seixal.

4.8 Implementar e gerir o Plano Anual de Visitas de
Estudo, garantindo o transporte gratuito para as
visitas de estudo e passeios escolares dos alunos do
ensino publico do municipio do Seixal ao longo de
todo o ano letivo.

4.9 Garantir a promoc¢ao e organizagao do Plano
Educativo Municipal, assegurando a gestao racional
de recursos e criando as condigbes a concretizacdo
dos projetos educativos municipais e de escola.

4.10 Promover o processo de revisdo da Carta Edu-
cativa do Concelho do Seixal, em colaboracao com
demais servigos municipais e o Ministério da Educa-
¢do e da Ciéncia.

4.11 Assegurar a promogao de programas e acoes e
dinamizar a cooperacao com organizac¢des juvenis

e estruturas representativas do movimento juvenil e
juventude. Dinamizar a integracdo social dos jovens,

apoiando a sua participagdo em atividades sociais,
culturais, cientificas, de formacio e animagio em
areas de interesse da populagio jovem.

4.12 Assegurar o apoio aoc movimento associativo
juvenil e de pais e encarregados de educagao, crian-
do condigdes para a realizagdo das suas atividades e
projetos.

4.13 Assegurar a gestao e dinamizar os espagos
municipais de Juventude, em parceria com as
associag¢des juvenis do municipio, disponibilizando
a populagao juvenil uma oferta de equipamentos
capacitados com valéncias especificas dirigidas as
suas necessidades.

4.14 Diligenciar junto do Governo a concretiza-
cao dos seguintes projetos / agoes:

*Requalificacdo urgente do parque escolar dos 2.°

e 3.° ciclos e ensino secundario, com destaque para
as obras na Escola Basica Paulo da Gama, bem como
a conclusdo das obras da Escola Secundaria Joao de
Barros.

*A construcao dos pavilhdes desportivos escolares
em falta, permitindo lecionar a disciplina de Educa-
¢ao Fisica.

*A isengdo dos 23 % de IVA aplicados ao municipio
no que se refere as refeicdes escolares.

*Construgdo das Escolas Basicas dos 2.° e 3.° Ciclos
de Ferndo Ferro e Sta. Marta do Pinhal.

*0O cumprimento do protocolo para a instalacdo da
Universidade Aberta no Seixal, garantindo uma ofer-
ta de ensino superior no concelho.

*A criacdo de condicbes de promogado de habitagtes
a custos controlados para jovens.

*A reposicao dos passes 4_18 e sub_23, que con-
feriam 50 % de desconto no pre¢o do passe social
intermodal de todos os estudantes, revogados pelo
Governo.

Grandes Opcées do Plano e Orcamento
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A criacdo cultural e a valorizagao do patriménio

sdo componentes essenciais do desenvolvimento

J do concelho do Seixal, devendo a Cultura ser um

> direito acessivel a todos os cidadaos, um fator de
emancipagdo que contribui de forma decisiva para a
consolidagdo da democracia e potenciando ainda a
criacdo de emprego.

O municipio do Seixal elegeu a cultura como um dos
vetores prioritarios da sua acdo, sendo um elemento
valiosissimo do incremento da consciéncia coletiva e
da defesa da democracia.

LINHAS DE ORIENTACAO PARA 2014

5.1 Promover um Programa de Comemoracées do
40.° Aniversario do 25 de Abril de 1974 em todo o
concelho, enquanto momento historico e projeto
politico que importa conhecer e continuar a celebrar,
em prol da democracia, liberdade, desenvolvimento
e progresso.

5.2 Intensificar o desenvolvimento de novas parce-
rias e o aprofundamento da cooperagdo externa,
para obtencdo de apoios técnicos, financiamento e
programacao conjunta de projetos culturais diversos.

5.3 Promover e incentivar a difusdo e criagdo cultu-
rais nas suas variadas manifestagdes (musica, danga,
teatro, artes plasticas, entre outras) e através de
programas e iniciativas diversas, garantindo uma
programagao diversificada da rede de equipamentos
culturais do municipio.

5.4 Apoiar 0 movimento associativo cultural com
vista a concretizacdo dos seus projetos e programas
culturais, de lazer e ocupagéo de tempos livres, no
quadro das Normas e Critérios de Apoio ac Movi-
5 CU LTU RA mento Associativo, como sao exemplo os Festivais

£ de Bandas, Encontros de Grupos Corais Alentejanos,
E PATRIM O NIO Festival de Teatro, entre outras.

5.5 Assegurar a programacéo anual da rede de gale-
rias municipais e do Museu-Oficina de Artes Manuel
Cargaleiro, bem como outras iniciativas no dmbito
das artes plasticas.

5.6 Promover o gosto pela leitura, criando e/ou
fortalecendo habitos e competéncias de leitura nas
criangas desde a primeira infancia, visando a amplia-
¢ao dos niveis de literacia.

5.7 Oferecer uma programacéao de atividades edu-
cativas, acOes de divulgacado e de promocao cultural
diversificada, promotora das literacias, que estimu-
le a reflexdo critica, a interpretagdo e a criacdo de
significados, permitindo um enriquecimento dos
conhecimentos dos diferentes plblicos-alvo.

Grandes Op¢oes do Plano e Orgamento
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bliotecas Escolares, apoiar as bibliotecas escolares
dos varios graus de ensino da rede escolar publica,
particularmente as que integram a Rede Nacional de
Bibliotecas Escolares.

5.9 Assegurar a gestdo e pragramacao dos nucleos e
das extensdes do Ecomuseu Municipal, assim como
das embarcacées tradicionais municipais, garantin-
do a qualidade do servi¢o prestado na resposta as
necessidades da populagdo. Intensificar a promocéo
da cultura flivio-maritima no municipio e no estuario
do Tejo, com programacao prépria e no contexto de
parcerias externas.

5.10 Elaborar, propor e implementar programas
museologicos que enquadrem o trabalho cientifico e
a aplicagdo das técnicas necessarias a gestao, valori-
zagdo e divulgacdo dos bens museoldgicos de tutela
municipal.

5.11 Promover a preservacao e a valorizacao do pa-
trimoénio histérico no municipio, realizando estudos
e avaliac6es de impacto patrimonial, arqueoldgico e
cultural.

5.12 Diligenciar junto do Governo a concretizacio
dos seguintes projetos / agbes:

*0 estabelecimento de um quadro de apoios direcio-
nado para o movimento associativo popular, reconhe-
cendo o papel essencial destes agentes na dinamiza-
¢do cultural e associativa do pafs.

*Um quadro especifico de reducdo do IVA para a
aquisicdo de instrumentos musicais, valorizando o
esforgo das coletividades na promogao de bandas
filarmonicas.

*A recuperagdo do patriménio existente na area da
ex-Siderurgia Nacional, nomeadamente do alto-forno,
recentemente classificado como patriménio nacional,
com a criacdo de museu, no ambito do Projeto do
Arco Ribeirinho Sul.

*Um quadro financeiro de apoios para a recupera-
¢ao patrimonial, preservando importantes equipa-
mentos da histéria do municipio, potenciando o seu
conhecimento junto das populagdes, nomeadamen-
te das criancas e jovens.

Grandes Opcbes do Plano e Orcamento
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O projeto desportivo dinamizado no municipio do
Seixal é direcionado para todas as camadas da po-
pulagdo, com resultados notaveis, que tém merecido
um reconhecimento nacional e também internacio-
nal, de que é exemplo a recente distingdo conferi-
6 DESPORTO da pelo Comité Olimpico Internacional. A rede de
parcerias estabelecida e de grande proximidade com
o movimento associativo popular, a rede de equi-
pamentos desportivos de primeira linha, os espagos
naturais disponiveis, a adesdo massiva da populagéo
as atividades nas coletividades, equipamentos muni-
cipais ou nos diversos parques e jardins e os resul-
tados desportivos conquistados pelos nossos atletas
conjugam-se num ambiente favoravel ao desenvol-
vimento desportivo, materializando o Desporto para
Todos.

LINHAS DE ORIENTAGCAO PARA 2014

6.1 Concretizar os varios projetos desportivos do
Plano Municipal de Desenvolvimento Desportivo,
onde se destacam a Seixaliada, os Jogos do Seixal
ou o Agita Seixal, procurando sempre a inovagao e a
participacdo de todos.

6.2 Dinamizar projetos desportivos de apoio as
criangas e jovens nas escolas, como sdo exemplo
as Primeiras Bracadas, Brincar ao Atletismo, Férias
Desportivas ou Seixaliada Escolar, que se preten-
de continuar a desenvolver de modo inteiramente
gratuito.

6.3 Realizar atividades direcionadas para os mais
idosos, como o Programa Continuar e o Movimento
e Salude, de modo a melhorar a qualidade de vida de
todos.

6.4 Apoiar as pessoas portadoras de deficiéncia,
através da sua integragdo nas varias escolas de
boccia, natacdo, goalball, danca em cadeira de rodas,

WL R N dert ) A2 atletismo adaptado e ténis de mesa, procurando
/(C‘S alargar o leque de oferta de modalidades, no dmbito

: do Projeto de Desporto para a Populagao com
T S a e G © Deficiéncia, estabelecendo parcerias com as varias

instituicdes.

6.5 Realizar e apoiar grandes iniciativas desporti-
vas, como o Corta-Mato Cidade de Amora, a Milha
Urbana Baia do Seixal, os Jogos do Futuro da Regido
de Setdbal e os inimeros campeonatos e meetings
regionais e nacionais, que dinamizam os equipamen-
tos e espacos publicos do concelho, promovendo a
notoriedade do municipio.

6.7 Aprofundar a parceria e envolvimento com o
movimento associativo desportivo, dinamizando
o Conselho Desportivo Municipal, as Comissées
Desportivas de Freguesia, as Comissdes Técnicas de

Grandes Opcbes do Plano e Orcamento
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Modalidade, estabelecendo um quadro de apoios

diversos, assente em critérios justos e equitativos,

através das Normas Regulamentares e Critérios de
Apoio ao Movimento Associativo Desportivo.

6.8 Incrementar a qualidade do servico prestado
com os 12 equipamentos desportivos geridos pela
cdmara municipal, certificando as Piscinas Munici-
pais de Amora e Corroios com Sistemas de Gestao
da Qualidade, continuando o investimento no seu
funcionamento e renovacao.

6.9 Iniciar a construcio do Estadio Municipal de
Futebol, requalificando o atual Estadio do Bravo,
através da parceria estabelecida com o Sport Lisboa
e Benfica, ampliando a oferta desportiva para os
jovens e coletividades do concelho, com utilizacdo
preferencial pelo Seixal Futebol Clube.

6.10 Prosseguir o apoio a qualificacdo das insta-
lacdes desportivas dos clubes e associa¢des do
concelho, garantindo maior qualidade na resposta
desportiva e social.

6.11 Continuar a instalagcao de aparelhos para a
pratica de exercicio ao ar livre, em toda a zona ribei-
rinha do Seixal, Arrentela e Amora, bem como em
pargues e jardins em toda a area do concelho.

6.12 Diligenciar junto do Governo a concretiza-
¢do dos seguintes projetos / agées:

*A construcdo dos pavilhdes desportivos escolares
em falta nas escolas, permitindo a sua utilizacdo
pelos clubes e coletividades do concelho, para além
dos alunos.

*0 estabelecimento de um quadro de apoios di-
recionado para ¢ movimento associativo popular,
reconhecendo o papel essencial destes agentes na
dinamizagdo desportiva e associativa do pais.

*A disponibilizacdo de verbas dirigidas para a cons-
trucao de novos equipamentos desportivos, quer
municipais, quer de coletividades e associa¢bes, de
modo a alargar a qualidade da oferta desportiva e
social.

*A existéncia de um sistema de apoio aos atletas
mais dotados, permitindo a sua progressao técnica e
competitiva, contribuindo para um desporto de alto
rendimento mais consolidado nos palcos internacio-
nais, nomeadamente nos Jogos Olimpicos.

Grandes Opc¢bes do Plano e Orcamento
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O trabalho realizado no concelho nesta area, con-
substanciado num profundo conhecimento das
necessidades e problemas das populagdes e no em-
penho ativo na procura e concretizacdo de solugées,
permite identificar a satde e agédo social como as
mais criticas na falta de apoio e servigos a popula-
¢ao, da responsabilidade do Governo, nomeadamen-
te do Ministério da Salde e Seguranca Social, que
teimam em ndo concretizar investimentos funda-
mentais, como o Hospital no Concelho do Seixal, a
rede de centros de salde, lares de idosos e creches e
apoios a projetos e instituicdes para prosseguirem o
seu trabalho solidario.

O Hospital no Concelho do Seixal tem sido uma
bandeira de luta das populacdes, do Poder Local
Democratico, das comissdes de utentes e das ins-
tituigOes, que tém mobilizado milhares de pessoas.
Desta forma é urgente exigir a sua constru¢do como
investimento prioritario e combater a degradacéo
dos servi¢os de saude do Seixal e reivindicar junto
do Poder Central o direito a saide no concelho do
Seixal, bem como as necessarias respostas do Gover-
no ao flagelo social que grassa no pais.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

7.1 Continuar a promover o Projeto Seixal Saudavel,

onde o Seixal assume a Presidéncia da Rede Por-
7S AU DE tuguesa de Cidades Saudaveis, realizando o Forum

Seixal Saudavel enquanto espaco de participagéo e

E ACAO SOCIAL discussdo nesta area.

7.2 Prosseguir o Plano de Desenvolvimento Social
do Seixal, o Diagnéstico Social e a Carta Social do
Seixal, dinamizando a Semana Social.

7.3 Continuar a desenvolver o programa anual de
apoios as instituicdes de idosos, de infincia, imi-
grantes e deficiéncia, reforcando o trabalho destas
instituicdes junto da populacao.

7.4 Realizar o Programa de Comemoracdes do Més
do Idoso, do Dia Municipal do Idoso, Festa de Natal
dos Idosos e Dia Municipal da Comunidade Migran-
te, e promover os projetos Festividades na Tabanka,
Projeto Povos, Culturas e Pontes, Bibliodomus, de
Teatro Sénior (Des)dramatizar, Seixal Acessivel,
Salde para Todos e Encontro Intercultural Saberes e
Sabores.

7.5 Apoiar o funcionamento de diversos equipamen-
tos sociais construidos com o apoio da autarquia.

7.6 Apoiar a candidatura para a criacao do Lar de
Idosos de Corroios, da responsabilidade do Governo,
em terreno ja cedido pela camara municipal.

Grandes Opc¢oes do Plano e Orcamento
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7.7 Apoiar as obras de remodelagéo do Centro de
Dia da AURPIA, em Amora, e da AURPITM, na Torre
da Marinha, Arrentela, bem como apoiar a constru-
¢do da Creche da ARIFA, em Amora.

7.9 Prosseguir os esforcos de integragdo da popula-

¢do migrante, de que é exemplo o Espaco Cidadania.

7.10 Garantir o funcionamento da Comisséo de Pro-
tecdo de Criancas e Jovens, participando na defini-
¢do de politicas locais para a infancia.

7.11 Promover e dinamizar o Conselho Consultivo
para a Igualdade de Género e Oportunidades e de-
senvolver o respetivo Plano Municipal, promovendo
parcerias internas e com organismos locais e nacio-
nais.

7.12 Diligenciar junto do Governo a concretiza-
¢do dos seguintes projetos / a¢ées:

*A construcdo do Hospital no Concelho do Seixal,
em Amora, no quadro do protocolo assinado em 26
de agosto de 2009 e ndo cumprido pelos governos
do PS e PSD/CDS.

*A constru¢do do novo Centro de Saude de Cor-
roios, das varias extensGes de salide em terrenos ja
cedidos pela autarquia.

*A reabertura dos Servicos de Atendimento Per-
manente (SAP) dos Centros de Saude de Corroios e
Seixal, e o0 alargamento do periodo de funcionamen-
to do SAP de Amora.

*Apoios para a construgdo da Unidade de Cuidados
Continuados da Santa Casa da Misericdrdia do Sei-
xal, em Arrentela, em terreno ja cedido pela cdmara
municipal.

*0 alargamento da Rede de Lares de Idosos no
Concelho, com a construgdo urgente dos Lares de
Corroios e Centro de Dia do Casal do Marco.

*Resposta do governo para a resolucdo do problema
da habitacdo degradada existente no concelho do
Seixal, injustificavel quando no pais existe habitacdo
devoluta suficiente para se encontrar uma resposta
eficaz para esta situagao.

Grandes Opcédes do Plano e Orcamento
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=L A gestdo publica do abastecimento de agua, sanea-
mento e residuos solidos urbanos ird continuar a me-
recer do concelho do Seixal a firme defesa da natureza
publica, rejeitando qualquer intengdo de privatizagdo.

Para o exercicio de 2014 para a area do ambiente e
servigos urbanos, seréd prosseguida a qualificacdo das
areas verdes e de fruicdo no municipio, com o projeto
jardins comunitarios, melhorando a limpeza urbana e
recolha dos residuos, apostando na continua qualifi-
cacdo do servigo de abastecimento de agua, com 99
% de cobertura e elevados indices de qualidade, e no
saneamento e tratamento de efluentes, com 98 % de
cobertura e 100 % de tratamento.

A visao ambiental estratégica do concelho serd re-
forcada através da conclusdo da Carta Ambiental do
Concelho do Seixal e da sua implementagéo, respei-
tando os principios estabelecidos na Agenda 21 Local
e Pacto de Autarcas.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

8.1 Concluir a Carta Ambiental do Concelho do Seixal,
visando uma intervencao integrada em diversas areas
ambientais, como sao a gestdo do ciclo da agua, a
floresta e areas verdes urbanas, a qualidade do ar, o
ruido, as energias renovaveis, os transportes, incre-
mentando a elevada qualidade ambiental do conce-
Iho.

8.2 Prosseguir a concretiza¢do da Rede de Parques e
8 AMBIENTE Jardins do Concelho do Seixal, com o Parque Multiu-

E SERVICOS U RBAN OS sos dos Almeirdes, em Paio Pires, e a abertura de todo

o Parque do Serrado a populagdo.

8.3 Continuar a promover o Plano de Arborizacdo
Urbana, prosseguindo a substituicdo e plantacdo de
milhares de novas arvores em todo o concelho, e im-
plementar o Projeto de Rede de Hortas Urbanas.

8.4 Prosseguir a implementacdo do Sistema de Reco-
Iha Semienterrado de Residuos Urbanos no Municipio
do Seixal e a qualificagdo dos contentores existentes
na via publica, dotando todos os pontos de deposi-
¢ao de RSU convencionais de suporte de seguranca,
pedais e sistema de elevagdo e reformulagio dos
recortes, tendo em vista melhorar as condicGes de
utilizagdo.

8.5 Alargar o Plano Integrado de Limpeza Urbana

do Municipio e promover a¢des de sensibilizacdo da
populacdo para o problema da deposicdo de residuos
urbanos e dos dejetos caninos.

8.6 Prosseguir a renovagdo da frota municipal de
maquinas e viaturas de forma a melhorar o servico
publico prestado.
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8.7 Participar na criagdo do Sistema Intermunicipal
de Abastecimento de Agua em Alta da Peninsula de
Setlbal, prosseguindo o Plano Municipal de Abaste-
cimento de Agua, com reducdo de perdas e imple-
mentacdo de telegestdo do sistema em alta, continu-
ando com o investimento no plano de remodelagao
das redes antigas de agua em todo o concelho.

8.8 Prosseguir o Plano Municipal de Saneamento,
acompanhando os investimentos da SIMARSUL

no saneamento em alta e defendendo a sua ges-
tao publica, continuando a execugdo da rede de
saneamento nos Morgados, em Fernao Ferro e na
Verdizela, em colaboragao com os moradores, bem
como concluir a execucao da rede de saneamento
na Marisol.

8.9 Desenvolver o Plano Municipal de Energia, em
parceria com a AMESEIXAL — Agéncia para a Energia,
realizar o Plano Municipal de Iluminagdo Publica,
promover a Exposicdo de Energias Renovaveis e
implementar solugdes de energias alternativas em
equipamentos municipais.

8.10 Acompanhar, junto da EDP, a execugdo dos
investimentos no concelho, que irdo permitir uma
melhor qualidade da iluminagao publica.

8.11 Diligenciar junto do Governo a concretiza-
¢do dos seguintes projetos / agdes:

*A resolucdo do passivo ambiental e descontamina-
¢do dos solos e das lagoas da érea da ex-Siderurgia
Nacional, no @mbito do Projeto do Arco Ribeirinho
Sul, descontaminacdo dos solos das lagoas de hidro-
carbonetos em Vale de Milhacos, e da area da Socie-
dade Portuguesa de Explosivos de Lisboa (SPEL).

*A execucdo de uma intervencdo de desassorea-
mento da Baia do Seixal, que permita garantir novos
canais navegaveis e potenciar o projeto da Nautica
de Recreio e da industria de reparacio naval.

*A resolucdo do problema dos maus odores no
Aterro Sanitario do Seixal, junto da AMARSUL, e a
manutencdo da empresa sob gestdo publica, rejei-
tando a privatizacdo anunciada da EGF.

*A isencao de pagamento de IVA na iluminacdo
publica.
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Para a economia e para a qualidade de vida das
populagdes, um sistema de mobilidade e transportes
eficaz é um fator de desenvolvimento fundamental.

9 M OBILIDADE No entanto, séo por demais conhecidas as deficién-
E TRANSPORTES cias do atual sistema publico de transportes, muito

por responsabilidade da falta de articulagéo e plane-
amento que tem caracterizado a gestdo deste setor
pelos varios governos do pais.

Em sentido contrario, o municipio do Seixal e a
regido tém sido pioneiros na realizacdo de Planos de
Mobilidade, de que é exemplo o processo em curso
de execu¢do do Plano de Mobilidade e Transportes
Intermunicipal dos Concelhos do Seixal, Barreiro,
Moita, Sesimbra e Palmela, cujas conclusdes vao per-
mitir uma melhoria significativa da mobilidade das
populacbes destas éreas.

LINHAS DE ORIENTAGAO PARA 2014

9.1 Concluir o Plano de Mobilidade e Transportes
Intermunicipal, realizando um amplo férum de dis-
cussdo e apresentacdo das principais conclusées, de
modo a estabelecerem-se prioridades de interven-
¢ao, melhorando a mobilidade concelhia e intermu-
nicipal.

9.2 Melhorar as condigbes das vias rodoviarias sob
gestdo municipal, através do Plano Municipal de Re-
pavimentacbes, abrangendo mais de 900 quilémetros
de estradas, promovendo a melhoria da sinaliza¢ao
de trénsito e aumentando a seguranga.

9.3 Prosseguir o Programa Pedes em Seguranga, atra-
vés da constru¢do de novos passeios, rebaixamento
para passadeiras, ilhéus para pedes e outros dispo-
sitivos que incrementem a seguranca e conforto dos
pedes.

9.4 Desenvolver novas areas de estacionamento,
procurando corresponder ao equilibrio entre neces-
sidades concretas de novos lugares e salvaguarda do
espaco de utilizagdo pelos pedes.

9.5 Implementar zonas de estacionamento condicio-
nado nas areas urbanas envolventes as estacdes do
comboio, salvaguardando os lugares de estaciona-
mento dos moradores, implementando em 2014 nas
zonas residenciais envolventes & Esta¢do de Corroios.

9.6 Remover os veiculos abandonados na via puabli-
ca e promover a sua valorizacéo, gerindo o Parque
Municipal de Recolha de Viaturas.

9.7 Continuar a concretizagdo de Rede Ciclavel Mu-
nicipal, potenciando o uso da bicicleta como meio
preferencial de deslocacdo, com a construgdo em
2014 de faixas ciclaveis na Avenida da Republica,
entre Arrentela e Seixal.
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9.8 Construir uma ponte pedonal em madeira,
ligando as zonas ribeirinhas de Amora e Arrentela,
junto a Ponte da Fraternidade, dando continuidade
a requalificacdo das margens ribeirinhas da Baia do
Seixal, com reduzido impacte ambiental e alto valor
paisagistico.

9.9 Diligenciar junto do Governo a concretizagdo
dos seguintes projetos / acdes:

*A construcdo da Estrada Regional 10 (ER 10), entre
Corroios e a Moita, concluindo a 1.2 fase, entre
Corroios e a Quinta da Princesa, atualmente com
um viaduto inacabado, bem como a ponte Seixal-
Barreiro.

*A concretizagdo do né de acesso a Autoestrada A2
na zona entre Corroios e Cruz de Pau, com ligacdo a
ER 10 e a A 33, qualificando a mobilidade intercon-
celhia.

*A abolicao de portagens na A 33 no concelho do
Seixal, permitindo uma utilizagdo plena desta via,
potenciando a mobilidade dos veiculos individuais e
de empresas.

*A execucdo da ER 377-2, entre a Fonte da Telha e
Belverde, incluindo passeios e ciclovias, e ligagdo da
Av. do Mar ao né de Belverde da A 33.

*A concretizagdo da ER 377, entre Coina e o Marco
do Grilo, e ligagdo ao Cabo Espichel em Sesimbra,
prevista no Plano Rodoviario Nacional.

*A requalificacao da Estrada Nacional 378 (EN 378),
com a concretizagdo de varias rotundas e separador
central, aumentando a seguranca e nivel de servico
desta via, entre o Fogueteiro e o Marco do Grilo,
resolvendo os problemas de inundacdes sucessivas
que tém causado graves problemas de seguranca.

*A requalificacdo da Estrada Nacional 10, com a
execucdo das rotundas no entroncamento com a
Av. da Siderurgia Nacional (junto ao IZIBUILD), no
cruzamento com a Av, Central (junto EB Casal do
Marco) e no entroncamento com a Av. dos Resisten-
tes Antifascistas (no Fogueteiro).

*Alargamento da rede de transportes publicos, e da
articulagdo entre modos, em sequéncia da concre-
tizacdo do Plano de Deslocactes Urbanas da area
Metropolitana de Lisboa e Programa Operacional de
Transportes, a ser realizado pela Autoridade Metro-
politana de Transportes e Governo.

*0 alargamento do Passe Social a Fertagus e Metro
Sul do Tejo, reduzindo os custos da sua utilizagdo
para os utentes.

*A execucdo da 2.2 fase do Metro Sul do Tejo, até a
estacdo da Fertagus do Fogueteiro e programacao
da 3.2 fase, até ao Seixal, com ligagéo ao Barreiro, in-
tegrando este operador no Sistema do Passe Social
Intermodal.

*A alteracdo do modelo de exploragdo dos parques
de estacionamento automével da Fertagus, atu-
almente subutilizados, com precos integrados no
custo do transporte, e a integragédo deste operador
no Sistema do Passe Social Intermodal.

*0O desenvolvimento das 2.as fases das obras das
estacbes da Fertagus de Corroios, Foros de Amora e
Fogueteiro, conferindo maior mobilidade automével
e pedonal.
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Apesar dos fortissimos constrangimentos colocados
ao Poder Local e populacdo pelas politicas nacionais
de austeridade, a concretizacdo dos projetos, agdes,
investimentos e apoios inscritos no presente docu-
mento irdo constituir-se como um fator incontorna-
vel de apoio a populacdo e de combate a degrada-
Gao econdmica e social que grassa em Portugal.

A participacdo dos trabalhadores, das instituigbes

e da populagéo, nesta construcgdo coletiva, é fun-
damental para potenciar os recursos colocados a
disposicao da comunidade, aprofundando a qualida-
de de vida do concelho do Seixal, uma autarquia de
referéncia no pais.

CONCLUSAO
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