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Aos vinte e cinco dias do més de maio de dois mil e vinte e dois realizou-se pelas 15.47 horas, uma
Reunigo Ordinaria da Camara Municipal do Seixal, presencial por forga das medidas implementadas
e relativas a situagéo epidemioldgica do nove Corona Virus-COVID 19.

Presidiu e dirigiu a Reunifo o Senhor Presidente da Camara, Joaquim Cesario Cardador dos Santos
€ na mesma participaram os Senhores Vereadores, Paulo Alexandre da Conceigdo Silva, Joaquim
Carlos Coelho Tavares, Bruno Filipe Ventura Santos, Eduardo Manuel Rodrigues, Miguel Ferreira
Feio, Elisabete Manuela Pereira Adrido, Nuno Miguel dos Anjos Sousa Moreira, Bruno Miguel
Machado Vasconcelos e Henrique José Livreiro Vigoso Freire.

Failtou a presente reunido, por motivos justificados, a Senhora Vereadora Maria Jodo Varela Macau,
substituida pelo Senhor Vereador Custodio Luis Quaresma Jesus Carvalho, nos termos dos art.s 78.°
€ 79.” da Lei n.” 169/99, de 18 de setembro, com a redagéo da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro.

Secretariou a Reunido, a Assistente Técnica, Carla Maria Ribeiro Dias, no uso das suas
competéncias, designada pelo despacho n.° 1761-PCM/2021, de 09 de novembro de 2021, e, nos
termos da lei aplicavel.

Nos termos das disposicdes conjugadas dos arts.® 34° do novo Cédige do Procedimento
Administrativo, e 57.° do Anexo | 4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, vigorando com as alteractes
da Lei n.° 66/2020, de 4 de novembro, as atas constituem um resumo do que de essencial se passou,
contendo, no minimo, a data, o local da reunido, os membros presentes e ausentes, os assuntos
apreciados, as deliberagdes tomadas e o resultado das votagoes. O registo das intervencdes resuita
da minuta e do registo dudio, que constitui, sempre que as condi¢bes o permitem, um elemento
auxiliar na elaboragéo da ata. Os seus termos ndo contendem com a existéncia ou validade dos atos
administrativos e deliberagbes (Acérdao do tribunal Central Administrativo Norte. Processo n® 1154/03
de 18.11.2010).

O Senhor Presidente da Camara Municipal, apés cumprimentar todos os presentes, deu inicio a
reunido de Camara Municipal. Deu nota da substituicdo da senhora vereadora Maria Jodo Macau
pelo senhor vereador Custédio Carvalho, que se encontra doente, com Covid. Deu nota de que o
senhor vereador Paulo Silva encontra-se numa iniciativa da Camara. Deu a palavra aoc primeiro
municipe, para o periodo de intervencao e esclarecimento a populagdo.

| - PERIODO PARA INTERVENGAO E ESCLARECIMENTO DA POPULACAQ

O Senhor Jacinto da Silva Manuel abordou a demora na emissao de licengas do Departamento de
Urbanismo, dizendo que tem “uma casa adaptada as necessidades especificas da minha esposa,
mas nao posso ir morar para |4 porque estou a aguardar ha trés meses para colocarem o ramal de
aguas residuais, depois de quatro meses a aguardar uma vistoria, em que nem sequer 14 foram ao
local,

O Senhor Anténio Lopes Palma, questionou sobre uma obra realizada pelo vizinho “para a qual foi
a Camara que exigiu a minha autorizagdo, que ndo dei, mas que esta a ser feita. J& entreguei a
oposicdo, mas ndo tive qualquer resposta. Queria saber porgque a obra avancou sem minha
autorizago”, com o vereador Bruno Santos a garantir que ira “verificar a situagéo com os servicos”
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O Senhor Carlos Alexandre Lameiro Ferreira, enquanto construtor, solicitou mais celeridade para a
emissdo de uma licenga de utilizagdo em especifico. Trata-se de uma habitagdo para um casal que
vem da Suica, em que ha uma pessoa com graves problemas de salde e mobilidade. Demonstrou
impaciéncia em vir & Camara para saber do andamento do processo, porque neste momento nao
pode colocar agua, nem eletricidade, mas de cada vez que coloca uma questdo dizem-lhe que faita
isto ou aquilo, porque nunca o notificam de nada. Toda esta situacdo ndo é o melhor cartdo-de-visita
para quem escolhe viver aqui, disse ser um apaixonado pelo Seixal e nfo gosta de ter de enfrentar
estes problemas.

O Senhor Agostinho Manuel de Olival enquanto morador de Ferndo Ferro, queixou-se de néo ter
agua na AUGI onde reside, “e gostava de saber porqué, ha trinta e taf anos que pago IMi e n&o temos
as mesmas condigbdes dos outros moradores”.

O Senhor Vereador Bruno Santos, deu nota que a questdo estda a framitar no urbanismo,
disponibilizou-se para pedir a intervencdo dos servigos para em articulagdo resolver a situagéo.

Neste momento ndo tém nenhuma questéo do ponto de vista da fiscalizag&o, mas em funcgao do que
aqui foi colecou porque, pode até nem existir, se a mesma se configurar como sendo possivel, mas
de qualquer das formas pediremos e veremos se esta tudo em conformidade.

O Senhor Presidente da Camara Municipal, em relacfic a situagdo do senhor Carlos Ferreira
esclareceu que, o processo estd em tramitagéo, vefo do Pelouro das Infraestruturas e chegara
durante o dia de hoje ac Urbanismo para que se emita a licenca de utilizagdo. Sobre a Gltima
intervengéo do senhor Agostinho Olival, deu nota que naoc houve tempo para analisar a questdo, uma
vez que o senhor inscreveu-se antes da reunido. No entanto a informagdo que dispde, é que a AUGI
ndo desenvolveu o processo de reconversio, ou seja, compete a AUGI executar as infraestruturas
onde se inclui a rede de abastecimento de &gua. Disse haver uma reunido agendada para a Ultima
quinzena de junho com a AUGI, para fazer ponto de situagéo.

O Senhor Vereador Eduardo Rodrigues, apés cumprimentar todos os presentes, deu nota que iria
falar do assunto do municipe senhor Agostinho Olival. Disse que queria prestar mais alguns
esclarecimentos sobre a matéria. Salientou que a Rua Vasco da Gama, fazendo parte de uma AUGI,
encontra-se no meio de outras duas AUGIS, a FF34 e 3 FF35 que tém ramal de agua e que também
nao foram desenvolividas, porque a Rua Vasco da Gama tem esta situagdo. Solicitou ao senhor
presidente que tente compreender a situagdo. Referiu-se ao facto deste, em 2017, na altura da
campanha, ter assumido 0 compromisso em resolver o assunto. Frisou, ha que honrar a palavra.
Disse ainda que, havia um outro problema, daquilo que pode compreender daquelas duas AUGIS,
S80 pessoas como em muitos lados em Ferndo Ferro alias aquilo fica numa zona que ainda nao é
muito procurada pela especulagéo imobiliaria, e como tal, os terrenos nao tém o seu valor, e guem
mora ali s8o0 na maioria, pessoas idosas e reformados e que ndo tém condi¢des sequer, para pagar
aquilo que hoje é pedido em termos de infraestruturas, ou até de corpos técnicos para
desenvolvimento das AUGIS. Dai que o PS em 2017 e em 2019 veio batendo na tecla do
desenvolvimento das comissdes de acompanhamento de AUGIS e, se o PS tem ganho a Camara,
teria desenvolvido estas comissées de forma efetiva para trabalhar e para ajudar as AUGIS. A
Cémara Municipal do Seixal, ou seja, 0 executivo CDU, para ser mais claro, também se comprometeu
a criar estas comissdes de AUGIS, mas nunca foram vistas a trabalhar pelo menos, ndo tem
conhecimento de efetivamente comissdes que possam ter apoiado alguma situacdo. Estas AUGIS
estdo efetivamente paradas desde 2016, com certeza ndo tiveram provaveimente a sorte de ter dado
com algum grupo técnico que desenvolveu grande parte das AUGIS em Ferndo Ferro, e que
conseguiram leva-las a bom termo no tempo oportuno, e portanto, tem andado ali enrolados, porque,
0 conhecimento que as pessoas tém sobre essas matérias & limitado, como tal, se ndo for a Camara
a tentar ajudar, ou encaminhar ou dar diretrizes, ira ser um processo muito dificil para as pessoas.
Outra das situagdes que o PS defendia e que defendeu em termos de campanha autarquica, foi
efetivamente alterar aquilo que a legislagéio permite, que ndo & o tratamento das AUGIS através dos
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proprietarios, mas ser a Cadmara a chamar a si o tratamento das AUGIS, e depois as pessoas ficarem
a dever a Camara, podia ser outra solugéo. Mas esta Camara ndo quer entrar neste procedimento.
Resumindo, disse que primeiro recomendava ou pedia apoio, porque as pessoas ndo estdo
capacitadas para desenvolver a AUGI, tecnicamente, ndo tém conhecimento e nao estio bem-
aconselhados e precisam efetivamente desse acompanhamento para desenvolver as AUGIS primeiro
o ponto. Segundo, é o problema da liquidez, muitos deles ndo terdo 20 mil euros para pagar logo as
infraestruturas a cabeca e, portanto, a Camara tem que encontrar uma sclugdo para ajudar a resolver
esta questdo. Terceiro ponto, o compromisso de colocagdo de agua para aquelas pessoas, porque
provavelmente daqui a 6 ou 7 anos ainda vao estar sem AUGI resolvida e, como tal, vio estar sem
agua. Lembrou ao Senhor Presidente uma reunido da Assembleia Municipal em 4/06/2018, o entdo
Presidente da Junta de Freguesia de Ferndo Ferro, na aitura levou uma mog¢ao que foi aprovada
"Abastecimento de Agua da Rede Publica Um Direito Para Todos™. Relativamente a esta
recomendacéo, pelo menos haja uma vez que o executivo Comunista faga qualquer coisa, que
cumpra pelo menos uma vez na vida, isto ndo custa nada, tanta gente gue precisa de agua, ndo vé
qual & o problema da Camara fazer mais 100 metros de ramal de agua e meter agua a mais 10 ou 15
pessoas. Mais tarde vdo pagar, quando quiserem resolver a questdo, ou, quando tiverem que
resolver a questéo dos lotes. A Camara ficaria sobre um crédito sobre agueles lofes, isto pode ser
uma solugéo. Concluiu dizendo que de facto em 2017 passou la o senhor presidente e prometeu
tratar do assunto, mas tudo ficou na mesma. Aquelas AUGI ficam numa ponta que ndo é muito
procurada pela especulagio imobiliaria, como moradores idosos e com poucos meios financeiros. Por
iss0 € que o PS se tem vindo a bater pela criagdo de Comissbes de Acompanhamento de AUGI, algo
que a CDU também se comprometeu a criar, mas de quem ndo vém qualquer trabalho. O caso
destes moradores é emblematico disso, porque ndo tém conhecimentos para resclver o problema.
Solicitou uma vez mais ac executivo, que assuma um compromisso para colocagdo de agua aos
moradores, sendo que, se o processo demorar sete ou oito anos, s&0 0$ anos gue vao continuar sem
agua. Nao basta dizer que a AUGI ndo foi desenvolvida, a Camara Municipal tem de tomar medidas
para resolver a situagdo dos moradores. Tem de deixar de ser tio comunista e ser mais humanitaria.

O Senhor Vereador Joaquim Tavares disse que, o pedido foi colocado em margo, esté agora para
execugao das oficinas, mas ira falar com os servigos para tentar apressar o procedimento, tendo em
conta as condicionantes que referiu.

O Senhor Agostinho Manuel de Olival, agradeceu a colaboracéo de todos, pedindo a colahoragéo
para a resolugdo da questdo apresentada.

O Senhor Presidente da Cimara Municipal, deu nota ao senhor vereador Bruno Santos, para
agendar a visita da fiscalizago e agir em conformidade.

It - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

O Senhor Presidente da Camara Municipal, passou para o periodo de antes de ordem do dia,
dizendo que participou numa reunido, na Area Metropolitana de Lisboa, com o Secretério de Estado
da Administracdo da Local, onde foi debatido o processo de transferéncia de competéncias. Disse
que a reunifo era para abordar as trés areas neste momento em analise, a Educagdo, a Salude e
também a parte Social, mas a verdade & que, quase a totalidade das intervengdes dos 18 municipios
da Area Metropolitana se centraram nas questbes da Educagio e com tremendas criticas ao
processo. Deu nota da falta de informagéo, da falta de esclarecimento e de acompanhamento e, que
0 senhor Secretdrio de Estado foi dizendo que também se revia naquela caracterizacdo, porque ja
tinha vindo de outras regides, nomeadamente das comunidades intermunicipais, como ja tinha tido
reunides e as situagbes eram semeihantes. Isto €, houve de certa forma uma anuéncia sobre a ma
preparacéo do processo de Transferéncia de Competéncias na Area da Educacdo. Um segundo
ponto relacionado com as matérias em concreto, notaram de forma positiva a abertura que o
Secretério de Estado da Administragdo Local teve para o ressarcimento dos Municipios em varias
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areas, relativamente ao processo de transferéncia, por exemplo, o pagamento de horas
extraordindrias aos trabalhadores na Area da Educacdo, até 1 de abril, situagdo que desconhecia, os
trabalhadores assistentes operacionais e assistentes técnicos das escolas 2, 3 e secundario do
Municipio, ndo recebiam horas extraordinarias, o Governo nao lhes pagava heoras extraordinarias, e
que n&o tinham direito & medicina do trabalho, nem nunca tiveram acesso a formacio, que é um
direito dos trabalhadores, ter acesso a um piano de formacdo. Adiantou que foi transmitida
disponibilidade do Governo para ressarcir os Municipios desses sobrecustos, e gue inicialmente nao
foram estimados. Esclareceu que tal, se deveu ao facto dos valores que foram estimados e
calculados a 2018, nfo comtemplaram, nem o trabalho suplementar, nem a medicina no trabalho,
nem a parte da formagéo profissional, entre outros aspetos igualmente importantes. Também
relativamente & conservagéo das escolas houve uma evolugdo, ou seja, 0s valores rondavam por ano
20 mil euros por escola, o que dava grosso modo, pouco menos de 2 mil euros por més, por uma
escola 2, 3 ou secunddria. Todos compreendem que dois mil euros & muito pouco por més, para fazer
face as questdes de manutencao das escolas do Concelho. Referiu gue o Governo apresentou agora
um reforgo, um pequeno reforgo onde em média ira para 30 mil euros por escola por ano, ou seja,
cerca de tres mil euros para as escolas, mas a verdade & que quando fazemos a comparacao entre
0s valores para manutengdo da area da Educagdo e da area da Salde, verifica-se mesmo com este
aumento, seja de 20 mil para 30 mil euros por escola, mesmo assim estd entre 3 a 4 vezes menos do
que os valores por metro quadrado da édrea da Salide, e o senhor Secretirio de Estado foi
confrontado com esta situagdo. Perante o confronto foi dizendo “hé de haver uma reunido, uma
portaria que vai sair e uma Comisséo que vai ser criada, depois vaj analisar mais em concreto estes
aspetos relacionados com os valores metro quadrado de conservagdo”. Uma outra preocupagdo que
colocaram, foi a questdo das refeigdes escolares. Para as refeicdes escolares, o Governo tinha um
valor de um concurso publico nacional de € 1,50 de grosso modo, neste momento, os valores sdo
mais de 3 euros, ou seja, o dobro de custo que o Governo estimou. Em setembro transferira, se a
competéncia dos refeitérios ficar nas Camaras Municipais, mas o senhor Secretario de Estado ficou
de avaliar solugdes. Referiu um Gitimo aspeto, tem a ver com a requalificacdo profunda ou a
modernizacdo das escolas 2, 3 e secundérias do Municipio. O Governo para ja ndo tem nenhuma
solucdo e de todos os municipios, do Seixal, Loures, Lisboa, Palmela, Vila Franca todos os
Municipios colocaram esta questdo, como muito importante, sendo que para a regido de Lishoa e
para a préxima programagdo de fundos europeus até 2030, sé estdo previstos 28 milhdes de euros
para a Area Metropolitana para requalificagéo de escolas ou construgdo de novas escolas. A Camara
Municipal do Seixal estima para as escolas s6, para requalificar o que esta, cerca de 50 milhdes. O
que significara que a verba prevista até 2030 para a Area Metropolitana, ndo chega sequer para
resolver o problema das escolas do Concelho do Seixal, quanto mais dos outros 17 Municipios.
Também foi referido pelo Secretario de Estado que o Planc de Recuperacdo e Resiliéncia ndo tem
verbas para a requalificagdo das escolas dos concelhos, escolas 2, 3 e secundarias. De facto, esse é
de momento um problema grave, e essa reunido foi importante uma vez que ainda ndo se tinha tido
uma reunido para discutir o processo de Transferéncias de Competéncias com nenhum governante
no mandato anterior, e neste, finalmente realizou-se com o Secretario de Estado Carlos Miguel que
foi Presidente da Cadmara de Torres Vedras hé uns anos e que, tem bem a sensibilidade e conhece
bem o problema das autarquias e demonstrou enorme sensibilidade para as questdes colocadas por
todos os municipios.

O Senhor Vereador Nuno Moreira, frisou que mais uma vez o PS, em tempo enviou uma proposta
para deliberagdo nesta Camara e mais uma vez, néo foi incluida na ordem de trabalhos. Disse que
€ra uma proposta referente ao nome de uma localidade do Concefho do Seixal, da freguesia de
Corroios que se chama Alto do Moinho e o porqué o Alto Minho, faz parte da histdria. Disse que no
dia 7 do més de abril foi o dia Nacional dos Moinhos, o Seixal desde Dom Nuro Alvares Pereira, o
Condestavel temos os moinhos maré que muita farinha produziram para Lisboa, mas aqui ha 50 anos
atras 60, 70 anos o moinho ali do Alto Moinho ainda funcionava. Disse gue ainda conheceu pessoas
de familiares, que ainda conheceram o moleiro a descer para Corroios. Considera ser uma peca do
patriménio do concelho, sem duvida que é, que para nds PS é sem davida uma peca do patriménio
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que tem todo o interesse municipal da histéria da freguesia de Corroios, da histdria do Concelho do
Seixal, falava esta proposta do aspeto cultural muito significativo da vivéncia das lides da agraria,
ainda desta Margem Sul do Tejo, falava do verdadeiro diglogo com a paisagem que é um marco dos
antigos, marcos dos topos das colinas, eram marcado com estes pontuais aparecimentos (...) que
tem o seu proprietario que ndo é a Camara Municipal, mas devido a esta perspetiva ndo de
transformar 0 museu, ou o moinho museu, mas sim, dentro do ecossistema do ecomuseu, era um
ponto que realmente poderia ser rentabilizado e podia ser um importante ativo no desenvolvimento
até do ecoturismo da freguesia de Corroios. Podia ser feita a requalificagéo do espaco envolvente,
havia aqui alguma necessidade de falar com o proprio proprietario e parcelar se por acaso houvesse
o interesse, que ja vimos que ndo existe. Se houvesse um pedago de terra na envolvente do moinho
para gque de certa forma, fosse uma escola participar na visita, uma associacdo de reformados, o
turista generalizado e isto realmente este interesse era uma intervengéo que devia ser acompanhada
pelos técnicos desta Camara, de forma a ser elaborado o projeto que se possa salvaguardar a sua
existéncia e através da criagio também de estruturas fisicas para a conservagio. Como é éhvio e no
final desta proposta mencionava que deveria haver o planeamento para a reabilitagdo da ruina do
moinho de acordo com as técnicas e as tradicbes construtivas da época. O que mais o espanta &
realmente na resposta que o Senhor Presidente nos deu, desde ja agradeco, mas que quando
menciona que ndo tem agenda para discutir e para poder proporcionar também a freguesia de
Corroios, nomeadamente a populagdo do Alto do Moinho, ndo tem tempo para que possa haver
alguma intervenc¢&o da parte da Camara, fica a pensar gue realmente a historia as vezes do Concelho
do Seixal podia n&o estar dentro de uma gaveta que € como vai ficar esta proposta. O segundo ponto
que trouxe, & que realmente foi visitar (...} que investiram vieram da Suica para investir no concelho
do Seixal, as pessoas que também estao ali que eu conheci uma ou duas também séo investidores,
investidores que trouxeram se calhar vamos chamar assim verbas de outros paises investiram ca,
mas o que acontece € que as pessoas estdo neste momento de malas a porta, porque ndo aguentam
0 barulho, ndo aguentam o pé, ndo aguentam o ver das varandas deles a deterioragdo da malha de
ferro no fundo da piscina e neste momento, pergunta, sera que até os projetos que o Senhor
Presidente tinha & mencionado que iriam existir na Baia do Seixal, como ¢ novo hotel dos
restauradores, da Praca dos Restauradores sera que essas pessoas ndo tém, se calhar garantias
que um dia aquela pega metallrgica que ali esta va sair para o outro iado, ou, eventualmente que
possa ser relocalizada, porque realmente afinal de contas como dizia o Senhor Presidente hg um
tempo ha uma zona que de certa forma est4 a canalizar os investidores de outras terras para o
Seixal, mas esses mesmos investidores estdo com os malas prontas para ir para rumar para sul e um
deles dizia-lhe “é p& se calhar eu na Comporta af vou ter uma linha horizonte vou fer céu, mas vou ter
praia e vou ter outras vistas vou ter Arrébida de fundo”. Frisou a questao da "poluicdo causada pelo
estaleiro da Navaltagus, que esta a fazer que muitos dos que escolheram o Seixal para viver estejam
agora a retirar-se” e questionou se “tendo em conta os projetos da autarquia para a baia bem como o
Hotel na Praga dos Restauradores, ha algum projeto para relocalizacéo desta industria®. Demonstrou
profunda preocupagdo pela situacao, esperando que para além de promovemos o Seixal, nestas
feiras BTL, SIL’s, agora € triste ver que as pessoas que investiram no Seixal, estdc malas aviadas
para outros concelhos.

A Senhora Vereadora Elisabete Adrido, apds cumprimentar todos os presentes, deu nota de
algumas questbes. Referiu-se as Ultimas eleicbes que ocorreram ha quase guatro meses, e 0s
membros das mesas ainda ndo receberam as respetivas gratificagbes. Frisou que, na altura o Senhor
Presidente disse que, ainda nZo tinha recebido do Estado Central, que aguardava que esse
pagamento fosse feito para poder entdo devolver aos membros das mesas, mas nos outros
municipios isto ndo acontece, é logo concedida essa gratificagéo e aqui esta-se sempre 2 espera de
alguma coisa, portanto, ja passam quatro meses e a CAmara podia perfeitamente & semelhanga que
S€ passa noutras autarquias, podia facultar esse pagamento. Pediu ponto de situac&do. Depois a outra
questao, disse chegar-lhe imensas queixas de falta de pressdo de agua, ndo s6 em Ferndo Ferro,
mas especialmente em Ferndo Ferro. Disse que o problema continua a acontecer em Ferndo Ferro,
mesmo agora com a inauguragéo do novo CDA. Parece que n&o resolveu a situagao, continua a ter o
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mesmo problema. Adiantou que, na Gltima semana houve imensas queixas da populacdo sobre a
falta de pressdo no Bairro Novo. Pediu esclarecimentos. Em relagéo ao tema da agua, disse que se
esta perante uma auséncia de justica social em ajudar quem precisa, porque efetivamente esta-se a
falar de pessoas que vém aqui pedir encarecidamente para ter agua. Considera que & um bem
comum, € um bem préprio, uma necessidade, nenhum ser humano sobrevive sem agua, como é que
€ possivel existirem pessoas que moram ha quarenta ou mais anos, em Fernde Ferro e nac tém
agua. Referiv da existéncia em pessoas idosas que vao ao chafariz plblico buscar garrafas de agua,
para as suas casas. Frisou uma vez mais, que infelizmente estas pessoas ndo tiveram a sorte de
estarem inseridas numa AUGH, cujos administradores nao tiveram essa capacidade, quer capacidade
de instrugdo ou de regularizar a situac&o, nem mesmo capacidade financeira, e nao houve um apoio
da Camara, e, na sua opinido, deveria ter havido. Falou sobre a contratagdo da autarquia do
candidato a junta de freguesia de Ferndo Ferro pelo partido pela CDU, que perdeu as eleigdes,
deveria ter essa fungdo, para tratar destas situagdes. Depois por dltimo, falou sobre as propostas que
tém sido apresentadas pelo Partido Socialista para que o Senhor Presidente as inclua na ordem de
trabalhos, e as respostas s&o sempre as mesmas. Anunciou que tendo em conta os vérios apelos
que j4 fizemos, informo que o PS vai avangar com uma queixa para o Tribunal Administrativo, onde o
presidente terd de responder porque no cumpre a lei no que respeita aos direitos da oposicio.
Relembrou ainda que depois das nove propostas que ja apresentaram durante este mandato, e as
quais foi feito 'veto de gaveta’ pelo presidente, que depois responde com argumentos que n&o colhem
qualquer razdo. Estas propostas podem até ser depois chumbadas na reunido, mas tém de ser
discutidas pelo executivo. Frisou que até pediram uma reunido extraordinaria, mas o senhor
presidente ndo quer didlogo. Disse que usar a Justiga para questdes politicas ndo & uma pratica da
parte do Partido Socialista, ao contrario do senhor presidente.

O Senhor Vereador Miguel Feio, apos cumprimentar todos os presentes, deu uma nota prévia e que
vem no seguimento do que a vereadora Elisabete Adrido referiu, relativamente as propostas, porque
entende que podia facilmente ser mitigado, se confrontados com uma proposta desta natureza.
Referiu que ndo percebe porque é que os responsaveis por cada pelouro, ndo podem fazer uma
reunido prévia a reunido, para que se pudesse discutir a viabilidade e até para eventualmente
melthorar a proposta, no sentido de ir ao encontro daquilo que sdo as necessidades e, portanto,
solicitou esclarecimentos sobre essa questdo concreta. Entende que impedir trazer uma proposta a
reuniao de Cémara é cortar completamente a capacidade de poderem contribuir e ajudar a autarquia
a desenvolver outros projetos. Entdo a primeira questdo tem a ver com a Educagdo. Disse ter
registado o que o Senhor Presidente referiu, a Associagao Nacional de Municipios ter preocupacoes
que tambem, ja os vereadores do Partido Socialista manifestaram. Disse compreender que ha falta
de verbas, mas também regista que ha iniciativa por parte do Governo em tentar corresponder da
melhor forma a essas necessidades. Foi de facto uma excelente noticia a disponibilidade de haver
transferéncia dessas verbas que, dizem respeito as horas extraordinarias dos trabalhadores, a
questdo da medicina do trabalho, o apoio com formagdo. Salientou o aumento de verba para a
conservacao das escolas, concorda, e julga que os eleitos do PS t&m desenvolvido um papel de
proximidade politica. Disse ter registado que houve um conjunto de propostas na Ultima reunido de
Cémara e, que, foram registadas de forma positiva pelo Senhor Presidente, quando concordou com o
facto de poder tornar este projeto mais alargado e chegar as freguesias de Corroios e de Ferndo
Ferro e inclusivamente poder alargar o protocolo com indicagdo dessa envolvéncia ou essa mengao
as quatro 4 freguesias. Elogiou a iniciativa Tour do Pitéu, adiantou que deve ser também alargada a
Corroios e a Fernao Ferro. Perguntou porque é gue a organizagdo, que recebeu 25 mil euros para tal,
ndo incluiu essas freguesias. O terceiro ponto tem a ver com a 4rea do Desporto. Julga que o senhor
vereador Bruno Santos recebeu um e-mail de um atleta Internacional André Mendes, um atleta que
participa no campeonato do mundo de matraquilhos, solicitando apoio, para o evento que se vai
realizar no dia 3 de junho em Nantes em Franga, e que envolve 60 paises, mil atletas. O que foi
solicitado como apoio, a partir da Federag&o foi o montante 390 euros para viagem e 6 noites de
alojamento para representar o Seixal. Solicitou ponto da situagdo. Por Gltimo, colocou uma questéo
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sobre a mobilidade reduzida, ou seja, do ponto de vista de resposta de taxis ao nivel do Concelho do
Seixal, ha algum veiculo de taxi que responda a este tipo de necessidades de mobilidade reduzida.

O Senhor Vereador Bruno Vasconcelos, apos cumprimentar todos os presentes, referiu-se a
intervengao do senhor vereador Miguel Feio relativamente 3 proximidade e do trabalho que tém feito
junto do Governo, disse que esta alteragdo dos 20 mil euros para 30 mil euros que o Senhor
Presidente mencionou, foi uma apresentada proposta do Partido Social Democrata. Em relagdo a
falta de agua, de Ferndo Ferro efetivamente é um assunto que vem a esta reunido ja ha algum
tempo, ja foi falado também em assembleias municipais, assembleias de freguesia, nas redes sociais
todos comentam. Criticou a resposta do executivo que foi também dada na dltima reunido, nao
satisfaz a populagdo. Afirmaram que o CDA ia resolver todos os problemas, mas relembrou que, a
autarca do PSD em Fernao Ferro, Ana Ferreira, referiu varias vezes que a canalizagao na localidade
nao estava preparada para aquela pressao e foi alvo de gozo. E verificou-se que o CDA nio veio
resolver de todo os problemas de abastecimento de agua em Ferndo Ferro. De forma a debater este
e outros problemas da freguesia, propds que a préxima reunido camardria seja descentralizada em
Fernao Ferro, onde aparentemente existe uma onda de indignagéo com muitos casos, e para assim
falar com a populagéo olhos nos olhos, e num hordrioc mais atraente. Em relagdo aos apoios e
comparticipagbes a instituicoes e associagdes, que regularmente sdo deliberadas nas reunies,
solicitou listagem de todos os apoios dados a todas as instituicdes seja desportivas, sociais ou
culturais, humanitérias desde 2020 até hoje. Propbs a criagdo de um portal autarquico para a
transparéncia, de forma que os municipes pudessem ver a forma como € gasto o dinheiro dos seus
impostos, referindo a ordem de trabalhos onde iremos votar mais apoios a instituigdes e associagdes.
Disse que o PSD nao estd contra estes apoios, mas seria bom que todos soubessem quanto e a
quem s&o pagos.

O Senhor Vereador Bruno Santos, em relacéo a estas questdes do patriménio que considera uma
materia importante, seja ele qual for patriménio industrial, uns com mais algumas décadas outros com
mais alguns séculos, outros mais recentes, importava relembrar porque, parece que ha agui um
preconceito em relagéo a algum patriménio industrial, que a propriedade que é do Estado, que é
unico no pais, por exemplo que é o alto-forno e que o Estado tem feito muito dinheiro com aqueles
territorios que € da Bafa do Tejo. Disse que tem vendido patriménio que tem vendido participactes
publicas, e esta completamente ao abandono. Relembrou que “nunca viu preocupacéo semelhante
na recuperagdo do Alto Forno da Siderurgia Nacional, que ja foi até definido como de Interesse
Patrimonial, mas que o PS com maioria absoluta, esta a deixar apodrecer um patriménio Unico. E por
falar em indlstrias em termos de compatibilizagdo das mesmas com atividade, infelizmente ndo tem
disponibilidade para passear por muitos sitios, mas por razbes familiares teve a oportunidade de ter
estado na zona de Roterddo uma vez e & perfeitamente compativel zonas residenciais com estaleiros
por tudo quanto € lado, e é até estimulado aquela atividade econdmica, ou seja, do ponto de vista
onde bairros convivemn perfeitamente com industrias. Frisou que Ihe parece que o PS quer acabar
com o estaleiro Navaltagus, que existe h4 anos no Seixal, um concelho associado a histéria da
indUstria. Deu nota que na zona onde existe aqueia urbanizagéo fantastica do ponto de vista de quem
pode adquirir as mesmas, seja ali seja na Dona Maria, onde ali conviveram ao longo de séculos, ao
longo de decadas no Seixal, a Wicander de um lado, a Mundet do outro lado, e as populagdes a
conviverem ao longo dos tempos, o Seixal & associado a0 patrimdnio de histéria de trabalho e
trabalho com industrias, agora parece que no Seixal a indUstria ou o trabalho é alge menor, como se
os trabalhadores tivessem que se deslocar para longe para poder ter acesso aos seus postos de
trabatho. Em relagéo as questdes que foram colocadas do ponto de vista do desporto deu nota de
que, era bom que tivéssemos esta capacidade de poder apoiar todos os atletas, que de alguma forma
representam federagdes ou associagdes ou em competigbes internacionais © nosso Pais, mais isto
deveria de ser as federagbes a poderem custear, se os atletas vao representar Portuga. Entende que
deveriam ser as federagdes, a custear essa sus representagdo, € ndo as autarquias, porque &
manifestamente incomportavel, impossivel acompanhar todos os atletas que se deslocam, porque
temos felizmente centenas de atletas, que estio em condigoes de representar o nosso pais nas mais
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diversas modalidades, seja ao nivel de Ginasticas, seja ao nivel das Artes Marciais, seja ao nivel do
Futebol, seja ao nivel do Atletismo, da Natagdo, de Canoagem e do Triatlo, temos centenas de atletas
em condigbes de representar as selegdes nacionais e que representa alguns, ndo o podem fazer
infelizmente, porque ndo tém condigdes financeiras e porque para as associagdes e as federacdes
ndo existe uma politica desportiva que apoie do ponto de vista da internacionalizagdo e em termos do
desporto, ainda assim a Camara Municipal estd a trabalhar em termos no dmbito do nosso Conselho
Desportivo Municipal onde procuramos criar um nivel de apoio. Deu nota que o objetivo & criar as
condigbes para que todas as modalidades se possam desenvolver. Referiu-se ao Jodo Duarte, atleta
que até ha trés meses atrds era atleta do Clube Canoagem de Amora, e agora ganhou uma medalha
de ouro juntamente com Fernando Pimenta. Referiu-se também ao Rafael Ledo, que comegou a jogar
nos torneios do Fogueteiro naquele torneio do fogueteiro de 4X4, depois 0 Amora e depois foi para o
Sporting, hoje em dia & o melhor jogador do campeonato italiano. E na promogéo do Desporto, da
Cultura, e do Recreio que conseguimos uma educagdo plblica, que é fundamental para os jovens.
Disse ter solicitado agendamento com o atleta André. Em relag&io a questdo que o vereador do PSD
colocou em relagdo a questéo do relatério, esclareceu que pelas imagens do relatorio, das arvores
estavam completamente pobres e ocas por dentro, no entanto vai verificar o assunto junto do apoio
administrativo.

O Senhor Vereador Joaquim Tavares, duas notas breves até porque € uma repetigdo da matéria e
também o esclarecimento que € sempre devido, mas que tem alguma dificuldade em ser interpretado
pelos senhores vereadores, € que, falta de agua e falta de pressdo ndo sdo a mesma coisa, e
portanto, os senhores utilizam os termos de forma a confundir quando isso &€ uma realidade bem
distinta e, portanto, estar a pér em causa que a construcdo do CDA, ndo trouxe nada, ndo resolveu
problema nenhum, basta dizer que tinhamos uma capacidade de reserva que era do depésito
elevado a 600 m*® e hoje temos uma capacidade instalada 6.000 m® (...) numa parte mais alta da
freguesia séo os trabalhadores do Municipio com o esforgo que estdo a fazer utilizar e potenciar tudo
aquilo que o CDA permite, porque antes do CDA ndo permitia resolver esta questéo, agora vai
permitir e, portanto, estamos a fazer essas obras, essas intervengdes com vista a resolver esse
problema, sendo que sO depois de concluidas é que teremos nessa zona mais alta, a pressdo
desejada durante todo o dia, porque ela regista-se como opg&o principalmente nas horas de ponta e
€, compreensivel porque, sdo as zonas mais altas, mas ndo ha nenhum impedimento para além
deste que acabei de citar, e ndo ha nenhuma falta de press&o no Bairro Novo, em Paio Pires pode
haver situagGes pontuais, que tenham a ver com ruturas e que possa haver falta de agua nesta ou
naquele local, neste ou naquele bairro, mas que de imediato é resolvido.

O Senhor Presidente da Cémara Municipal, disse que iria verificar a situagdo relativamente a
questdo do pagamento dos membros das mesas, € claro que assim que receberem a verba do
Governo irdo destina-las as pessoas, no entanto a Camara néo se pode estar sempre a substituir ao
Governo diante das suas competéncias e avangar com os pagamentos. O que esta estabelecido é
que assim que a verba entre no Municipio um ou dois dias sera processado o pagamento a todos os
membros das mesas das eleigbes, o Governo tém é que pagar aquilo que deve. Sobre as propostas
da reunifo de Camara, refutou as acusagbes, considerando que ao Presidente da Camara Municipal
compete aferir a legalidade e tempestividade das propostas apresentadas, quer pela oposic&o, quer
até pelos servigos, adiantando que ja recusou propostas enviadas pelos pelouros do executivo CDU,
e sobre cada decisdo tem respondido por oficio. Se as mesmas, n&o tém os conformes legais para
serem deliberadas, € sua competéncia ndo as colocar a discussdo. Frisou, no entanto, que, mesmo
quando néo se discutem aqui as propostas, nao invalida que ndo se discutam em conjunto, ou que as
envie para avaliacdo dos respetivos servigos, como esta sobre o moinho, que foi enviada para o
departamento de cultura. Acerca da queixa do PS, respondeu que quem néo deve, nao teme. Se tiver
de responder em fribunal, fa-lo-a. N&o existe qualquer ma vontade da sua parte, nem qualquer
problema com as propostas do PS. Depois sobre o Tour do Pitéu de facto, deu nota que decidiram
bem em alargar o Tour do Pitéu as freguesias de Corroios e Ferndo Ferro, além de Paio Pires, mas
de facto a associagdo ndo teve o tempo necessario com a equipa que contratou, para fazer esses
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contatos e preparar. Julga que para o préximo ano ja se consegue alargar o Tour do Pitéu. Deu nota
que esia 4° Edigdo estd a ser de facto, um sucesso, esta a superar as outras edigbes anteriores.
Sobre téxis com mobilidade reduzida, de facto, o Municipio nédo dispde apesar de fer conhecimento
que a vereadora Maria Jodo Macau est4 a preparar um novo concurso com mais licencas e, irdo
colocar algumas licengas para taxis com mobilidade reduzida, ou seja, para pessoas com mobilidade
reduzida, a verdade € que o Municipio neste momento nas 39 licengas que tem, nenhuma tem esse
servigo. Sobre a lista de apoios, respondeu relembrando que toda a atividade da Camara Municipal
esta expressa no Relatério de Contas, e os contratos no portal do Governo, pelo que existe total
transparéncia.

O Senhor Vereador Nuno Moreira, disse que cada vez que existe uma intervencdo do PS,
automaticamente o executivo do PC diz que a culpa é do governo. Falou especificamente da
intervencéo deste executivo relativamente ao Moinho. Relativamente ao estaleiro, esclareceu que nao
falou em acabar com ele, apenas perguntou da sua recolocagdo, em termos futuros.

O Senhor Vereador Miguel Feio, em relagdo ao esclarecimento prestado sobre a mobilidade
reduzida, deu nota que é uma boa noticia. Salientou alguns constrangimentos acercas da atribuicao
das respetivas licencas, entende que ndo deviam ser cumulativas, pediu alguma atengdo. Em relagdo
ao Tour do Piteu, espera que para o proximo ano exista essa monotorizagdo. Em relagdo ao atleta
André Mendes, assumiu que j& Ihe foi prestada resposta negativa, e agora irdo reunir para lhe prestar
esclarecimentos. Perante a situagdo, entende ser este um bom momento para se pensar num tipo de
apoio para estes atletas. A federacdo em causa, ndo tem cariz de utilidade publica e por isso tem
dificuldade em ceder aos apoios. Disse que a equipa contem cerca de 39 pessoas, e referiu que o
apoio solicitado, foi especificamente para um atleta. Perante iss0, julga que se poderia em articulacio
pensar num apoio de carater excecional, dado o nivel e projecdo em termos internacionais desta
prova. Concorda que sejam criadas condigbes para a pratica desportiva dos jovens, mas julga que se
pode ir um pouco mais além.

O Senhor Vereador Bruno Santos, esclareceu que estas situagdes nde sdo tdo simples e lineares,
seria necessério a criagéo e a aplicacao de critérios.

A Senhora Vereadora Elisabete Adrido, falou sobre a intervengé@o do senhor vereador Joagquim
Tavares, sobre os conceitos de falta de agua e falta de presséo. Disse que relativamente ao recorrer
ao Tribunal Administrativo, é evidente que néo faz parte da pratica do PS. Lembrou que no mandato
anterior, houve propostas e houve lugar a reuniées com os vereadores da respetiva matéria, contudo,
dessas reunides simplesmente ndo resultaram em nada.

Il - PERIODO DA ORDEM DO DIA

Neste periodo foram apreciados os seguintes assuntos, constantes no Edital n.° 145/2022, e
arquivados em pasta anexa & presente Ata.

1.INFORMAGOES

» Informagdo n.° 161/2022 - Agenda »> Informagdo n° 165/2022 - Relatério de
quinzenal de atividades — Destaques. despachos proferidos, pela Senhora
> Informagao n° 162/2022 — Relatorio de Vereadora Maria Jodo Macau, no ambito da
Conclusdes e Recomendacdes de Auditoria — delegacdo e subdelegagdo de competéncias
Ano 2021. decorrente do despacho n® 1678-PCM/2021 .
» Informagdo n° 163/2022 - Relatdrio de datado de 22 de outubro, entre o perfodo de
atividades do Gabinete Seixal Saudavel, 26 de abril a 10 de maio, e arquivados em
referente ao més de abril. pasta anexa.

> Informagao n° 164/2022 — Relatério de - ABERTURA DE PROCEDIMENTO - LISTA
atividades do Gabinete da Juventude, DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
referente ao més de margo. SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACALU,
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POR DELEGAGAO/SUBDELEGACAC DO
SR.  PRESIDENTE DA  CAMARA.
DESPACHOS  N°(S)  (1752/VMJM/2022-
489/DCA/2022-PROPOSTA DE ABERTURA
DE PROCEDIMENTO PAR APORCEDER A
EMPREITADA DE REPARACOES DO
PAVILHAO NA EB2 E 3 PAULO DA GAMA
NO VALOR 29,998,00€, ADJUDICADO A

FIRMA MARGARIDA BRAZ BORGES
UNIPESSOAL, LDA; 1753/ VMJIM/2022-
503/DCA/2022-ABERTURA DE

PROCEDIMENTO PARA EMPREITADA DE
EXECUGAQ DE UM EDIFICIO EM MADEIRA
COM DUAS SALAS PARA A INSTALACAO
DA ASSOCIAGAO DE PAIS, NO VALOR DE
152.758,00€).

- ADMISSAC DE COMUNICAGAO PREVIA -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1788/VMJIM/2022-144/B/2021-
WAGNER ANTONIO MIRA FIGUEIRA:
1795/VMJIM/2022-115/B/2020-ARMANDO
ROSA GRACA LDA; 1801/VMJM/2022-
481/B/2022-PAULO JORGE DE MAGALHAES
SAMPAIQ; 1809/VMJIM/2022-545/B/2020-
PRESTIGE FLAMINGO; 1846/VMJIM/2022-
67/B/2022-MARIA  JOAC DA COSTA
CANDEIAS BAPTISTA TOME;
1889/VMJIM/2022-297/B/2021-LUIS  FILIPE
LOBO DOS REIS).

- AFETAGCAO DE TRABALHADORES - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGA(;AO/SUBDELEGACAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  NY(S)  (1719/VMJM/2022-
AFETACAO DE TRABALHADORES PARA O
CENTRO MUNICIPAL DE VACINACAO).

- ALTERAGCAO DA MODALIDADE DE
RECONVERSAQ - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGA(;AO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) {1850/VMJM/2022-58/G/1996-
ADMINISTRACAC CONJUNTA DA QUINTA
DO TOME).

- ALVARA DE AUTORIZAGAO DE
UTILIZACAQO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
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MARIA JOAC MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1665/VMJIM/2022-147/B/2019-
ALFREDO DO VALE SOARES CRAVO:
1792/VMIM/2022-314/B/2019-CADICASA
SOCIEDADE DE CONSTRUCOES LDA;
1807/VMJM/2022-594/B/2020-B  J COSTA
CONSTRUCOES, LDA; 1843/VMJM/2022-
210/R/2000-MARIA ALICE PONTE PALMA:
1867/VMJIM/2022-122/R/2009-
CONSTRUGCOES MORAIS & OLIVEIRA,
LDA).

- ALVARA DE OBRAS DE EDIFICAGAQ -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS

N9(S) (1682/VMJM/2022-58/B/2016-
ALCAPREDIAL INVESTIMENTOS
IMOBILIARICS  S.A; 1772/VMJIM/2022-

68/B/1960-PAULO VICTOR DA SILVA DE
ALMEIDA).

- ANULAGAO DE DESPACHO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGAO DO  SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N2(S) (1737/VMJIM/2022-823/B/2021-
ANULAGAO DO DESPACHO N° 1645 VMJIM

DE 22/04/2022.; 1751/VMJIM/2022-
ANULACAO DO DESPACHO N®
1635/VMJM/2022 DE  21/04/2022 POR

MOTIVO DA RETIFICACAO DA PROPOSTA,
1810/VMJIM/2022-823/B/2021-ANULACAO

DO DESPACHO N° 1734/VMJM/2022 DE
02/05/2022).

- ANULAGAO DE LICENCA - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1842/VMJIM/2022-670/AM-PROJECTO
3, LDA. ANULAGAO DE LICENGA
REFERENTE A UM PAINEL PUBLICITARIO.).
- AUTORIZACAO DA ALTERACAO DE
UTILIZACAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGAD DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N%(S) {(1685/VMJM/2022-370/B/2019-
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UNIPROLAR-
CONSTRUGOES,

SOCIEDADE DE
LDA;  1776/VMJM/2022-
131/B/2021-EUNICE ~ FATIMA  CASACA
PEGUINHO TORRES; 1777/VMJM/2022-
32/B/2021-AGUIAR & RAMOS PROJECTOS
DE CONSTRUGAOQ, LDA),

- AUTORIZAGAO DE UTILIZAGAO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACALU,
POR DELEGAGAQ/SUBDELEGACAC DO

SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S) (1655/VMJIM/2022-
215/B/2020-ANTONIO RAMOS VAZ;

1656/VMJIM/2022-384/B/2020-INES

CRISTINO VIEIRA SIMAQ: 1660/VMJIM/2022-
212/B/2016-MARFIDA DA SILVA CARDOSO
RESENDE  SQARES;  1675/VMJM/2022-
344/B/2019-FILIPE  GOMES  MARQUES;
1678/VMJIM/2022-177/R/2001-JOAD  PAULO

ALVES ANTUNES DA SILVA;
1695/ VMJIM/2022-7/B/2019-VICTOR

ANTONIO . MARTINS; 1697/ VMJM/2022-
129/B/2021-MACHADO & ESTEVES -

SOCIEDADE DE CONSTRUCOES, LDA:
1699/VMJIM/2022-379/B/2019-SOCIEDADE
DE CONSTRUCOES ANTONIIO & ALBANO,
LDA; 1701/VMJIM/2022-599/B/2020-
CONSTRUTORA RODRIGUES &
MONTEIRO, LDA; 1704/VMJIM/2022-
196/R/1999-JOAO CARLOS CADIMA
OLIVEIRA; 1775/VMJM/2022-258/B/1970-ANA
MARIA CATAPIRRA SARDINHA;
1780/VMIM/2022-142/B/2016-TIAGO BRUNO
MARTINS PAIVA).

- AVERBAMENTO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS

Ne(S) (1659/VMJIM/2022-47/B/2020-
GONGALO  GONCALVES  CORREIA
GUERRA; 1714/VMIM/2022-126/B/2021-

FILIPA DA MOTA POSEIRO CASTELO DA
SILVA; 1769/VMJIM/2022-100/R/2011-MARTA
DE JESUS OLIVEIRA; 1840/VMJIM/2022-
45/B/1947-ACTIVE CIRCLE - UNIPESSOAL,
LDA; 1844/VMJM/2022-697/B/1986-MARIA
DE FATIMA DOS SANTOS AMOREIRA;
1847/VMIM/2022-447/B/2019-PEREIRA REIS
CONSTRUCOES UNIPESSOAL, LDA;
1851/VMJM/2022-380/B/2019-LUIS  MIGUEL
FIDALGO GASPAR; 1852/VMJM/2022-
330/B/2022-MORADA ABERTA SOCIEDADE
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CONSTRUGCAQ  LDA;  1874/VMJIM/2022-
313/B/2000-FRANCISCO MURTINHEIRA
CONSTRUCOES, LDA; 1886/VMJM/2022-

78/B/1968-FABIO ANDRE SILVARES DIAS).

- CANCELAMENTO DE ONUS - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NY(S) (1664/VMIM/2022-3/G/1997-ANTONIO
XAVIER DE LIMA CABECA DE CASAL DA
HERANCA DE; 1666/VMJM/2022-3/G/1997-
ANTONIO XAVIER DE LIMA CABECA DE
CASAL DA HERANCA DE; 1790/ VMJM/2022-
49/G/1996-REFLIVAGA INVESTIMENTOS

IMOBILIARIOS,  LDA;  1841/VMJM/2022-
9/G/1998-EDUARDO DOS SANTOS
PERFEITO; 1845/VMJIM/2022-9/G/1998-

CELESTINO SALOMAQ LIMA MONTEIRO:
1849/VMJIM/2022-3/G/2000-VITOR MANUEL
FIGUEIREDO RAMILO; 1866/VMJIM/2022-
3/GM997-PAULO ALEXANDRE MARIALVA
SILVA: 1871/VMJIM/2022-3/G/2000-ABEL
FERNANDES LOPES: 1873/VMJM/2022-
5/G/1998-ROSA  MARIA ROSA COSTA;
1884/VMJIM/2022-15/G/1997-FILIPA
ALEXANDRA DOS SANTOS FERREIRA),

- CERTIDAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAOQ MACALU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGAO DO SR,
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS

N°(S) (1770/VMJIM/2022-677/B/1981-
ANTONIO  JOSE COSTA GRANCHO
RISCADO).

- CERTIDAO NEGATIVA DE CANC. DE
ONUS DE HIPOTECA. - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGCAQ DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1653/VMJIM/2022-1/G/1998-RUI FILIPE
TAVRES SIMOES COELHO;
1674/VMIM/2022-5/G/1998-ANTONIO

XAVIER DE LIMA - CABECA DE CASAL DA
HERANCA DE; 1679/VMJM/2022-5/(G/1998-
ANTONIO XAVIER DE LIMA - CABECA DE
CASAL DA HERANGCA DE; 1689/VMJM/2022-
5/G/1998-ANTONIO  XAVIER DE  LIMA-
CABECA DE CASAL DA HERANGCA DE;
1690/VMJIM/2022-2/G/2004-PREDIAL

ANTUNES FERREIRA NI CONSTRUGOES |,
LDA;  1696/VMJM/2022-15/G/1997-LAURA
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DUARTE ALEIXO LOURENCO DE OLIVEIRA
GOMES;  1725/VMJM/2022-1/G/1998-LUIS
MIGUEL FILIPE TOME; 1732/VMJM/2022-
2/G/2004-PREDIAL ANTUNES FERREIRA I
CONSTRUCOES, LDA; 1748/VMJM/2022-
5/G/1998-CONSTRUZIMBRA - SOCIEDADE
DE CONSTRUGOQES, LDA; 1774/ VMJM/2022-
5/G/1997-HENRIQUE ~ GRILO  SERRA;
1782/VMJIM/2022-49/G/1996-REFLIVAGA
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LDA).

- COMUNICACAO PREVIA - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1693/VMJIM/2022-919/B/2021-PAULO
JORGE FLOR SANTOS; 1694/VMJM/2022-
58/B/2016-ALCAPREDIAL, INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS,  S.A;  1703/VMJM/2022-
164/B/2022-LONGPERCEPTION, LDA;
1734/VMIM/2022-823/B/2021-ITP  TECNICA,
LDA; 1735/VMIM/2022-1081/B/2021-RAQUEL
VIEIRA MARTINS REBELOQ;
1740/VMJIM/2022-1352/B/2021-MARIA

EMILIA F.S. HENRIQUES; 1741/ VMJM/2022-
376/B/2020-TELO  MIGUEL  CARREIRO
ROMAOQ; 1747/VMIM/2022-301/R/2007-
TRIBUNADOMUS, LDA; 1749/VMJM/2022-
564/B/2021-ELEMENTOS MODERNQOS
PROMOCAO E GESTAO DE PROJETOS
IMOBILIARIOS,  LDA;  1765/VMJM/2022-
692/B/2021-HARMONIATREVIDA, LDA;
1773/VMJM/2022-752/B/2020-FILIPE GOMES
MARQUES;  1779/VMJM/2022-111/B/2020-
PERFIL RELEVANTE, LDA;
1781/VMJIM/2022-112/B/2022-JOAQUIM
FERREIRA DE MAGALHAES).

- CONSTITUICAO DE JURI - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1669/VMJM/2022-CONSTITUICAO DE
JURI PARA  COMPANHAMENTO E
AVALICAO DO PERIODO EXPERIMENTAL
DO TRABALHADOR JOAO VITOR DOS
SANTOS GIL LUCIANO; 1857/VMJM/2022-
CONSTITUICAO DE JURI PARA
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
PERIODO EXPERIMENTAL DO
TRABALHADOR RICARDO JOSE ASCENGO
DE OLIVEIRA; 1858/VMJM/2022-

CONSTITUICAO DE JURI PARA
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ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
PERIODO EXPERIMENTAL DA
TRABALHADORA DORA ISABEL MARQUES
MARTINS LUIS: 1859/VMJIM/2022-
CONSTITUICAO DE JURI PARA
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
PERIODO EXPERIMENTAL DA
TRABALHADORA MARIA MARGARIDA
CALVARIO GONGCALVES; 1860/VMJM/2022-
CONSTITUICAQ DE JURJ PARA
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
PERIODO EXPERIMENTAL DA
TRABALHADORA RUTE ISABEL FERREIRA
BENTO PESSOA NUNES).

- CONSTITUICAO DE PROPRIEDADE
HORIZONTAL - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACALU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NY(S) (1676/VMJIM/2022-825/B/2020-
MORADA  ABERTA SOCIEDADE DE
CONSTRUGCOES, LDA; 1677/VMJM/2022-
237/B/2021-SANDRA ISABEL SILVA
TENREIRO;  1680/VMJM/2022-796/B/2020-
MORADA  ABERTA SOCIEDADE DE
CONSTRUGCOES, LDA; 1681/ VMJM/2022-
111/B/2018-MAGNOBINOMIO
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS,S.A.:
1683/VMJIM/2022-246/B/2018-JOSE
FERNANDO PRAZERES ALVES:;
1684/VMJIM/2022-295/B/2020-LEONEL

RIBEIRO FERNANDES; 1705/VMJM/2022-
148/B/2019-SOCIEDADE DE
CONSTRUGOES GOUVIGA, LDA;

1875/VIMJIM/2022-16/B/2019-PAULO
DOMINGUES 42 - SOLUCOES DE IMOVEIS
UNIPESSOAL, LDA;  1885/VMJM/2022-
269/B/1989-JOSE LUIS VIEIRA TAVARES;
1890/VMJM/2022-109/C/1981-REFLIVAGA
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LDA).

- EXECUGAO CONTRATO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS

N°(S) _ (1893/VMJIM/2022-1/DGU/2022-
EXECUCAQ DE CONTRATO COM
RENOVACAO  AUTOMATICA COM A

EMPRESA INSTITUTO DE SCLDA DURA E
QUALIDADE, NO AMBITO DE TRABALHOS
PRESTADOQS DE INSPECAQ DE
ELEVADORES; 1894/VMJIM/2022-
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2/DGU7/2020-EXECUCAQ DE CONTRATO
COM RENOVAGAO AUTOMATICA COM A
EMPRESA BUREAU VERITAS RINAVE -
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA COM A
EMPRESA  ECATOTALINSPE,SA. NO
AMBITO DA INSPEGAO DE ELEVADORES:
1895/VMJIM/2022-3/DGU/2022-EXECUCAO
DE CONTRATO COM RENOVACAO
AUTOMATICA EM VIGOR COM A EMPRESA
INSTITUTO ELETROTECNICO PORTUGUES
NO AMBITO DE INSPOECAO DE
ELEVADORES).

- INSTALACAO INFRAESTRUTURAS - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOADO MACAU,
POR DELEGAGCAQO/SUBDELEGACAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N°(S)  (1758/VMJIM/2022-
13/B/2021-JOAQ  MIGUEL  GUIMARAES
FRADE = MALHADC;  1762/VMJM/2022-
92/B/2019-TIAGO MIGUEL DOS SANTOS
COSTA FIDALGO; 1766/VMJIM/2022-
661/B/2021-M. FARINHA - INVESTIMENTOS
E  PROMOGAC  IMOBILIARIA, LDA;
1767/VMJIM/2022-392/B/1973-GENTIL &
QUALITY BUILDING, LDA; 1768/VMJM/2022-
23/T/2022-SET GAS - SOCIEDADE DE
DISTRIBUICAC DE GAS NATURAL, SA:
1771/VMIM/2022-29/T/2022-SETGAS -

SOCIEDADE DISTRIBUICAO DE GAS
NATURAL, SA).

- LICENCA DE PUBLICIDADE E OCUPAGAO
ESPACO PUBLICO - LISTA DOS

DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA,
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAQ/SUBDELEGACAO DO  SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S)  (1718/VMJM/2022-SPOT  PLUS
PUBLICIDADE E  SERVICOS, LDA.
INDEFERIMENTO LICENCIAMENTO
SUPORTE  SINALETICA  DIRECIONAL
PUBLICITARIA.; 1787/VMJIM/2022-RUI
EDUARDO SERRANO LOPES, RENOVACAO
DE TRES LICENCAS DE CORRIMAOS
PUBLICITARIOS EM DIVERSOS LOCAIS DO
CONCELHO, DE 12/02/2022 A 11/02/2023;
1794/VMJIM/2022-JORGE MANUEL
GUERREIRO  DIAS,  INDEFERIMENTO
LICENCIAMENTO DE CORRIMAO
PUBLICITARIO.,  1796/VMJM/2022-JORGE
MANUEL GUERREIRO DIAS,
INDEFERIMENTO  LICENCIAMENTO DE
CORRIMAO PUBLICITARIO.).
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- LICENCA ESPECIAL OBRAS INACABADAS
- LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGCAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1891/VMJIM/2022-23/PP-
SUPERMERCADOS MARCOMPRAS, LDA.
RENOVAGAO LICENCA DE EXPOSITOR
NAO  ALIMENTAR EM RUA  GEN.
HUMBERTO DELGADO, 75 A - ALDEIA DE
PAIO PIRES, DE 31/07/2022 A 30/07/2023).

- LICENGA OCUPAGAQ ESPACO PUBLICO -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1715/VMJIM/2022-262/AR-CATARINA
MARGARIDA CAIXAQ BORREGO-
RENOVAGAO LICENCA DE ESPLANADA
FECHADA EM RUA DA JUVENTUDE, 1 -
PINHAL DE FRADES, DE 28/04/2022 A
27/05/2022; 1793/ VMJIM/2022-TITULOS
&MAIUSCULAS, LDA. INDEFERIMENTO
LICENCA DE OCUPAGAO DO ESPAGCO
PUBLICO; 1798/VMJM/2022-330/CO-
ELISABETE MARIA FREITAS DOS SANTOS-
RENOVACAQ LICENCA DE ESPLANADA
FECHADA EM AV LUIS DE CAMOES, 14-
MIRATEJO, DE 12/05/2022 A 11/05/2023;
1839/VMJIM/2022-0004/PP-EPISODIO
BOEMIO UNIPESSOAL, LDA.
DEFERIMENTO PEDIDO E PAGAMENTO EM
PRESTAGOES DO VALOR DA FATURA N°
007/3663 DE 31/03/2022: 1865/VMJM/2022-
BENFICA ESTADIO CONSTRUCAO E
GESTAC DE ESTADIOS, SA. LICENCA DE
OCUPACAO DO ESPACO PUBLICO, DIA
11/05/2022, NA RUA PROF. DR. CARLOS
OLIVEIRA.).

- LICENGCA PUBLICIDADE - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU. POR
DELEGAGCAO/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S)  (1711/VMIM/2022-488/FF-MESTRES
PUBLICIDADE, SA. RENOVAGCAO DA
LICENGA DE PAINEL PUBLICITARIO EM AV
23 DE JULHO DE 1833/EN378, DE
05/04/2022 A 04/04/2023; 1720/VMJIM/2022-
DS, LDA. RENOVACAO DE SETE PAINEIS
PUBLICITARIOS EM DIVERSOS LOCAIS DO
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CONCELHO, DE 05/05/2022 A 07/05/2023:
1721/VMJM/2022-DS, LDA. RENOVACAO DE
DUAS LICENCAS DE PAINEIS
PUBLICITARIAS EM DIVERSOS LOCAIS DO
CONCELHO, DE 13/05/2022 A 12/05/2023:
1722/VMIM/2022-DS, LDA. RENOVAGCAO DE
DUAS LICENCAS DE PANEIS
PUBLICITARIOS EM DIVERSOS LOCAIS DO
CONCELHO, DE 20/05/2022 A 19/05/2023;
1723/VMJIMI2022-2057/AM-LEDBOX | LDA.
RENOVACAO LICENCA DE  PAINEL
PUBLICITARIO EM AV DO MAR COM RUA
DAS BEGONIAS, DE 29/01/2022 A
28/01/2023; 1757/VMIM/2022-VIRGULA
SABIA, LDA. INDEFERIMENTO
INSTALACAO DE MONOPOSTE
PUBLICITARIO;  1778/VMJM/2022-895/AR-
PUBLIOUTDOORS, LDA. RENOVACAO
LICENCA DE PAINEL PUBLICITARIO EM
ARRENTELA/EN378, DE 08/05/2022 A
07/11/2022; 1784/VMIM/2022-1498/CO-
PUBLIOUTDOORS, LDA. RENOVACAO
LICENGCA DE PAINEL PUBLICITARIO EM
RUA  SARA BEIRAO-CORRQIOS, DE
01/11/2021 A 30/04/2022).

- LICENCIAMENTO DE ALTERAGAO AO
LOTEAMENTO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAQ MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO  SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1668/VMIM/2022-29/A/1998-ELECTRO
CARRAMINHO, LDA).

- LICENCIAMENTO DE OBRAS DE
DEMOLICAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1736/VMJM/2022-674/B/1992-
ANTONIO MARTINS FLORES).

- LICENCIAMENTO DE OBRAS DE
EDIFICACAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1663/VMJM/2022-106/B/2022-
ASSOCIACAO UNITARIA DE REFORMADOS
PENSIONISTAS E [DOSOS DE AMORA:
1667/VMIM/2022-64/B/1963-PEDRO
HENRIQUE CARAMUJO: 1707/ VMJM/2022-
105/C/1985-ESSENCIA COSMOPOLITA,
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LDA; 1744/ VMJIM/2022-27/B/2022-NUNO
MIGUEL SALGUEIRO DIAS;
1799/VMJIM/2022-181/B/2020-

OMNIDESTAQUE UNIPESSOQAL, LDA;

1800/VMJIM/2022-123/B/2022-ASS.
REFORMADOS IDOSOS FREGUESIA DE
AMORA;  1803/VMJM/2022-305/B/1975-ANA
PAULA DA CONCEICAQ LEANDRA DO
PAGCO AFONSO).

- MOBILIDADE INTERNA - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S)  (1670/VMJIM/2022-CONSOLIDAGAO
DA MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA

E EM ATIVIDADE DIFERENTE DA
TRABALHAORA PAULA SANTOS DE
CARVALHO; 1671/VMJIM/2022-

CONSOLIDAGAQ DA MOBILIDADE INTERNA
NA CATEGORIA E EM ATIVIDADE
DIFERENTE DA TRABALHADORA SONIA
MARIA CARVOEIRAS LEITE;
1672/VMIM/2022-MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA E EM ATIVIDADE IDENTICA DA
TRABALHAORA SANDRA CRISTINA TOME
DA SILVA PEREIRA; 1862/VMJM/2022-
MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA E
EM ATIVIDADE IDENTICA DA
TRABALHADORA MARIA JOAQ DOS REIS
CAMEIRA RAIMUNDO MOTA;
1863/VMJM/2022-MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA E EM ATIVIDADE IDENTICA DA
TRABALHADORA RUTE TELLES MUGUET:
1864/VMJM/2022-MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA E EM ATIVIDADE DIFERENTE
DA TRABALHADORA MARIANA ROSA
MOREIRA BARRABANAS).

- NOMEAGAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACALU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S)  (1811/VMJIM/2022-NOMEAGCAO DE
JURI DO PERIODO EXPERIMENTAL PARA
ACOMPANHAR E AVALAIR O PERIODO
EXPERIMENTAL DA TRABALHADORAS
SUSANA PAULINA FARIA GONCALVES VAZ
E INES ALEXANDRA ALMEIDA BATISTA).

- OCUPAGCAO DE ESPACO PUBLICO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGACAO/SUBDELEGACAQ DO
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SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N9%S)  (1652/VMJM/2022-
251/B/2021-PLACIDO  GONGCALVES DE
JESUS; 1657/VMJIM/2022-1287/B/2021-
HORACIO QUEIROS BERNARDO;
1658/VMJIM/2022-344/B/2021-GILBERTO
RODRIGUES MATIAS;  1661/VMJM/2022-
251/B/2021-PLACIDO  GONCALVES DE
JESUS;  1688/VMJM/2022-56/B/2009-FILIPA
ISABEL TRIGO LANDEIRO;
1706/VMJIM/2022-56/B/2009-FILIPA  ISABEL
TRIGO  LANDEIRO;  1708/VMJM/2022-
842/B/2021-SETRONIX, SA;
1716/VMIM/2022-278/B/2021-REFLIVAGA
INVESTIMENTOS  IMOBILIARIOS,  LDA:
1717NVMJIM/2022-581/B/1978-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA RUA DO ROQUE Ne°
38; 1726/VMJIM/2022-509/B/1993-
ADMINISTRACAC DO PREDIO SITO EM
RUA SANTO CONDESTAVEL, Ne¢ 12:
1739/VMJIM/2022-789/B/1977-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA PRACETA ANTERO
DE QUENTAL, N° 2; 1759/VMJM/2022-
222/B/1998-CONDOMINIO DO PREDIO SITO
NA AVENIDA VIEIRA DA SILVA, N° 43;
1763/VMJIM/2022-49/8/1991-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA RUA PEDRO JULIAO,
NP 1; 1764/VMJIN/2022-711/B/1993-
CONDOMINIO DO PREDIC SITO NA
AVENIDA  RUI  GRACIO, N° 64
1802/VMJIM/2022-182/B/1961-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA AVENIDA GENERAL
VASCO GONGALVES Ne 36;
1805/VMJIM/2022-95/B/2001-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA AVENIDA MARECHAL
COSTA GOMES N°21; 1848/VMJIM/2022-
223/B/2018-LUCIO  MIGUEL  TEIXEIRA
CORREIA; 1878/VMJIM/2022-320/B/2021-
CLAREIRAS & PEGADAS, LDA;
1881/ VMIM/2022-220/C/1979-NAVALTAGUS
- REPARAGAOC E CONSTRUCAO NAVAL |,
S.A; 1882/VMJIM/2022-112/B/2021-CLARA
MARQUES CONSTRUGOES, LDA;
1883/VMJIM/2022-101/B/2021-ANTONIO
CLARA  MARQUES;  1888/VMJM/2022-
765/B/2020-JOSE MARIA FERREIRA
ROMAO).

- PAGAMENTO DE ENCARGOS - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGCAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) {1813/VMJM/2022-115/DRH/2022-
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PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR HIPOLITO JOSE AFONSO:;
1814/VMJIM/2022-116/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL Do
TRABALHADOR JOSE HENRIQUE SILVA

DIAS; 1815/VMJIM/2022-117/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR ALFREDO SILVA

COENTRO; 1816/VMJM/2022-118/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR ALVARO LUIS DA SILVA
PINTO MALTA,; 1817/VMJIM/2022-
119/DRH/2022-PAGAMENTO DE
ENCARGOS COM DOENGA PROFISSIONAL
DA TRABALHADORA ANA MARIA MENDES

FILIPE; 1818/VMJIM/2022-120/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA
TRABALHADORA ANETE DA CONCEICAQ
MATOS TEIXEIRA DE BARROS;
1819/VMJIM/2022-121/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
ACIDENTE DE TRABALHO DE ANTONIO
MANUEL FLOREANO DIAS;
1820/VMJM/2022-122/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA

TRABALHADORA FILOMENA MARIA COSTA
CAETANO FERREIRA; 1821/VMJM/2022-
123/DRH/2022-PAGAMENTO DE
ENCARGOS COM DOENCA PROFISSIONAL
DO TRABALHADOR GIL JOSE CORTEGACA
BALTAZAR,; 1822/VMJM/2022-124/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR GIL JOSE CORTEGACA
BALTAZAR,; 1823/VMJM/2022-125/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
ACIDENTE DE TRABALHO Do
TRABALHADOR HELDER FERREIRA
DIONISIO;  1824/VMJM/2022-126/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA
TRABALHADORA ISABEL MARIA
GONGCALVES DE  JESUS LOUGCAD;
1825/VMJM/2022-127/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA

TRABALHADORA MARIA MANUELA DE
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JESUS CARROLA ANDRADE;
1826/VMJIMI2022-128/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGCS
COMDOENGA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR JERONIMO  FELICIANO

MARECC MIRA; 1827/ VMJIM/2022-
129/DRH/2022-PAGAMETNO DE

ENCARGOS COM DOENCA PROFISSICNAL
DO TRABALHADOR JOAQUIM SOUSA

VARZEA;  1828/VMJM/2022-130/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO

TRABALHADOR JOSE SOARES LOUREIRO;
1829/VMJIM/2022-131/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENGCA PROFISSIONAL DE MANUEL

FRANCISCO COSTA PALMA;
1830/VMJM/2022-132/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
ACIDENTE DE TRABALHO DO
TRABALHAOR MANUEL FRANCISCO
OLIVEIRA LOPES; 1831/ VMJIM/2022-
133/DRHf2022-PAGAMENTO DE

ENCARGOS COM DOENGA PROFISSIONAL
DA TRABALHADORA MARIA EUGENIA NINJ
OLIVEIRA  SANTOS; 1832/VMJIM/2022-
134/DRH/2022-PAGAMENTO DE
ENCARGOS COM DOENCA PROFISSIONAL
DA TRABALHADORA MARIA GRACIOSA

CONSTANCIO PEREIRA MARQUES;
1833/VMJIM/2022-135/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA
TRABALHADORA  MARIA |[VONE DA
FONSECA SIMOES FREITAS;
1834/ VMJIM/2022-136/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DA
TRABALHADORA MARIA JOAQUINA
FERNANDO  PATRONILHO  TOSCANO;
1835/VMJM/2022-137/DRH/2022-

PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
DOENCA PROFISSIONAL DO

TRABALHADOR JOSE NELSON SANTOS DE

SOUSA; 1836/VMJM/2022-138/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
ACIDENTE DE TRABALHO DO

TRABALHADOR REINALDO GUERREIRO
OURIVES; 1837/VMJM/2022-139/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM
ACIDENTE DE TRABALHO DE RCMUALDO
COSTA; 1838/VMJM/2022-140/DRH/2022-
PAGAMENTO DE ENCARGOS COM

16/167

DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1702/VMJIM/2022-053/AR-LUIS
MIGUEL SA  PEREIRA-DEFERIMENTO
PAGAMENTC EM QUATRO PRESTACOES
DO VALOR DA FATURA 007/3272).

- PROCEDIMENTO CONCURSAL - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGAGAO/SUBDELEGACAC DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1853/VMJM/2022-
HOMOLOGAGAO DA LISTA UNITARIA DE
ORDENACAO  FINAL RELATIVA  AO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE

TRABALHO PARA A CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO NO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
NUN'ALVARES).

- PROCESSO DE INQUERITO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NS}y  (1783/VMJIM/2022-DECISAO  DE
PROCESSO DE INQUERITO -
ARQUIVAMENTO).

- PROJECTO DE ARQUITECTURA - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS . PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAC MACAU,
POR DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1877/VMJM/2022-
165/B/1960-GONCALO FERNANDO SIMOES
CARDOSO;  1892/VMJM/2022-311/B/2017-
NELSON LOPES CONSTRUCOES
UNIPESSOAL, LDA).

- PROJECTOS DE ESPECIALIDADES -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1742/VMJIM/2022-277/B/1986-FATIMA
ALEXANDRA DIAS ARNAUTH PAIS:
1745/VMJIM/2022-399/B/2021-ANDRE
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SOARES RAMOS DE PINHO:
1746/VMJIM/2022-924/B/2021-RAFAEL DIAS
COSTA).

- PRORROGAGAO DE PRAZO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(8)  (1654/VMJIM/2022-72/B/2019-MARIA
FERNANDA RAPOSO DOMINGOS;
1692/VMJIM/2022-328/B/2021-
CONSTRUGOESNUNO
UNIPESSOAL, LDA;  1698/VMJM/2022-
115/R/2002-VITOR  MANUEL  NARCISO
MATEUS; 1700/VMJM/2022-7/B/2021-MOTA
COSTA INVESTIMENTOS  IMOBILIARIOS,
LDA;  1712/VMJIM/2022-368/B/2019-SIUNA
CONSTRUGCOES, SA; 1733/ VMJM/2022-
824/B/2020-TEMPO  ANALOGICO,  LDA:
1743/VMJIM/2022-254/B/2019-INSPIRAR-
FUNDO ESPECIAL DE INVESTIMENTO
IMOBILIARIO FECHADO; 1750/VMJM/2022-
253/B/2019-INSPIRAR - FUNDQ ESPECIAL
DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
FECHADO; 1785/ \VMJIM/2022-290/B/2021-
CONSTRUPROJECT - SOLUCOES
IMOBILIARIAS,  LDA; 1791/ VMJM/2022-
252/B/2019-INSPIRAR - FUNDO ESPECIAL
DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
FECHADQ; 1797/ VMJIM/2022-821/B/2020-
JOAQUIM LOPES MENDES ROBERTO:
1804/VMJM/2022-760/B/2020-RUTE  ISABEL
PECHIRRA  PALMA; 1806/ VMJM/2022-
165/B/1990-SERGIO GONGALVES COSTA
MARQUES;  1879/VMJIM/2022-181/B/2001-
HOALBO IMOBILIARIOS, LDA;
1880/VMJIM/2022-818/B/2020-CRISTIANA
FARINHA  ROBERTO;  1887/VMJM/2022-
291/B/2021-BCDZ - ASSET MANEGEMENT,
LDA).

- PUBLICAGAO DE ATOS EM DIARIO DA
REPUBLICA - LISTA DOS DESPAGHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAOD MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1724/VMJM/2022-PUBLICACAO EM
DR DE ESCOLA SECUNDARIA DR. JOSE
AFONSO;  1854/VMJM/2022-PUBLICACAO
EM DR DA HOMOLOGACAO DA LISTA
UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL DO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA PREENCHIMENTO DE 8 POSTOS DE

BRITQ,

17/167

TRABALHO DE ASSISTENTE
OPERACIONAL ESCOLA SECUNDARIA DR.
JOSE AFONSOQ; 1855/VMJIM/2022-

PUBLICACAO EM DR DE CONTRTOS
CELEBRADOS NA SEQUENCIA DO
PROCEDIMENTO CONCURSAL REF®
04/PCC/2019 - CANTONEIROS DE LIMPEZA,;
1856/VMJM/2022-PUBLICACAO EM DR DA
CONSTITUICAC DE JURI PARA
ACOMPANHAMENTO E AVALICAO DO

PERIODQ EXPERIMENTAL DA
TRABALHADORA  LIGIA DE JESUS
GONCALVES MOURA;  1861/VMJM/2022-

PUBLICACAO EM DR DA RATIFICAGAO DO
ATO DE HOMOLOGACAC DA LISTA
UNITARIA' DE  ORDENAGCAO  FINAL
RELATIVA AO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO
PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO DE ASSSISTENTE TECNICO -
AGRUP. ESCOLAS PEDRO EANES
LOBATO).

- RATIFICAGAQ - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1754/VMIM/2022-RATIFICAGAO DO
ATO DA HOMOLOGAGCAO DA LISTA
UNITARIA'. DA  ORDENAGAO FINAL:
1755/VMJIM/2022-RATIFICACAO DO ATO DA
HOMOLOGAGCAO DA LISTA UNITARIA DA

ORDENACAOQ  FINAL  RELATIVA AO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE
RECRUTAMENTO FPARA 0

PREENCHIMENTO DE 2 POSTOS DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE AO.
AGRUPAMENTO ESCOLAS PAULO DA
GAMA; 1756/VMIM/2022-RATIFICACAO DO

ATO DA HOMOLOGAGAO DA LISTA
UNITARIA. DA  ORDENACAO  FINAL
RRLATIVA AO PROCEDIMENTO

CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO
PARA O PREENCHIMENTO DE 8 POSTADO
DE TRABALHO PARA A CARREIRA E

CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL AGRUP. ESCOLAS PEDRO
EANES).

- RECRUTAMENTO INTERNO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR,
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
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No(S) (1731/VMJM/2022-08/RI1/2022-
PROPOSTA  PARA  RECRUTAMENTO
INTERNO PARA 1 TECNICO SUPERIRO
GENERALISTA - GABINETE DE
DESENVOLVIMENTO  ECONOMICO E
TURISMO).

- REINTEGRACAQ DE TRABALHADOR -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADQS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACALU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S)  (1691/VMJIM/2022-REINTEGRAGAQ
DO TRABALHADOR ANTONIO MANUEL
OLIVEIRA DOS SANTOS AFETO A DIVISAO
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA)

- SUBSTITUICAQ DE CAUGAO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N(S} (1686/VMIM/2022-2/G/2004-PREDIAL
ANTUNES FERREIRA I CONSTRUGOES,
LDA; 1709/VMJIM/2022-9/G/1998-EDUARDO
DOS SANTOS PERFEITO; 1710/VMJIM/2022-
8/G/1998-CONSTRUZIMBRA-  SQCIEDADE
DE CONSTRUGOES, LDA; 1713/VMJIM/2022-
49/G/1996-REFLIVAGA - INVESTIMENTO
IMOBILIARIOS,  LDA;  1727/VMJIM/2022-
5/G/1997-HENRIQUE ~ GRILO  SERRA:

1730/VMJIM/2022-5/G/1997-LUIS MIGUEL
ANTUNES ROSA; 1738/VMJIM/2022-
5/G/1997-HENRIQUE GRILO SERRA;

1760/VMJIM/2022-49/G/1996-REFLIVAGA
INVESTIMENTOS  IMOBILIARIOS,  LDA:
1761/ VMJIM/2022-49/G/1996-REFLIVAGA -
INVESTIMENTOS  IMOBILIARIOS, LDA:
1789/VMJIM/2022-9/G/1998-CELESTINO
SALOMAO LIMA MONTEIRO;
1868/VMJIM/2022-5/G/1997-OSCAR  COSTA
RODRIGUES;  1870/VMJM/2022-5/G/1997-
ANTONIO EDUARDO SILVA CRISTINA;
1872/VMJIM/2022-5/G/1997-OSCAR  COSTA
RODRIGUES;  1876/VMJM/2022-5/G/1997-
ARLINDO PEREIRA DE SEQUEIRA).

- SUBSTITUICAC DE EMPREITEIRO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO

SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS N°(S)  (1662/VMJIM/2022-
432/B/2019-MEDISONHO SOCIEDADE

18167

MEDIACAQ IMOBILIARIA, LDA;
1673/VMIM/2022-126/B/2021-FILIPA DA
MOTA POSEIRO CASTELO DA SILVA:
1687/VMJIM/2022-884/B/2021-

CONSTRUPROJECT - SOLUGOES
IMOBILIARIOS,  LDA;  1728/VMJM/2022-
1241/B/2021-RUI  ROCHINHA  ALMEIDA
CAMPQS; 1729/VMJIM/2022-291/B/2021-
BCDZ - ASSET MANEGMENT, LDA:
1786/VMJM/2022-290/B/2021-

CONSTRUPROJECT - SOLUCOES
IMOBILIARIAS,  LDA; 1808/ VMJM/2022-
170/B/2004-BELIEVE IN DIALOGUE
UNIPESSOAL, LDA;  1869/VMJM/2022-

181/B/2001-HOALDO IMOBILIARIOS, LDA}.

- SUPLEMENTO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGA(;AO/SUBDELEGAQAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1812/VMJM/2022-SUPLEMENTOQ DE
PENOSIDADE E INSALUBRIDADE).

> Informagao n° 166/2022 — Relatério de
despachos proferidos, pela Senhora
Vereadora Maria Jodo Macau, no ambito da
delegagéo e subdelegacdo de competéncias
decorrente do despacho n°® 1678-PCM/2021,
datado de 22 de outubro, entre o periodo de
10 a 23 de maio, e arquivados em pasta
anexa.

- ABERTURA DE PROCEDIMENTO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
FPOR DELEGAQAOISUBDELEGAQAO DO

SR. PRESIDENTE DA CAMARA,
DESPACHOS  NYS)  (2052/VMJM/2022-
ABERTURA DE PROCEDIMENTO

DISCIPLINAR AO TRABALHADOR LUIS
MIGUEL PEREIRA DIAS: 2069/VMJM/2022-
586/DCA/2022-ABERTURA DE
PROCEDIMENTO PAR AQUISICAO DE UMA
PLATAFORMA ELEVATORIA NA EB QTA DE
SANTO ANTONIO PARA CRIANGCAS DE
MOBILIDADE REDUZIDA; 2070/VMJM/2022-
596/DCA/2022-PROPOSTA DE
PROCEDIMENTO PARA AQUISICAO DE
SERVICOS DE ALUGUER DE
AUTOCARROS PARA A INICIATIVA KID'A
GUERNICA).

- ADJUDICACAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGCAO DO SR
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PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (2071/VMJIM/2022-141/DRH/2022-
PROPOSTA DE ADJUDICACAO EM REGIME
DE  CONTRATAGAO EXCLUIDA DE
PUBBLICACAO EM DR DE ATOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS COM
A GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:
2088/VMJM/2022-620/DCA/2022-
ADJUDICAGAO DE FORMAGCAO EM
WORKSHOP ALTERAGCAO A LOTEAMENTO
- ASPETOS  PRCCEDIMENTAIS E
SUBSTANTIVOS A EMPRESA CENTRO DE
ESTUDOS DE DIREITO DE ORDENAMENTO
DO TERRITORIO DO URBANISMO E
AMBIENTE).

- ADMISSAO DE COMUNICAGCAO PREVIA -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S)  (1940/VMJIM/2022-1417/B/2021-JOSE
ANTONIO CARDOSO;  1942/VMJM/2022-
338/B/2022-ALFREDQO JOSE FIGUEIREDO
MARTINS DOS SANTOS; 1943/VMJM/2022-
1350/B/2021-SERGIO FERREIRA DA SILVA;
1944/VMJIM/2022-388/B/2022-DOMINGOS  S.
& R. SOCIEDADE DE CONSTRUGOES, LDA:

1946/VMJIM/2022-1258/B/2021-AGUIAR &
RAMOS PRQJECTOS CONST. LDA:
1947 NMJIM/2022-79/B/2021-MACHADO &

ESTEVES - SOC DE CONSTRUCOES LDA:
1950/VMJM/2022-548/B/2021-HELSON

PRIMO SOARES; 1953/VMJM/2022-
1248/B/2021-CONSTRUGOES MOURA &
ARAUJO, LDA; 1957/VMJM/2022-734/B/2021-

ABOUT A PLACE, INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS,  LDA;  1999/VMJM/2022-
179/R/2007-GORTECA, LDA,;

2004/VMJIM/2022-449/B/2019-PEREIRA REIS

CONSTRUGCOES  UNIPESSOAL, LDA;
2006/VMJIM/2022-616/B/2020-PREDIAL
ANTUNES FERREIRA Il CONST. LDA:
2007/VMJM/2022-485/B/2022-LUIS  FILIPE
FERNANDES GUERREIRO).

- ALVARA DE AUTORIZAGAO DE

UTILIZACAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO . MACALU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1933/VMJIM/2022-285/B/2021-
VENCESLAU & DUARTE - INVESTIMENTOS

197167

IMOBILIARIOS,  LDA;
61/B/2020-VIPLOGIS -
LOGISTICOS, LDA).

- ALVARA DE LOTEAMENTO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGCAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (2050/VMJIM/2022-5/G/1998-
ASSOCIACAO DA AUGI FF54).

- ALVARA DE OBRAS DE EDIFICACAO -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGAQ/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N(S)  (1916/VMJIM/2022-756/B/2021-PAULA
ALEXANDRA MARTINS DE OLIVEIRA:
1917/VMJIM/2022-197/B/2019-FERNANDO
JOSE RIBEIRQC DIAS; 1949/VMJM/2022-
58/B/2016-ALCAPREDIAL INV IMOB. SA:
1982/VMJIM/2022-419/B/1990-JOA0 BRUNO
DE ALMEIDA RIBEIRO).

- AUTORIZACAO DE INSTALACAO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACALU,
POR DELEGAGCAO/SUBDELEGACAQ DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1907/VMJM/2022-
106/B/2002-NARMIN BANU SAMSUDIN).

- AUTORIZAGAO DE UTILIZACAO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAC MACAU,
POR DELEGAGAO/SUBDELEGACAQ DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1896/VMJM/2022-
192/B/1991-JOSE JORGE VIOLANTE
RODRIGUES; 1900/VMJM/2022-118/R/2004-
SARA REBELO; 1908/VMJM/2022-
202/R/2002-MARIA  MANUELA CAMPINO:
1918/VMJM/2022-469/B/2019-PARALELOS &
ELIPSES, LDA; 1925/VMJM/2022-60/B/2020-
VIPLOGIS -. INVESTIMENTOS LOGISTICOS,
LDA; 1989/VMJM/2022-193/B/2020-VOLUME

1941/VIMIM/2022-
INVESTIMENTOS

PRIORITARIO, LDA; 2021/VMJIM/2022-
164/R/1999-ALVES & FILHOS
CONSTRUCOES, LDA; 2024/ VMJIM/2022-
278/B/2021-REFLIVAGA  INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS,  LDA;  2028/VMJM/2022-

FAUSTINO -
LDA;

762/B/2020-COELHO &
SOCIEDADE DE CONSTRUGOES,
2035/VMJM/2022-348/B/2019-VASCO
MIGUEL DE ASSIS DOS SANTOS;
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2049/VMJIM/2022-89/B/2007-VOLUME
PRIORITARIO,LDA; 2054/VMJIM/2022-
24/C/1981-PURPLE AMBITION, LDA:
2055/VMJIM/2022-404/B/2019-LUIS JOAQ
LOPES; 2073/VMJIM/2022-354/B/1992-
PAULO JORGE GONGALVES LOBO).

- AVERBAMENTO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGCAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1994/VMJIM/2022-174/B/1995-RAMOS
& CRESPO SOCIEDADE CONSTRUGQOES E
MANUTENCAO, LDA; 2005/VMJM/2022-
215/B/2016-PEDRO  RICARDO CURADO
LUIS; 2057/VMJM/2022-1096/B/2021-J.M.G. -
MORAIS UNIPESSOAL, LDA;
2065/VMJM/2022-241/B/1999-TERESA
MARGARIDA MAGALHAES DE JESUS
ALEIXO; 2072/ VMJM/2022-16/M/2019-HUO
ALEXANDRE  BARBEIRO  CANTEIRQ;
2077/VMJM/2022-1020/B/2021-HOM3ARQ
BUILDING PROPERTIES, LDA;
2108/VMJM/2022-674/B/1992-ANTONIO
MARTINS FLORES).

- CANCELAMENTO DE ONUS - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1936/VMJM/2022-15/G/1997-JOSE
JORGE VIOLANTE RODRIGUES;
1937/VMJIM/2022-5/G/1997-HENRIQUE
GRILO SERRA; 2000/VMJM/2022-3/G/2000-
ROSA MARIA DA SILVA ALVES ELSING).

- CERTIDAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGCAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (2016/VMJIM/2022-50/G/1996-
ADMINISTRAGCAC CONJUNTA DA AUGI N°1
A).
- CERTIDAO NEGATIVA DE CANC. DE
ONUS DE HIPOTECA. - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGCAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NO(S) (1897/VMJM/2022-3/G/2000-ABEL
FERNANDES LOPES; 1901/VMJM/2022-
3/G/2000-FERNANDO FERREIRA BATISTA;
1904/VMJIM/2022-5/G/1998-AFONSQ COSTA
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CORREIA; 1905/ VMJM/2022-15/G/1997-
CANDIDO JOSE RAPOSO RIBEIRO:;
1910/VMJIM/2022-1/G/1998-CARINA  SOFIA
COSME  ARDISSON;  1979/VMJM/2022-
5/G/1997-OSCAR COSTA RODRIGUES;
1980/VMJIM/2022-9/G/1998-ANTONIO
XAVIER DE LIMA - CABECA DE CASAL DA
HERANCA DE; 1988/VMJM/2022-1/G/1998-
ANTONIO CESAR SOARES CARVALHO;
1091/ VMJIM/2022-5/G/1997-OSCAR  COSTA
RODRIGUES;  1992/VMJM/2022-31/A/2021-
PLUSCAPARICA - PROJETOS, NEGOCIOS
E PROMOGCOES, LDA; 1995/VMJM/2022-
5/G/1997-ANTONIO  EDUARDO SILVA
CRISTINA; 2017VMIM/2022-5/G/1997-
JOAQUIM JOSE CALEIRO PLACIDO;
2019/VMJIM/2022-5/G/1997-JOAD PAULO
ALVES ANTUNES DA SILVA;
2020/VMJIM/2022-5/G/1997-JOAQUIM  JOSE
CALEIRO  PLACIDO;  2046/VMJM/2022-
50/G/1996-ANTONIO  BARATA  JOAQUIM:;
2058/ VMJM/2022-5/G/1997-ARLINDO
PEREIRA DE SEQUEIRA; 2059/VMJM/2022-
5/G/1997-JOAQUIM JOSE CALEIRO
PLACIDO; 2060/ VMJIM/2022-5/G/1997-JOAO
PAULO ALVES ANTUNES DA SILVA;
2061/ VMJIM/2022-3/G/1997-MORADA
ABERTA SOCIEDADE DE CONSTRUGOES,
LDA; 2083/VMJM/2022-5/G/1998-PEDRO
SILVA LOPES UNIPESSOAL, LDA).

- COMUNICAGAO PREVIA - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAC MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1899/VMJIM/2022-1055/B/2021-
CONSTRUGOES MOURA & ARAUJO, LDA;
1902/VMJIM/2022-146/B/2021-AURIC
ATLANTIC INVEST - SOCIEDADE DE
SIMPLES ADMINISTRAGCAQ DE BENS, LDA;
1984/VMJIM/2022-708/B/2020-REFLIVAGA
INVESTIMENTOS  IMOBILIARIOS,  LDA;
1086/VMJM/2022-448/B/2019-PEREIRA REIS
CONSTRUGCOES  UNIPESSOAL, LDA;
1987/VMIM/2022-421/B/2022-FERNANDO
MANUEL GONCALVES; 1990/VMJM/2022-
1379/B/2021-ENCONTRILUSTRE, LDA:;
1993/VMJIM/2022-90/B/2022-
ENCONTRILUSTRE, LDA: 2022/ NVMJM/2022-
166/B/2022-MARINA ALEXANDRA ALVES
NOGUEIRA; 2048/VMJM/2022-1404/B/2021-
PEDRO SILVA LOPES UNIPESSOAL, LDA;
2051/ VMJM/2022-33/B/2018-PEDRO  SILVA
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LOPES UNIPESSOAL, LDA;
2053/VMJM/2022-411/B/2022-NUNO MIGUEL
DA SILVA LCOPES; 2062/VMJM/2022-

74/B/2022-MANUEL ANTONIO GALHOFAS
NETO; 2066/VMJM/2022-1378/B/2021-
ENCONTRILUSTRE, LDA; 2067/VIMJM/2022-
667/B/2020-JOA0 . ANTONIO PIRES;
2074/VMJIM/2022-979/B/2021-SERGIO
ALVES VICENTE; 2076/VMJM/2022-
130/B/2022-SANDRA ISABEL SILVA
TENREIRO; 2096/VMJIM/2022-8/B/2022-
VASCO COLAGCO VALADAS;
2097/VMJM/2022-1003/B/2021-DINA  FILIPA
ALVES VICENTE; 2100/VMJIM/2022-
193/B/2022-PERIPECIAS E TROPELIAS,
LDA).

- CONSTITUICAQ DE JURI - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGAGAQ/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1938/VMJM/2022-02/PCC/2019-
CONSTITUICAO DE JURI ARA
ACOMPANHAR E AVALIAR O PERIODO
EXPERIMENTAL DA  TRABALHADORA
MARINA ISABEL ALMEIDA RAMALHO;
1939/VMJM/2022-02/PCC/2019-
CONSTITUICAO DE JURI PARA
ACOMPANHAR E AVALIAR O PERIODO
EXPERIMENTAL DA TRABALHADORA INES
DO ROSARIO GOMES DA COSTA;
1958/VMJIM/2022-02/PCC/2019-
CONSTITUICAQ DE JURI PARA
ACOMPANHAR E AVALIAR O PERIODO
EXPERIMENTAL DA  TRABALHADORA
SANDRA DA VISITACAQ VIEIRA MALTEZ;
1978/VMJIM/2022-DESPACHO DE
NOMEACAO DE JURI DO PERIODO
EXPERIMENTAL PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM COM A REF?
02/PCC/2019- PARA OCUPACAC DE 18
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO
(ASSISTENTE ADMINISTRATIVOY;
2091/VMJIM/2022-DESPACHO DE
NOMEAGAO DE JURI  PARA
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO
PERIODO EXPERIMENTAL ‘DA
TRABALHADORA DANIELA ALEXANDRA
SANTOS SEBASTIAQ RODRIGUES;
2092/VMJIM/2022-NOMEAGAO  DE  JURI
PARA ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO
DO PERIODO EXPERIMENTAL DAS
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TRABALHADORAS CLAUDIA MANUEL DA

GRACA DE  OLIVEIRA  FERNANDES
SOARES E TANIA MARAI CORREIA
NOBREGA).

- EXECUCAC CONTRATO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1929/VMJIM/2022-4/DG U/2022-
EXECUGCAO DE  CONTRATO coMm
RENOVACAO AUTOMATICA COM A
EMPRESA INSTITUTO DE SOLDADURA E
QUALIDADE , NO AMBITO DA INSPECAO
DE ELELVADORES).

- INSTALACAO INFRAESTRUTURAS - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGACAQO/SUBDELEGACAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1959/VMJM/2022-
24/T/2022-E-REDES  DISTRIBUICAO DE
ELETRICIDADE, SA; 1960/VMJM/2022-
31/T/2022-NOS  COMUNICAGOES,  SA;
1962/VMJIM/2022-989/B/2021-PRAGMATIC
DECISIONS, LDA).

- ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXAS -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S}) (2068/VMJM/2022-CNE -
AGRUPAMENTO DE ESCUTEIROS 835 DO
CASAL DO MARCO - ISENCAO DA TAXA DE
LICENCA ESPECIAL DE RUIDO E LICENGA
DE COMERCIALIZAGAQ DE  BENS
ALIMENTARES).

- LEGALIZACAO DE EDIFICAGAQ - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO

SR. PRESIDENTE DA  CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (2075/VMJM/2022-
101/B/1995-JOSE  MANUEL  PEDRICO
PEREIRA).

- LEGALIZACAO DE EDIFICAGCAOQ SEM
REALIZACAO DE OBRAS - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO  SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N(S)  (2045/VMJM/2022-338/B/2018-SUL
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BUILDING COMPRA E VENDA DE IMOVEIS,

LDA).
- LICENGCA DE PUBLICIDADE E OCUPACAO
ESPACO  PUBLICO - LISTA DOS

DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGCAO DO SR,
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1966/VMJM/2022-JANELA DA SAUDE,
LDA. RENOVACAO DE  QUATRO
CORRIMAOS PUBLICITARIOS EM
DIVERSOS LOCAIS DO CONCELHO, DE
04/01/2022 A 03/01/2023; 1967/VMJIM/2022-
551/FF-JANELA DA  SAUDE, LDA.
RENOVACAO DE CORRIMAO
PUBLICITARIO EM AV REDONDOS C/AV 10
DE JUNHO-FERNAQ FERROQ, DE 07/03/2022
A 06/03/2023;  1968/VMJM/2022-546/FF-
JANELA DA SAUDE, LDA. RENOVAGAO
LICENGA DE CORRIMAQO PUBLICITARIO EM
AV DA LIBERDADE/ROTUNDA C/AV 25 DE
ABRIL, DE 13/03/2022 A 12/03/2023;
1969/VMJIM/2022-506/FF-JANELA DA
SAUDE, LDA. RENOVAGAO LICENGA DE
CORRIMAQ PUBLICITARIO EM AV 10 DE
JUNHO C/AV DA REPUBLICA, DE
16/03/2022 A 15/03/2023; 1970/VMIM/2022-
1539/CO-JANELA DA  SAUDE, LDA.
RENOVAGAO LICENGA  CORRIMAO
PUBLICITARIO EM AV VALE DE MILHAGOS
ROTUNDA DA FESTA DE CORROIOS, DE
26/03/2022 A 25/03/2023; 1971/VMJIM/2022-
JANELA DA SAUDE, LDA. RENOVAGAO DE
3 CORRIMAQOS  PUBLICITARIO  NO
CONCELHO DO SEIXAL, DE 02/04/2022 A

01/04/2023; 1972/VMJIM/2022-JANELA DA
SAUDE, LDA. RENOVACAC DE 2
CORRIMAQOS PUBLICITARIOS NO

CONCELHO DEM 09/04/2022 A 08/04/2023;
1973/VMJIM/2022-JANELA DA SAUDE, LDA.
RENOVACAO  LICENCA DE TRES
CORRIMAOS PUBLICITARIOS NO
CONCELHO DO SEIXAL, DE 12/04/2022 A
11/04/2023; 1974/NMIM/2022-JANELA DA
SAUDE, LDA. RENOVACAO DE SEISD
CORRIMAQS PUBLICITARIO NO
CONCELHO DO SEIXAL, DE 19/ 04/2022 A
18/04/2023; 1975/NVMIM/2022-JANELA DA
SAUDE, LDA. RENOVACAO LICENCA DE
DOIS CORRIMAOS PUBLICITARIOS, NO
CONCELHO, DE 24/05/2022 A 23/05/2023;
2043/VMJIM/2022-RU! EDUARDO SERRANO
LOPES, DEFERIMENTO RENOVAGAQ DE
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TRES LICENCAS DE CORRIMAQS
PUBLICITARIOS NO CONCELHO, DE
01/01/2022 A 31/12/2023; 2044/VMJIM/2022-

RUI EDUARDC SERRANO LOPES,
DEFERIMENTO RENOVACAO DE 26
LICENCAS DE CORRIMAQOS
PUBLICITARIOS NO CONCELHO, DE

12/02/2022 A 11/02/2023).
- LICENGA ESPECIAL OBRAS INACABADAS
- LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGAOQ/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N%(S) (1945/VMJIM/2022-796/B/2020-
MORADA ABERTA SOCIEDADE
CONSTRUGOES, LDA).

- LICENGA OCUPAGAQ ESPAGO PUBLICO -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGAO/SUBDELEGAGCAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NS} (1913/VMIM/2022-DS AUDIO, LDA.
LICENCIAMENTQ DE OQCUPAGCAQO DO
ESPACO PUBLICO, PARA UM RASTREIO
AUDITIVO, DIA 24 DE MAIO EM SEIXAL;
1932/VMJIM/2022-BRA  TRANSPORTES E
MUDANCAS, LDA. LICENCA DE OEP
REFERENTE A UMA MUDANGA EM RUA
LUIS DE CAMOES, 32 NA TORRE DA
MARINHA COM OCUPAGAO DE 12M2, DIA
18/05/2022; 1964/VMJIM/2022-URBANOS
SUPPLY CHAIN, SA. LICENCA DEM OEP
PARA O LARGO RESTAURADORES, 1 -
SEIXAL-CAIXA GERAL DE DEPOSITOS
PARA SUBSTITUICAC DE UMA MAQUINA
DE MULTIBANCO, DIA  30/05/2022;
1976/VMJIM/2022-114/AR-JCDECAUX
PORTUGAL, LDA. RENOVAGAO DE MUPI
SITO EM PARQUE DE ESTACIONAMENTO
DO  CONTINRNTR-ARRRENTELA, DE
26/05/2022 A 25/05/2023; 2041/VMJIM/2022-
096/CO-PM.R. ESCOLA  CONDUGCAO
SANTA MARTA DO PINHAL, LDA.
RENOVACAO DE QUATRO LUGARES DE
ESTACIONAMENTO PRIVATIVO EM RUA
ASSOCIACAO REFORMADOS DE
CORROIOS, N°19-LOJA DTA-CORROIOS,
DE 17/05/2022 A 16/05/2023;
2042/VMJM/2022-96/CO-P.M.R. ESCOLA DE
CONDUCAO DE SANTA MARTA DE
CORROIOS-PEDIDO DE PAGAMENTO EM
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PRESTAGCOES REFERENTE AO VALOR DA
LICENGA DE 4 LUGARES
ESTACIONAMENTO PRIVATIVO;
2063/VMJIM/2022-73/SX-JOAQUIM E LUIS
SOUSA, LDA. RENOVAGCAO DE LICENGA
DE ESPLANADA FECHADA EM PRACA 1°
DE MAIO, 21-21 A, SEIXAL, DE 09/12/2021 A
08/12/2022).

LICENGCA PUBLICIDADE - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1914/VMJIM/2022-1984/AM-GIROD
MEDIAS PORTUGAL, SOC. UNIP. LDA.
LICENGA DE PUBLICIDADE REFERENTE A
UMA LONA NA EMPENA AV 1° DE MAIO, 80-
FOGUETEIRO, DE 10/05/2022 A 09/05/2023;
1934/VMJM/2022-PUBLIRADIO, SA.
RENOVAGAQ LICENGA DE DOIS PAINEIS
PUBLICITARIOS, N°S: 2168/AM, 2174/AM,
DE 01/02/2022 A 31/01/2023;
1935/VMJM/2022-PUBLIRADIO, SA.
RENOVAGCAQ LICENCA DE DOIS PAINEIS
PUBLICITARIOS N°S: 1596/CO E 2167/AM,
DE 01/10/2022 A 30/09/2023;
1963/VMJIM/2022-JUNTA DA FREGUESIA DE
CORROIOS- LICENCIAMENTO DE TRES
PENDOES DE 30X50 POR ROTUNDA NA
FREGUESIA DE CORROIOS.;
2008/VMJM/2022-MESTRES PUBLICIDADE,
SA. RENOVAGAQO DE TRES BANDEIROLAS
EM FERNAQO FERRO, DE 14/05/2022 A
13/05/2023;  2009/VMJM/2022-MESTRES-
PUBLICIDADE, SA. RENOVACAO DE
LICENGCA DE 15 PAINEIS PUBLICITARIOS,
DE 22/05/2022 A 21/05/2023;
2010/VMJM/2022-1581/CO-MESTRES
PUBLICIDADE, LDA. RENOVAGAQ LICENGA
DE PAINEL PUBLICITARIO EM AV VALE DE
MILHAGOS/RUA CIDADE DE LISBOA-
CORRO!OS, DE 24/06/2022 A 23/06/2023;
2011/VMJM/2022-1904/AM-MESTRES
PUBLICIDADE, SA. RENOVAGCAQ DE UM
PAINEL PUBLICITARIO EM EN10/ROTUNDA
CRUZ DE PAU, DE 27/06/2022 A 26/06/2023;
2012/VMJIM/2022-1445/CO 1988/AM-
MESTRES PUBLICIDADE, SA. RENOVAGAQ
LICENGA DE DOIS PAINEIS PUBLICITARIOS

EM AV 25 DE ABRIL/EN1U/SETIDO
CORROICS/SEIXAL, DE 28/06/2022 A
27/06/2023; 2013/VMJM/2022-1262/CO-

AUTEDOR PUBLICIDADE EXTERIOR, LDA.
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RENOVAGAQ LICENGCA DE  PAINEL
PUBLICITARIO EM AV 25 DE ABRIL/EN10C,
DE 01/06/2022 A 31/05/2023;

2014/VMJIM/2022-2205/AM-NOVANISA-
COMERCIO FERRAGENS, FERRAMENTAS
E VIDROS, LDA. LICENCIAMENTO DE
RECLAMO LUMINOSO EM RUA BENTO
GONCALVES, 66-66A-SANTA MARTA DE
CORROIOS, DE 16/05/2022 A 15/05/2023;
2023/VMJIM/2022-59/FF-HORTO DO CAMPO
GRANDE, S.A. RENOVAGAO LICENGA DE
PAINEL EM AV. 23 DE JULHO DE 1833, KM
7. 16/05/2022 A 15/05/2023).

- LICENCIAMENTO DE OBRAS DE
DEMOLIGAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAC/SUBDELEGACAQ DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1906/VMJIM/2022-674/B/1992-
ANTONIO MARTINS FLORES).
LICENCIAMENTO DE OBRAS DE
EDIFICACAO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N%(S) (1919/VMJM/2022-285/B/2021-
VENCESLAU & DUARTE - INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS,  LDA; 1961/ VMJM/2022-
524/B/2022-ITP TECNICA, LDA;
1996/VMJIM/2022-278/B/2018-DINA DA LUZ
EVANGELISTA MARTINHO ALVES DA
CONCEICAQ; 2002/VMJM/2022-118/R/1996-
JESUINO LOPES HESPANHOL;
2086/VMJIM/2022-46/C/1962-JOA0
AUGUSTO CAIXINHA ABREU;
2093/VMJM/2022-459/B/2021-MANUEL
FERREIRA VALE; 2094/VMJIM/2022-
49/B/1982-JOA0 DOS SANTOS  SILVA,
2098/VMJM/2022-174/B/1995-RAMOS &
CRESPO SOCIEDADE DE CONSTRUCOES
E MANUTENCAC, LDA; 2099/VMJM/2022-
342/B/1972-MARCO ALEXANDRE FAGULHA
BARBOSA; 2103/VMJIM/2022-350/B/2022-
NOVA AMBICAO, UNIPESSOAL, LDA;
2111VMIM/2022-26/B/2022-RICARDO
LOURENGO VIEGAS; 2115/VMIM/2022-
89/B/2022-0OSCAR COSTA RODRIGUES;
2117/VMIM/2022-458/B/2021-MANUEL
FERREIRA VALE; 2118/VMJIM/2022-
32/R/2002-ALEXANDRE MIGUEL MARQUES
RODRIGUES; 2120/VMJM/2022-1370/B/2021-
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ALBEN DANAILOV DOBREV).
- MOBILIDADE INTERNA - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGAGAQ DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOQS
No(S)  (1912/VMJM/2022-CONSOLIDAGAO
DEFINITIVA DA MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA DA TRABALHADORA
ALBERTINA DE JESUS COSTA
RODRIGUES; 1977/VMJM/2022-
CONSOLIDAGAO DA MOBILIDADE INTERNA
NA CATEGORIA E EM ATIVIDADE
DIFERENTE DA TRABALHADORA
ODALINDA MARIA MATA LOURENCINHO;
2087/ VMJIM/2022-MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA E EM ATIVIDADE IDENTICA;
2089/VMJM/2022-MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA E EM ATIVIDADE DIFERENTE
DA TRABALHADORA RITA MARIA ESPADA;
2090/VMJM/2022-CONSOLIDAGAO
DEFINITIVA DA MOBILIDADE INTERNA NA
CATEGORIA DO TRABALHADOR DANIEL
FILIPE PEREIRA SOARES GONGALVES).

- OCUPAGAQ DE ESPAGO PUBLICO - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGAGAO/SUBDELEGAGAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1898/VMJM/2022-
485/B/2021-COELHO & FAUSTINO - SOC.
DE CONSTRUGOES, LDA; 1903/VMJM/2022-
136/B/1997-CONDOMINIO DO PREDIO SITO

NA RUA MIGUEL RUSSEL, N° 6
1921/VMJIM/2022-692/B/2021-
HARMONIATREVIDA, LDA;

1922/VMIM/2022-814/B/1978-CATIA  MARIA
ANTUNES CORREIA;  1951/VMJIM/2022-
839/B/1980-CONDOMINIO DO PREDIO SITO
NA  AVENIDA 1°  MAIO N* 103
1955/VMJIM/2022-327/B/1982-CONDOMINIO
PREDIO SITO PRACETA GREGORIO
CRISPIM OLIVEIRA N° 7 ARRENTELA;
2078/VMJM/2022-457/B/1972-
PORMENORINEDITO.
2079/VMJIM/2022-934/B/1988-ZOILA
CAROLINA LOPEZ DIAZ; 2080/VMJIM/2022-

LDA,;

457/B/11972-PORMENORINEDITO. LDA,;
2081/ VMJIM/2022-457/B/1972-
PORMENORINEDITO, LDA;

2082NVMJIM/2022-255/B/2017-CRISTIANO
AMADEU RAMOS DIAS; 2084/VMJM/2022-
457/B/1972-PORMENCORINEDITQ, LDA,;
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2085/VMJM/2022-335/B/1976-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA RUA DAMIAO DE
GOIS N° 7- PAIVAS;, 2106/VMJM/2022-
127/B/2019-BLUE BLOOD MUSIC
UNIPESSOAL, 2109/VMJIM/2022-
127/B/2019-BLUE BLOOD MUSIC
UNIPESSOAL, 2113/VMJIM/2022-
127/B/2019-BLUE BLOOD MUSIC
UNIPESSOAL, LDA; 2114/VMJM/2022-
944/B/2021-CONDOMINIO DO PREDIO SITO
NA RUA DA LIBERDADE N° 64;
2116/VMJIM/2022-127/B/2019-BLUE  BLOOD
MUSIC UNIPESSOAL, LDA;
2119/VMIM/2022-216/B/2001-CONDOMINIO
DO PREDIO SITO NA RUA DAS
DESCOBERTAS N° 17 E 17 A).

- PROJECTO DE ARQUITECTURA - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGAGAOQ/SUBDELEGAGCAO DO
SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS  N%S)  (1954/VMJM/2022-
36/B/1997-NUNO MIGUEL REBOUTA DE
SOUSA; 2001/ VMJM/2022-106/B/2007-
SANTA CASA DA MISERICORDIA DO
SEIXAL).

PROJECTOS DE ESPECIALIDADES
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOCS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (1915/VMJM/2022-185/B/2021-PAULO
JORGE DA SILVA MATOS:; 1981/VMJM/2022-
51/B/2021-JOSE MARIA PEREIRA
MACHADO:; 1983/ VMJIM/2022-31/B/2021-
MARIO NELSON DO ROSARIO CAETANO;
1985/VMJIM/2022-509/B/1979-DE  ALMEIDA
RAINHA, LDA; 2030/VMJM/2022-846/B/2021-
VICTOR MANUEL DOS SANTOS CORREIA;
2038/VMJIM/2022-257/B/1960-3DL - IMPLANT
SPECIALISTS, LDA; 2095/ VMJM/2022-
258/R/2000-JOSE  ANTONIO MONTEIRO

LDA;

LDA;

SIMAO:; 2104/VMJIM/2022-110/B/2003-
FISIOLAR; 2107VMJIM/2022-78/B/2013-
ARMINDO PERTEIRA LUIS;
2112/VMJIM/2022-26/B/2019-RUI MIGUEL

MIRANDA CARROMEU).

- PRORROGACAQ DE PRAZO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS

h
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NS} (1909/VMJIM/2022-504/B/2021-MARIO
JORGE PEDROSA SANTOS;
1920/VMJIM/2022-345/B/2018-FILIPE
ALEXANDRE AMOCRA VELEZ;
1923/VMJIM/2022-746/B/2020-SANDRINA
VAZ FREIRE REBELQO; 1924/VMJM/2022-
265/B/2019-LUIS MANUEL ALVES MARRAO;
2003/VMJIM/2022-4/B/2010-INSPIRAR -
FUNDO ESPECIAL DE  IMOBILIARIO
FECHADO: 2015/VMJIM/2022-468/B/2020-
ROGERIO PAULO SOARES PASSCS;
2032/VMJM/2022-528/B/2020-SUL BUILDING
COMPRA E VENDA IMOVEIS, LDA;
2034/VMJM/2022-136/B/2020-MARCELO
LEAL EMIDIO COSTA; 2101/VMJM/2022-
170/B/2004-BELIEVE IN DIALOGUE
UNIPESSOAL, LDA;  2102/VMJM/2022-
239/B/2020-MARIA  HELENA  MARTINS
GOMES MAGALHAES; 2105/VMJM/2022-
840/B/2020-FERNANDO ANTONIO
CERQUEIROA D. PERFEITO BENEDITO;
2110/VMJIM/2022-289/B/1979-AGOSTINHO
DA SILVA PEDRO; 2121/VMJM/2022-
180/B/2001-PAULO JORGE GOMES DOS
SANTOS; 2122/VMJIM/2022-309/B/2020-
BRUNC MIGUEL MARTINS DOS SANTOS).

- PUBLICACAO DE ATOS EM DIARIO DA
REPUBLICA - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAOD MACALU, POR
DELEGAGCAQ/SUBDELEGACAC DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N(S)  (1926/VMJIM/2022-PUBLICACAO EM
DR DE RATIFICACAO DO ATO DE
HOMOLOGAGCAO DA LISTA UNITARIA DE

ORDENACAO  FINAL  RELATIVA  AO
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE
RECRUTAMENTO PARA O
PREENCHUMENTO DE 2 POSTOS DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE
ASSISITENTE OPERACIONAL -
AGRUPAMENTO ESCOLAS;

1927/ VMJIM/2022-PUBLICAGAC EM DR DA
RATIFICACAO DO ATO DE HOMOLOGAGAO
DA LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO
FINAL RELATIVA AO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO
PARA O PREENCHIMENTO MDE OITOS
POSTOS DE ASSISTENTE OPERACIONLA -
AGRUPAMENTO ESCOLAS PEDRO EANES
LOBATO;  1928/VMJM/2022-PUBLICAGAO
EM DR DE CELEBRACAO DE CONTRATO
COM DIVERSOS TRABALHADORES DO
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PROCEDIMENTO CONCURSAL N©
02/PCC/2019; 1930/VMJIM/2022-
PUBLICACAQ EM DR DA CELEBRAGCAQ DE
CONTRATOS COM TRABALHAORES DO
PROCEDIMENTO  CONCURSAL  REF?
09/PCC/2018; 1931/ VMJIM/2022-
PUBLICACAO EM DR DE HOMOLOGAGAO
DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO
FINAL DESPACHO N° 1853/VMJM/2022).

- RATIFICAGAQ - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAO MACALU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) (2056/VMJM/2022-RATIFICAGAO DO
ATO DE HOMOLOGAGCAO DA LISTA

UNITARIA' DE  ORDENACAO FINAL
RELATIVA AO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM PARA

PREENCHIMENTO DE 3 POSTSQ DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE ASSISTENE
OPERACIONAL - AGRUP. ESCOLAS DR.
ANTONIO AUGUSTO LOURO).

- REDUCAO CAUCAO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JCAO MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) (1911/VMJIM/2022-162/B/2019-COLINA
DO OQUTEIRO IMOBILIARIO E SERVIGOS,
LDA).

- SUBSTITUICAO DE CAUCAO - LISTA DOS
DESPACHOS EFECTUADOS PELA SRA.
VEREADORA MARIA JOAO MACAU, POR
DELEGACAO/SUBDELEGACAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S)  (1956/VMJM/2022-9/G/1998-ANTONIO
XAVIER DE LIMA CABECA DE CASAL DA
HERANGCA DE; 1997/VMJM/2022-5/G/1997-
JOAO PAULO ALVES ANTUNES DA SILVA;
1998/VMJM/2022-5/G/1997-JOAQUIM  JOSE
CALEIRO  PLACIDO; 2018/ VMJM/2022-
50/G/1996-ANT+ONIO BARATA JOAQUIM;
2047/VMJM/2022-5/G/1997-JOAQUIM  JOSE
CALEIRQ PLACIDO).

- SUBSTITUICAO DE EMPREITEIRC - LISTA
DOS DESPACHOS EFECTUADOS PELA
SRA. VEREADORA MARIA JOAO MACAU,
POR DELEGACAQ/SUBDELEGAGAC DO

SR. PRESIDENTE DA CAMARA.
DESPACHOS No(S)  (1948/VMJM/2022-
163/B/2008-JUSTLOVE BUILDING
UNIPESSOAL, LDA,; 2026/VMJIM/2022-
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315/B/2021-MEDISONHO SOCIEDADE DE

MEDIAGCAQ IMOBILIARIA, LDA,
2029/VMJIM/2022-157/B/2008-JUSTLOVE
BUILDING UNIPESSOAL, LDA;
2033/VMJIM/2022-167/B/2008-JUSTLOVE
BUILDING UNIPESSOAL, LDA,;
2036/VMJM/2022-148/B/2008-JUSTLOVE
BUILDING UNIPESSOAL, LDA,;

2039/VMJIM/2022-168/B/2008-JUSTLOVE
BUILDING UNIPESSOAL, LDA)

- SUBSTITUICAO DO DIRETOR TECNICO -
LISTA DOS DESPACHOS EFECTUADOS
PELA SRA. VEREADORA MARIA JOAO
MACAU, POR
DELEGAGCAQ/SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA., DESPACHOS
N°(S) {1952/VMJM/2022-163/B/2008-
JUSTLOVE BUILDING UNIPESSOAL, LDA,;
2025/VMJM/2022-168/B/2008-JUSTLOVE

BUILDING UNIPESSOAL, LDA,;
2027/ VMJIM/2022-157/B/2008-JUSTLOVE
BUILDING UNIPESSOAL, LDA,;

2031/VMJM/2022-167/B/2008-JUSTLOVE

BUILDING UNIPESSOAL,LDA;
2037/VMJIM/2022-884/B/2021-
COSNTRUPRQJECT - SOLUGOES
IMOBILIARIAS , LDA; 2040/VMJM/2022-
148/B/2008-JUSTLOVE BUILDING
UNIPESSOAL, LDA;  2064/VMJM/2022-
291/B/2021-BCDZ - ASSET MANEGEMENT,
LDA).

- SUPLEMENTO - LISTA DOS DESPACHOS
EFECTUADOS PELA SRA. VEREADORA
MARIA JOAQ MACAU, POR
DELEGACAQ/SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N%8) (1965/VMJIM/2022-SUPLEMENTO DE
PENOSIDADE E INSALUBRIDADE PARA
TRABALHADORES NA CARREIRA GERAL
DE ASSISTENTE OPERACIONALY).

» finformagdo n° 167/2022 - Relatorio de
atividades do Departamento de Recursos
Humanos, referente ag més de abril.

¥ Informacio n° 168/2022 — Relatério de
atividades das seguintes unidades organicas:
Segac de Licenciamentos Administrativos,
Ocupagido do Espago Pulblico e Publicidade;
Departamento de Urbanismo e Mobilidade —
Infraestruturas; Divisdo do Planeamento,
Mobilidade e Regeneracao Urbana; Divisao de
Gestao urbanistica; Divisao Administrativa de
Urbanismo, referente ao més de abril.

» Informacgdo n° 169/2022 — Relagdo de
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despachos proferidos, pelo Senhor Diretor do
Departamento de Compras e Logistica, Eng.®
Pedro Amorim, no ambito da delegacéo e
subdelegagdo de competéncias decorrente do
despacho n.° 1678-PCM/2021, datado de 22
de outubro, informa sobre os despachos
proferidos entre o periodo de 01 a 30 de abril.
» Informagdo n° 170/2022 — Relagao de
despachos proferidos pelo Senhor Vereador
Bruno Santos, no ambito da delegacdo e
subdelegagdo de competéncias decorrente do
despacho n® 1678-PCM/2021, datado de 22
de outubro, no periodo compreendido de 01 a
30 de abril, & arquivados em pasta anexa.

AUDIENCIA PREVIA LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR
VEREADOR  BRUNO  SANTOS, POR
DELEGAGAO! SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA DESPACHOS
N°(S}) 367/VBS/2022-2021/500.10.301/1862-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
MARIA MANUELA BATISTA MARTINS

(ANEXO 8); ~ 368/VBS/2022-
2022/500.10.301/724-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ AXL-

EMPREENDIMENTOS CABECA DE CASAL
DE HERANGCA ANTONIO XAVIER DE LIMA
{ANEXQO 7 369/VBS/2022-
2021/500.10.301/3148-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ RUA GINASIO
CLUBE DE CORROIOCS, S/N, LUGAR DE
CORROIOS, FREGUESIA  CORROIOS,
CONCELHO SEIXAL (ANEXO 1)
370/VBS/2022-2021/500.10.301/3148-

DIVISAQ DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
RUA GINASIO CLUBE DE CORROIOS, SN,
LUGAR CORROIOS, FREGUESIA
CORROQIOS, CONCELHO SEIXAL (ANEXO
10); 371/VBS/2022-2021/500.10.301/2676-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
TERRENC PROVADO RUA MANUEL DE
AZEVEDO, LOTE 639, FERNAO FERRO,
FREGUESIA FERNAO FERRO (ANEXO 5);
372/VvBS8/2022-2021/500.10.301/2769-

DIVISAQ DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
RUA DA LIBERDADE, N.°59, LUGAR SEIXAL,
UNIAO FREGUESIAS SEIXAL, ARRENTELA
E ALDEIA PAIO PIRES (ANEXO 5)
390/VBS/2022-2020/500.10.301/762-DIVISAO
DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°765.AMB/DFM/2020 MARIA DA
CONCEICAO MIRANDA MARQUES -
CABECA DE CASAL DA HERANGCA (ANEXO
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10); 399/VBS/2022-F331/2021-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROMESSAS
SUBERANAS RESTAURAGAQ E CONFEGAO
DE SUSHI, LDA;
400/VBS/2022-519.AMB/DFM/2020-DIVISAO
DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2019/300.40.503/984 - 519.AMB/DFM/2020
- PROCEDER AQ CORTE VEGETAGAO
HERBACEA, ARBUSTIVA E ARBOREA
(PINHEIROS  BRAVOS E  ACACIAS);
433/VBS/2022-2020/710.10.001/997-DIVISAO
DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2020/710.10.001/997
1336.AMB/DFM/2020 - PROCEDER CORTE
VEGETACAO HERBACEA, ARBUSTIVA E
ARBOREA (ACACIAS DE PORTE
ARBOREO), NA AVENIDA MARISOL, LOTE
270, VALADARES, FREGUESIA CORROIOS;

439/VBS/2022-F462/2021 -DIVISAQ DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/5400.10.301/72 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
- BELMIRA DA CONCEICAO MARUQES
GONGALVES MARTINS E A MNUEL
MARTINS (PROPRIETARIOS);

440/VBS/2022-FA463/2021 -DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/5400.10.301/73 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
JOAO MARTINS E A LUCIANO
GONGALVES MARTINS (PROPRIETARIOS);

441/VBS/2022-F464/2021 -DIVISAO DE
FISCALIZACAOQ MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/5400.10.301/74 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
ANTONIO  GONGALVES MARTINS
(PROPRIETARIO); 442/VBS/2022-F465/2021-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO N.°2022/5400.10.301/75
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE
DEUS DE MANGUALDE EM AMORA

(ARRENDATARIO} -  BELMIRA DA
CONCEICAQ  MARQUES  GONGCALVES
MARTINS E A MANUEL MARTINS
(PROPRIETARIOS); 443/VBS/2022-
F466/2021-DIVISAO  DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/5400.10.301/76 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
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- ANTONIO DE JESUS GONGALVES E
LURDES DE JESUS ANTAO
(PROPRIETARIQ); 444/VBS/2022-F467/2021-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO N.°2022/5400.10.301/77 -
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE
DEUS DE MANGUALDE EM AMORA
(ARRENDATARIO) - BRAZILINO PENDAO
MIRANDA (PROPRIETARIO); 445/VBS/2022-

F468/2021-DIVISAQ DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.%2022/5400.10.301/78 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
- MARIA GUILHERMINA PEREIRA DE ABREU
TOME POVOA MIRANDA (PROPRIETARIO);

446/VBS/2022-F469/2021 -DIVISAO DE
FISCALIZACAC MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/5400.10.301/79 - IGREJA

EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE
MANGUALDE EM AMORA (ARRENDATARIO)
- TINGTING ZHOU (PROPRIETARIO);
449/VBS/2022-1172.AMB/DFM/2022-DIVISAO
DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2019/500.10.301/460 -
1172.AMB/DFM/2020 - PROCEDER AO
CORTE DE VEGETACAQO HERBACEA,
ARBUSTIVA E ARBOREA, NA TRAVESSA
MOINHO DE CORROIOS, N.°1, PINHAL DO
GENERAL, FREGUESIA DE FERNAO
FERRQ; 461/VBS/2022-1320. AMB/DFM/2020-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2020/500.10.301/1657 _
PROCEDEREM  CORTE  VEGETAGAO
HERBACEA E ARBUSTIVA - RUA JOAQO
VILLARET, LOTE B145 (ANTIGO LOTE 1070),
NO LUGAR DE LARANJEIRAS, FREGUESIA
DE FERNAO FERRO; 462/VBS/2022-
2841 AMB/DFM/2019-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2019/500.10.301/995 PROCEDEREM
CORTE VEGETAGAO HERBACEA E
ARBUSTIVA RUA PROFESSOR EGAS
MONIZ, LOTE DE GAVETO COM AVENIDA
25 DE ABRIL, NO LUGAR DE BACELOS DE
GAIO, ALDEIA DE PAIO  PIRES;
497/VBS/2022-2019/500.10.301/543-DIVISAO
DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°885.AMB/DFM/2018 - CARLOS ANTONIO

LEAL SERAFIM - PROCEDEREM
DESMATACAO E  PODA/ABATE DOS
PINHEIROS INVADAM ESPAGCO AEREO

ALHEIO; 498/VBS/2022-2019/500.10.301/562-
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DIVISAO DE FISCALIZACAQ MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°1087.AMB/DFM/2018 -
CARLOS ANTONIO LEAL SERAFIM
PROCEDEREM A PODA/ABATE DOS
PINHEIROS INVADAM ESPACO AEREO E
CABOS DE ELETRICIDADE; 499/VBS/2022-
2022/500.10.301/1139-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.21227 AMB/DFM/2019 - PROCEDEREM AQ
CORTE DE VEGETAGCAO ESPONTANEA E
ARBUSTIVA, BEM COMO A REMOGAO E
DEPOSICAO ADEQUADA RESPETIVOS
SOBRANTES; 500/VBS/2022-
2021/500.10.301/2150-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.®1482.AMB/DFM/2021 ANTUNES E
COSTA PROMOGAQ  IMOBILIARIA -
PROCEDEREM GESTAO COMBUSTIVEL
BEM COMO REMOGAQ E DEPOSICAO
ADEQUADA RESPETIVOS SOBRANTES;
501/VBS/2022-2021/500.10.301/534-DIVISAQ
DE FISCALIZACAQ MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°334. AMB/DFM/2020 - QUINTA DO ERMO
LDA PROCEDEREM A PODA DOS
SOBREIRCS E QUTRAS ARVORES QUE
PROJETEM COPA PARA VIA PUBLICA, BEM
COMO REMOGCAC E  DEPOSICAQO
ADEQUADA DOS SOBRANTES.

- AUTO DE EMBARGO DE OBRAS - LISTA
DOS DESPACHOS EFETUADOS PELO SR.
VEREADOR BRUNO SANTOS, POR
DELEGACAQ/ SUBDELEGAGCAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) 363/VBS/2022-F107/2022-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ AUTC DE
EMBARGO DE OBRAS N.°68/2022

PROCESSO N.°640.0U/DFM/2022 -
2022/500.10.301/767; 364/VBS/2022-
F263/2019-DIVISAO  DE  FISCALIZACAQ
MUNICIPAL/ AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS N.°73/2022 - PROCESSC
N.°1122.0U/DFM/2019 -
2019/500.10.301/598; 365/VBS/2022-
F102/2022-DIVISAO  DE  FISCALIZACAO
MUNICIPAL/ AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS N 265/2022 - PROCESSO

N.°675.0U/DFM/2022 — 2022/500.10.301/792;
420/VBS/2022-F119/2022-DIVISAD DE
FISCALIZACAC MUNICIPAL / AUTO DE
EMBARGC DE  OBRAS  N.°080/DFM-
FOU/2022; 431/VBS/2022-F121/2022-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
PROCESSC  N.°2022/500.10.301/1019 -
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AUTO DE EMBARGO DE OBRAS N.°85/DFM-
FOU/2022 - RUA ALMADA NEGREIROS,
N.°255B (LOTE 72MN), MORGADOS NOVOS,
FREGUESIA DE FERNAQD  FERRO;
463/VBS/2022-F127/2022-DIVISAQ DE
FISCALIZAGAC MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1070 - 922.0U/DFM/22 -
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS N.°88/DFM-
FOU/2022; 464/VBS/2022-F130/2022-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1091
939.0U/DFM/22 - AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS N.°99/DFM-FOU/2022.;
465/VBS/2022-F129/2022-DIVISAQ DE
FISCALIZACAC MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1089 - 937.0U/DFM/22 -
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS N.°95/DFM-
FOU/2022.; 475/VBS/2022-F89/2022-DIVISAQ
DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL / RUA
ANTONIO ALEIXO LOTE 617, FOROS DE
AMORA ~ 563.QU/DFM/22; 481/VBS/2022-
F124/2022-DIVISAQ  DE  FISCALIZACAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1031 - 900.0OU/DFM/2022
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS
N.287/DFM/2022; 482/VBS/2022-F117/2022-
DIVISAO DE FISCALIZACAC MUNICIPAL/

PROCESSO N.°2022/500.10.301/963 -
852.0U/DFM/2022 - AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS  N.°79/DFM/2022, 483/VBS/2022-
F116/2022-DIVISAO DE  FISCALIZACAC
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/962 - 851.0U/DFM/2022 -
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS

N.°78/DFM/2022; 4841N/BS/2022-F128/2022-
DIVISAQ DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESS0O N.°2022/500.10.301/747
622 OU/DFM/2022 - AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS  N.°93/DFM/2022; 485/VBS/2022-
F123/2022-DIVISAO DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1029 - 899.0U/DFM/2022
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS
N.°89/DFM/2022; 486/VBS/2022-F122/2022-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1028
898,0U/DFM/2022 - AUTO DE EMBARGO DE
OBRAS  N.°86/DFM/2022; 502/VBS/2022-
F139/2022-DIVISAO DE  FISCALIZAGAC
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1147 - 993.OU/DFM/2022
AUTO DE EMBARGO DE OBRAS
N.°103/DFM/2022; 503/VBS/2022-F140/2022-
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DIVISAO DE FISCALIZAGAC MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1182
1033.0U/DFM/2022 - AUTO DE EMBARGO
DE OBRAS N.?107/DFM/2022.

AUTO DE VISTORIA LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR
VEREADOR BRUNO  SANTOS, POR
DELEGACAQ/ SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) 396/VBS/2022-77-H/2020-DIVISAQ DE

HABITACAO / RUA JOAO GONGALO
ZARCO, 14, R/C ESQ, ARRENTELA;
397/VBS/2022-31-H/2022-DIVISAO DE
HABITAGAC / AVENIDA BIOR]
METALURGICOS, 18, R/C DTO
MURTINHEIRA; 452/VBS/2022-20-H/22-
DIVISAO DE HABITAGAO /| RUA

MAGALHAES LIMA, 2 R/C DTO - AMORA,;
453/VBS/2022-10-E/2022-DIVISAQ DE
HABITACAQ / AVENIDA VIEIRA DA SILVA, 45
- SANTA MARTA DO PINHAL; 454/VBS/2022-
22-H/2022-DIVISAQ DE HABITACAO / RUA
GENERAL HUMBERTO DELGADO, 1, 1° A,
PAIVAS: 455/VBS/2022-41-H/2022-DIVISAO
DE HABITACAC /RUA MANUEL TEIXEIRA
GOMES, 11, 4°B — AMORA; 456/VBS/2022-
38-H/2022-DIVISAO DE HABITACAO / RUA
SOCIEDADE MUSICAL 5 DE OUTUBRO, 42,
R/C, UNIAQ DE FREGUESIAS;
457/VBS/2022-13-E/2022-DIVISAQ DE
HABITAGAO / RUA DE SAQ FRANCISCO, 4 E
8, AMORA; 458/VBS/2022-06-E/2022-
DIVISAO DE HABITACAO /RUA VITOR
SANTOS, 25 SANTA MARTA DO PINHAL;
459/VBS/2022-11-E/2022-DIVISAD DE
HABITAGAQ / AVENIDA VIEIRA DA SILVA 25,
PRACETA ANTONIO DE ANDRADE, 23 E 23A
- SANTA MARTA DO PINHAL; 460/VBS/2022-
09-E/2022-DIVISAO DE HABITACAO / RUA
NATALIA CORREIA, 18 - SANTA MARTA DO
PINHAL.

- DECISAQO FINAL - LISTA DOS DESPACHOS
EFETUADOS PELO SR. VEREADOR BRUNO
SANTOS, POR DELEGACAO/
SUBDELEGAGAOQ DO SR. PRESIDENTE DA
CAMARA. DESPACHOS N°(S) 381/VBS/2022-
2020/500.10.301/2480-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ RUA ROQUE
GAMEIRO, N.°18 E 20, LUGAR FOROS DE
CATRASPONA, FREGUESIA  FERNAO
FERRO (ANEXO 9);  388/VBS/2022-
2019/500.10.301/724-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
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N.°3494 AMB/DFM/2018 - RUA MOUZINHO
DA SILVEIRA, N.°5, LUGAR FLOR DA MATA,
FREGUESIA FERNAO FERRO (ANEXO 6);
389/VBS/2022-2020/500.10.301/1278-

DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
PROCESSO N.2943 AMB.DFM/2020
HERDEIRA MONICA SOFIA RODRIGUES
MARUQES DA CRUZ (ANEXO 13);
308/VBS/2022-821 AMB/DFM/2018-DIVISAD
DE FISCALIZACAO MUNICIPAL / MARIA
CELESTE PEREIRA ANTUNES TRISTAO;
432/VBS/2022-2020/710.10.001/1635-

DIVISAO DE FISCALIZACAC MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2020/710.10.001/1635
PROCEDER A MANUTENCAO DOQIS
SOBREIROS (ESPECIE PROTEGIDA) QUE
ESTAO ENCOSTADOS A EMPENA DO
N.°57A E CUJOS RAMOS TOCAM NO CHAO
- RUA MARIALVA, N.°59, VALE MILHACOS,
FREGUESIA CORROIOS: 434/VBS/2022-
2020/500.10.301/1079-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2020/500.10.301/1079 -
2087 AMB/DFM/2019 - IMOFLOR
ADMINISTRACAO E COMERCIO
IMOBILIARIO, SA - PROCEDER CORTE
VEGETAGAO HERBACEA E ARBUSTIVA,
AVENIDA DR. ARLINDO  VICENTE,
TRASEIRAS N.°49, TORRE MARINHA.

- EXECUGAO DELIB. PED. CABIMENTO

REABELITE PREDIO - LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR
VEREADCR BRUNO  SANTOS, POR

DELEGACAO/ SUBDELEGAGCAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NO(S) 477/VBS/2022-394/DH/SGAH-DIVISAO
DE HABITAGAOQ/ PROCESSO
N.°2019/850.10.003.01/4 - EXECUGAO DE
DELIBERAGAQ PEDIDO DE CABIMENTO
PROGRAMA "REABILITE O SEU PREDIO".

- OCUPAGCAQ DE ESPACO PUBLICO - LISTA
DOS DESPACHOS EFETUADOS PELO SR.
VEREADOR BRUNO SANTOS, POR
DELEGAGCAQ/ SUBDELEGAGAO DO SR
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NO(S) 373/VBS/2022-52-24-GE-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3582 - ARNALDO JOAO
DA CONCEIGAO SOARES (ANEXO 7);
374/VBS/2022-52-24-GE-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3582 -AT AUTORIDADE
TRIBUTARIA E ADUANEIRA (ANEXO 8);



Municipio do Seixal
Camara Municipal

Ata n® 10/2022

Reunido Ordindria da Camara Municipal do Seixal de 25 de maio de 2022

375/VBS/2022-88-1 2-LA-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3363 - PAULO

FERNANDO MAGALHAES NEVES (ANEXO
6); 376/VBS/2022-74-61-RH-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3904 AGOSTINHO
NELSON LOPES GUERRA (ANEXO 6);
377/VBS/2022-38-13-CB-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/1426 - PAULO JORGE
TORRES  GONCALVES (ANEXO  6);
378/VBS/2022-53-10-NQ-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/2434 JOAOD
FERNANDO DA SILVA VILARINHO DE MELO
(ANEXO 6); 379/VBS/2022-78-55-GM-
DIVISAO DE FISCALIZACAQ MUNICIPAL/
PROCESSO N.°2021/500.10.301/1965 - GIL
EANES RAMOS CARVALHO (ANEOX 6);

380/VBS/2022-48-11 -BA-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3229 - CARLOS

ALBERTO BASEIRO MARTINS RODRIGUES
(ANEXO 6); 382/VBS/2022-65-17-GX-
DIVISACO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2021/500.10.301/3585 -
EDUARDO JORGE RIBEIRO DOS SANTOS
(ANEXO 6}, 383/VBS/2022-65-17-GX-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°2021/500.10.301/3585

TRIBUNAL JUDICIAL DE LISBOA (ANEXO 7);
384/VBS/2022-82-89-FF-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/491 JOAO FILIPE
CARVALHO PEREIRA {ANEXO 8);
385/VBS/2022-53-28-RB-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3115 DJHAIDMY
FERREIRA DA CONCEICAO (ANEXO 11}
386/VBS/2022-23-97-HU-DIVISAQ DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3407 - ELAINE CRISTINA
XAVIER DA SILVA  (ANEXO 22)
387/VBS/2022-14-13-LM-DIVISAO DE
FISCALIZACAQO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3407 RANIERE
GABRIEL NUNES GONGALVES (ANEXO 23},
402/VBS/2022-84-17-IR-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / SONIA
CATARINA CASMARRINHA RODRIGUES
PERALTA (ANEXO 11}; 403/VBS/2022-21-25-
RS-DIVISAQ DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL
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/ DANILSON MANUEL FERREIRA ANDRADE
(ANEXO  13);  404/VBS/2022-55-87-JI-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
RUBEN FERNANDO DOS SANTOS RIBEIRO
(ANEXO  14),  405/VBS/2022-73-87-GC-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
SOFINIOC SA (ANEXO 8); 406/VBS/2022-05-
41-DGDIVISAO  DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL / ANTONIO JOAQUIM NETO
RODRIGUES - PROPRIETARIO (ANEXO 6);
407/VBS/2022-05-41-DG-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / TRIBUNAL
JUDICIAL DA COMARCA DE ALMADA
(ANEXO  6);  408/VBS/2022-51-67-HB-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
RUI MANUEL PINTO SARAGOGA BICHO
(ANEXO  30)  409/VBS/2022-10-49-XJ-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
BANCO COFIDIS, SA (ANEXO 20);
410/VBS/2022-97-91-IC-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / SMAILON
FERREIRA DOS SANTOS (ANEXO 9);
411/VBS/2022-58-85-NT-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / INOCENCIO
MANUEL SILVA ANDRADE (ANEXO 6);
412/VBS/2022-95-RS-42-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL / BPN - PARIBAS
PERSONAL FINANCE, SA (ANEXO 7);
413/VBS/2022-96-12-NJ-DIVISAQ DE
FISCALIZAGAO  MUNICIPAL  /  ALINE
ROSANA MORENO BAPTISTA (ANEXO 1);
414/VBS/2022-85-47-VZ-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL / BANCO
CREDIBOM, SA (ANEXO 12); 415/VBS/2022-
61-58-QB-DIVISAO DE  FISCALIZAGAQ
MUNICIPAL / ANTONIO  ASSUNGAO
UNIPESSOAL (ANEXO 4); 416/VBS/2022-61-
58-QB-DIVISAO  DE FISCALIZAGAO
MUNICIPAL / TRIBUNAL JUDICIAL DA
COMARCA DE ALMADA (ANEXO 5);
417/VBS/2022-61-58-QB-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL / TRIBUNAL 1.2

INSTANCIA DAS CONTRIBUIGOES
IMPOSTOS  SEIXAL 2 {ANEXO  6),
418/VBS/2022-21-25-EB-DIVISAO DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL / ANGELO
CARDOSO PEDRO {ANEXO 7
419/VBS/2022-21-25-EB-DIVISAQ DE

FISCALIZAGAO MUNICIPAL / TRIBUNAL
JUDICIAL DA COMARCA DE ALMADA
(ANEXO 8); 435/VBS/2022-20-39-MF-
DIVISAO DE FISCALIZAGCAO MUNICIPAL/
NELSON MANUEL MARTINS MOTA (ANEXO
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4);  436/VBS/2022-20-39-MF-DIVISAO  DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL/ BANCO
COFIDIS, SA (ANEXO b); 437/VBS/2022-58-
21-LR-DIVISAC DE FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ EMANUEL LOPES VARELA
{ANEXO 7); 438/VBS/2022-82-74-OH-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL/
NUNO FILIPE MORUJO DUARTE GUERRA
(ANEXO 4); 468/VBS/2022-82-07-JP-DIVISAQ
DE FISCALIZACAO MUNICIPAL / CLIMAVAC

ENERGIAS RENOVAVE[S LDA,;
469/VBS/2022-33-33-NN-DIVISAO DE
FISCALIZAGCAO MUNICIPAL /

ESTIMATIVARECORD LDA; 470/VBS/2022-
0X-29-60-DIVISAO DE  FISCALIZACAO
MUNICIPAL / FERNANDO LUIS DE SOUSA
CRUZ PARRADO; 471/VBS/2022-17-30-IH-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL /
WILSON IDER RODRIGUES MIRANDA,;
472/VBS/2022-41-91-NU-DIVISAO DE
FISCALIZACAO  MUNICIPAL /  MAX
WALLENSTEIN TEIXEIRA FREITAS;
473/VBS/2022-35-51-MZ-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / LUIS PAULO
CABRAL PINHEIRO; 474/VBS/2022-74-38-
RU-DIVISAO DE FISCALIZAGAQC MUNICIPAL
{  FRANCISCO ANTONIO SILVA LUZ;
487/VBS/2022-49-78-FC-DIVISAQ DE
FISCALIZAGAC MUNICIPAL/ PROCESSO
N.22021/500.10.301/3873 - DIOGOC FILIPE
NUNES VIDAL (ANEXO 8); 488/VBS/2022-42-
49-MH-DIVISAO DE FISCALIZACAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.22021/500.10.301/3680 - JAIME ARNALDO
SILVA BARROSO (ANEXO 7); 489/VBS/2022-

35-85-VC-DIVISAC DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3357 - JOSE LUIS
CANHAO MARMELEIRO (ANEXO  6);

490/VBS/2022-67-25-GQ-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3847 - FATIMA ANDANI
NURMAMADE (ANEXO 7); 491/VBS/2022-XB-

63-90-DIVISAO DE FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/3447 - CARLOS
ALBERTO GOMES VALE (ANEXO 5}
492/VBS/2022-0E-99-25-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.?2021/500.10.301/173 - CARMEN

MANUELA RODRIGUES CALADO (ANEXO
6);,  493/VBS/2022-04-70-JL-DIVISAO  DE
FISCALIZACAC MUNICIPAL/ PROCESSO
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N.°2021/500.10.301/3449 - FABIO MIGUEL
MENDES COSTA (ANEXO 6); 494/vBS&/2022-
99-79-GM-DIVISAO DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/3441 RUI CARLOS
PEREIRA DE RIO INACIO (ANEXO 7);
495/VBS/2022-68-75-PE-DIVISAO DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2021/500.10.301/3218 - MUHAMMAD
ZUBAIR BUTT (ANEXO 5); 496/VBS/2022-XP-

82-11-DIVISAO DE FISCALIZACAO
MUNICIPAL/ PRCCESSO
N.°2021/500.10.301/36377 - FERNANDO
CORREIA MATA (ANEXO 6).

- POSSE ADMINISTRATIVA - LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR
VEREADOR BRUNO  SANTOS, POR

DELEGACAO/ SUBDELEGACAC DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
NS)  430/VBS/2022-2019/500.10.301/738-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL/
PROCESSO  N.°1239.AMB/DFM/2017
POSSE ADMINISTRATIVA, PELO PRAZO
ESTRITAMENTE NECESSARIO, A PARTIR
DE 21 ABRIL 2022 DO TERRENOQ SITO NA
AVENIDA VINTE E CINCO DE ABRIL, N.*126,
SANTA MARTA DE CORROIOS, AMORA.

PROPOSTA DE ABERTURA DE
PROCEDIMENTO - LISTA DOS DESPACHOS
EFETUADOS PELO SR. VEREADOR BRUNO
SANTOS, POR DELEGAGAQ/
SUBDELEGACAC DO SR. PRESIDENTE DA
CAMARA. DESPACHOS N%(S) 392/VBS/2022-
265/DCA/2022-DIVISAO  DE  ESPAGOS
VERDES/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/391 -AQUISICAO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE AREA

RELVADA,; 394/vBS/2022-333/DCA/2022-
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LOGISTICA/ AQUISICAO DE

COMBUSTIVEIS RODOVIARIOS PARA A
FROTA MUNICIPAL, NA MEDIDA DO
ESTRITAMENTE NECESSARIO, UMA VEZ
QUE 0 CONCURSO PUBLICO
1317/DCA/2021 AINDA NAO SE ENCONTRA
EM EXECUCAO SUJEITO VISTO TRIBUNAL
DE CONTAS; 423/VBS/2022-422/DCA/2022-
PELOURC DO DESPORTO, HABITACAQ,
AMBIENTE E FISCALIZACAQ/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/206 AQUISICAQ
ESTUDO DE AVALIACAO GRAU
SATISFAGAQ MUNICIPES RELATIVAMENTE
AOS SERVICOS NO MUNICIPIO DO SEIXAL,;
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425/VBS/2022-342/DCA/2022-DIVISAO  DE
RECOLHA DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANQS/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/470 - AQUISICAO DE
SACOS DESCARTAVEIS PARA
CONTENTORES SEMI-ENTERRADQS;
426/VBS/2022-29/DCA/2022-

DEPARTAMENTO DE DESPORTO /
PROPOSTA PARA SUBSTITUICAO DA
ILUMINACAO ARTIFICIAL DO CMACS;
427/VBS/2022-331/DCA/2022-DIVISAO  DE
GESTAQ DE FROTA MUNICIPAL/ CONSULTA
PREVIA PROCESSO
N.©2022/300.10.005/407 AQUISICAO
SERVICOS REPARAGCAO URGENTE MOTOR
EMBARCACAO  "VARINO  AMOROSO";

448/VBS/2022-358/ DCA/2022—DIVISA9 DE
ESPACOS VERDES / AQUISIGAO DE
SERVICOS DE RECUPERACAO DE

ESPACOS VERDES NA UNIAO DE
FREGUESIAS SEIXAL, ARRENTELA DE
ALDEIA PAIO PIRES; 505/VBS/2022-
335/DCA/2022-DIVISAO  DE  ESPACOS
VERDES / AQUISICAQC DE ARVORES E
OUTRAS ESPECIES; 507/VBS/2022-
441/DCA/2022-DIVISAC DE RECOLHA DE
RESIDUOS  SOLIDOS  URBANOS  /
PRESTACAO DE  SERVICOS  PARA
RECOLHA DE RESIDUOS VERDES;
508/VBS/2022-509/DCA/2022-DIVISAQ  DE
RECOLHA DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS / SACOS DE ELEVAGCAO PARA
CONTENTORES SEMI ENTERRADOS.

- PROPOSTA DE ADJUDICACAO - LISTA
DOS DESPACHOS EFETUADOS PELO SR.
VEREADOR BRUNC  SANTOS, POR
DELEGACAO/ SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S) 366/VBS/2022-174/DCA/2022-
PELOURO DO DESPORTOQ, HABITAGAQ,
AMBIENTE E FISCALIZAGAQ/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/229 - AQUISICAO DE
REMOGAQ DE ESTRUTURAS,
TRANSPORTE A VASADOURO, NOS
BAIRROS SANTA MARTA DO PINHAL E
BAIRRO LOBATEIRA, POR FORMA A
IMPEDIR E CONTER PROPAGAGAO COVID;
391/VBS/2022-419/DCA/2022-PELOURO DO
DESPORTO, HABITACAO, AMBIENTE E
FISCALIZACAQ/ PROCESSO
N.24/PDHAF/2022 - 2022/300.10.005/396
AQUISICAO SERVICOS ALOJAMENTO E
HOSPEDAGEM DE UM CAVALO
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APREENDIDO AOD ABRIGO AUTO
APREENSAQ N.°390577191, REFERENTE
AQ NUIPC 141/19.0GBALM; 393/VBS/2022-
97/DCA/2022-DIVISAO DE RECOLHA DE

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS/
PROCESSO N.°2022/300.10.005/183 -
AQUISICAO DE SACOS DESCARTAVEIS;
424/VBS/2022-261/DCA/2022-DIVISAO  DE
HIGIENE URBANA/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/347 - AQUISICAC DE
SOLUCAO PARA CONTROLAR

CRESCIMENTO DAS ERVAS INFESTANTES;
428/VBS/2022-370/DCA/2022-GABINETE DE
SEGURANCA ALIMENTAR E BEM-ESTAR

ANIMAL - CROACS/ AQUISICAO DE
CREDITOS SIAC (SISTEMA DE
INFORMAGAQ DE ANIMAIS DE
COMPANHIA), OBRIGATORIO REGISTO

DOS ANIMAIS DO CROACS; 476/VBS/2022-
78/DCA/2022-DIVISAQ DE HIGIENE URBANA
/{ PROCESSO N.°2022/300.100.005/147
AQUISICAO DE SERVICOS DE CONTROLE
DE PRAGAS; 480/VBS/2022-333/DCA/2022-

DEPARTAMENTO DE  COMPRAS E
LOGISTICA / DIVISAO DE FROTA
MUNICIPAL / RI:86/2022; 504/VBS/2022-

253/DCA/2022-DIVISAO DE RECOLHA DE
RESIDUQOS SOLIDOS URBANOS /
AQUISICACO DE 200 CONTENTORES DE
1000ML; 506/VBS/2022-422/DCA/2022-
PELOURO DO DESPORTO, HABITAGAO,
AMBIENTE E FISCALIZAGAO/ PROCESSO
N.°2022/300.10.005/260 CONSULMARK?2,
LDA. AQUISICAO DE ESTUDO DE
AVALIACAO DO GRAU DE SATISFAGAO
DOS MUNICIPES RELATIVAMENTE AOS
SERVIGOS NO MUNICIPIO DO SEIXAL.

- PROPOSTA DE EMBARGO - LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR.
VEREADOR BRUNQ SANTOS, POR
DELEGACAQ/ SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N9(S) 359/VBS/2022-F121/2022-DIVISAC DE
FISCALIZAGCAC MUNICIPAL / PROCESSO
N ©2022/500.10.301/1019 - 895.0U/DFM/2022
RELATORIO DE  ACCAOQ DE
FISCALIZACAO TECNICA N.®172.RS.2022;
360/VBS/2022-F122/2022-DIVISAD DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1028 - 898.OU/DFM/2022
- 1378/B/2021 - ADENDA AO RELATORIO
N.°29247/2022; 361/VBS/2022-F123/2022-
DIVISAO DE FISCALIZACAO MUNICIPAL /
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PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1029 -
899.OU/DFM/2022 - 1337/B/2021 - ADENDA
AD RELATORIO N.°29249/2022;
362/VBS/2022-F124/2022-DIVISAQ DE
FISCALIZACAOQ MUNICIPAL / PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1031 - 900.0U/DFM/2022
- 889/B/2021 - ADENDA AQO RELATORIO
N.°20250/2022; 395/VBS/2022-F127/2022-
DIVISAO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1070 -
922 OU/DFM/22 - RELATORIO DE AGAO DE
FISCALIZACAO TECNICA N.°178.RS.2022 -
N.°65 DA RUA DA REPUBLICA, MORGADOS

I, FERNAO FERROQ; 401/VBS/2022-
F128/2022-DIVISAO DE  FISCALIZACAO
MUNICIPAL / PROCESSO
N.°2022/500.10.301/747 - 622.0U.DFM/2022 -
69/SA/2022 - ADENDA RELATORIO
N.°29376/2022 - RUA DAS GEMEAS, N.°5,
MIRATEJO, CORROIOS; 421/VBS/2022-
F129/2022-DIVISAO DE  FISCALIZAGCAO
MUNICIPAL / PROCESSO

N.°2022/500.10.301/1089 - 937 OU/DFM/2022
- RUA MICHEL GIACOMETTI, N.°60,
REDONDOS, FREGUESIA FERNAO FERRO,
SEIXAL; 422/VBS/2022-F130/2022-DIVISAO
DE FISCALIZACAQ MUNICIPAL  /
PROCESSO  N.°2022/500.10.301/1091 -
939.0U/DFM/2022 - RELATORIO ACGAO
FISCALIZAGAO TECNICA N.°179.RS.2022 -
LOTE 75 DA RUA ANTIGA FABRICA DA
POLVORA, VALE DE  MILHAGOS;
450/VBS/2022-F138/2022-DIVISAC DE
FISCALIZAGAO MUNICIPAL / PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1105 - 990.0U/DFM/2022
- 528/B/2020 -  RELATORIO DE
FISCALIZAGCAQ TECNICA N.°
04.FT.2022;451/VBS/2022-F139/2022-

DIVISAQO DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL /
ENG JOSE PEDRC CRUZ; 466/VBS/2022-
F140/2022-DIVISAO DE  FISCALIZAGAO
MUNICIPAL / PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1182 -
2021/450.10.200/762 - 1033-OU/DFM/22 -
898/B/21 - RELATORIO DE FISCALIZAGAD

TECNICA N.°194.RS.2022; 467/VBS/2022-
F141/2022-DIVISAO DE  FISCALIZACAO
MUNICIPAL/ PROCESSO
N.°2022/500.10.301/1190 - 1291/B/21 -

1041.0U/DFM/22 - RELATORIO DE AGAO DE
FISCALIZAGAO TECNICA N.°195/RS.2022 -
LOTE 45-A DA RUA ALDA LARA,
MORGADOS I, FERNAO FERRO;
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478/VBS/2022-F143/2022-DIVISAQ DE
FISCALIZACAO MUNICIPAL / PROCESSO
N.62022/450.30.003/1311

1018.0U/DFM/2022 - 1194/B/21 -
RELATORIO DE ACAO DE FISCALIZAGAO
TECNICA.

- PROPOSTA DE PORROGAGAQO DO PRAZO
ENTREGA DOCUMENTOS - LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR
VEREADOR BRUNO  SANTOS, POR
DELEGACAO/ SUBDELEGAGCAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
Ne(S) 447/VBS/2022-1532/DCA/2021-
DIVISAQ DE ESPACOS VERDES / IRRIMAC -
IMPORTACAO, DISTRIBUICAQ E
MONTAGEM DE EQUIPAMENTOS, LDA.

- REVOGACAO DESPACHO - LISTA DOS
DESPACHOS EFETUADOS PELO SR.
VEREADOR BRUNQO  SANTOS, POR
DELEGACAO/ SUBDELEGACAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
No(S) 429/VBS/2022-2019/500.10.301/738-
DIVISAO DE FISCALIZAGAQO MUNICIPAL/
PROCESSO N.°1239. AMB/DFM/2017 -
REVOGACAO DE DESPACHO N.°193-
VBS/2021, PROFERIDO EM 02/12/2021, O
QUAL CONTEM VICIO DE
FUNDAMENTACAQ NOS TERMOS DO N.°2
DO ART.#153° DO CODIGO bo
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.

- VIATURAS PARA DESMANTELAR - LISTA
DOS DESPACHOS EFETUADOS PELC SR.
VEREADOR BRUNO  SANTOS, POR
DELEGACAQ/ SUBDELEGAGAO DO SR.
PRESIDENTE DA CAMARA. DESPACHOS
N°(S)  479/VBS/2022-2022/500.10.301/330-
DIVISAQ DE FISCALIZACAQO MUNIGIPAL /
VIATURAS EM FIM DE VIDA PARA ABATE.

» Informacédo n® 171/2022 - Relatorio de
atividades do Gabinete Seixal Sustentavel e
Inovagao, referente ao més de abril.

» Informagdio n® 172/2022 - Relatorio de
atividades das seguintes unidades orgénicas:
Departamento de Higiene Urbana e espagos
Verdes/Diviséo de Espagos Verdes, referente
ao més de margo e 1° trimestre de 2022,

¥ Informagdo n® 173/2022 - Relagéo de
despachos proferidos, pelo Senhor Diretor do
Departamento de Compras e Logistica, Eng.®
Pedro Amorim, no 8mbito da delegagdo e
subdelegacdo de competéncias decorrente do
despacho n.® 1678-PCM/2021, datado de 22
de outubro, informa sobre o0s despachos
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proferidos entre o periodo de 01 a 30 de abril.

2. Deliberagao n° 180/2022-CMS - ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 27 DE ABRIL DE 2022.
(ATA N° 09/2021). APROVAGCAOQ.

O Senhor Presidente da Camara, submeteu & aprovagdo a Ata da reunido ordindria de 15 de
dezembro de 2021, com dispensa de leitura, em virtude do respetive texto ter sido previamente
distribuido por todos os presentes, nos termos do disposto no art.” 4.° do Dec. Lei n.? 45362, de 21 de
navembro de 1963, tendo a mesma sido aprovada por unanimidade e em minuta, com a auséncia na
votag&o do Senhor Vereador Custddio Carvalho, nos termos do n.* 3 do art.® 34.° do novo Codigo do
Procedimento Administrativo.

3.Deliberagao n.° 181/2022-CMS - CONTRATO PARA O FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA N°215/2018. ADENDA. RATIFICACAO DO DESPACHO N°786-PCM/2022, DE 13 DE
MAIO.

Proposta;
Presidéncia.

“Em 28 de Dezembro de 2018 foi celebrado o contrato n.° 215/2018, entre o Municipic do Seixal e
Iberdrola Clientes Portugal, Unipessoal, Lda., com o NIPC 502 124 083, para aquisicéo de servigos
de fornecimento de energia elétrica em regime de mercado livre.

Em 14 de fevereiro foi celebrada uma adenda ao contrato n.° 215/2018, que visou a prorrogagao do
seu periodo de vigéncia até ao limite do valor do compromisso inicialmente assumido.

Estad em curso o desenvolvimento de um processo de aquisicdo de servigos de fornecimento de
energia elétrica, através do Acordo Quadro da ESPAP.

Pelo meu Despacho n.° 786-PCMI2022, de 13 de Maio, proferido com carater urgente em virtude de
se assegurar o fornecimento daquele servigo indispensavel ao funcionamento de todas as instalagoes
municipais e seguranga através de iluminagao pablica, determinei:

a) o reforgo do compromisso n.° 43134 da GOP 13.006.202115750, referente a Baixa e Média
Tensdo em € 800.000,00 {oitecentos mil euros});

b) o reforgo do compromisso n.° 43135 da GOP 13.006.202115751, referente a lluminagdo Publica,
em € 800.000,00 (vifocentos mil euros);

c) A celebragio de nova Adenda ao Contrato n.° 215/2018, conforme minuta em anexo, que aqui se
da por integralmente reproduzida.

Propde-se gue, nos termos da alinea f) do n.® 1 do artigo 33.° do Anexo & Lei 75/2013, de 12
setembro, com a Cltima alteragdo introduzida pela Lei n.° 66/2020, de 4 de novembro, a Camara
Municipal do Seixal delibere ratificar 0 meu referido Despacho n.° 786-PCM/2022, de 13 de maio.

Anexo:
-Despacho n.? 786-PCM/2022, de 13 de maio.
-Minuta de Adenda ao Contrato n.° 215/2018

O Proponente
O Presidente da Camara
Joaquim Cesario Cardador dos Santos”

Submetida a votagéo, foi a proposta aprovada por maioria € em minuta, com seis votos a favor do
Senhor Presidente da Camara Municipal Joaquim Cesério Cardador dos Santos, e dos Senhores
Vereadores, Paulo Alexandre da Conceicdo Silva, Joaguim Carlos Coelhe Tavares, Bruno Filipe
Ventura Santos, Custodio Luis Quaresma Jesus Carvalho e Henrique José Livreiro Vigoso Freire, com
cinco abstengdes dos Senhores Vereadores Eduardo Manuel Rodrigues, Miguel Ferreira Feio,
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Elisabete Manuela Pereira Adrido, Nuno Miguel dos Anjos Sousa Moreira e Bruno Miguel Machado
Vasconcelos, ficando os documentos mencionados arquivados no respetivo processo.

4.Deliberagdo n.° 182/2022-CMS - CONTRATOS PROGRAMA A CELEBRAR ENTRE O
MUNICIPIO DO SEIXAL E AS ASSOCIACOES DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DO
CONCELHO DO SEIXAL. APOIO A INICIATIVA “EMENTAS SAUDAVEIS COM RECEITAS
ANTIGAS”. COMPARTICIPACOES FINANCEIRAS.

Proposta:
Pelouro da Cultura, Juventude, Participagéo, Desenvolvimento Social e Salde

“Considerando que:

A Camara Municipal do Seixal visa concretizar uma intervengdo social fundamentada em redes e
parcerias, otimizando recursos adequados as necessidades das Instituigdes, dotando-as dos meios
imprescindiveis ao desenvolvimento de seus projetos, & qualificagdo dos servigos prestados aos
diversos publicos do municipio, e na promogdo e prevengao de todas as formas de exclusao;

A Camara Municipal do Seixal tem vindo a conceder diversos e substanciais apoios ao longo destes
anos, abrangendo planos de apoio financeiro, planos anuais de transportes, cedéncias de terrenos e
instalagdes, apoio técnico, realizag&o de obras de conservagio e beneficiagéo atraves dos servigos,
mediante a atribuicdo de comparticipagdes financeiras, visando o progresso e desenvolvimento
integrado do Concelho;

Esta Autarquia, dando continuidade & sua pelitica de intervengdo junto da populagao idosa, tem vindo
a incrementar um leque diversificado de programas/atividades e com os meios ao seu dispor,
promovendo oportunidades para que as pessoas mais idosas possam contribuir proactivamente com
o seu envolvimento, colaborando assim com a sua experiéncia e ¢ seu saber fazer, transmitindo o
seu conhecimento para as novas geragoes.

Propomos a atribuigdo de uma comparticipagdo financeira no valor de € 200,00 (duzentos euros) a
cada associagio, nomeadamente:

« Associa¢do de Reformados Pensionistas e Idosos de Arrentela (€ 200,00);

Associagio de Reformados Pensionistas e Idosos de Ferndo Ferro (€ 200,00);
Associacio de Reformados Pensionistas e ldoso do Fogueteiro (€ 200,00);
Associagéo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Amora (€ 200,00);
Assaciagéo Unitaria de Reformados Pensionistas e ldosos de Corroios (€ 200,00);
Associagdo Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Miratejo (€ 200,00);

+ Associagio Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Paio Pires (€ 200,00);
Considerando o previsto na alinea u) do ao n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro que vigora com a redagao da Lei n.° 66/2020 de 4 de novembro, propde-se para submissdo
a deliberagdo em reunido de cdmara para aprovagdo da comparticipagéo financeira proposta no valor
total € 1.400,00 {(mil e quatrocentos euros), visando apoiar as Associagdes de Reformados,
Pensionistas e Idosos do Concelho do Seixal na iniciativa “Ementas Saudaveis com Receitas Antigas”
que se realizard no préximo dia 31 de maio do corrente, a formalizar mediante a celebragao de
contrato programa de desenvolvimento social para apoiar.

Documentos anexos a esta proposta:

+ Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo de
Reformados, Pensionistas e Idosos de Arrentela — anexo n.® 5569/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo de
Reformados, pensionistas e ldosos de Ferndo Ferro — anexo n.° 560/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo de
Reformados, Pensionistas e Idosos do Fogueteiro — anexo n.® 561/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo Unitaria
de Reformados Pensionistas e |dosos de Amora — anexo n.° 562/2022.
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« Contrato programa de desenvolvimento social entre 0 Municipio do Seixal € a Associagéo Unitaria
de Reformados, Pensionistas e Idosos de Corroios — anexo n.° 563/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associaggo Unitaria
de Reformados, Pensionistas e ldosos de Miratejo — anexo n.° 564/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagao de
Reformados, Pensionistas e |dosos de Paio Pires — anexo n.° 565/2022.

+ Proposta da Divisdo de Desenvolvimento Social € Cidadania — 2022.05.16 — anexo n.? 566/2022.

« Informacdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Uni
Paio Pires/2022 — Nimero sequencial 57053 — 2022.05.23 — anexo n.° 567/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Uni
Miratejo/2022 — Numero sequencial 57051 — 2022.05.23 — anexo n.° 568/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Uni
Corroios/2022 — Ndmero sequencial 57050 — 2022.05.23 — anexo n.° 569/2022.

» Informacgdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Uni
Amoral/2022 — Numero sequencial 57049 — 2022.05.23 — anexo n.® 570/2022.

+ Informagdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Ref
Fogueteiro/2022 — Namero sequencial 57048 — 2022.05.23 — anexo n.° 571/2022.

« Informacdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ref Fernao
Ferro/2022 — Ndmero sequencial 57047 — 2022.05.23 — anexo n.° 572/2022.

» Informacdo de compromisso PRP: Apoio iniciativa ementas saudaveis receitas antigas/Ass Ref
Arrentela/2022 — Numero sequencial 57046 — 2022.05.23 — anexo n.° 573/2022.

O Preponente
O Vereador da Cultura, Juventude, Participagdo, Desenvolvimento Social e Salde
Paulo Alexandre da Conceigac Silva.”

Submetida a votagao, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva, apresentou de forma breve os pontos
do Pelouro da cultura. © Ponto 4 trata de contrato-programa a celebrar entre o Municipio do Seixal e
as Associages de Reformados, Pensionistas e Idosos do concelho do Seixal. Apoio a iniciativa
“Ementas Saudaveis co Receitas Antigas”. O ponto 5, trata de trata de contrato-programa a celebrar
entre o Municipio do Seixal Confederacéo Nacional de Reformados, pensionistas e Idosos, apoio ac
10° Congresso Nacional. O ponto 6, trata de um contrato-programa a celebrar entre o Municipio do
Seixal e as Associagdes de Imigrantes do concelho. Apoio & dinamizacéo das areas de participagéo,
gastronomia e artesanato no seixal World Music. O ponto 7, trata de trata de contrato-programa a
celebrar entre o Municipio do Seixal & as associagdes da area da Salde. Finalmente o ponto 8,
consiste no apoio ao movimento Associativo Cultural do Concelho do Seixal para a execugao de
projetos e programas de continuidade para o ano de 2022.

5.Deliberagdo n.° 183/2022-CMS — CONTRATO PROGRAMA A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO
DO SEIXAL E A CONFEDERAGCAO NACIONAL DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS
(MURPI). APOIO AO 10° CONGRESSO NACIONAL. COMPARTIC!IPACAO FINANCEIRA.

Proposta:
Pelouro da Cultura, Juventude, Participagao, Desenvolvimento Social e Salde

“Considerando:

A Camara Municipal do Seixal visa concretizar uma intervengdo social fundamentada em redes e
parcerias, otimizando recursos adequados as necessidades das institui¢bes, dotando-as dos meios
imprescindiveis ao desenvolvimento de seus projetos, & qualificagéo dos servigos prestados aos
diversos pablicos do municipio, na promogéo e prevencao de todas as formas de excluséo;
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A autarquia tem vindo a conceder diversos e substanciais apoios ao longo destes anos, abrangendo
planos de apoio financeiro, planos anuais de transportes, cedéncias de terrenos e instalagdes, apoio
técnico, realizagdo de obras de conservacdo e beneficiagio através dos servigos, mediante a
atribuicdo de comparticipagdes financeiras, visando o progresso e desenvolvimento integrado do
concelho;

A Confederagdo Nacional de Reformados Pensionistas e [dosos (MURPI), & uma organizagdo nao
governamental cujo ¢ objetivo é defender os direitos das Associagbes de Reformados, suas
organizagdes, na defesa dos seus direitos e da sua plena integragdo na sociedade, organizando
agbdes para os pensionistas. Esta instituicAo constitui-se como uma resposta social importante as
necessidades das pessoas idosas pretendendo dar visibilidade a dificuldades concretas porque
passam os reformados e pensionistas.

Considerando o previsto na alinea u) do n.° 1 do art. 33.2 do Anexo | & Lei n.® 75/2013 de 12 de
setembro que vigora com a redagdo da Lei n.° 66/2020 de 4 de novembro, propde-se para submissao
a deliberag8o em reuniao de cdmara para aprovacgao da comparticipagéo financeira proposta no valor
de € 200,00 (duzentos euros) a formalizar mediante a celebrago de contrato programa de
desenvolvimento social a atribuicdo de uma comparticipacéo financeira para apoiar o 10° Congresso
Nacional da Confederagéo Nacional de Reformados Pensicnistas e Idosos — MURPI.

Documentos anexos a esta proposta:
» Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Confederacdo
Nacional de Reformados, Pensionistas e Idosos — anexo n.° 574/2022.
¢ Proposta da Divisdo de Desenvolvimento Social e Cidadania — 2022.05.14 — anexo n.° 575/2022.
* Informagdo de compromisso PRP: Apoio 10° Congresso Nacional/2022 — NUmero sequencial
57037 — anexo n.° 576/2022.
O Proponente
O Vereador da Cultura, Juventude, Participacdo, Desenvolvimento Social e Salde
Paulo Alexandre da Conceicéo Silva.”

Submetida a votacdo, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengéao do Senhor vereador Pauio Silva.

6.Deliberagdo n.° 184/2022-CMS — CONTRATO PROGRAMA A CELEBRAR ENTRE O MUNICfP_IO
DO SEIXAL E AS ASSOCIACOES DE IMIGRANTES DO CONCELHO. APOIO A DINAMIZACAO
DAS AREAS DE PARTICIPACAO: GASTRONOMIA E ARTESANATO NO SEIXAL WORLD MUSIC.
COMPARTICIPAGOES FINANCEIRAS.

Proposta:
Pelouro da Cultura, Juventude, Participacdo, Desenvolvimento Social e Satde

‘Considerando que a Cémara Municipal do Seixal visa concretizar uma intervencdo social
fundamentada em redes e parcerias, otimizando recursos adequados as necessidades das
instituicbes, dotando-as dos meios imprescindiveis ao desenvolvimento de seus projetos, a
qualificagéo dos servigos prestados aos diversos publicos do municipio, na promogio e prevengao de
todas as formas de exclusio.

Considerando a continuidade da iniciativa “Seixal World Music” a decorer enire os dias 17 e 19 de
junho no Parque Urbano de Miratejo, a importancia do papel das associagcbes de imigrantes na
construgdo do programa da iniciativa, na continuidade do trabalho de apoio ao Movimento Associativo
Imigrante sediado no Municipio do Seixal.

Considerando que as Associagbes de Imigrantes sem fins lucrativos do Municipio, dinamizam o
Programa de Desenvolvimento Social, que se constitui como resposta social importante e Gnica as
necessidades da comunidade imigrante.
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Propbe-se, nos termos da alinea u) do n.° 1 do art. 33.° do Anexo | a Lei n° 75/2013 de 12 de
setembro, que vigora com a redagdo da Lei n° 66/2020 de 4 de novembro, submeter a deliberagéo
em reunido de camara a aprovagdc do contratos programa, e a atribuigdo de comparticipagdo
financeira no valor total de € 2.000 (dois mil euros), conforme proposta técnica anexa,
nomeadamente:

» Associagdo de Apoio & Comunidade dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa (AAGA) (€400);

+ Kamba - Associagdo de Angolanos do Concelho do Seixal (€400);

¢ Associagdo para o Desenvolvimento Social, Solidariedade com S.Tomé e Principe (Pdto

Betu) (€400,
* Associagdo Cabo-Verdiana do Seixal (€400):
» Associagdo Raizes do Bairro (€400);

Documentos anexos a esta proposta:

= Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo de
Apoio a Comunidade dos Pafses de Lingua Oficial Portuguesa — anexo n.° 577/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Kamba -
Associagéo de Angolanos do Concelho do Seixal — anexo n.° 578/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associagdo Cabo-
Verdiana do Seixal - anexo n.° 579/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associacdo para o
Desenvolvimento Social, Solidariedade com 8. Tomé e Principe — anexo n.® 580/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento social entre o Municipio do Seixal e a Associacdo Ralzes
do Bairro de Santa Marta — anexo n.° 581/2022.

» Proposta da Divisdo de Desenvolvimento Social e Cidadania — 2022.05.18 — anexo n.° 582/2022.

* Informagdo de compromisso PRP: Seixal World Music 2022/ Ass. Raizes do bairro St Marta/2022
— Numero sequencial 57058 — 2022.05.23 — anexo n.° 583/2022.

¢ Informag&o de compromisso PRP: Seixal World Music 2022/ Ass. Cabo Verdiana/2022 — Nuamero
sequencial 57057 — 2022.05.23 — anexo n.° 584/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Seixal World Music 2022/ Ass. S. Tomé e Principe/2022 —
Nimero sequencial 57056 ~ 2022.05.23 — anexo n.° 585/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Seixal World Music 2022/ Kamba/2022 — NGmero sequencial
57055 — 2022.05.23 - anexo n.° 586/2022.

* Informagdo de compromisso PRP: Seixal World Music 2022/ AAGA/2022 — Numero sequencial
57054 — 2022,05.23 — anexo n.° 587/2022.

O Proponente
O Vereador da Cultura, Juventude, Participagdo, Desenvolvimento Social e Salde
Paulo Alexandre da Conceicéo Silva.”

Submetida a votacéo, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados na respetivo processo.

*Supra intervengéo do Senhor vereador Paulo Silva.

7.Deliberagdo n.° 185/2022-CMS - CONTRATOS PROGRAMA A CELEBRAR ENTRE O
MUNICIPIO DO SEIXAL E AS ASSOCIAGCOES DA AREA DA SAUDE. COMPARTICIPACOES
FINANCEIRAS.

Proposta:
Pelouro da Cultura, Juventude, Participagdo, Desenvolvimento Social e Satde

“Considerando o cariz humanitério da Liga Portuguesa Contra o Cancro - Nucleo Regional do
Sul/Delegagae do Seixal, Liga Portuguesa Contra no Cancro - Nicleo Regional do Sul/MovAplar -
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Movimento de Apoio ao Doente Laringectomizado (Grupo de Almada HGO), Associagdo de Dadores
Benévolos de Sangue do Concelho do Seixal e Associacio Pata D'Aglcar, e dado que os servigos e valéncias
que disponibilizam, gratuitamente, em prol da salde e bem estar da populagdo, quer ao nivel dos doentes
oncologicos e familia, pessoas com diabetes e colheitas de sangue para salvar vidas, bem como, tratar-
se de instituigdes de utilidade publica, sem fins lucrativos, e nos termos da alinea uydon®1doart 33°do
Anexo | a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, que alterou a Lei n° 169/99 de 18 de setembro,
vigorando com as alteragbes da Lei n® 69/2021 de 20 de outubre, proponho a atribuigdo de uma
comparticipacao financeira a:
¢ Liga Portuguesa Contra o Cancro - Nicleo Regional do Sui/Delegacéo do Seixal, no valor de
€ 400,00d (quatrocentos euros);
» Liga Portuguesa Contra o Cancro - Nucleo Regicnal do Sul/MovAplar - Movimento de
Apoio a Laringectomizados (Grupo de Almada HGO), no valor de €400,00 (quatrocentos euros);
»  Associagfo Pata D'Agticar, no valor de € 400,00 (guatrocentos euros);
» Associagéo de Dadores Benévolos de Sangue do Concelho do Seixal, no valor de € 600,00
(seiscentos euros)
De acordo com as propostas anexas do Gabinete Seixal Saudavel com o n.° 34970, n.° 35035 datadas
de 20 abril 2022, n.° 36795, datada de 27 abril 2022 e .° 38246, datada de 2 maio 2022.
Mais se propde, a aprovacdo dos contratos programa anexos.

Documentos anexos a esta proposta:

» Contrato programa de desenvolvimento na érea da sadde entre o Municipio do Seixal e a Liga
Portuguesa Contra o Cancro — Nicleo Regional Sul — anexo 1.2 588/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento na area da sadde entre o Municipio do Seixal e a Liga
Portuguesa Contra o Cancro - MovAplar - Movimento de Apoio a Laringectomizados {Grupo de
Almada HGO)- anexo n.° 589/2022.

» Proposta do Gabinete Seixal Saudavel — 2022.05.02 — anexo n.° 590/2022.

+ Proposta do Gabinete Seixal Saudavel — 2022.04.20 - anexo n.° 591/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento na drea da sadde entre o Municipio do Seixal e a Associagéo
de Dadores Benévolos de Sangue do Concelho do Seixal — anexo n.° 592/2022.

» Proposta do Gabinete Seixal Saudavel — 2022.04.20 — anexo n.° 593/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento na area da salde entre o Municipio do Seixal e a Associagédo
Pata D’AgUcar — anexo n.° 594/2022.

» Proposta do Gabinete Seixal Saudavel — 2022.04.27 — anexo n.° 595/2022.

* Informagdo de compromisso PRP: Planoc anual de apoios 2022 - Desenvolvimento em satide — Ent
6015/2022 — Namero sequencial 57026 — 2022.05.23 — anexo 1.° 596/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Plano anual de apoios 2022 — Desenvolvimento em salide — Ent
25014/2022 — Ndmero sequencial 57025 — 2022.05.23 — anexo n.° 597/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Plano anual de apoios 2022 — Desenvolvimento em salide — Ent
6823/2022 — Numero sequencial 57023 — 2022.05.23 — anexo n.° 508/2022.

» Informagéo de compromisso PRP: Movaplar — Movimento de apoio a Laringectomizados/2022 —
Numero sequencial 57024 — 2022.05.23 — anexo n.° 599/2022.

O Proponente
O Vereador da Cultura, Juventude, Participagao, Desenvolvimento Social e Salide
Paulo Alexandre da Conceicéo Silva.”

Submetida a votag&o, foi a proposta aprovada por unanimidade & em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetive processo.

*Supra intervengéo do Senhor vereador Paulo Silva.

8.Deliberagéio n.° 186/2022-CMS - APOIO AOD MOVIMENTO ASSOCIATIVO CULTURAL DO
CONCELHO DO SEIXAL PARA A EXECUCAO DE PROJETOS E PROGRAMAS DE
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CONTINUIDADE PARA O ANO DE 2022. CONTRATO PROGRAMA E COMPARTICIPAGCOES
FINANCEIRAS.

Proposta:

Pelouro da Cultura, Juventude, Participacio, Desenvolvimento Social e Salde

“Considerando o previsto na alinea u} do n°1 do art® 33.° do Anexo | & Lei n°75/2013, de 12 de
setembro, que alterou a Lei n.° 169/99, vigorando com a reda¢ado atualizada pela Lei n.° 69/2021, de 20 de
outubro, a informagao do Departamento de Cultura n.° 33031 de 18 de maio de 2022 e tendo em conta
estarem satisfeitas as condigdes das Normas e Critérios de Apoio ao MO\cimento Associativo Cultural
do Concelho do Seixal.

Proponho, a aprovagéo dos contratos programa, bem como a atribui¢do de comparticipag&o financeira
no valor de € 50.450,00 (cinquenta mil quatrocentos e cinquenta euros) - Projetos e Programas de
Continuidade 2022, de acordo com a proposta do Departamento de Cultura, em anexo.

Documentos anexos a esta proposta:

= Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Sociedade
Filarmonica Unido Seixalense — anexo n.° 600/2022.

s Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a ADAT -
Associagdo dos Amigos do Toca Rufar — anexo n.° 601/2022.

s Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Staccato -
Associagdo Cultural para o Desenvolvimento da Percuss&o — anexo n.° 602/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagdo de
Amigos do Pinhal do General — anexo n.° 603/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagéo de
Moradores dos Redondos —anexo n.° 604/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Centro Cultural e
Recreativo do Alto do Moinho — anexo n.° 605/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento culturai entre o Municipio do Seixal e a Casa do Povo de
Corroios — anexo n.° 606/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipic do Seixal e o Conselho local
para o Desenvolvimento do Miratejo — anexo n.° 607/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipic do Seixal e o Grupo Coral e
Instrumental Moinho de Maré — anexo n.° 608/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e 0 Rancho Dangas e
Cantares Vale de Milhagos — anexo n.° 609/2022.

s Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagao
Cultural e Recreativa O Grito — anexo n.° 610/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Centro de
Atividades Sociais de Miratejo — anexo n.” 611/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Centro Cultural e
Desportive do Pinhal Vidal — anexo n.® 612/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagao
Espaco Socio Cultural Adorar Artes — anexo n.® 613/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Clube Associativo
de Santa Marta do Pinhal — anexo n.® 614/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Independente
Futebol Clube Torrense — anexo n.® 615/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagéo de
apoio as Comunidades dos Paises com Lingua oficial Portuguesa — anexo n.° 616/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipic do Seixal e a Sociedade
Filarménica Uniio Arrentelense — anexo n.° 617/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Bastidores d'Arte —
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anexc n.° 618/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal € a Moderna de Jazz
do Seixal — anexo n.? 500/2022.

s Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Clube Recreativo e
Desportive das Cavaquinhas — anexo n.® 620/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Rancho Folclorico
Honra e Glaria de Arrentela — anexo n.° 621/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Sociedade
Filarmoénica Operaria Amorense — anexo n.° 622/2022.

o Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Clube Recreativo
da Cruz de Pau — anexo n.® 623/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal € o Centro Cultural e
Desportivo das Paivas — anexo n.? 624/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a associagdo de
Artes e Oficios do Cencelho do Seixal — anexo n.° 625/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Artes — Associagao
Cultural do Seixal — anexo n.° 626/2022.

« Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a associagao
Cultural Artistica Via Urbana — anexo n.° 627/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Mensageiro da
Poesia — anexo n.® 628/2022.

e Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e a Associagéo para
os Estudos do Rock — anexo n.? 629/2022.

¢ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal e o Clube Desportivo e
Cultural do Casal do Marco — anexo n.® 630/2022.

+ Contrato programa de desenvolvimento cultural entre o Municipio do Seixal € o Grupo de Folclore
Estrelinhas do Sul — anexo n.® 631/2022.

» Contrato programa de desenvolvimento cultural entre 0 Municipio do Seixal e a Sociedade Musical
5 de Outubro — anexo n.° 632/2022.

¢ Proposta do Departamento da Cultura — 2022.05.18 — anexo n.° 633/2022.

» Informacdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associt Cultural Seixal40 — Projt Prog Continuidade
2022/2022 — Nimero sequencial 57092 — 2022.05.23 — anexo n.° 634/2022.

¢ Informagao de compromisso PRP: Apoio Mov Associt Cultural Seixal71 — Projt Prog Continuidade
2022/2022 - Namero sequencial 57085 — 2022.05.23 — anexo n.° 635/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Apoioc Mov Associt Cultural Seixal8533 - Projt Prog
Continuidade 2022/2022 — Niimero sequencial 57098 — 2022.05.23 — anexo n.° 636/2022.

¢ Informagao de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/2022 — Ndmero sequencial
57006 - 2022.05.23 — anexo n.° 637/2022.

¢ Informagéo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/68/2022 — Numero sequencial
57094 — 2022.05.23 — anexo n.° 638/2022.

¢ Informacdo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/5498/2022 — Numero
sequencial 57091 — 2022.05.23 — anexo n.° 639/2022.

e Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/63/2022 — Numero sequencial
57088 — 2022.05.23 — anexo n.° 640/2022.

¢ Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/1081/2022 — Numero
sequencial 57083 — 2022.05.23 — anexo n.° 641/2022.
‘s Informagdo de compromisso PRP: Apoioc Mov Assoc Cultural 2022/21142/2022 — Numero
sequencial 57081 — 2022.05.23 — anexo n.° 642/2022.

« Informagéo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/49/2022 — Niumero sequencial
57077 — 2022.05.23 — anexo n.° 643/2022.

« Informag&o de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/43/2022 — Namero sequencial
57074 — 2022.05.23 — anexo n.° 644/2022.
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« Informagado de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/58/2022 — NGmero sequencial
57071 — 2022.05.23 — anexo n.° 645/2022.

e Informacgéo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural 2022/57/2022 — Numero sequencial
57067 — 2022.05.23 — anexo n.° 646/2022.

e Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural Rancho Vale Milhagos/2022 -
Nimero sequencial 57110 — 2022.05.24 — anexo n.° 647/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural Moderna Jazz/2022 — Numero
sequencial 57109 — 2022.05.24 — anexo n.° 648/2022.

» Informacado de compromisso PRP: Apoio Mov Assoc Cultural Rancho Folclorico Arrentela/2022 -
Numero sequencial 57108 — 2022.05.24 — anexo n.° 649/2022.

e Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Mensageiro Poesia/2022 — Numero
sequencial 57107 — 2022.05.24 — anexo n.° 650/2022.

» Informacdc de compromisso PRP: Projetos e Programas de Continuidade - 33/2022 — Numero
sequencial 57086 — 2022.05.23 — anexo n.° 651/2022.

e Informacgédo de compromisso PRP: Projetos e Programas de Continuidade - 24118/2022 — Namero
sequencial 57082 — 2022.05.23 — anexo n.° 652/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Projetos e Programas de Continuidade - 36/2022 — NUmero
sequencial 57072 - 2022.05.23 — anexo n.° 653/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Projetos e Programas de Continuidade - 38/2022 — NUmero
sequencial 57076 — 2022.05.23 — anexo n.® 654/2022.

¢ Informagdo de compromisso PRP: Projetos e Programas de Continuidade - 37/2022 — Numero
sequencial 57073 — 2022.05.23 — anexo n.° 655/2022.

¢ Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/ADAT/2022 —
Nimero sequencial 57099 — 2022.05.23 — anexo n.° 656/2022.

» Informagéo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Ass Amigos Pinhal
General/2022 - Numero sequencial 57095 — 2022.05.23 — anexo n.® 657/2022.

o Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Ass Moradores
Redondos/2022 — Nimero sequencial 57093 — 2022.05.23 — anexo n.° 658/2022.

« Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Ass O Grito/2022 -
NUmero sequencial 57089 — 2022.05.23 — anexo n.® 659/2022.

s Informacéo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/AESCA/2022 —
Numero sequencial 57084 — 2022.05.23 — anexo n.° 660/2022.

+ Informagéo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/AAGA/2022
NUmerc sequencial 57080 — 2022.05.23 — anexo n.° 661/2022.

s Informacdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associative Cultural Seixal 2022/Bastidores
Arte/2022 — NUmero sequencial 57075 — 2022.05.23 - anexo n.° 662/2022.

+ Informagdo de compromissc PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Ass Artes e
Oficios/2022 — Nimero sequencial 57072 — 2022.05.23 — anexo n.® 663/2022.

» Informacdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Artes/2022
Numero sequencial 57070 — 2022.05.23 — anexo n.° 664/2022.

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/Ass Via
Urbana/2022 — Namero sequencial 57069 — 2022.05.23 ~ anexo n.° 665/2022.

» Informacdo de compromisso PRP: Apoio Mov Associativo Cultural Seixal 2022/AERS/2022 -
Ndmero sequencial 57066 — 2022.05.23 — anexo n.° 666/2022,

v

O Proponente
0 Vereador da Cultura, Juventude, Participacio, Desenvolvimento Social e Salde
Paulo Alexandre da Conceigdo Silva.”

Submetida a votagao, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivades no respetivo processo.
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*Supra intervengdo do Senhor vereador Paulo Silva.

9. Deliberagao n° 187/2022-CM$ - APOIO FINANCEIRO PARA FUNCIONAMENTO DAS SALAS
DE NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS DO 1° CICLO. APROVAGAO.

Proposta:
Pelouro da Educag&o, Mobilidade, Urbanismo e Recursos Humanos

“Considerando:

As competéncias da Camara Municipal no dominio da educagdo, normeadamente as decorrentes da
Lei n® 66/2020 de 4 de novembro.

Atendendo a que o conceito de Necessidades Educativas Especificas abrange criangas que tém
dificuldade em acompanhar o curriculo dito normal, sendo necessario, na maioria dos €asos,
proceder-se a adaptagbes curriculares e a recorrer, inimeras vezes, a Servigos € apoios
especializados tendo sempre presente as capacidades e necessidades dessas mesmas criangas.
Que as carateristicas do funcionamento destas unidades, devem estar dotadas de alguns materiais
de apoio que possam ser decididos mediante o tipo de caracteristicas que a populagdo escolar em
cada ano letivo mais necessitar.

Considerando que a Camara Municipal do Seixal, segue 0s principios da justica e da solidariedade
social, da ndo discriminacdo e do combate & exclusdo social, da igualdade de oportunidades no
acesso € sucesso educativo, torna-se importante podermos desenvolver algumas medidas de
discriminagdo positivas relativamente ao apoio as salas de educagdo especial que funcionam no
nosso concelho.

Propde-se a atribuicdo de um apoio financeiro no valor de 700,00€ por sala, o que fard que sejam
atribuidos aos Agrupamentos de Escolas, a comparticipacao de acordo com a tabela seguinte :

Agrupamento de Escolas | & N?Ea!fzas MEior prapos(c
Agrupamento Escolas Nun'Alvares ) 1| 70000€
| Agrupamento Escolas Paulo da Gama | 1 ' 700,00 €
. Agrupamento Escolas Pinhal de Frades 1 700,00€
Agrupamento Escolas Dr. Anténio Augusto Louro 1 700,00 €
Agrupamento Escolas Jodo de Barros 2 1 400,00 €
Agrupamento Escolas Pedro Eanes Lobato 1 700,00 €
Agrupamento Escolas Vale de Milhagos 1 700,00 €
| Agrupamento Escolas Terras B _ = ] :
| de Larus 2 : 1400,00 €
| TOTAL [ | 7000,00€ |

Documentos anexos a esta proposta:

» Informag&o Divisdo Gestio Equipamentos Educativos — anexo n® 676/2022

* Informagéo de Compromisso PRP: Atribuigdo Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Terras Laurus/2022 — anexo n® 677/2022

* Informagéo de Compromisso PRP: Atribuicdo Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Vale Milhagos/2022 — anexo n° 678/2022

* Informagdo de Compromisso PRP: Atribuigdo Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Pedro Lobato/2022 — anexo n°® 679/2022

» Informag&do de Compromisso PRP: Atribuiciio Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Joao Barros/2022 — anexo n° 680/2022

* Informagéo de Compromisso PRP: Atribui¢do Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Augusto Louro/2022 — anexo n® 681/2022
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+ Informagdo de Compromisso PRP: Atribuigdo Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Pinhal Frades/2022 — anexo n® 682/2022

+ Informagdo de Compromisso PRP: Atribuigéio Subsidio Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Paulo da Gama/2022 — anexo n°® 683/2022

» Informagdo de Compromisso PRP: Atribuigdo Subsidic Funcionamento para Salas de NEES/AGR
Nuno Alvares/2022 — anexo n° 684/2022

A Proponente
A Vereadora do Pelouro da Educagéo, Mobilidade, Urbanismo e Recursos Humanos
Maria Joo Varela Macau”

Submetida a votagao, a proposta foi aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva, enumerou os pontos, @ a 11,
dizendo que o ponto 9, tratava de um apoio financeiro para o funcionamento das salas de
necessidades educativas especificas do 1° ciclo. O ponto 10, diz respeito um apoio financeiro para o
funcionamento das salas de Jardins-de-infancia da Rede publica. O ponto 11, trata de protocolos de
Delegacdo de Competéncias do Municipio para os Agrupamentos de escolas / Escolas néo
agrupadas, e respetivas alteragdes as minutas.

O Senhor Vereador Miguel Feio, disse que os diretores tém insistido muito na necessidade de reunir
periodicamente, de més a més. Julga que o acordado com a autarquia era uma reuniéo de trés em
trés meses. Deixou essa nota de preocupagéo.

10. Deliberago n° 188/2022-CMS — APOIO FINANCEIRO PARA FUNCIONAMENTO DAS SALAS
DE JARDINS DE INFANCIA DA REDE PUBLICA. ANO LETIVO 2021/2022. APROVACAO.

Proposta:
Pelouro da Educagdo, Mobilidade, Urbanismo e Recursos Humanos

“Considerando o previsto na alinea u), do n° 1 do art® 33 do anexo & Lei n® 75/2013 de 12 setembro,
que alterou a Lei n°® 169/99 de 18 setembro, bem como a informagado dada pela Divisdo Gestao dos
Equipamentos Educativos de 9/11/2020, em anexo, e a politica de apoios regulares descentralizados
pela Camara Municipal do Seixal ao funcionamento dos jardins de infancia da rede publica do
Municipio,

Propde-se:

A atribuigdo de uma comparticipagao finarceira no valor de 15.200,00€ (quinze mil e duzentos euros)
aos Agrupamentos de Escolas conforme indicado na proposta da DGEE, em anexo, para assegurar o
funcionamento e a aquisigéo de material de desgaste para as 76 salas de jardim de infancia da rede
publica em funcionamento no atual ano letivo.

Documentos anexos a esta proposta:

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Augusto Louro/2022 — anexo n° 685/2022

« Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Puablica 2021/2022 AGR
Nuno Alvares/2022 — anexo n° 686/2022

+ Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Pedro Lobato/2022 — anexo n° 687/2022

+ Informagédo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Plblica 2021/2022 AGR
Paulo da Gama/2022 — anexo n® 688/2022
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¢ Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Pinhal Frades/2022 — anexo n® 689/2022

» Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Terras Larus/2022 — anexo n® 680/2022

e Informacso de compromisse PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Vale Mithagos/2022 — anexo n® 691/2022

o Informagdo de compromisso PRP: Apoio Funcionamento Salas JI Rede Publica 2021/2022 AGR
Jodo Barros/2022 - anexo n° 692/2022

» Informagéo da Divisdo Gestao Equipamentos Educativos de 15-02-2022 — anexo n° 693/2022.

A Proponente
A Vereadora do Pelouro da Educacédo, Mobitidade, Urbanismo e Recursos Humanos
Maria Jodo Varela Macau”

Submetida a votagdo, a proposta foi aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengdo do Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva.

11. Deliberagéo n.® 190/2022-CMS — PROTOCOLCS DE DELEGAGCAO DE COMPETENCIAS DO
MUNICIPIO PARA 0OS AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS/ESCOLAS NAO AGRUPADAS.
ALTERACOES AS MINUTAS. APROVAGAO.

Proposta:

Pelouro da Educacao, Mobilidade, Urbanismo e Recursos Humanos

“Na reunido de Camara de 11 de maioc de 2022 foram deliberadas as minutas dos protocolos de
delegacdo de competéncias do Municipio para os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.
Verificando-se a rececdo de contributos enviados pelas Diregbes dos Agrupamentos de
Escolas/Escolas N&o Agrupadas e pelo Senhor Delegado Regional da DGEstE, em data posterior, &
dada a afinidade dos assuntos, pela presente se propbe, nos termos do disposto no art. 147° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, a aprovacéo das alteragdes as minutas abaixo identificadas,
anexando-se as respetivas versdes finais, a submeter a aprovagao da Assembleia Municipal.

A - Deliberagdo n.° 162/2022 - Delegagdo de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Jodo de Barros. Aprovagido da minuta de Protocoio de Delegagdo de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Profocolo foi presente & reunido da
Céamara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na afinea m) do n.° 1 do
art.% 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberacdo n.° __/ ,
de 25/05/2022 e objeto de Delibera¢do da Assembleia Municipal do Seixal de __/ /., nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 12 n.° 3, alinea i). Onde se |& “Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram 0S
estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades escolares.”, deve ler-se "Gestdo da
utilizagdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades
escolares (Escola Bésica de Corraios).”.

3. Clausula 11.2, alinea i}). Onde se I& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio & gestéo e servigos de assisténcia,”.

4. Clausula 11.2, alinea j). Onde se & “Servicos de reprografia;”, deve ler-se “Servigos de
cOpia/impresséo,;”.

5. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “o) Servigos de inspegéo e seguranga.”.

6. Clausuia 16.2. Onde se & “.."por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e inclus&o.”,
deve ler-se "...por medidas ao‘rcronars no ambito da educagéo inclusiva.”
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B - Deliberagio n.° 163/2022 - Delegagdo de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas de Vale de Milhagos. Aprovacdo da minuta de Protocolo de Delegacdo de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da
Cémara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposfo na afinea m) do n.° 1 do
art.? 33° do Anexo | da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberaggon® __ [/
de 25/05/2022 e objeto de Deliberacdo da Assembieia Municipal do Seixal de ___ / _/ _, nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 112, alinea i}). Onde se 1& “Servigos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio @ gestdo e servigos de assisténcia,”.

3. Clausula 112, alinea j). Onde se & “Servigos de reprografia;”, deve ler-se “Servigos de
cOpia/impresséo;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “n) Servigos de inspec¢do e seguranga. .

5. Clausula 15.2. Onde se 1& “_.“por medidas especializadas de apoio & aprendizagem e incluséo.”,
deve ler-se “..por medidas adicionais no &mbito da educacéo inclusiva.”.

C - Deliberagdo n.° 164/2022 - Delegacdo de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Terras de Larus. Aprovagcio da minuta de Protocolo de Delegagio de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da
Cémara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.® 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de sefembro, alterada pela Deliberacdon®__ /
de 25/05/2022 e objeto de Deliberacdo da Assembleia Municipal do Seixal de __/ [/, nos
termos da alfnea k) do n.° 1 do art.? 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 11.2, alinea i). Onde se |& “Servigcos de assisténcia técnica ao software,”, deve ler-se
“Software de apoio a gestédo e servicos de assisténcia;”.

3. Clausula 112 alinea j). Onde se |8 “Servicos de reprografia;”, deve ler-se "Servigos de
copia/impresséo;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea "n) Servigos de inspegéo e seguranca,”.

5. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “0) Servigos de manutengéo de elevadores.”.

8. Clausula 15.2. Onde se 1& “. “nor medidas especializadas de apoio & aprendizagem e inclusé&o.”,
deve ler-se “..por medidas adicionais no ambito da educagéo inclusiva.”.

D - Deliberagio n.° 165/2022 - Delegagédc de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Pedro Eanes Lobato. Aprovacdo da minuta de Protocolo de Delegagio de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunigo da
Camara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.° 33° do Anexo { da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, afterada pela Deliberagdo n.° ___/ ,
de 25/05/2022 e objeto de Deliberag8o da Assembleia Municipal do Seixal de __ / _/ , nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 11.2, alinea i). Onde se 1& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio a gestéo e servigos de assisténcia;”.

3. Clausula 11.2, alinea ). Onde se |& “Servigos de reprografia,”, deve ler-se “Servigos de
copiaimpresséo;”.

4, Clausula 11.2, Acrescentar alinea "o} Servigos de inspegéo e seguranga.”.

5. Clausula 15.2. Onde se |& “.."por medidas especializadas de apoio @ aprendizagem e inclusdo.”,
deve ler-se “...por medidas adicionais no ambito da educago inclusiva.”.

E - Deliberagdo n.° 166/2022 - Delegagio de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Paulo da Gama. Aprovagdo da minuta de Protocole de Delegacio de
Competéncias.
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1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da
Cémara Municipal do Seixal de 11/068/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.? 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberacdo n®___/
de 25/05/2022 e ohjeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de __ / / __, hos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 1.2, n.? 3. Retirar alinea i).

3. Clausula 1.2, n.° 2. Acrescentar alinea "i) Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram 0§
estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades escolares, até ao terminus dos contratos
em vigoer, cefebrados antes de 1 de abril de 2022.".

4, Clausula 4.2, Onde se |1é “...nas alineas a} a h1)...”, deve ler-se “...nas allneas aj ail..."”.

5. Clausula 11.2, alinea i). Onde se |& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio & gestdo e servicos de assisténcia;”.

6. Clausula 11.2, alinea j). Onde se & “Servicos de reprografia;”, deve ler-se "Servigos de
cOpia/impresséo;”.

7. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “n} Servicos de inspegdo e seguranca.”.

F - Deliberagdo n.° 167/2022 - Delegagao de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Dr. Antdénio Augusto Louro. Aprovagio da minuta de Protocolo de Delegacio de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w} Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da
Cémara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.? 33° do Anexo { da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n®__ / |
de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de _ /__/ , nos
fermos da alinea k) do n.° 1 do art.® 25° do Anexo [ do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 112, alinea i). Onde se |& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio @ gestdo e servigos de assisténcia;”.

3. Clausula 112, alinea j). Onde se |& "Servicos de reprografia,”, deve ler-se "Servigos de
copia/impressac;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “o} Servigos de inspe¢do e seglranca.”.

5. Clausula 15.2. Onde se 1& " “por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e incluséo.”,

deve ler-se "...por medidas adicionais no dmbito da educagéo inclusiva.”.

G - Deliberagio n.” 168/2022 - Delegagio de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas Nun’Alvares. Aprovacao da minuta de Protocolo de Delegagio de Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w} Que a minuta deste Protocolo fof presente & reunido da
Céamara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.® 1 do
art.° 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de sefembro, alterada pela Deliberagdon®__ [/
de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de __ / _/ , nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.?° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 11.2, alinea i). Onde se |& "Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio & gestdo e servigos de assisténcia;”.

3. Clausula 1123, alinea j). Onde se l& “Servicos de reprografia,”, deve ler-se "Servigos de
copia/impresséo;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “o) Servigos de inspecdo e segurancga.”.

5. Clausula 15.2. Onde se 1& “.."por medidas especializadas de apoio & aprendizagem e inclusgo.”,
deve ler-se “._por medidas adicionais no ambito da educaco inciusiva.”.

H - Deliberacéo n.° 169/2022 - Delegagdo de competéncias do Municipio para o Agrupamento
de Escolas de Pinhal de Frades. Aprovagio da minuta de Protocolo de Delegagio de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w} Que a minuta deste Profocolo foi presentfe & reunido da
Camara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.° 33° do Anexo [ da Lei n.° 75/2013, de 12 de sefembro, alterada pela Deliberagdo n.° I,
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de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de ___/ [/ , nos
fermos da alinea k) do n.° 1 do art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 11.2, alinea i). Onde se |& “Servicos de assisténcia técnica ao soffware,”, deve ler-se
“Software de apoio a gestdo e servicos de assisténcia,”.

3. Clausula 11.2, alinea ). Onde se |& “Servigos de reprografia,”, deve ler-se “Servicos de
copialimpressso;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea “o) Servigos de inspecdo e seguranca.”.

| - Deliberagdo n.° 170/2022 - Delegacdo de competéncias do Municipio para a Escola
Secundaria Manuel Cargaleiro. Aprovagdo da minuta de Protocolo de Delegacdo de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da
Céamara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.2 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n.° ___ / ,
de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de ___/ _/ , nos
fermos da alinea k) do n.¢ 1 do art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausufa 11.8, alinea i). Onde se |1& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio & gestédo e servigos de assisténcia,”.

3. Clausula 112, alinea j). Onde se & “Servicos de reprografia;”, deve ler-se “Servigos de
copia/impresséo;”.

4. Clausula 11.2. Acrescentar alinea "n} Servigos de inspecéo e seguranga.”.

J — Deliberagdo n.° 171/2022 - Delegacio de competéncias do Municipio para a Escola
Secundaria de Amora. Aprovagdo da minuta de Protocolo de Delegagao de Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da
Céamara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.’ 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n.? ___/ ,
de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de ___/ / , nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 1.2, n.° 3. Retirar alinea h).

3. Clausula 10.2. Retirar alineas f), h) e k).

4. Clausula 10.2, alinea i}. Onde se |1& “Servicos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio & gestéo e servigos de assisténcia,”.

5. Clausuia 102, alinea j). Onde se & “Servigos de reprografia;”, deve ler-se “Servigos de
copiaimpresséo;”.

6. Clausula 13.2. Onde se |18 “..“por medidas especializadas de apoio & aprendizagem € inclus&o.”,
deve ler-se . por medidas adicionais no ambito da educacéo inclusiva.”.

K - Deliberagdo n.° 172/2022 - Delegagdao de competéncias do Municipio para a Escola
Secundaria Dr. José Afonso. Aprovagdo da minuta de Protocolo de Delegagio de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Profocolo foi presente a reuniéo da
Céamara Municipal do Seixal de 11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.° 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n.° __ _/ ,
de 25/05/2022 e objeto de Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de __/ / _, nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 1.2, n® 2, alinea e). Onde se |& “Gestédo da utilizacdo dos espagos que integram os
estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades escofares;”, deve ler-se “"Gestdo da
utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades
escolares, até ao terminus dos contratos em vigor, celebrados antes de 1 de abril de 2022

3. Clausula 112, alinea i). Onde se 1& “Servicos de assisténcia técnica ao soffware;”, deve ler-se
“Software de apoio a gestdo e servigos de assisténcia;”.
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4. Clausula 112 alinea j). Onde se & “Servicos de reprografia;”, deve ler-se “Servigos de
copialimpressdo;”.
5. Clausula 11.2. Acrescentar alinea "o) Servigos de inspecéo e seguranga.”.

L - Deliberagdo n.° 173/2022 - Delegacdao de competéncias do Municipio para a Escola
Secundaria Alfredo dos Reis Silveira. Aprovacio da minuta de Protocolo de Delegacgéo de
Competéncias.

1. Considerandos. Acrescentar alinea “w) Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da
Céamara Municipal do Seixal de 11/058/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do
art.? 33° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, alferada pela Deliberagdon.®__/
de 25/05/2022 e objeto de Deliberacdo da Assembleia Municipal do Sefxal de __ / _/ , nos
termos da alinea k) do n.° 1 do art.° 25° do Anexo [ do mesmo diploma legal.”.

2. Clausula 1.2, n.° 3. Retirar alinea h).

3. Clausula 1.2 n* 2. Acrescentar alinea "f) Gestdo da ulilizagdo dos espacos que integram oS
estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades escolares, até ao terminus dos contratos
em vigor, celebrados antes de 1 de abril de 2022,".

4. Clausula 4.2. Onde se |& “..nas alineas a) a e)...”, deve ler-se “..nas alineas a) af)...".

5. Clausula 112, alinea i). Onde se 1& “Servigos de assisténcia técnica ao software;”, deve ler-se
“Software de apoio a gestdo e servigos de assisténcia,”.

6. Clausula 112, alinea |). Onde se |& “Servigos de reprografia;”, deve ler-se "Servigos de
copialimpress&oc,”.

7. Clausula 11.2. Acrescentar alinea "n) Servicos de inspecéo e seguranga.”.

Em face do exposto, e em cumprimento do quadro legislativo em vigor e dos pressupostos supra
referidos, proponho que a Camara Municipal do Seixal delibere:

1. Aprovar as alteracdbes identificadas as minutas de protocolo de delegacdo de competéncias nos
Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

2. Remeter, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.°, conjugado com a alinea k) do n.° 1 do
artigo 25.°, ambos do Anexo | da Lei n.° 75/2013, a presente proposta a aprovacdo da Assembleia
Municipal.

Minuta de Protocolo de Delegaciio de Competéncias do Municipio do Seixal para o
Agrupamento de Escolas Jodo de Barros

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacéo,
previsto no Art.? 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educagao, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redacgéo atual.

c. Que o novo regime redefine as dreas de intervengdo e o dmbito de agdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios € regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redagéo atual, € no Regime de
Autonomia, Administrac&o e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagéo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face & identificagdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagao por parte do Instituto
de Gestdo Financeira da Educagéo, |.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegacdo Regional de Educagéo de
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Lisboa e Vale do Tejo, & que fazia prever uma revisao em alta dos valores a transferir, 0 que nio
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas nZo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagdo e recolha de informagdo que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condi¢bes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagdo do Ministro da Educagdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagéo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicdo clara dos objetos, dos indicadores de medida € da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestédo Financeira da Educagéo, |.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal € pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario refor¢ar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administragéo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para o mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagdo gue impede o desempenho de fungbes efetivo (*Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenga sem remuneragéo de longa
duracdo’), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, ndo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabathadores atives, e nfo os 689 listados, concluindo-se gue
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais € 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falla para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagéo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servico nas escolas, e cujo nome nao constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d} a m) foram reportados ao Ministério da Educagao, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de o6rgdos proprios de administragdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgdos de diregdo, administrag@io e gestdo nas 4reas pedagdgicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.” 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagédo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o n° 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegagéo
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.? 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
érgdos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegacdo nos orgéos de diregao,
administracéo e gestao dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.
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g. Que nos termos do Art.® 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no proprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagao atual.

r. Que a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redacdo, prevé a delegacdo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificacdo das condigdes, em concreto, que assegurem ©
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuacdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/201¢ de 30 de janeiro, esteja
determinade o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes 6rgéos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Pablica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas e o compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educag8o, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessérios e suficientes ao
seu exercicio e que obedeca a critérios de aumento da eficiéncia da gestao dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.®
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagéo n® _ | , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberacdo da Assembleia Municipal do Seixalde __ /[, nos termos da alinea k) do n.” 1 do
art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Camara Municipal, enquanto ¢rgéo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n°® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e ¢), don.®1 e naalineaf), do n.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante;
E

O Agrupamento de Escolas Jo&o de Barros, com sede na Rua Dr. Manuel Arriaga, Corroics, pessoa
coletiva n.° 600079422, neste ato representado pelo seu Diretor, Anténio Manuel de Almeida
Carvalho, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante,

E celebrado o presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Seccdo |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegacio de Competéncias tem por objeto a delegagéo de
competéncias no Diretor do Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, nos termos do disposto no n.° 1
do art. 4° e n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da
Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegacao de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar
0s recursos financeiros que anualmente s&o transferidos para o Agrupamento de Escolas Jo&o de
Barros, no que diz respeito as competéncias que se indicam:
a) Conservacdo e manutengao de edificios escolares (Escola Basica de Corroios);
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b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Basica de Corroios e Escola Secundéria Jodo de
Barros);

¢) Desenvolvimento da ac8o social escolar (todas as Escolas do Agrupamento),

d) Contratualizagdo de servigcos externos essenciais ao fornecimento de refeigdes no refeitorio
escolar da Escola Secundaria Jo&o de Barros;

e) Gestfo do fornecimento de refeigcbes em refeitérios escolares;

f) Contratualizagéo de servigos externos de aquisigdo de leite escolar, bem como a gestdo do seu
fornecimento (estabelecimentos de educagdo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

g) Contratualizagdo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado para
alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e inclusao;

h) Gestdo das medidas de apoio & familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente, o
apoio as Alividades de Enriquecimento Curricular (fodas as Escolas do Agrupamento com oferta);

i) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selegao.

3.  Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a) Elaboragdo da Carta Educativa;

b) Contratualizagéo de servigos de desinfestacéo;

¢} Contratualizagéio de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeigbes em refeitdrios
escolares, com excegdo do refeitdrio escolar da Escola Secundaria Jodo de Barros,

d) Organizacgao e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestdo das medidas de apoio & familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente, o
apoio as Atividades de Animacg&o e Apoio a Familia, destinadas a assegurar o acompanhamento das
criangas na educagio pré-escolar antes e/ou depois do periodo diario de atividades educativas e
durante os periodos de interrupgao destas;

f) Organizagao e atualizag&o dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizagdo da prestagdo de trabalho extraordinario;

h} Autorizagéo para abertura de processos de recrutamento e selecéo de pessoal ndo docente;

i) Gestdo da utilizagBo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo
das atividades escolares (Escola Bésica de Corroios).

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2
Disposigdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execucéo do presente protocolo observar-se-8o:
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) A Lein.° 50/2018, de 16 de agosto,
¢} O Decreto-Lein.® 21/2019, de 30 de janeiro.

2. Subsidiariamente, observar-se-3o ainda:

a) O Anexo | & Lein.? 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagéo,

b) A Lei de Bases de Sistema Educativo;

¢} O Regime de Autcnomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagao
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;

d) As disposicBes constantes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.°
18/2008, de 29/01, na redagao atualizada;

e) O Cddigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.7
Reversdo das competéncias
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As competéncias indicadas nas alineas a) a i) do n.° 2 da Clausula 1.2 seréo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessacdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragdo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessacdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2

Resolugae do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Profocolo, mediante aprovagdo dos Grgéos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigagbes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Por razdes de relevante interesse pablico devidamente fundamentadas;
¢) Por acordo das partes;
d) Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1 O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos drgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo s30 continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretacdo e execug@o deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Secgao Il
COMPETENCIAS DELEGADAS NO DIRETOR DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE
BARROS

Clausula 10.2
Conservacao e manutengdo de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugao de todas as intervencoes de conservagio,
manutenc¢do e pequenas reparagdes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Basica
de Corroios, incluindo dos espacos exteriores que integram o seu pearimetro.

Clausula 11.7

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento dos estabelecimentos educativos (Escola Basica de Corroios e Escola
Secundaria Jo&o de Barros), designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade;
b) Servigos de fornecimento de gas;
c) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
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e) Servicos de vigilancia e seguranga;

f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagdo e ar condicionado;
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de intrusdo;
h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detegéo de incéndio,
i} Software de apoio & gestdo e servicos de assisténcia,

i) Servigos de copia/impressao;

k) Servicos de manutengdo de elevadores;

[} Servigos de manutencdo de extintores;

m) Comunicacoes;

n) Despesas posiais;

0) Servicos de inspe¢io e seguranga.

Clausula 12.?
Desenvolvimento da agdo social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagdo e gestao dos procedimentos de atribuigéo de
apoios de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do processo de cada aluno do
ensino bésico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
acdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escalac de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagéo vigente.

Clausula 13.2
Contratualizagdo do fornecimento de refei¢des
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servicos externos associados ao
fornecimento de refeigdes no refeitdrio escolar da Escola Secundaria Jodo de Barros, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.7
Gestio do fornecimento de refeigdes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Cémara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 15.7
Gestao do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratag&o de servigos externos associados & aquisigéo de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educacado pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula 16.7
Gestao dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servicos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no Ambito da educagéo inclusiva.

Clausula 17.2
Gestio das medidas de apoio i familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino bésico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente lidica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligagéo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimensao europeia da educagao.
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Clausula 18.2

Gestio do Pessoal Ndo Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestao e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escolas Jo&o de Barros, com excecéo do pessoal ndo docente afeto aos
estabelecimentos de educagao pré-escolar, designadamente:
a) A organizagdo de horarios de trabalhe;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagio, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remunerages,;
c) A justificagdo das faltas;
d) A submissdo a aprovacgao de trabalho extraordinario;
e) A aprovacdo do mapa de férias;
f} A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagdo e validagdo no &mbito da
Secgio Autdonoma do Conselho Coordenador da Avaliagdo do Municipio.

Clausula 19.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Clausulas 10.2 a 18.%), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Jofo de Barros séo fixados em fungéo
das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao Financeira da Educacéo |.P. para o Municipio
do Seixal, no 4mbito do Decreto-Lei n.* 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante {Anexo [).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.® 1 da presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com ©
Ministéric da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporgéo, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que poderd implicar uma alteragido do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados a execugdo do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, que constitui o Anexo 1.

Seccao lll
FISCALIZACAO DO PROTOCOLO

Clausula 20.2

Avaliacdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procederé & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspe¢des, podendo exigir-lhe informagbes e
documentos que considere necessarios.
2. Ndo obstante o previsto no nUmero anterior, a avaliagdc continua e conjunta do presente
Protocolo far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apds as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte do Diretor do Agrupamento de
Escolas Jodo de Barros de relatérios trimestrais relativos a execucdo das competéncias delegadas,
entregues até ao ultimo dia util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no nimero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatoric de avaliagdo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, ate ser
regularizada a situa¢ao.
8. A comissdo de acompanhamento e monitorizagdo reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa légica de proximidade, ©
desenvolvimento e a evolugdo das competéncias transferidas e publicara um relatdrio anual.
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Clausula 21.2

Modificagdc do Protocoio
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungéo da avaliagao prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegagdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
os principios da boa-fé, e desde que se n&do justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2

Seixal, aos dias do més de de 2022
O Primeiro Outorgante 0O Segundo Outorgante
Joaquim Cesario Cardador dos Santos " Anténio Manuel de Almeida Carvalho
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretor do Agrupamento de Escolas Jo&o de
Barros
ANEXO |

Caraterizacio das transferéncias financeiras

Competéncia delegada Critério-base Montante anual
I Ceonservagio e manutengéo de edificios 20.000,00 €
escolares
I
Funcionamento dos edificios escolares 152.884,000 €
Desenvolvimento da agéo social escolar Nao aplicédvel
Contratualizagao do fornecimento de 43.748.91 €

refeiches (ES Jodo de Barros)

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de
Gestdo do fornecimento de refeiges em Gestdo Financeira da Educagéo |.P. para ¢
refeitérios escolares Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dados
reportados a 2018

N&o aplicavel

Gestao do fornecimento de leite escolar 16.067,95 €
Gestdo dos circuitos especiais de transporte 21.236,66 €
Gestdo das medidas de apoio & familia que 26.162.47 €

garantam a escola a tempo inteiro

Gestéo do Pessoal Nao Docente Naog aplicavel

Total montante anual 290.099,99 €
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Minuta de Protocolo de Delegacdo de Competéncias do Municipio do Seixal para o
Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos o6rgéos municipais, no dominio da
Educagdo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagio atual.

¢. Que o novo regime redefine as areas de intervengdo e o ambito de agéo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacéo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Pulblicos de Educagéo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordéncia
face a identificacdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir 0 pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagdo por parte do instituto
de Gestao Financeira da Educagao, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegagdo Regional de Educagéo de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma reviséo em alta dos valores a transferir, o que néo
sucedeu em frés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagéo e recolha de informac&o que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagdo do Ministro da Educagdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias ¢ Recursos do Ministério da Educacdo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definigdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagao, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizade pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nio agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de margco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administragao escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para o mapa de pessoal do
Municipio.

j. Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacdo que impede o desempenho de fungdes efetivo (“Em mobilidade
noutro organismao”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licen¢a sem remuneragao de longa
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duracéo”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, nao
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do récio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagéo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ac Ministério da Educacao, ainda sem resposta.
0. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de Grgaos proprios de administragdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgaos de direcdo, administragdo e gestdo nas dreas pedagoégicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o n° 1 do Art° 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagao,
determina que as competéncias séo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola No Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Cémara Municipal e dos
orgdos municipais referidas no n.® 1 podem ser objeto de delegagdo nos ¢rgdos de diregao,
administracdo e gestao dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

g. Que nos termos do Art® 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no proprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagao atual.

r. Que a Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagado, prevé a delegacdo de
competéncias através de contratos a celebrar entre 0os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condigbes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuagdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeitc pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes 6rgdos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagdo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
seu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberaggo n.° __ /., de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagao da Assembleia Municipal do Seixalde _ / _/ , nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.? 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Camara Municipal, enquanto érgéo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesério Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e c), don.° 1 e naalineaf), do n.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;
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E

O Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos, com sede na Rua Gil Vicente, Vale de Mithagos,
pessoa coletiva n.° 600074706, neste ato representado pela sua Diretora, Ana Sofia de Araujo
Teixeira Dias, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegacio de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Seccéao |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula1.®
Objeto
1. O presente Protocolo de Delegacgéo de Competéncias tem por objeto a delegagdo de competéncias
na Diretora do Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos, nos termos do disposto no n.° 1 do art.
4° e n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugades com o art. 11° da Lein.®
50/2018, de 16 de agosto.

2. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente sdo transferidos para o Agrupamento de Escolas de Vale de
Milhacos, no que diz respeito as competéncias que se indicam:

a) Conservagéo e manutengdo dos edificios escolares (Escola Basica de Vale de Milhagos),

b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Basica de Vale de Milhagos),

c¢) Desenvolvimento da agéo social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);

d) Gestéo do fornecimento de refeicdes em refeitérios escolares (todas as Escolas do Agrupamento);
e) Contratualizagdo de servigos externos de aquisi¢do de leite escolar, bem como a gestdo do seu
fornecimento (estabelecimentos de educagio pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

f) Contratualizacdo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado para
alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio & aprendizagem e inclusio;

o) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente, o
apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do Agrupamento com oferta);

h) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selecdo.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a) Elaboragdo da Carta Educativa;

b} Contratualizagao de servigos de desinfestacéo;

¢) Contratualizagao de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeigbes em refeitorios
escolares;

d) Organizagdo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente, o
apoio as Atividades de Animac&o e Apoio 4 Familia, destinadas a assegurar o acompanhamento das
criancas na educagio pré-escolar antes efou depois do periodo diario de atividades educativas e
durante os periodos de interrupgéc destas;

f) Organizag3o e atualizagéo dos processos individuais do pessoal nfdo docente,

g) Autorizagdo da prestagdo de trabalho extraordinario;

h) Autorizac&o para abertura de processos de recrutamento e sele¢do de pessoal nao docente;

i) Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo das
atividades escolares.

Clausula 2.2

Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
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integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2

Disposicoes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execucgédo do presente protocolo observar-se-5o:
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
h) A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto;
¢} O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-&o ainda:
a) O Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagao,
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo;
¢) O Regime de Autonomia, Administragdo e Gestéo dos Estabelecimentos PUblicos de Educagao
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposicbes constantes do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redagéo atualizada;
e} O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.7
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a h) do n.° 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragéo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2

Resolugdo do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos 0rgaos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigages aqui previstas por facto imputével a um dos outorgantes;
b) Por razées de relevante interesse plblico devidamente fundamentadas;
¢) Por acorde das partes;
d) Altera¢do anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos orgaos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo s&o continuos.

Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretacdo e execugéo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.
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Seccao ll
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VALE DE
MILHACOS

Clausula 10.2
Conservagio e manutencgaoc de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugéo de todas as intervengdes de conservagao,
manutencdo e pequenas reparagbes necessarias ao bom funcionamente do edificio da Escola Basica
de Vale de Milhagos, incluindo dos espagos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 11.2

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratacdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcicnamento da Escola Basica de Vale de Milhagos, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade;
b) Servigcos de fornecimento de gas;
c) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
e) Servigos de vigiléncia e seguranga;
f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagio e ar condicionado;
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecéo de intruséo;
h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de incéndio;
i) Software de apoio a gestdo e servigos de assisténcia;
j) Servicos de copial/impresséo;
k) Servigos de manutengdo de extintores;
I) Comunicagdes;
m) Despesas postais;
n) Servigos de inspegao e seguranga.

Clausula 12.2

Desenvolvimento da acdo social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagéo e gestdo dos procedimentos de atribuigao de
apoios de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizacdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundarioc para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
acdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldc de apoio, nos termos da legislagdo vigente.

Clausula 13.7
Gestdo do fornecimento de refeigdes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Cémara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestao do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados a aquisicéo de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educagdo pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula 15.7
Gestio dos circuitos especiais de transporte
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O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
nc ambito da educagio inclusiva.

Clausula 16.?
Gestao das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente ludica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnologico, de ligagdo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimenséo europeia da educacio.

Clausula 17.2

Gestdo do Pessoal Nao Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos, com excegdo do pessoal néo docente afeto aos
estabelecimentos de educagio pré-escolar, designadamente:
a) A organizagdo de horarios de trabalho;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educacdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamenio de
remuneracoes;
c) A justificagdo das faltas;
d) A submiss&o a aprovagéo de trabalho extraordinario;
e) A aprovagdo do mapa de férias;
f} A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagéo e validagdo no ambito da Secgao
Autonoma do Conselho Coordenador da Avaliagdo do Municipio.

Clausula 18.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Clausulas 10.# a 17.%), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos s&o fixados em
fungdo das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestéo Financeira da Educagao |.P. para o
Municipio do Seixal, no dmbito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em
documento que constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo ).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
cldusula ndc sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministéric da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alterag@o das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma propor¢ao, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alteragdo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados a execugdo do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para ¢ Segundo Qutergante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, gue constitui o Anexo I.

Seccéo il
FISCALIZAGAQ DO PROTOCOLO

Clausula 19.7
Avaliacao do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspegdes, podendo exigir-the informagbes e
documentos gue considere necessarios.
2. Nao obstante o previsto no numero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo

62167



> /\\f

Municipio do Seixal
Camara Municipal

Ata n® 10/2022
Reunigo Ordinaria da Cadmara Municipal do Seixal de 25 de maio de 2022

far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apds as mesmas.

3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas de Vale de Milhagos de relatdrios trimestrais relativos a execugdo das competéncias
delegadas, entregues até ao ultimo dia Util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.

4. Os relatérios mencionados no namero anterior obedecerdo ac modeto fornecido pela Camara
Municipal.

5. Na falta do relatério de avaliagdo referido no numero anterior, a Ca&mara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, ate ser
regularizada a situagéo.

6. A comissdo de acompanhamento e monitorizagdo reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa logica de proximidade, o©
desenvolvimento e a evolugido das competéncias transferidas e publicara um relatério anual.

Clausula 20.2

Modificagao do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungdo da avaliagéo prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegagdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragao anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
os principios da boa-fé, e desde que se ndo justifique a sua resolugéo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

dias do més de de 2022

Seixal, aos

O Primeiro Qutorgante O Segundo QOutorgante

Ana Sofia de Araljo Teixeira Dias Diretora
do Agrupamento de Escolas de Vale de
Milhagos

Joaquim Cesario Cardador dos Santos
Presidente da Camara Municipal do Seixal

ANEXO |
Caraterizagio das transferéncias financeiras

Competéncia delegada Montante anual

Conservagdo e manutencgio de edificios
ascolares

Funcionamenteo dos edificios escolares

Desenvolvimento da agio social escolar

Gestao do fornecimento de refeigbes em
refeitorios escolares

Gestao do fornecimento de leite escolar

Gestdo dos circuitos especiais de transporte

Critério-base I

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de
Gestéo Financeira da Educagéo |.P. para o

Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dados

reportados a 2018
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Gestdo das medidas de apoio & familia que 89.688.95 €
garantam a escola a tempo inteiro

Gestdo do Pesscal Nao Docente Nac aplicavel

Total montante anual 244.993,88 €

Minuta de Protocolo de Delegagio de Competéncias do Municipic do Seixal para o
Agrupamento de Escolas Terras de Larus

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagao,
previsto no Art.® 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educagdo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagéo atual.

¢. Que o novo regime redefine as areas de intervengdo e o dmbito de agdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacao atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagao Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.? 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordéncia
face a identificagfc de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagéo por parte do Instituto
de Gestdo Financeira da Educagao, |.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagio que vinha sendo feita com a Delegagéo Regional de Educagao de
Lishoa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisdo em alta dos valores a transferir, o que ndo
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensfio e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultacdo e recolha de informagao que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagdo do Ministro da Educagdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias & Recursos do Ministério da Educag&o para o Municipic do Seixal,
que promove uma definicao clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
{atualizada) indispensavel ao pleno exercicic das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacéo
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Institute de Gestao Financeira da Educagic, |.P., gue totaliza aproximadamente 11,8M€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nfo agrupadas dos 2.° ¢ 3.° ciclos do ensinc basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforgar aquela
moldura financeira em mais 5,5ME.

i. Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionaliza¢do do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administragéo escolar, da carreira
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de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a fransitar para ¢ mapa de pessoal do
Municipio.

j. Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacio que impede o desempenho de funcdes efetivo (*Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenca sem remunera¢éo de longa
duracac”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, n&o
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e nZo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnices, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos réacios estabelecidos pelo proprio Ministério da Educagao.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informacédo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministerio da Educago, ainda sem resposta.
0. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nado Agrupadas s&o unidades organizacionais, dotadas
de drgdos préprios de administracdo e gestéo e gque o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
6rgaos de diregdo, administragio e gestdo nas areas pedagdgicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.® 75/2008 de 22 de
abril na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o0 n® 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagéo,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacédo
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resultando ainda do Art.? 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
6rgdos municipais referidas no n.° 1 podem ser objetc de delegacdo nos o6rgaos de diregéo,
administragéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas.

g. Que nos termos do Art.° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para aléem das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sdo competéncias das autarguias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.” 75/2013 de 12 de setembro, na sua reda¢éo atual.

r. Que a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagdo, prevé a delegacéo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipics e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condigdes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora perlencentes ac Municipic do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuagio conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperacdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes érgaos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizacdo da Escela Pablica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposia as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e ¢ compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educacdo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
seu exercicio e que cbedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunifio da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.° 33° do Anexo | da Lei n.®
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75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberacgo n.® __/ , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de __/__/___, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.? 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Camara Municipal, enquanto drgéo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n°® 45, Seixal, representada pelo ssu
Presidente, Joaguim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e c), don.®1e naalineaf), do n.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante;
E

O Agrupamento de Escolas Terras de Larus, com sede na Rua Ferndo Lopes, Paivas, pessoa
coletiva n.° 600079406, neste ato representado pela sua Diretora, Margarida Maria Roque Garcia,
com poderes para o ato, como Segunde Outorgante,

E celebrado o presente Protocolo de Delegagéo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgéo |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula1.?
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias tem por objeto a delegagdo de competéncias

na Diretora do Agrupamento de Escolas Terras de Larus, nos termos do disposto no n.® 1 do art. 4° e

n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°

50/2018, de 16 de agosto.

2. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar € indicar os

recursos financeiros que anualmente sdo transferidos para o Agrupamento de Escolas Terras de

Larus, no que diz respeito as competéncias que se indicam:

a) Conservacdo e manutengéo dos edificios escolares (Escola Basica da Cruz de Pau)

b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Basica da Cruz de Pau);

¢) Desenvolvimento da agéio social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);

d} Gestdo do fornecimento de refeigbes em refeitorios escolares ({todas as Escolas do
Agrupamento};

e) Contratualizacdo de servigos externos de aquisigao de leite escolar, bem como a gestio do seu
fornecimento (estabelecimentos de educagéo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

f) Contratualizagdo e gestao dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado para
alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e incluséo,

g) Gestéo das medidas de apoio & familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente,
o apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do Agrupamento com
oferta);

h) A gestio do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selecdo.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a) Elaboragio da Carta Educativa;

b) Contratualizagao de servigos de desinfestacao;

¢) Contratualizacdo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeigdes em refeitorios
escolares;

d) Organizag&o e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente,
0 apoio as Atividades de Animagdc e Apoioc a Familia, destinadas a assegurar o
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acompanhamento das criangas na educacdo pré-escolar antes e/ou depois do periodo diario de
atividades educativas e durante os periodos de interrupgao destas;

f) Organizagéo e atualizagio dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizagdo da prestacéo de trabalho extraordinario;

h) Autorizagéo para abertura de processos de recrutamento e selegac de pessoal néo docente;

i) Gestdo da utilizagdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo
das atividades escolares.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacio de Competéncias € celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.7
Disposigdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugao do presente protocolo observar-se-8o.
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) A Lein.® 50/2018, de 16 de agosto;
¢) O Decreto-Lei n.% 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-3o ainda:
a) O Anexo1alein.® 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagao;
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo;
c) O Regime de Autonomia, Administragido e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de
Educacéo Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposigdes constantes do Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redagao atualizada;
e) O Cadigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.7
Reversio das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a h) do n.° 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Outorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragae do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.7

Resolugéo do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos 0rgaos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigages aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Por razbes de relevante interesse puiblico devidamente fundamentadas;
¢) Por acordo das partes;
d) Alteragéo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo pericdo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
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2. A mudanga dos titulares dos 6rgaos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
Para a resolugdo de qualguer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrative e Fiscal de Almada.

Seccao Il
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS TERRAS DE
LARUS

Clausula 10.2
Conservacio e manutengfo de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugdo de todas as intervengdes de conservagao,
manutengdo e pequenas reparacdes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Basica
da Cruz de Pau, incluindo dos espagos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 11.*
Funcionamento dos edificios escolares

O exercicio desta competéncia integra a contratagao de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Béasica da Cruz de Pau, designadamente:

a) Servigos de fornecimento de eletricidade;

b} Servigos de fornecimento de gas;

c) Servigos de fornecimento de agua;

d) Servigos de limpeza e higiene;

e) Servigos de vigilancia e seguranca;

f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagao e ar condicionado;

g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de intrusdo;

h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detegdo de incéndio;

i} Software de apoio a gestio e servigos de assisténcia;

i) Servicos de copiaf/impressao;

k} Servigos de manutengao de extintores;

f} Comunicagobes;

m) Despesas postais;

n) Servigos de inspe¢ao e seguranga;

o) Servigcos de manutengdo de elevadores.

Clausula12.?
Desenvolvimento da agio social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagfo e gestdo dos procedimentos de atribuigao de
apoios de aplicacdo universal e de aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagac do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundério para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no dmbito da
agdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaléo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagao vigente.

Clausula 13.2
Gestéo do fornecimento de refeicbes em refeitdrios escolares
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O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestio do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados a aquisi¢ao de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educacdo pré-escolar e aos alunos do 1. ciclo do ensino basico.

Clausula 15.*
Gestao dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no dmbito da educagéo inclusiva.

Clausula 16.2
Gestio das medidas de apoio i familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente lGdica, formativa e cultural gque incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligagdo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimensao europeia da educacéo.

Clausula 17.@
Gestao do Pessoal Ndo Docente

O exercicio desta competéncia implica a gestdo e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao

Agrupamento de Escolas Terras de Larus, com excegao do pessoal ndo docente afeto aos

estabelecimentos de educagio pré-escolar, designadamente:

a) A organizagao de horarios de trabalho;

b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneracoes;

¢} A justificagdo das faltas;

d) A submisséo a aprovagio de trabalho extraordinario;

e) A aprovagdo do mapa de ferias;

fy avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagao e validagéo no ambito da Secgéo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliagéo do Municipio.

Clausula 18.2
Meios financeiros

1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgdo {Clausulas 10.% a 17.%), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Terras de Larus s@o fixados em funcao
das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagao |.P. para o Municipio
do Seixal, no Ambito do Decreto-Lei n.¢ 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protocolo e dete faz parte integrante (Anexo 1},

2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula nao sao suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ird fazer repercuti-las, na mesma proporg&o, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas. o que podera implicar uma alteragéo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.

3. Os recursos financeiros destinados & execugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
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Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Cutorgante mensalmente e em conformidade com
o respetive mapa financeiro, que constitui ¢ Anexo |.

Seccao il
FISCALIZACAO DO PROTOCOLO

Clausula 19.2

Avaliagao do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera a avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
QOutorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspecdes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. Néo obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagao continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunibes trimestrais, que constara de atas elaboradas apts as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas Terras de Larus de relatdrios trimestrais relativos & execugfo das competéncias delegadas,
entregues até ao Ultimo dia Util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no numero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Cémara
Municipal.
5. Na falta do relatéric de avaliagdo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situacgéo.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizagdo reunira também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa logica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugédo das competéncias transferidas & publicara um relatério anual.

Clausula 20.2

Modificagdo do Protocelo
O presente Protocolo poderd ser medificado por acordo das partes, em fungéo da avaliagéo prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegagdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagbes por si assumidas afete gravemente
os principios da boa-fé, e desde que se ndo justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

Seixal, aos dias do més de de 2022

ANEXO |
Caraterizacio das transferéncias financeiras

Competéncia delegada Critério-base Montante anual
Conservagio e manutengio de edificios 20.000.00 €
escolares .
Funcicnamento dos edificios escolares Verbas anuais a transferir pelo Instituto de 44.129,00 €

Gestéo Financeira da Educagao |.P. para o
Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dades

Desenvolvimento da agdo social escolar reportados a 2018 Nzo aplicavel

Gestao do fornecimento de refeigbes em

e Nao aplicavel
refeitdrios escolares
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Gestdo do fornecimento de ieite escolar 14.371,52 €
Gestdo dos circuitos especiais de transporte 159.394,32 €
Gestao das medidas de apoio a familia que 30.408.78 €

garantam a escola a tempo inteiro

(Gestio do Pessoal Nao Docente Nao aplicavel

Total montante anual 277.303,62 €

Minuta de Protocolo de Delegagdo de Competéncias do Municipio do Seixal para o
Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacao,
previsto no Art.° 112 da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos oOrgdos municipais, no dominio da
Educacao, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagéo atual.

¢. Que o novo regime redefine as areas de intervengdo e o ambito de agéo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redagao atual, e no Regime de
Autonomia, Administracdo e Gestao dos Estabelecimentos Plblicos de Educagéo Pre-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projetc de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificagdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pieno exercicio
das competéncias previsias. ,

e. Que em marco de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagéo por parte do Instituto
de Gestdo Financeira da Educacao, ).P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegacao Regional de Educagéo de
Lishoa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisdo em alta dos valores a transferir, 0 que nao
sucedeu em irés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagio e recolha de informag&o que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciacéo do Ministro da Educagdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias ¢ Recursos do Ministério da Educagéo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definigdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensave! ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministerio da Educagao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagao, |.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, €
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nfo agrupadas dos 2.° e 3.9 ciclos do ensino basico e
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secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforgar aquela
moldura financeira em mais 5,5ME€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizacdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administracéo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para o mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos récios de trabalhadores do
Concetho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 {12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacéo que impede o desempenho de funcdes efetivo (“Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e "Licenga sem remunerag&o de longa
duragéo™, para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, nao
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo prépric Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informacgdo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagéo, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de érgdos proprios de administrac8o e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgdos de direcdo, administragdo e gestdo nas areas pedagogicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o0 n° 1 do Art.® 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeire, na sua atual redagao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegagao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
orgdos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegagdo nos ¢rgaos de diregéo,
administracio e gestido dos Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

g. Que nos termos do Art® 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no proprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagéo atual.

r. Que a Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagdo, prevé a delegagao de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificacdo das condigbes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

t. Que nesta atuagio conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado © respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes orgdos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola N&o Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas e o compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagéo, que as competéncias por esta via
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transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
seu exercicio e que obedeca a critérios de aumento da eficiéncia da gestéo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da Cémara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade cem o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n® /. de 25/05/2022 e objeto de
Deliberacdo da Assembleia Municipal do Seixal de __ [/ [/ _, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Cadmara Municipal, enquanto orgdo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e c¢), do n.° 1 e na alinea f), do n.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;
E

O Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato, com sede na Praceta Joaquim Pinto Malta, Amora,
pessoa coletiva n.° 600075028, neste ato representado pela sua Diretora, Célia Bardo Guerreiro
Almeida, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgao |
DISPOSIGOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem por objeto a delegagéo de competéncias
na Diretora do Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato, nos termos do disposto no n.° 1 do art.
4° e n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11°da Lei n.®
50/2018, de 16 de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente séo transferidos para o Agrupamento de Escolas Pedro Eanes
Lobato, no que diz respeito as competéncias que se indicam:

a) Conservagdo e manutencéo dos edificios escolares (Escola Basica Pedro Eanes Lobato),

b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Basica Pedro Eanes Lobato);

¢) Desenvolvimento da agdo social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);

d) Gestdo do fornecimento de refeicbes em refeitorios escolares (todas as Escolas do
Agrupamento);

e) Contratualizagdo de servigos externos de aquisicdo de leite escolar, bem como a gestao do
seu fornecimento (estabelecimentos de educagéo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

f) Contratualizagéo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado
para alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e incluséo;

g) Gestdo das medidas de apoio & familia que garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do
Agrupamento com oferta);

h) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selegdo.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a} Elaboragao da Carta Educativa,

b} Contratualizagdo de servicos de desinfestagéo;
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¢) Contratualizagdo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeicdes em refeitdrios
escolares;

d) Organizagao e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestédo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Animag@o e Apoio & Familia, destinadas a
assegurar o acompanhamento das criangas na educagdo pré-escolar antes efou depois do
pericdo diario de atividades educativas e durante os periodos de interrupgdo destas;

f) Organizagédo e atualizagéo dos processos individuais do pessoal nao docente;

g) Autorizagdo da prestagéo de trabalho extraordinario;

h} Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e selecdo de pessoal nao docente;

i} Gestdo da utilizacdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do
periodo das atividades escolares.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2
Disposigbes e clausulas por que se rege o protocolo

1.Na execugdo do presente protocolo observar-se-3o:
a} O clausulado e o estabelecido em todos os anexos gue dele fazem parte integrante;
b) ALein.°50/2018, de 16 de agosto;
c) O Decreto-Lei n.°21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-3o ainda:
a) O Anexo | aLein.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redacéo;
b) A Leide Bases do Sistema Educativo;
¢) O Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo dos Estabelecimentos Piblicos de
Educagéo Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario:
d) As disposi¢bes constantes do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redacéo atualizada;
e) O Codigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a h) do n.° 2 da Clausula 1.? serdo exercidas pelo Segundo
Outorgante, sem prejuizo da sua reversio, por acordo das partes ou por cessacdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clédusulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragéo do mandato da Cadmara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausuia 8.2
Resolug¢ao do Protocolo

As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos 6rgaos
competentes, quando se verifique.

a) Incumprimento definitivo das obrigagbes aqui previstas por facto imputavel a um dos

outorgantes;

b) Por razdes de relevante interesse publico devidamente fundamentadas;

¢} Por acordo das partes;

d} Alteragédo anormal e imprevisivel das circunstancias.

741167



Municipio do Seixal
Céamara Municipal

Ata n® 10/2022
Reunido Ordinéria da Camara Municipal do Seixal de 25 de maic de 2022

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo pericdo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos ftitulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausuia 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.

Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Seccgdo |
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PEDRO
EANES LOBATO
Clausuia 10.?
Conservagao € manutencgio de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execucdo de todas as intervengdes de conservagéo,
manutencdo e pequenas reparagbes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Basica
Pedro Eanes Lobato, incluindo dos €spacos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula11.2
Funcionamento dos edificios escolares

O exercicio desta competéncia integra a confratacdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Basica Pedro Eanes Lobato, designadamente:

a) Servigos de fornecimento de eletricidade;

b} Servigos de fornecimento de gas:

c} Servigos de fornecimento de agua:

d) Servigos de limpeza e higiene;

€) Servicos de vigiléncia e seguranca;

f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aguecimento, ventilagdo e ar condicionado;

g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detec¢ao de intrusao;

h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de incéndio;

i) Software de apoio & gestdo e servigos de assisténcia;

iy Servigos de copia/impresséo;

k} Servigos de manutengéo de elevadores;

I) Servigos de manutengdo de extintores:

m) Comunicagbes

n) Despesas postais;

0) Servicos de inspecgdo e seguranga.

Clausula 12.2
Desenvolvimento da agao social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagdo e gestao dos procedimentos de atribuicao de
apoios de aplicagéo universal e de aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparlicipados, bem como a organiza¢do do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secunddrio para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
agao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escalio de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagdo vigente.
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Clausula 13.2
Gestdo do fornecimento de refeicées em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servicos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestédo do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagéo de servicos externos associados a aquisigao de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criancas dos estabelecimentos de
educagéo pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula 15.2
Gestéo dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no ambito da educagdo inclusiva,

Clausula 16.2
Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente lidica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnologico, de ligagédo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimenséo europeia da educagéo.

Clausula 17.#
Gestdo do Pessoal Nio Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e direcdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato, com excegao do pessoal nfdo docente afeto aos
estabelecimentos de educacéo pré-escolar, designadamente:

a} A organizagdo de horarios de trabalho;

b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educacéo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagarnento de
remuneragoes;

c} A justificaco das faltas;

d) A submisséo a aprovagao de trabalho extraordinério:

e) A aprovagao do mapa de férias;

f) A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizacgao e validagio no &mbito da Seccgéo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliagao do Municipio.

Clausula 18.2
Meios financeiros

1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Clausulas 10.7 a 17.2), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato sao fixados em
fungdo das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao Financeira da Educacdo I.P. para o
Municipio do Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em
documento que constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo ).

2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteracéo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporgao, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que poderd implicar uma alteragdo do presente Protocolo, a formalizar através de
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aditamento escrito.

3. Os recursos financeiros destinados a execugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outergante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, que constitui o Anexo |

Seccao [l
FISCALIZAGCAO DO PROTOCOLO

Clausula 19.?

Avaliagdo do Protocolo
1. A Cémara Municipal procedera a avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspecoes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. Nao obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagéo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apéds as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas Pedro Eanes Lobato de relatérios trimestrais relativos a execugdo das competéncias
delegadas, entregues até ao Gltimo dia Gtil do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatorios mencionados no nimero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatério de avaliagdo referido no namero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagio.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizag&o reunira também trimestraimente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa I6gica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugdo das com peténcias transferidas e pubiicara um relatério anual.

Clausula 20.?

Modificagio do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em funggo da avaliagao prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
deciséo de protocolar a delegagdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obriga¢des por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se nao justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

Seixal, aos dias do més de de 2022
O Primeiro Qutorgante O Segundo Outorgante
_Joaquim Cesario Cardador dos Santos Célia Bar&o Guerreiro Almeida
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretora do Agrupamento de Escolas Pedro
Eanes Lobato
ANEXO |

Caraterizagdo das transferéncias financeiras

= |
Competéncia delegada Critério-base Montante anual
Verbas anuais a transferir pelo Instituto de
Gestdo Financeira da Educacio |.P. para ¢ 20.000,00 £
Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dados

Conservagdo e manutencgio de edificios
escolares
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reportados a 2018
Funcionamento dos edificios escolares 61.684,00€

Desenvolvimento da a¢io social escolar Nao aplicavel

Gestao do fornecimento de refeicbes em

o Néo aplicavel
refeitdrios escolares P

Gestéo do fornecimento de leite escolar 7.321,40 €
Gestao dos circuitos especiais de

| transporte 35.573,07€

Gestio das medidas de apoio 2 familia 46.580,88 €

que garantam a escola a tempo inteiro

Gestdo do Pessoal Nio Docente Nao aplicavel

Total montante anual 171.159,35 €

Minuta de Protocolo de Delegagio de Competéncias do Municipio do Seixal para o
Agrupamento de Escolas Paulo da Gama

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos ¢rgdos municipais, no dominio da
Educagéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagao atual.

¢. Que o novo regime redefine as 4reas de intervencédo e o dmbito de agéo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redagdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagio Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face & identificagdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em marcgo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagdo por parte do Instituto
de Gestdo Financeira da Educacéo, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulacdo que vinha sendo feita com a Delegacdo Regional de Educacao de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisdo em alta dos valores a transferir, 0 que nao
sucedeu em frés anos.

f.Que dada a complexidade, dimenséo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto dos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas dos 2.° e 3.9 ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultacdo e recolha de informagdo que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigdes para 0 exercicio das
competéncias previstas.
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9. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a fransferir, a Autarquia submeteu 3
apreciagdo do Ministro da Educagdo, em 31 de marco de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagdo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definigdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestao Financeira da Educacéo, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, gue se traduz num montante global de 17,1ME€, sendc necessario reforcar aguela
moldura financeira em mais 5,5ME,

i.Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagéo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administracdo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para 0 mapa de pessoal do
Municipio.

j. Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes Téchicos,
e que, em Janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagdo que impede o desempenho de fungdes efetivo (‘Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e ‘Licen¢a sem remuneracgéo de longa
duragée”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, n&o
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

l. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagéo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, € cujo nome ndo constava dessa mesma
lista,

n. Que os considerandos d} a m) foram reportados ao Ministério da Educacao, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas s&o unidades organizacionais, dotadas
de 6rgaos proprios de administragdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgéos de diregdo, administraco e gestdo nas dreas pedagdgicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.® 75/2008 de 22 de
abril na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o n® 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resuitando ainda do Art.° 44° n° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
orgaos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegagdo nos 6rgdos de direcao,
administragéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas,

q. Que nos termos do Art® 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, s&o competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redaco atual.

r-Que a Lei n° 752013 de 12 de setembro, na sua ultima redagéo, prevé a delegacéo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condigdes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

79/167



Municipio do Seixal
Camara Municipal

Atan® 10/2022
Reunido Ordinaria da Camara Municipal do Seixal de 25 de maio de 2022

t.Que nesta atuagfo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes érgéos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizacdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nio Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagéo, que as competéneias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
seu exercicio € que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestao dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n® _ / | de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de __ /1, nostermos da alinea k) do n.° 1 do
art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 508173968, através da sua Camara Municipal, enquanto érgdo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n°® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e c), don®1enaalineaf), don.’2, doart. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante;
E

O Agrupamento de Escolas Paulo da Gama, com sede na Rua Ana de Castro Osério, Amora, pessoa
coletiva n.° 600020460, neste ato representado pela sua Diretora, Paula Alexandra Monteiro dos
Santos e Sousa Campos, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias, que se rege pelas cléusulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Seccéo |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto
1. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem por objeto a delegagido de competéncias
na Diretora do Agrupamento de Escolas Paulo da Gama, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 4° e
n.? 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto.
2, O presente Protocolo de Delegacio de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente sdo transferidos para o Agrupamento de Escolas Paulo da
Gama, no que diz respeito as competéncias que se indicam:
a) Conservagao e manutencéo dos edificios escolares (Escola Basica Paulo da Gama);
b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Bésica Paulo da Gama);
¢) Desenvolvimento da acdo social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);
d) Gestdo do fornecimento de refeiches em refeitdrios escolares {todas as Escolas do
Agrupamento);
e) Confratualizacao de servicos externos de aquisicdo de leite escolar, bem como a gestdo do
seu fornecimento (estabelecimentos de educagao pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);
f) Contratualizacéo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado
para alunos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e inclusio;
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g} Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do
Agrupamento com oferta);

h) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selegao;

i) Gestéo da utilizagdio dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do
periodo das atividades escolares, até ao terminus dos contratos em vigor, celebrados antes
de 1 de abril de 2022,

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a) Elaboragédo da Carta Educativa;

b) Contratualizagéo de servigos de desinfestacio;

¢) Contratualizagéo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeigdes em refeitorios
escolares;

d) Organizagdo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestéo das medidas de apoio & familia que garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Animagdo e Apoio & Familia, destinadas a
assegurar o acompanhamento das criangas na educagdo pré-escolar antes efou depois do
periodo didrio de atividades educativas e durante os periodos de interrupgéo destas;

f) Organizagéo e atualizagdo dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizacdo da prestacdo de trabalho extraordinario;

h) Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e selecdo de pessoal ndo docente:

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.7
Disposicoes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugdo do presente protocolo observar-se-3o:
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) A Lein.°50/2018, de 16 de agosto;
c) O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-ao ainda:
a) O Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagéo;
b) A Leide Bases do Sistema Educativo;
c) O Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de
Educagao Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposigdes constantes do Cédigo dos Contratos Pdblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redagéo atualizada;
e} O Caodigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Reverséo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a h} do n.° 2 da Cldusula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversao, por acordo das partes ou por cessacio do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragéo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagio nos termos previstos neste Protocolo.
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Clausula 6.2
Resolugo do Protocolo

As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagédo dos orgéos
competentes, quando se verifique.

a) Incumprimento definitivo das obrigagbes aqui previstas por facto imputavel a um dos

outorgantes;

b) Porrazées de relevante interesse publico devidamente fundamentadas:

c) Por acordo das partes;

d) Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2

Contagem dos prazos

Os prazos previstos neste Protocolo s30 continuos.

Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Seccao ll
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PAULO DA
GAMA

Clausula 10.®
Conservagio e manutencgéo de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugao de todas as intervengdes de conservacio,
manutengao e pequenas reparagbes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Basica
Paulo da Gama, incluindo dos espacos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula11.2
Funcionamento dos edificios escolares

O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escota Bésica Paulo da Gama, designadamente:

a) Servigos de fornecimento de eletricidade;

b) Servigos de fornecimento de gas;

¢) Servigos de fornecimento de agua;

d) Servigos de limpeza e higiene;

€} Servicos de vigilancia e seguranca;

f)  Servicos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagdo e ar condicionado:

g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecao de intruséo;

h) Servicos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de incéndio;

i) Software de apoio a gestao e servicos de assisténcia;

i) Servicos de copia/impressao;

k) Servigos de manutengdo de extintores;

I)  Comunicacdes;

m) Despesas postais;

n) Servicos de inspecdo e segurancga.
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Clausula12.2
Desenvolvimento da agéo social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagéo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de
apoios de aplicagéo universal e de aplicagéo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no Ambito da
agao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinade escaldo de
rendimento e no correspondente escaléo de apoio, nos termos da legislagéo vigente.

Clausula 13.2
Gestdo do fornecimento de refeicdes em refeitorios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestdo do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados & aquisigdo de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educago pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Cléausula 15,7
Gestao das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente lidica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnologico, de ligagéo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimens&o europeia da educagéo.

Clausula 16.2
Gestdo do Pessoal Nao Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestio e direcdo do pessoal ndoc docente afeto ao
Agrupamento de Escolas Paulo da Gama, com excegdo do pessoal ndo docente afeto aos
estabelecimentos de educagdo pré-escolar, designadamente:

a) A organizacdo de horérios de trabalho;

b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagao, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneracgoes;

¢} Ajustificago das faitas;

d) A submissado a aprovagio de trabalho extraordinario:

e) Aaprovagdo do mapa de férias;

f) A avaliacdo de desempenho, realizando-se a harmonizagé@o e validagdo no dmbito da Seccao
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliaggo do Municipio.

Clausula 17.°
Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgdo (Clausulas 10.2 a 16.%), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Paulo da Gama sdo fixados em fungéo
das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagao I.P. para 0 Municipio
do Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante {Anexo I).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula nao sao suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negecial com o
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Ministério da Educacgédo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporgao, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alterag@o do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.

3. Os recursos financeiros destinados a execucdo do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetive mapa financeiro, gue constitui 0 Anexo .

Secgao
FISCALIZAGAC DO PROTOCOLO

Clausula 18.°

Avaliagdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera a avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizacdo de vistorias e inspecdes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. N&o obstante o previsto no nlimero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-4 através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apods as mesmas.
3.As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas Paulo da Gama de relatérios trimestrais relativos & execucdo das competéncias delegadas,
entregues até ao Ultimo dia Util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no nimero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatdric de avaliagdo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagio.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizag&o reunira também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa légica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugéo das competéncias transferidas e publicara um relatério anual.

Clausula 19.7
Modificagdo do Protocolo

O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungdo da avaliacio prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegacdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragéo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se ndo justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

Seixal, aos dias do més de de 2022
O Primeiro Qutorgante O Segundo Qutorgante
Joagquim Cesario Cardador dos Santos " Paula Alexandra Monteiro dos Santos €
Presidente da Camara Municipal do Seixal Sousa Campos
Diretora do Agrupamento de Escolas Paulo
da Gama
ANEXO |

Caraterizagéo das transferéncias financeiras
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: = e -
Competéncia delegada Critério-base | Montante anuai
Conservagdc e manutencdo de edificios 20.000.00 €
escolares
|
Funcionamento dos edificios escolares 78.980,00 €
Desenvelvimento da agéo social escolar Naoc aplicavel

Gestdo do forr)qc!mento de refeigbes em | ) N&o aplicavel [
[ refeitorios escolares Verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestio
Financeira da Educagéo |.P. para o Municipio do
Seixal, Mapas 2019, com dados reportados a 2018
Gestéo do fornecimento de leite escolar 17.779,72 €

Gestdo das medidas de apoio & f_amflia que 4461790 €
garantam a escola a tempo inteiro

Gestéo do Pessoal Nao Docente Nao aplicavel

Gestéo da utilizagdo dos espagos que
integram os estabelecimentos escolares, fora Nao aplicavel
do periodo das atividades escolares

Total mentante anual 161.377,71 €

Minuta de Protocolo de Delegagdo de Competéncias do Municipio do Seixal parao
Agrupamento de Escolas Dr. Anténio Augusto Louro

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educagéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagao atual.

€. Que o novo regime redefine as areas de intervengdo e o &mbito de agdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada peia Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestéo dos Estabelecimentos Publicos de Educagdo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundério, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa gue continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificag&o de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagao por parte do Instituto
de Gestio Financeira da Educacdo, |.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados 3
2018, apesar de toda a articulacdo que vinha sendo feita com a Delegagéo Regional de Educacéo de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma reviséo em alta dos valores a transferir, o que nag
sucedeu em trés anos.
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f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.2 ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultacdo e recolha de informacio que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condicdes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu 2
apreciagdo do Ministro da Educagdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagéo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicde clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestéo Financeira da Educagéo, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, &
manifestamente insuficiente face ac apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nio agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de marco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administragdo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para 0 mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 ftrabalhadores, 567 Assistentes Operacicnais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabathadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Tecnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacdo que impede o desempenho de fungdes efetivo (“Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenga sem remuneracéo de longa
duragdo’), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, néo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e n&o os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagao.

m. Que, para aléem das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagao, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d} a m) foram reportados ac Ministério da Educagéo, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas No Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de orgdos préprios de administracdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
6rgaos de diregdo, administracdo e gestio nas areas pedagogicas, cultural, administrativa, financeira
& patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.% 6°, 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.? 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o n.° 1 do Art® 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagéo,
determina que as competéncias s@o exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegagao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Ndo Agrupada, resultando ainda do Art.? 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipa! e dos
orgaos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegacdo nos 6rgdos de direcao,
administragao e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

gq. Que nos termos do Art.° 10° da Lei n° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.® 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagdo atual.
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r. Que a Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redacdo, prevé a delegagdo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condi¢des, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

t. Que nesta atuagdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes orgéos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficarao melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, em virtude da proximidade, com meihor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e o compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagéo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros rnecessarios e suficientes ao
Seu exercicio & que obedeca a critérios de aumento da eficiéncia da gestio dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n.® __ / , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagao da Assembleia Municipal do Seixal de —_/ [, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua CAmara Municipal, enquanto érgao
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n° 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a}
e c), don.®1enaalineaf), don?2, doart. 35°da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;

E

O Agrupamento de Escolas Dr. Anténio Augusto Louro, com sede na Rua Carolina Michaelis de
Vasconcelos, n® 1, Arrentela, pessoa coletiva n.° 600074943, neste ato representado pela sua
Diretora, Dulce Maria Anselmo da Graga, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegagio de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgéo |
DISPOSIGOES GERAIS

Clausula 12
Chbjeto
1. O presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias tem por objeto a delegacdo de competéncias
na Diretora do Agrupamento de Escolas Dr. Anténio Augusto Louro, nos termos do disposto no n.° 1
do art. 4° e n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da
Lei n.? 50/2018, de 16 de agosto.

2. O presente Protocolo de Delegagdo de Com peténcias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros gue anualmente sdo transferidos para o Agrupamento de Escolas Dr. Anténio
Augusto Louro, no que diz respeito as competéncias gue se indicam:
a} Conservacido e manutengdo dos edificios escolares (Escola Basica Dr. Anténio Augusto
Louro);
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b) Funcionamento dos edificios escolares (Escola Basica Dr. Anténio Augusto Louro);

¢) Desenvolvimento da agado social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);

d) Gestdo do fornecimento de refeicbes em refeitérios escolares (todas as Escolas do
Agrupamento);

e) Contratualizagéo de servicos externos de aquisigdo de leite escolar, bem como a gestao do
seu fornecimento (estabelecimentos de educag&o pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

f) Contratualizagéo e gestio dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado
para alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e inclusao;

g) Gestdo das medidas de apoio a familia gue garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do
Agrupamento com oferta);

h) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selegéo.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a) Elaborag&o da Carta Educativa:

b) Contratualizacso de servicos de desinfestacéo;

¢) Contratualizacdo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeicbes em refeitdrios
escolares;

d) Organizagéo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

e) Gestdo das medidas de apoio & familia gque garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Animagdo e Apoio & Familia, destinadas a
assegurar ¢ acompanhamento das criangas na educagdo pré-escolar antes e/ou depois do
periodo diaric de atividades educativas e durante os periodos de interrupgéo destas;

f) Organizagéo e atualizagao dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizagdo da prestacgo de trabalho extraordinario;

h) Autorizagéo para abertura de processos de recrutamento e sele¢do de pessoal ndo docente;

i) Gestdo da utilizagdo dos espacos que integram os estabeiecimentos escolares, fora do
periodo das atividades escolares.

Clausula 2.°
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegagao de Com peténcias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.7
Disposigbes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugéo do presente protocolo observar-se-3o:
a) O clausulado e o estabelecidc em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) ALein.°50/2018, de 16 de agosto;
¢} O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-go ainda:
a) O Anexo | aLein.®75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redacao;
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo;
c} O Regime de Autonomia, Administracio e Gestio dos Estabelecimentos Plblicos de
Educacao Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposigdes constantes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redacéo atualizada;
e) O Cddigo do Procedimenta Administrativo.

Clausula 4.2
Reversdo das competéncias
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As competéncias indicadas nas alineas a) a h) do n.° 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
QOutorgante, sem prejuizo da sua reverséo, por acordo das partes ou por cessacgdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragéo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagao nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2
Resolugéo do Protocolo

As partes outorgantes podem resoclver o presente Protocolo, mediante aprovacdo dos orgaos
competentes, quando se verifique.

a) Incumprimento definitivo das obrigagbes aqui previstas por facto imputédvel a um dos

ouforgantes;

b} Por razbes de relevante interesse publico devidamente fundamentadas:

¢} Por acordo das partes;

d) Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos 6érgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Secgao ll
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DR.
ANTONIO AUGUSTO LOURO

Clausula10.2
Conservacdo e manutengio de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugdo de todas as intervengdes de conservagao,
manutencdo e pequenas reparagbes necessarias ac bom funcionamento do edificio da Escola
Basica Dr. Anténio Augusto Louro, incluindo dos espagos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 112
Funcionamento dos edificios escolares

O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de fornecimentos e servicos externos
essenciais ao normal funcienamento da Escola Basica Dr. Anténio Augusto Louro, designadamente:

a) Servigos de fornecimento de eletricidade:

b) Servigos de fornecimento de gas;

c) Servigos de fornecimento de agua;

d} Servigos de limpeza e higiene;
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e} Servigos de vigildncia e seguranga;

f} Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagdo e ar condicionado;
g) Setrvigos de assisténcia técnica aos sistemas de detec&o de intruséo;
h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de incéndio;
i) Software de apoio & gestdo e servigos de assisténcia;

i} Servicos de copial/impresséo;

k) Servigos de manutengéo de elevadores:

1) Servigos de manutengéo de extintores;

m) Comunicagdes;

n) Despesas postais;

0) Servigos de inspegio e seguranca.

Clausula12.2
Desenvolvimento da agéo social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagao e gestdo dos procedimentos de atribuicio de
apoios de aplicagio universal e de aplicagéo diferenciada ou restrita, diretos ou Indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secunddrio para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
acao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagdo vigente.

Clausula13.°
Gestéo do fornecimento de refeigbes em refeitorios escolares
QO exercicio desta competéncia implica a supervisao dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestao do fornecimento de ieite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados a aquisicac de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educagao pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula15.®
Gestéo dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagao de servigos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no ambito da educagdo inclusiva.

Clausula 16.2
Gestéo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultative e de natureza
predominantemente lidica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligagé@o da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimensao europeia da educagso.

Clausula 17.2
Gestao do Pessoal Nao Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escotas Dr. Anténio Augusto Louro, com exce¢do do pessoal ndo docente afeto aos
estabelecimentos de educagéo pré-escolar, designadamente:
a) A organizagéo de horarios de trabalho;
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b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educacéo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneracgoes;

¢) Ajustificagio das faltas;

d) A submissdo a aprovacao de trabalho extraordinario;

e) A aprovagdo do mapa de férias;

f) avaliagcdo de desempenho, realizando-se a harmonizagéo e validagdo no 4mbito da Secgédo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliacdo do Municipio.

Clausula 18.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Sec¢éo (Clausulas 10.2 a 17.8), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Dr. Antonio Augusto Louro s&o fixados
em fungio das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagao I.P. para o
Municipio do Seixal, no ambito do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em
documento que constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo I).
2. A Cédmara Municipal do Seixal considera Que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporgédo, nas transferéncias relativas as com peténcias
delegadas, o que podera implicar uma alteragdo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados 3 éxecugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
0 respetive mapa financeiro, que constitui o Anexo |.

Secgédo i
FISCALIZAGAO DO PROTOCOLOQ

Clausula 19.2

Avaliacdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera 2 avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspecdes, podendo exigir-lhe informacées e
documentos que considere necessarios.
2. N&o obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, gue constara de atas elaboradas apés as mesmas.
3. As reunibes trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas Dr. Anténio Augusto Louro de relatérios trimestrais relativos a execucdo das competé&ncias
delegadas, entregues até ao uitimo dia Gtil do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4.0s relatérios mencionados no namero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatério de avaliagio referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagao.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizagéo reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa légica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolucio das competéncias transferidas e publicard um relatério anual,

Clausula 20.2
Medificacdo do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em funcdo da avaliagio prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
deciséo de protocolar a delegacéo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
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alterac&o anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se no justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na

‘Fq,(

Clausula 6.2,
Seixal, aos

O Primeiro Qutorgante

Joagquim Cesario Cardador dos Santos
Presidente da Camara Municipal do Seixal

dias domés de

____de2022
O Segundo Outorgante
Duice Maria Anselmo da Graga
Diretora do Agrupamento de Escolas Dr

Antdnic Augusto Louro

ANEXO |

Caraterizagdo das transferéncias financeiras

Competéncia delegada

Conservagdo e manutengéo de edificios
escolares

Funcionamento dos edificios escolares

Desenvelvimento da acéo social escolar

Gestao do fornecimento de refeigbes em
refeitdrios escolares

Gestdo do fornecimento de leite escolar

Gestéo dos circuitos especiais de transporte

Gestio das medidas de apoio a familia que
garantam a escola a tempo inteiro

Gestao do Pessoal Ndo Docente

Critério-base Montante anual

20.000,00 €

71.274,00 €

Nao aplicavel

. Nao aplicavel
Verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestiio
Financeira da Educagdo |.P. para o Municipio do
Seixal, Mapas 2019, com dados reportados a 2018
11.907.59 €
54.809,76 €
70.738,52 €

Nao aplicavel

Total montante anual 228.730,87 €

Minuta de Protocolo de Delegaciio de Competéncias do Municipio do Seixal para o

Agrupamento de Escolas Nun’Alvares

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagéo,
previsto no Art.° 11° da Lei n.® 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos Orgdos municipais, no domfnio da
Educacéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagao atual.
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¢. Que o novo regime redefine as dreas de intervengéo e o dmbito de acdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.” 46/86 de 14 de outubro, na sua redagdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Pablicos de Educagdo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificagdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipa! do Seixal recebeu comunicac&o por parte do [nstituto
de Gestao Financeira da Educacéo, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagédo que vinha sendo feita com a Delegacao Regional de Educagio de
Lishoa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisdo em alta dos valores a transferir, 0 que nio
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico e
secundario, um processo de auscultagdo e recolha de irformagdo que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

9. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu 2
apreciacao do Ministro da Educagdo, em 31 de marco de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagdo para o Municipio do Seixal,
que promove uma defini¢do clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacio
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em marco de
2022 pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagso, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6ME€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2° e 3.9 ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforgar aquela
moldura financeira em mais 5,5ME€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de marco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprege publico da carreira subsistente de chefe de servigos de administragdo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para 0 mapa de pessoal do
Municipio.

J- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagdo que impede o desempenho de funcbes efetivo ("Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e ‘Licencga sem remuneracio de longa
durag&o®), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, ndo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estarao em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo proprio Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informacao, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas, identificando 18
trabathadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome nac constava dessa mesma
lista.
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n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagéo, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nio Agrupadas s&o unidades organizacionais, dotadas
de 6rgaos proprios de administrag&o e gest&o e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgdos de direcdo, administracdo e gestio nas areas pedagdgicas, cuitural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.® 69 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de juiho.

p. Que 0 n° 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.° 2172019, de 30 de janeiro, na sua atual redacao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias préprias do Presidente da Camara Municipal e dos
orgdos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegacdo nos orgdos de diregao,
administragdo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas.

q. Que nos termos do Art.° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sio competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagao atual.

r. Que a Lei n° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redacéo, prevé a delegacido de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagio das condigdes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuacdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperacdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes 6rgéos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Pdblica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nio Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Néo Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagéo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocacdo dos recursos financeiros necessérios e suficientes ao
seu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiércia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia,

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.° 33° do Anexo | da Lei n.?
752013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n¢ __ / , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagdo da Assembleia Municipal do Seixal de _/__{__, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.” 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 5061 73968, através da sua Camara Municipal, enquanto érgéo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntérios, n® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
& c), don.°1 e na alineaf), do n.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante;
E

Q Agrupamento de Escolas Nur'Alvares, com sede na Rua Paulo da Gama, Cavaquinhas, pessoa
coletiva n.° 600074420, neste ato representado pela sua Diretora, Maria Paula Pires Prates Coito,
com poderes para o ato, como Segundo Qutorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgaol
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DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente Protacolo de Delegacdo de Competéncias tem por objeto a delegagdo de competéncias
na Diretora do Agrupamento de Escolas Nun’Alvares, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 42 e n.©
3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto.

2. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem ainda por objetoe concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente s&o transferidos para o Agrupamento de Escolas Nun'Alvares,
no que diz respeito as competéncias gue se indicam:

a) Conservag&o e manutencao dos edificios escolares (Escola Basica NunAlvares);

b) Funcicnamento dos edificios escolares (Escola Basica Nun'Alvares);

¢} Desenvolvimento da agédo social escolar (todas as Escolas do Agrupamento);

d) Gestdo do fornecimento de refeicbes em refeitérios escolares (todas as Escolas do
Agrupamento);

e) Contratualizagdo de servicos externos de aquisi¢éo de leite escolar, bem como a gestdo do
seu fornecimento (estabelecimentos de educagéo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);

f) Contratualizagdo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado
para alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio a aprendizagem e inclusdo;

g) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do
Agrupamento com oferta);

h) A gestdo do pessoal néo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selegio.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a} Elaboragao da Carta Educativa:

b) Contratualizago de servicos de desinfestagio;

¢) Contratualizagdo de servicos externos essenciais ao fornecimento de refeigbes em refeitorios
escolares;

d) Organizagio e o controlo do funcionamento dos transportes escolares:

e) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola 3 tempo inteiro,
designadamente, o apoio as Atividades de Animagio e Apoio a Familia, destinadas a
assegurar o acompanhamento das criangas na educacio pré-escolar antes efou depois do
periodo didrio de atividades educativas e durante os periodos de interrupgdo destas:

f) Organizag&o e atualizagdo dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizagdo da prestacdo de trabalho extraordinario;

h) Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e selegéo de pessoal ndo docente;

) Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do
periodo das atividades escolares.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias & celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2
Disposigdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugao do presente protocolo observar-se-ao-
a} O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) A Lein.®50/2018, de 16 de agosto;
¢) O Decreto-Lein.® 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-do ainda:
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a) O Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redacso;

b} A Lei de Bases do Sistema Educativo;

¢) O Regime de Autonomia, Administragéo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educacao
Pré-escolar e dos Ensinos Bésico e Secundario:

d) As disposicBes constantes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redagdo atualizada;

e} O Cadigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Reverséo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a h} do n.” 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Outorgante, sem prejuizo da sua reversao, por acordo das partes ou por cessacdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragdo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2

Resolugdo do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovacdo dos orgaos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigagdes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes:
b) Por razées de relevante interesse publico devidamente fundamentadas:
c) Por acordo das partes:
d) Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.7

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagtes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos fitulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo s&o continuos.

Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execucgdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Aimada.

Seccaoll
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
NUN’ALVARES

Clausula 10.7
Conservagéo e manutengio de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugdo de todas as intervengbes de conservagao,
manutencao e pequenas reparages necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Bésica
Nun’Alvares, incluindo dos espacos exteriores que integram o seu perimetro.
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Clausula 11.2

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratagéo de fornecimentos e servicos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Basica Nun’Alvares, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade:
b) Servicos de fornecimento de gas;
¢) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
€) Servigos de vigilancia e seguranca;
f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagéo e ar condicionado;
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detegdo de intrusao;
h) Servigos de assisténeia técnica aos sistemas de detecdio de incéndio;
i) Software de apcio 4 gestdo e sefvigos de assisténcia;
i) Servigos de copia/impressao;
k) Servigos de manutengéo de elevadores:
I} Servigos de manutengéo de extintores:
m) Comunicagbes;
n) Despesas postais;
0} Servigos de inspecéo e seguranca.

Clausula 12.2
Desenvolvimento da agao social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagdo e gestdo dos procedimentos de atribuicéo de
apoios de aplicagdo universal e de aplicagao diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundério para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
agao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislacéo vigente.

Clausula 13.2
Gestéo do fornecimento de refeicSes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia im plica a supervisdo dos servicos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestao do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados 2 aquisicdo de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educagéo pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula 15.°
Gestao dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servicos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no ambito da educagéo inclusiva.

Clausula 16.2
Gestéo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriguecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de carater facultativo e de natureza
predominantemente ladica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnologico, de ligag&o da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimensé&o europeia da educacgao.
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Clausuta 17.2

Gestdo do Pessoal N3o Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escolas Nun'Alvares, com excegao do pessoal ndo docente afeto aos
estabelecimentos de educagéo pré-escolar, designadamente:
a) A organizag&o de horarios de trabalho;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando a0 Departamentc de Recursos Humanos e
Departamento de Educacdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneracoes;
¢) A justificagdo das faltas;
d) A submisséo a aprovagéo de trabalho extraordinario:
€} A aprovagdo do mapa de férias;
f) A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagao e validagdo no dmbito da Secgéo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliagéo do Municipio.

Clausula 18.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Seccéo (Clausulas 10.2 a 17.%), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas Nun'Alvares sao fixados em fungédo das
verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagée I.P. para o Municipio do
Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante {Anexo ).
2. A Cémara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo s&o suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagio. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporcao, nas transferéncias relativas as competéncias
deiegadas, o que poderd implicar uma alteragdo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados & execucdo do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, gue constitui o Anexo |.

Secgéo ll
FISCALIZACAO DO PROTOCOLO

Clausula 19.2

Avaliagdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Qutorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspegbes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. Nao obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apés as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora do Agrupamento de
Escolas Nun'Alvares de relatérios trimestrais relativos & execucao das competéncias delegadas,
entregues até ao Ultimo dia util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatorios mencionados no namero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatério de avaliacdo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagéo.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizac&o reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa logica de -proximidade, o
desenvolvimento e a evolugdo das competéncias transferidas e publicara um relatério anual.
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Clausula 20.2

Medificagio do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em funcdo da avaliacio prevista
na Cléusula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegacio de com peténcias, objeto do presente contrato tiver sofrido

altera¢&o anormal e imprevisivel e as exi

géncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente

os principios da boa-fé, e desde que se nio justifigue a sua resolugdo, conforme se prevé na

Clausuia 6.2,

Seixal, aos dias do més de

O Primeiro Qutorgante

Joaquim Cesério Cardador dos Santos
Presidente da Camara Municipal do Seixal

] de 2022
O Segundo Qutorgante
Maria Paula Pires Prates Coito
Diretora do Agrupamento de Escolas
Nun'Aivares
ANEXO |

Caraterizacéo das transferéncias financeiras

Competéncia delegada

Conservagéo e manutengéo de edificios
escolares

Funcionamento dos edificios escolares

Desenvolvimento da agdo social escolar

Gestéio do fornecimento de refeigdes em
refeitérios escolares

Gestdo do fornecimento de leite escolar

Gestao dos circuitos especiais de fransporte

Gestéo das medidas de apoio a familia que
garantam a escola a tempo inteiro

Gestdo do Pessoal Ndo Docente

Critério-base

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestdo
Financeira da Educagao I.P. para o Municipio do
Seixal, Mapas 2019, com dados reportados a 2018

Total montante anual

Montante anual

20.000,00 €

63.134,00 €

Néo aplicavel

Nao aplicavel

22.049,46 €

57.264,04 €

95.200,15 €

N&o aplicavel

257.647,65€

Minuta de Protocolo de Delegagdo de Competéncias do Municipio do Seixal para o
Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades
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Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacgao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educagéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redagdo atual.

c. Que o novo regime redefine as areas de intervengéo e o dmbito de acdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacao atual, e no Regime de
Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Pablicos de Educagdo Pré-escolar e dos
Ensinos Bésico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lef n.® 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de com peténcias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face & identificagéo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a CAmara Municipal do Seixal recebeu comunicagao por parte do Instituto
de Gestdo Financeira da Educacéo, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagio que vinha sendo feita com a Delegacao Regional de Educagzo de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revis@o em alta dos valores a transferir, o que nao
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° ¢ 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagdo e recolha de informagao que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagdo do Ministro da Educacdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educag&o para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da maoldura financeira
(atualizada) indispenséavel ao pleno exercicio das com peténcias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagéo
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestio Financeira da Educagéo, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6M£, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento giobal realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas no agrupadas dos 2° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€,

i. Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagéo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administragdo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para 0 mapa de pessoal do
Municipio.

J. Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, hé& cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacao gue impede o desempenho de fungbes efetivo {"Em mcbilidade
noutro erganisme”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenca sem remuneragao de longa
duracdo”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, ndo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.
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I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Teécnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagao, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas N&c Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, € cujo nome nio constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagao, ainda sem resposta.
0. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas séo unidades organizacionais, dotadas
de dérgédos proprios de administragdo e gestao e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgdos de direcio, administragao e gestao nas areas pedagdgicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6° 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de iutho,

p. Que o n.° 1 do Art® 4 do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Ca&mara Municipal, com faculdade de delegacio
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
Orgaos municipais referidas no n.® 1 podem ser objeto de delegagdo nos orgdos de direcao,
administragéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

q. Que nos termos do Art.° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sd0o competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redacao atual.

r. Que a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagdo, prevé a delegagéao de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificacdo das condigbes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuagBo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes orgos, por forma a que todos envidem esforcos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e a
valorizagdo da Escola Plblica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas e o cCOMpromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educacgédo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
seu exercicio € que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestao dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente 3 reunido da Cémara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.° 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n° _ / de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagéo da Assembleia Municipal do Seixal de —_/__J__ , nostermos da alinea k) do n.° 1 do
art.° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 5061 73968, através da sua Camara Municipal, enquante érgdo
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n°® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
€ c), don.®1enaalineaf), don.° 2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;
E
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O Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades, com sede na Avenida 25 de Abril, Pinhal de Frades,
pessoa coletiva n.° 600075800, neste ato representado pelo seu Diretor, José Luis Martins dos
Santos, com poderes para o ato, como Segundo Qutorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegaciio de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgdo |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula1.?
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegagdo de Com peténcias tem por objeto a delegacdo de competéncias
no Diretor do Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades, nos termos do disposto no n.° 1 do art.
4%e n.° 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente séo transferidos para o Agrupamento de Escolas de Pinhal de
Frades, no que diz respeito as competéncias que se indicam:
a) Conservagdo e manutengdo dos edificios escolares (Escola Basica Carlos Ribeiro);
b) Funcionamento dos edificios escolares {(Escola Basica Carlos Ribeiro);
¢) Desenvoivimento da acdo social escolar {todas as Escolas do Agrupamento);
d) Gestdo do fornecimento de refeigbes em refeitorios escolares {todas as Escolas do Agrupamento);
e) Contratualizagio de servicos externos de aquisicdo de leite escolar, bem como a gestdo do seu
fornecimento (estabelecimentos de educacao pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico);
f) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro, designadamente, o
apoio as Atividades de Enriquecimento Curricular (todas as Escolas do Agrupamento com oferta);
g) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selecao,
3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:;
a) Elaboragéo da Carta Educativa:
b) Contratualizagéo de servigos de desinfestacéo;
¢) Contratualizago de servicos externos essenciais ac fornecimento de refeicbes em refeitérios
escolares;
d) Organizag&o e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;
e) Gestdo das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tem po inteiro, designadamente, o
apoio as Atividades de Animagdo e Apoio & Familia, destinadas a assegurar o acompanhamento das
criangas na educagio pré-escolar antes efou depois do periodo diario de atividades educativas e
durante os periodos de interrupcao destas;
f} Organizagéc e atualizac&o dos processos individuais do pessoal néo docente;
9) Autorizagdo da prestacdo de trabalho extraordinario;
h) Autorizag&o para abertura de processos de recrutamento e sele¢do de pessoal ndo docente;
i) Gestdo da utilizagao dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do perfodo
das atividades escolares.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegagéo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2

Disposigdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugéo do presente protocolo observar-se-do:
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a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;

b} A Lein.°50/2018, de 16 de agosto;

¢} O Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro.

2. Subsidiariamente, observar-se-50 ainda:

a} O Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagao;

b) A Lei de Bases do Sistema Educativo:

c) © Regime de Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagao
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;

d) As disposi¢bes constantes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.®
18/2008, de 29/01, na redacéo atualizada;

e) O Codigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.7
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a g) do n.° 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragdo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessacao nos termos previstos neste Protocolo,

Clausula 6.2

Resolugéo do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos oérgaos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigagdes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Porrazdes de relevante interesse publico devidamente fundamentadas:
¢) Por acordo das partes:
d} Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagdes
confratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos Orgéos contratantes nfo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sio continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execucdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e F iscal de Almada.

Secgdo
COMPETENCIAS DELEGADAS NO DIRETOR DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PINHAL DE
FRADES

Clausula 10.2
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Conservagido e manutengao de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execucdo de todas as intervengbes de conservagao,
manuten¢ao e pequenas reparagdes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola Basica
Carlos Ribeiro, incluindo dos espagos exteriores gue integram o seu perimetro.

Clausula 11,2

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Basica Carlos Ribeiro, designadamente:
a} Servigos de fornecimento de eletricidade;
b) Servigos de fornecimento de gas;
¢) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
e} Servigos de vigilancia e seguranca;
f} Servicos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilacée e ar condicionado:;
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de intrusdo;
h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecao de incéndio;
i) Software de apoio a gestéo e servicos de assisténcia;
i} Servigos de cépialimpressao;
k) Servigos de manutengéo de elevadores;
I} Servigos de manutengao de extintores:
m) Comunicagoes;
n) Despesas postais;
0) Servigos de inspegdo e seguranga.

Clausula12.?
Desenvolvimento da acio social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizacao e gestéo dos procedimentos de atribuicdo de
apoios de aplicagao universal e de aplicaggo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do precesso de cada aluno do
ensino basico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apcios nc ambito da
agao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagdo vigente.

Clausula13.@
Gestdo do fornecimento de refeigbes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisao dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir,

Clausula 14.2
Gestao do fornecimento de leite escolar
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados & aquisicéo de
leite escolar, bem como a garantia do seu fornecimento as criangas dos estabelecimentos de
educagao pré-escolar e aos alunos do 1.° ciclo do ensino basico.

Clausula 15.2
Gestio das medidas de apoio a familia que garantam a escola a tempo inteiro
O exercicio desta competéncia implica o financiamento as entidades promotoras das atividades de
enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico, de cardter facultativo e de natureza
predominantemente IGdica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desporlivo, artistico, cientifico e tecnologico, de ligagéo da escola com o meio, de solidariedade e de
voluntariado e da dimensao europeia da educagso.
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Clausula 16.2

Gestéo do Pessoal Nio Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e diregdo do pessoal ndo docente afeto ao
Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades, com exce¢do do pessoal ndo docente afetc ags
estabelecimentos de educagao pré-escolar, designadamente:
a) A organizagdo de horarios de trabalho;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educacfo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneragtes;
¢) A justificag8o das faltas;
d) A submissdo a aprovagéo de trabalho extraordinario:
e) A aprovacio do mapa de férias;
f) A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagéo e validagdo no ambito da Seccao
Auténoma do Conselhe Coordenador da Avaliacdo do Municipio.

Clausula 17.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Clausulas 10.2 a 16.2), os
meios financeiros a transferir para o Agrupamento de Escolas de Pinhal de Frades s&o fixados em
fungdo das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educacéo I.P. para o
Municipio do Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em
documento que constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo I).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporg¢ao, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alteracdo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados 3 execucdo do presente Protocolo s&o disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, que constitui 0 Anexo |.

Seccéo lll
FISCALIZACAO DO PROTOCOLO

Clausula 18.2

Avaliacao do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizacdo de vistorias e inspegdes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. N&o obstante o previsto no nimero anterior, a avaliag&o continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apoés as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte do Diretor do Agrupamento de
Escolas de Pinhal de Frades de relatérios trimestrais relativos a execugdo das competéncias
delegadas, entregues até ac Gltimo dia util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no numero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatério de avaliagéo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagéo.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizag&o reunira também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa logica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugéo das competéncias transferidas e publicara um relatério anual.
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Cldusula 19.2
Modificagdo do Protocolo

O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em funcéo da avaliagdo prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegagéo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
altera¢do anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se nfo justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2.

Seixal, aos diassdomésde __de 2022
O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
Joaquim Cesario Cardador dos Santos a José Luis Martins dos Santos
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretor do Agrupamento de Escolas de
Pinhal de Frades
ANEXO |

Caraterizacéo das transferéncias financeiras

Competéncia delegada Critério-base Montante anual
Conservagio e manutengéo de edificios 20.000,00 €
escolares I
Funcienamento dos edificios escolares 68.627,00 €
I
Desenvolvimente da acio social escolar Nao apilicavel

I Verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao |

Gestao do f?rr_:te;cjmento d'e refeigbes em Financeira da Educagéo I.P. para o Municipio do Néo aplicavel
refeiiorios escolares Seixal, Mapas 2019, com dados reportades a 2018

Gestéo do fornecimento de leite escolar 15.196,70 €

Gestéio das medidas de apoio & familia que 62.057.51 €

garantam a escola a tempo inteiro

Gestio do Pessoal N&o Docente Nao aplicavel

Total mentante anual 165.881,21 €
Minuta de Protocolo de Delegacdo de Competéncias do Municipio do Seixal para a Escola
Secundaria Manuel Cargaleiro

Considerando,
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a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacéo,
previsto no Art.? 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos orgdos municipais, no dominio da
Educagéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redacao atual.

¢. Que o novo regime redefine as 4reas de intervengéo e o dmbito de agdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redagdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administracio e Gestédo dos Estabelecimentos Plblicos de Educagéo Pré-escolar e dos
Ensinos Bésico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Cémara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes 3 transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificagao de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicacéo por parte do Instituto
de Gestao Financeira da Educagdo, |.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegacdo Regional de Educagdo de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisio em alta dos valores a transferir, o que néo
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagdo e recolha de informagao que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagao do Ministro da Educacdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Aufo de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagéo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacao
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagdo, |.P., que totaliza aproximadamente 11,6ME€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M&€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de margo de 2022 {a dois dias da data indicada para a
operacionalizag&o do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administragéo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para 0 mapa de pessoal do
Municipio.

J- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagio que impede o desempenho de funcdes efetivo (“Em mobilidade
noutro organismao”, “Saiu por concurso. Em periodo probatorio” e “Licenca sem remuneragéo de longa
durag&o”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, néo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cum primento do racio.

I.  Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos réacios estabelecidos pelo proprio Ministério da Educacéo.
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m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informacdo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagdo, ainda sem resposta.
0. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas N3o Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de drgaos proprios de administracgo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgéos de diregdo, administracéo e gestao nas areas pedagogicas, cultural, administrativa, financeira
€ patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6° 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que o n.° 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacéo
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
orgéos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegagdo nos orgaos de diregéo,
administragéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

q. Que nos termos do Art° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no proprio diploma, séo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redaggo atual.

r. Que a Lei n° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redacio, prevé a delegacdo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos t8m por objeto a identificagio das condigdes, em concreto, que assegurem ¢
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuagdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.® 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes érgaos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e 3
valorizagdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficarfio melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta 3s necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagdo, gue as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros necessérios e suficientes ao
seu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente & reunido da Céamara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.® 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagéo n° __ / _ , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberacdo da Assembleia Municipal do Seixal de —{_ [, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
art.® 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Cémara Municipal, enquanto érgao
executivo, com sede na Alameds dos Bombeiros Voluntarios, n® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesério Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
ec),don.’1 e naalineaf), don.°2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;
E

A Escola Secundaria Manuel Cargaleiro, com sede na Rua Bento Moura Portugal, Fogueteiro, pessoa
coletiva n.° 600020509, neste ato representada pela sua Diretora, Maria de Lurdes Carregd Ferreira
Ribeiro, com poderes para o ato, como Segundo Qutorgante;
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E celebrado o presente Protocolo de Delegagédo de Competéncias, que se rege pelas cldusulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Seccao |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula1.?
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias tem por objeto a delegacdo de competéncias
na Diretora da Escola Secundaria Manuel Cargaleiro, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 4° e n.°
3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias tem ainda por objete concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente sio transferidos para a Escola Secundaria Manuel Cargaleiro,
no que diz respeito as competéncias que se indicam:
a) Conservagdo e manutengao do edificio escolar;
b} Funcionamento do edificio escolar;
¢) Desenvolvimento da a¢do social escolar;
d) Gestéo do fornecimento de refeigdes no refeitdrio escolar;
e) A gestéo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selegao.
3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:
a) Elaboracgéo da Carta Educativa;
b) Contratualizagao de servigos de desinfestacéo;
c) Contratualizagdo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeigbes em refeitdrios
escolares;
d) Organizagéo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;
e) Organizagéo e atualizagéo dos processos individuais do pessoal ndo docente;
f) Autorizagdo da prestacgdo de trabalho extraordinario;
g) Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e sele¢ao de pessoal ndo docente;
h) Gestéo da utilizagdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo
das atividades escolares.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacéo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.7

Disposicdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execuc¢do do presente protocolo observar-se-3o:
a) O clausulado € o estabelecidoc em todos 0s anexos que dele fazem parte integrante;
b) ALein.® 50/2018, de 16 de agosto;
¢) O Decreto-Lein.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-3o ainda:
a) O Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo;
b) A Leide Bases do Sistema Educativo:
¢) O Regime de Autonomia, Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educagéo
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposicbes constantes do Codigo dos Contratos Plblicos, aprovado peio Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redacéo atualizada;
€) O Codigo do Procedimento Administrativo.
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Clausula 4.2
Reversiao das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a e)don.® 2 da Clausula 1.7 serdo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversao, por acordo das partes ou por cessacgac do presenie
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragdo do mandato da Cdmara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessacao nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.7
Resolugioe do Protocolo

As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos orgdos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitivo das obrigacBes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Porrazbes de relevante interesse pablico devidamente fundamentadas:
¢) Por acordo das partes:
d) Alteracao anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relacbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.7
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
Para a resolugo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Seccéo ll
COMPETENCIAS DELEGADAS NA DIRETORA DA ESCOLA SECUNDARIA
MANUEL CARGALEIRO

Clausula10.?
Conservagéo e manutencao de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execu¢do de todas as intervengbes de conservacao,
manutengdo e pequenas reparagbes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola
Secundaria Manuel Cargaleiro, incluindo dos €spacos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 11.2
Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratag&o de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Secundaria Manuel Cargaleiro, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade;
b) Servigos de fornecimento de gas:
c) Servigos de fornecimento de agua;
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d) Servigos de limpeza e higiene;

e) Servigos de vigiléncia e seguranga;

f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de agquecimento, ventilagdo e ar condicionado;
g) Servigcos de assisténcia técnica aos sistemas de detegdo de intrusdo;
h) Servicos de assisténcia técnica aos sistemas de detecao de incéndio;
i) Software de apoio a gestéo e servigos de assisténcia;

j) Servigos de coépialimpressao;

k) Servigos de manutencéo de extintores:

I} Comunicacbes:

m) Despesas postais;

n) Servigos de inspecdo e seguranca.

Clausula 12.2
Desenvolvimento da a¢do social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizacéo e gestido dos procedimentos de atribuicdo de
apoios de aplicagéo universal e de aplicacéo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizacdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apeios no ambito da
acdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislacéo vigente.

Clausula 13.2
Gestéo do fornecimento de refeicdes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisao dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos ne caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2

Gestdo do Pessoal Ndo Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestso e diregdo do pessoal ndo docente afeto & Escola
Secundaria Manuel Cargaleiro, designadamente:
a) A organizagdo de horérios de trabalho;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ac Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educag@o, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneracdes;
c) Ajustificacho das faltas;
d) A submissédo a aprovagéo de trabalho extraordinario:
e) A aprovagéo do mapa de férias;
f) A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizag&o e validagdo no &mbito da Secgéo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliagdo do Municfpio.

Clausula15.2
Meios financeiros

1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Ciausulas 10.% a 14.2), os
meios financeiros a transferir para a Escola Secundaria Manuel Cargaleiro s&o fixados em funcgéo das
verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestéo Financeira da Educacéo I.P. para o Municipio do
Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante {Anexo ).

2. A Cémara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo séo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educag&o. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma propor¢do, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alteragcdo do presente Protocolo, a formalizar através de
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aditamento escrito.

3. Os recursos financeiros destinados 2 execugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetivo mapa financeiro, que constitui o Anexo |

Secgéo lll
FISCALIZACAO DO PROTOCOLD

Clausula 16.7

Avaliagdo do Protocolo
1. A Cémara Municipal proceders a avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspecbes, podendo exigir-lhe informacbes e
documentos que considere necessarios.
2. Nao obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apos as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte da Diretora da Escola Secundaria
Manuel Cargaleiro, de relatérios trimestrais relativos a execugdo das competéncias delegadas,
entregues até ao ultimo dia Gtil do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no niimero anterior obedecerdo ao modelo fornecide pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatorio de avaliagdo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagéo.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizagéo reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa dgica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolug&o das competéncias fransferidas e publicara um relatério anual.

Clausula 17.2

Modificagio do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungéo da avaliagdo prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegacdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragéo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigaghes por si assumidas afete gravemente
os principios da boa-fé, e desde que se ndo justifigue a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2

Seixal, aos dias do més de _de 2022
O Primeiro Outorgante O Segundo Qutorgante
Joaquim Cesério Cardador dos Santos Maria de Lurdes Carrega Ferreira Ribeiro
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretora da Escola Secundaria Manuel!
Cargaleiro
ANEXOC |

Caraterizagao das transferéncias financeiras

Competéncia delegada } Critério-base ,  Montante anual !
=i I I - i i
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Conservacao e manutencio de edificios
escolares 20.000,00 €
|
Funcionamento dos edificios escolares 77.480,00 €

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestao
Financeira da Educagao I.P, para o Municipio do

Seixal, Mapas 2019, com dados reportados a Néo aplicavel

Desenvolvimento da agdo social escolar

2018
e oanis e Sfegs o
i
Gestéo do Pessoal Nao Docente Nao aplicavel
|
Total montante anual 97.450,00 €

Minuta de Protocolo de Delegagio de Competéncias do Municipio do Seixal para a Escola
Secundaria de Amora

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educagao, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redacéo atual.

€. Que o novo regime redefine as areas de intervengdo e o ambito de acdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacgdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragio e Gestdo dos Estabelecimentos PUblicos de Educacgédo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Cémara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes 3 transferéncia de com peténcias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019. de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face & identificagdo de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas,

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicacéo por parte do Instituto
de Gestéo Financeira da Educagso, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegagéo Regional de Educagéo de
Lishoa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revis8o em alta dos valores a transferir, o que ndo
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimenséo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultagdo e recolha de informag&o que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu a
apreciagdo do Ministro da Educacdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagdo para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
{atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Com peténcias e Recursos do Ministério da Educagéo
para 0 Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em marco de
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2022 pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagao, I.P., que totaliza aproximadamente 11,6M€, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.

i. Que foi publicada, no dia 30 de marco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabathadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administragéo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para ¢ mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagio que impede o desempenho de fungdes efetivo (“Em mobilidade
noutro organisme”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenga sem remuneragéo de longa
durag&o”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, ndo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cum primento do racio.

. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em faita para o cumprimento dos racios estabelecidos pefo préprio Ministério da Educacéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagdo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome ndo constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ac Ministério da Educagdo, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de drgéos proprios de administracdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgaos de direcdo, administragdo e gesto nas areas pedagogicas, cultural, adminisirativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6°, 10° e 18° do Decreto-Lej n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de Jjulho.

p. Que 0 n.° 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n.® 2172019, de 30 de janeiro, na sua atual redacao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, resultando ainda do Art.% 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias préprias do Presidente da Camara Municipal e dos
orgdos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegacdo nos érgdos de direcdo,
administracéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nio Agrupadas.

q. Que nos termos do Art.° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redacao atual.

r. Que a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagdo, prevé a delegacio de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condigdes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Ndo Agrupadas.

t. Que nesta atuacdo conjunta, visada peio Decreto-Lei n.® 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes orgéos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e 3
valorizagéo da Escola Publica.

Céamara Municipal
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u. Que as competé&ncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nio Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagdo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagdo dos recursos financeiros hecessarios e suficientes ao
seu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestao dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.° 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n® __/ . de 25/05/2022 e objeto de
Deiliberagéo da Assembleia Municipal do Seixal de _ /I, nostermos da alinea k) do n.° 1 do
art.° 25° do Anexo | do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua Camara Municipal, enquanto 6rgao
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntérios, n° 45, Seixal, representada peio seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
e ¢), don.®1enaalineaf), don.°2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante;
E

A Escola Secundéria de Amora, com sede na Rua Mario Sarmento, Amora, pessoa coletiva n.°
600005283, neste ato representada pelo seu Diretor, Jodo Alberto Candeias Godinho, com poderes
para ¢ ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegagéio de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos gue antecedem:

Seccéo |
DISPOSIGCOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegagéo de Competéncias tem por objeto a delegacdo de competéncias
no Diretor da Escola Secundéria de Amora, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 4° e n.° 3 do art.
44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.° 50/2018, de 16
de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegacgéio de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente séo transferidos para a Escola Secundaria de Amora, no que diz
respeito as competéncias que se indicam:
a) Funcionamento do edificio escolar:
b) Desenvolvimento da a¢&o social escolar;
¢) Gestéo do fornecimento de refeigbes no refeitério escolar:
d) Contratualizagéo e gestdo dos circuitos especiais de transporte ou transporte individualizado para
alunos abrangidos por medidas especializadas de apoio & aprendizagem e inclusdo:
e) A gestdo do pessoal ndo docente, incluinde o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selecao.
3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:
a) Elaboragdo da Carta Educativa;
b) Contratualizagéo de servigos de desinfestacso;
c) Contratualizago de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeicdes em refeitérios
escolares;
d) Organizacéo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;
e) Organizacgéo e atualizacdo dos processos individuais do pessoal ndo docente;
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f} Autorizagéo da prestacao de trabalho extraordinario;
g) Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e selecdo de pessoal ndo docente.

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacio de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2

Disposig¢des e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugéo do presente protocolo observar-se-do:
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos gue dele fazem parte integrante;
b) Alein.°50/2018, de 16 de agosto;
¢) O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-do ainda:
a) O Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao;
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo;
¢) O Regime de Autonomia, Administracdo e Gestdo dos Estabelecimentos Publicos de Educacao
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario:
d) As disposigbes constantes do Coédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.®
18/2008, de 29/01, na redacdo atualizada:
e) O Codigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.7
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a}a e) do n.” 2 da Clausula 1.2 seréo exercidas pelo Segundo
Outorgante, sem prejuizo da sua reversao, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.7
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a durac&o do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessaglo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausuia 6.2

Resolucgio do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagéo dos orgaos
competentes, quando se verifigue.
a) Incumprimento definitivo das obrigagGes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Por razbes de relevante interesse pubiico devidamente fundamentadas:
¢) Por acordo das partes;
d) Alteracdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.2

Caducidade
1. O Protocolo caduca peic decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relactes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente

Protocolo,
Clausula 8.7

Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.
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Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Secgdo i
COMPETENCIAS DELEGADAS NO DIRETOR DA ESCOLA SECUNDARIA DE AMORA

Clausula 10.2
Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratagio de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Secundaria de Amaora, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade;
b} Servigos de fornecimento de gas;
) Servigos de fornecimento de dgua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
e) Servigos de vigilancia e seguranca;
f} Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detegdo de intrusao;
g) Software de apoio & gestdo e servigos de assisténcia;
h) Servicos de copia/impressso;
i} Comunicagdes;
i} Despesas postais.

Clausula11.2
Desenvolvimento da a¢ao social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagéo e gestao dos procedimentos de atribuicio de
apoios de aplicagio universal e de aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organiza¢do do processo de cada aluno do
ensino bésico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no Ambito da
acdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagéo vigente.

Clausula 12.2
Gestéo do fornecimento de refeigdes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarguia, em termos a definir.

Clausula 13.2
Gestao dos circuitos especiais de transporte
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de servigos externos associados aos circuitos
especiais de transporte ou transporte individualizado para alunos abrangidos por medidas adicionais
no &mbito da educacdo inciusiva.

Clausula 14.2

Gestédo do Pessoal N3o Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestao e diregdo do pessoal ndo docente afeto a Escola
Secundaria de Amora, designadamente:
a} A organizag&o de horarios de trabalho:
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneragdes;
c) Ajustificacfo das faltas:
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d) A submissédo a aprovacéo de trabalho extraordinario;

e} A aprovagdo do mapa de férias:

f} A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizacéo e validagdo no ambito da Seccso
Autonoma do Conselho Coordenador da Avaliagéo do Municipio.

Clausula 15.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgdo (Clausulas 10.2 a 14.2), os
meios financeiros a transferir para a Escola Secundaria de Amora s3o fixados em fungdo das verbas
anuais a transferir pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagéo |.P. para o Municipio do Seixal,
no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que constitui
anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo I).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 da presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministerio da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ira fazer repercuti-las, na mesma proporgao, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alteracdo do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados a execucgao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
o respetive mapa financeiro, que constitui 0 Anexo .

Secgéo Il
FISCALIZACAOQ DO PROTOCOLO

Clausula 16.°

Avaliagdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera a avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagéo de vistorias e inspegdes, podendo exigirhe informacgdes e
documentos que considere necessarios.
2. N&o obstante o previsto no nOmero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apds as mesmas.
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte do Diretor da Escoia Secundaria de
Amora, de relatérios trimestrais relativos a execucao das competéncias delegadas, entregues até ao
ultimo dia til do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no ntmero anterior obedecerao ac modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na faita do relatério de avaliacéo referido no nimero anterior, a Camara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagao.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizag&o reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa logica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugdo das com peténcias transferidas e publicara um relatério anual.

Clausula 17.2

Modificagdo do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungéo da avaliagao prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegagdo de competéncias, objeto do presente contrato tiver sofrido
alteragdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagbes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se néo justifigue a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2
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Seixal, aos dias do més de de 2022
O Primeiro Qutorgante O Segundo Outorgante
Joaquim Cesario Cardador dos Santos Jodo Alberto Candeias Godinho
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretor da Escola Secundéria de Amora
ANEXO |

Caraterizagéo das transferéncias financeiras

Competéncia delegada Critério-base Montante anual |

Funcionamento dos edificios escolares | 183.272,00 € |
Desenvolvimento da agéo social escolar N&o aplicave!

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de
Gestao Financeira da Educagso I.P. parao
Municipio do Seixal, Mapas 2012, com dados Nao aplicavel
[ reportados a 2018

Gestéio do fornecimento de refeigdes em
refeitorios escolares

Gestéo dos circuitos especiais de transporte 83.786,40 €
Gestéo do Pessoal Ndo Docente N&o aplicavel

Total montante anual 267.058,40 €

Minuta de Protocolo de Delegacio de Competéncias do Municipio do Seixal para a Escola
Secundaria Dr. José Afonso

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educagéo,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos 6Orgdos municipais, no dominio da
Educacéo, operada peio Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redago atual.

¢. Que o novo regime redefine as 4reas de intervengao e o &mbito de agdo e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redacdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administracdo e Gestao dos Estabelecimentos Publicos de Educagao Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes  transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificacgio de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu comunicagdo por parte do Instituto
de Gestéo Financeira da Educagao, I.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegacao Regional de Educacéo de
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Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisdo em alta dos valores a transferir, o que nédo
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensao e auséncia de elementos, a Autarguia empreendeu, junto
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, um processo de auscultag&o e recolha de informagao que a habilitasse a discutir com os
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condi¢des para o exercicio das
competéncias previstas.

d. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu 3
apreciacdo do Ministro da Educacdo, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagdo para o Municipic do Seixal,
que promove uma definigdo clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensével ao pleno exercicio das com peténcias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Com peténcias e Recursos do Ministério da Educacéo
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em marco de
2022 pelo Instituto de Gestao Financeira da Educagéo, |.P., que totaliza aproximadamente 11.6ME, &
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas ndo agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
secundario, que se traduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.

. Que foi publicada, no dia 30 de marco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizacdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administragdo escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a fransitar para o mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Técnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situagéo que impede o desempenho de fungdes efetivo ("Em mobilidade
noutre organisme”, “Saiu por concurso. Em periodo probatoério” e “Licenca sem remuneragao de longa
duracéo”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, nao
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do récio.

I.  Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estardo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo proprio Ministério da Educacéo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informacéo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam servigo nas escolas, e cujo nome nio constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagdo, ainda sem resposta,
0. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nio Agrupadas sdo unidades organizacionais, dotadas
de orgaos proprios de administracdo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgaos de diregéo, administragdo e gestédo nas areas pedagogicas, cultural, administrativa, financeira
e patrimonial, de acordo com o disposto nos Art.° 6° 10° & 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que 0 n.° 1 do Art° 4 do Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacéo,
determina gue as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacao
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola N&o Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
6rgéos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegagdo nos 6rgdos de direcéo,
administragéo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.
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g. Que nos termos do Art° 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéneias plasmadas no préprio diploma, s&o competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagéo atual.

r. Que a Lei n° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagfo, prevé a delegacéo de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificacéo das condigdes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas,

t. Que nesta atuagdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.°® 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes 6rgéos, por forma a que todos envidem esforcos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e 3
valorizagéo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste conirato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola Nio Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagdo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagéo dos recursos financeiros necessarios e suficientes ao
Seu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunido da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m} do n.° 1 do art.® 33° do Anexa | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n° ¢/ , de 25/05/2022 e objeto de
Deliberacio da Assembleia Municipal do Seixal de _ /I nostermos da alinea k) do n.®1 do
art.” 25° do Anexo I do mesmo diploma legal.

Entre

O Municipio do Seixal, com o NIPC 506173968, através da sua CaAmara Municipal, enquanto érgao
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntérios, n° 45, Seixal, representada peio seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
ec), don.°1enaalineaf), don.°2, do art. 35° da Lei 75/2013, de 12/09, como Primeiro Outorgante;

A Escola Secundaria Dr. José Afonso, com sede na Avenida José Afonso, Cavaquinhas, pessoa
coletiva n.* 600020312, neste ato representada pelo seu Diretor, André Manuel Borges Claro, com
poderes para o ato, como Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com 0s considerandos que antecedem:

Secgdo |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto
1. O presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias tem por objeto a delegacéo de competéncias
no Diretor da Escola Secundaria Dr. José Afonso, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 4° en’3do
art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de Jjaneiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.° 50/2018, de
16 de agosto.

2. O presente Protocolo de Delegagéo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os

recursos financeiros que anualmente sao transferidos para a Escola Secundaria Dr. José Afonso, no
que diz respeito as competéncias que se indicam:
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a) Conservagao e manutencéo do edificio escolar;

b) Funcionamento do edificio escolar;

c) Desenvolvimento da ag#o social escolar:

d} Gestdo do fornecimento de refeicdes no refeitorio escolar;

e) Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do pericdo
das atividades escolares, até ao terminus dos contratos em vigor, celebrados antes de 1 de Abril de
2022;

f) A gestdo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selegdo.

3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:

a} Elaboragdo da Carta Educativa;

b) Contratualizagio de servigos de fornecimento de agua;

c) Contratualizago de servicos de desinfestagao;

d) Contratualizagdo de servicos externos essenciais ao fornecimento de refeicbes em refeitorios
escolares;

e) Organizagdo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;

f) Organizagéo e atualizagfo dos processos individuais do pessoal ndo docente;

g) Autorizagdo da prestagéo de trabalho extraordinario;

h) Autorizag&o para abertura de processos de recrutamento e sele¢ao de pessoal ndo docente;

Clausula 2.2
Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2

Disposicdes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugao do presente protocolo observar-se-3o:
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) Alein.°50/2018, de 16 de agosto;
c) O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-go ainda:
a} O Anexo | 3 Lein.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redagéo;
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo;
¢) O Regime de Autonomia, Administragé@o e Gestdo dos Estabelecimentos Pablicos de Educacgo
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundério:
d) As disposicbes constantes do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redacéo atualizada:
e) O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a f) do n.* 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Qutorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocolo, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duracdo do mandato da Camara Municipal
do Seixai, sem prejuizo da sua cessacdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2
Resolucéo do Protocolo
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As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos 6rgaos
competentes, quando se verifique.

a) Incumprimento definitivo das obrigagdes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Por razdes de relevante interesse plblico devidamente fundamentadas;

¢) Por acordo das partes;

d) Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula 7.7

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relacbes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos 6rgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente
Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sd0 continuos.

Clausula 9.7
Foro competente
Para a resolugdo de qualguer litigio entre as partes, sobre a interpretagdo e execugdo deste
Protocolo, sera competente o Tribunal Administrative e Fiscal de Almada.

Seccao
COMPETENCIAS DELEGADAS NO DIRETOR DA ESCOLA SECUNDARIA
DR. JOSE AFONSO

Clausula 10.2
Conservagao e manutengao de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execucao de todas as intervencbes de conservagdo,
manutencdo e pequenas reparagbes necessdrias ao bom funcionamento do edificio da Escola
Secundaria Dr. José Afonso, incluindo dos espacos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 11.2

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratacao de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Secunddria Dr. José Afonso, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade:
b} Servigos de fornecimento de gas;
¢) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
e) Servigos de vigilancia e seguranga;
f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagdo e ar condicionado:
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de detecao de intruséo;
h} Servicos de assisténcia técnica aos sistemas de detecdo de incéndio;
i) Software de apoio & gestdo e servicos de assisténcia;
i) Servigos de copia/impressao;
k) Servigos de manutengao de elevadores:
I} Servigos de manutengédo de extintores;
m} Comunicagbes;
n) Despesas postais;
0) Servigos de inspe¢do e seguranga.
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Clausula 12.2
Desenvolvimento da acdo social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagéo e gestéo dos procedimentos de atribuigcao de
apoios de aplicagdo universal e de aplicagao diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizagdo do processe de cada aluno do
ensino basico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
acdo social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaldo de
rendimento e no correspondente escalio de apoio, nos termos da legislagéo vigente.

Clausula 13.2
Gestao do fornecimento de refeigSes em refeitérios escolares
O exercicio desta competéncia im plica a superviséo dos servicos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.3

Gestao da utilizacdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares
O exercicio desta competéncia implica a gestdo da utilizagdo dos espagos que integram os
estabelecimentos escolares, fora do periodo das atividades escolares, assegurando a execugdo de
todas as intervengdes de conservagao, manutengdo e pequenas reparagbes necesséarias ao bom
funcionamento dos mesmos, incluindo eventual rentabilizacdo mediante aluguer a terceiros, de
acordo com pregério a definir pela Camara Municipal, arrecadando a receita propria da exploragéo
dos mesmos.

Clausula 15.2

Gestéo do Pessoal Nao Docente
O exercicio desta competéncia im plica a gestéo e diregdo do pessoal nio docente afeto & Escola
Secundaria Dr. José Afonso, designadamente:
a) A organizagao de horarios de trabalho;
b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneragdes;
¢) A justificacdo das faitas:
d) A submissdo a aprovagdo de trabalho extraordinario;
e) A aprovagao do mapa de férias:
f) A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagdo e validacdo no ambito da Seccao
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliacao do Municipio.

Clausula 16.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Seccdo (Clausulas 10.2 a 15.%), os
meios financeiros a transferir para a Escola Secundaria Dr. José Afonso sdo fixados em fungéo das
verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educago I.P. para o Municipio do
Seixal, no ambito do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em documento que
constitui anexo deste Protecolo e dele faz parte integrante (Anexo [).
2. A Camara Municipal do Seixal considera que os meios financeiros referidos no n.° 1 dg presente
clausula ndo sdo suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagdo. Nessa medida, caso se verifique alteragéo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ird fazer repercuti-las, na mesma proporgéo, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, 0 que podera implicar uma alterag@o do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados & execugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Outorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente € em conformidade com
0 respetivo mapa financeiro, que constitui o Anexo |.
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Secgdo Il
FISCALIZAGCAO DO PROTOCOLO

Clausula 17.2

Avaliacio do Protocolo
1. A Céamara Municipal procedera & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizagdo de vistorias e inspe¢bes, podendo exigir-lhe informagdes e
documentos que considere necessarios.
2. Né&o obstante o previsto no nimero anterior, a avaliag&o continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-a através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apoes as mesmas,
3. As reunides trimestrais serdo precedidas da entrega, por parte do Diretor da Escola Secundéria Dr.
Jose Afonso, de relatérios trimestrais relativos a execucao das competéncias delegadas, entregues
ate ao dltimo dia Util do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no nimero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatorio de avaliagéo referido no namero anterior, a C&mara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagao.
6. A comissdo de acompanhamento e monitorizag&o reunird também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa légica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolucéo das competéncias transferidas e publicara um relatorio anual.

Clausuia 18.2

Modificacdo do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em fungdo da avaliagéo prevista
na Clausula que antecede, sempre que as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegacio de competéncias, objeto do presente contrato tiver soffido
alteragdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagbes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde que se ndo justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

Seixal, aos dias do més de ___ de2022
O Primeiro Qutorgante O Segundo Qutorgante
Joaquim Cesario Cardador dos Santos André Manuel Borges Claro
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretor da Escola Secundaria Dr. José
Afonso
ANEXO |

Caraterizagao das transferéncias financeiras

|

Competéncia delegada Critério-base Montante anual
Conservagéo e manutencéio de edificios 20.000.00 €
escolares e

Verbas anuais a transferir pelo Instituto de
Gestédo Financeira da Educagso |.P. para o
Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dados 12171068
reportados a 2018

Funcionamento dos edificios escolares

Desenvolvimento da agéo social escolar Nao aplicavel
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Gestéo do fornecimento de refeigdes em

. Nao aplicavel
refeitorios escolares P

Gestdo da utilizagdo dos espacos que
integram os estabelecimentos escolares, fora Nao aplicével
do pericdo das atividades escolares

Gestao do Pessoal Nao Docente N&o aplicavel

Total montante anual 162.171,00 €

Minuta de Protocolo de Delegagdo de Competéncias do Municipio do Seixal para a Escola
Secundaria Alfredo dos Reis Silveira

Considerando,

a. O novo quadro de transferéncia de competéncias para o Municipio, no dominio da Educacao,
previsto no Art.° 11° da Lei n.° 50/2018 de 16 de agosto.

b. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos érgéos municipais, no dominio da
Educagéo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 janeiro, na sua redacao atual.

¢. Que o novo regime redefine as areas de interven¢éo e o dmbito de agdio e responsabilidade de
cada interveniente, assente nos principios e regras consagradas na Lei de Bases do Sistema
Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86 de 14 de outubro, na sua redagdo atual, e no Regime de
Autonomia, Administragio e Gestao dos Estabelecimentos Publicos de Educagao Pré-escoiar e dos
Ensinos Basico e Secundério, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril.

d. Que a Camara Municipal do Seixal recebeu, em 2019, o projeto de mapa que continha os
elementos financeiros respeitantes a transferéncia de competéncias, nos termos e para os efeitos do
previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e sobre o qual manifestou a sua discordancia
face a identificacio de caréncias de recursos financeiros necessarios para garantir o pleno exercicio
das competéncias previstas.

e. Que em margo de 2022, a Camara Municipal do Seixal recebeu com unicagéo por parte do instituto
de Gestédo Financeira da Educagdo, |.P., reiterando os montantes sugeridos em 2019 e reportados a
2018, apesar de toda a articulagdo que vinha sendo feita com a Delegagéo Regional de Educacgéo de
Lisboa e Vale do Tejo, e que fazia prever uma revisio em alta dos valores a transferir, 0 que no
sucedeu em trés anos.

f. Que dada a complexidade, dimensdo e auséncia de elementos, a Autarquia empreendeu, junio
dos Agrupamentos de Escolas e Escolas nic agrupadas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e
secundario, um processo de auscultagéo e recolha de informacéo que a habilitasse a discutir com o0s
responsaveis governamentais, de forma séria e aprofundada, as condigbes para o exercicio das
competéncias previstas.

g. Que por forma a estabilizar o conjunto de competéncias a transferir, a Autarquia submeteu 3
apreciagdo do Ministro da Educacdio, em 31 de margo de 2022, uma proposta de Auto de
Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educagao para o Municipio do Seixal,
que promove uma definicio clara dos objetos, dos indicadores de medida e da moldura financeira
(atualizada) indispensavel ao pleno exercicio das competéncias previstas.

h. Que a proposta de Auto de Transferéncia de Competéncias e Recursos do Ministério da Educacio
para o Municipio do Seixal confirma que a proposta de moldura financeira comunicada em margo de
2022 pelo Instituto de Gestdo Financeira da Educagéo, |.P., que totaliza aproximadamente 11,6ME, é
manifestamente insuficiente face ao apuramento global realizado pela Camara Municipal e pelos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas dos 2.° e 3.° ¢iclos do ensino basico e
secundario, que se fraduz num montante global de 17,1M€, sendo necessario reforcar aquela
moldura financeira em mais 5,5M€.
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i. Que foi publicada, no dia 30 de marco de 2022 (a dois dias da data indicada para a
operacionalizagdo do processo), a lista nominativa, homologada, de trabalhadores com vinculo de
emprego publico da carreira subsistente de chefe de servicos de administragdc escolar, da carreira
de assistente técnico e da carreira de assistente operacional a transitar para o mapa de pessoal do
Municipio.

j- Que da lista, constam 689 trabalhadores, 567 Assistentes Operacionais e 122 Assistentes
Tecnicos, e que, em janeiro de 2022, a DGESTE informou a Autarquia dos racios de trabalhadores do
Concelho, num total de 732, distribuidos por 615 Assistentes Operacionais e 117 Assistentes
Técnicos.

k. Que dos 689 trabalhadores indicados na lista, ha cerca de 19 (12 Assistentes Operacionais e 7
Assistentes Técnicos) em situacdo gue impede o desempenho de functes efetivo ("Em mobilidade
noutro organismo”, “Saiu por concurso. Em periodo probatério” e “Licenca sem remuneracéo de fonga
durag&o”), para além da existéncia de 3 Assistentes Operacionais afetos a dois AE/ENA distintos, ndo
podendo ser duplicada a sua contagem para efeitos de cumprimento do racio.

I. Que da lista constam portanto 667 trabalhadores ativos, e ndo os 689 listados, concluindo-se que
estarfo em falta 63 Assistentes Operacionais e 2 Assistentes Técnicos, num total de 65 trabalhadores
em falta para o cumprimento dos racios estabelecidos pelo préprio Ministério da Educagzo.

m. Que, para além das incongruéncias acima expostas, foi entretanto recebida informagdo, em
rescaldo, por parte dos Agrupamento de Escolas/Escolas Nio Agrupadas, identificando 18
trabalhadores que atualmente prestam Servico nas escolas, e cujo nome nao constava dessa mesma
lista.

n. Que os considerandos d) a m) foram reportados ao Ministério da Educagéo, ainda sem resposta.
o. Que os Agrupamentos de Escolas/Escolas Néo Agrupadas sdc unidades organizacionais, dotadas
de drg&os préprios de administraggo e gestdo e que o respetivo Diretor(a) constituiu um dos seus
orgéos de diregao, administragdo e gestdo nas dreas pedagogicas, cultural, administrativa, financeira
& patrimonial, de acordo com o disposto nos Art. 6° 10° e 18° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de
abril na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02 de julho.

p. Que 0 n.° 1 do Art.° 4 do Decreto-Lei n° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacao,
determina que as competéncias sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacio
no Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola No Agrupada, resultando ainda do Art.° 44° n.° 3 do
supracitado diploma legal que as competéncias proprias do Presidente da Camara Municipal e dos
6rgéos municipais referidas no n.° 1 podem ser objeto de delegacdo nos ¢rgdos de diregio,
administragdo e gestdo dos Agrupamentos de Escolas/Escolas N&o Agrupadas.

9. Que nos termos do Art® 10° da Lei n.° 50/2018 de 16 de Agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais, entre outras,
as conferidas pela Lein.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagdo atual.

r. Que a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua ultima redagio, prevé a delegacgao de
competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado.

s. Que tais contratos tém por objeto a identificagdo das condigbes, em concreto, que assegurem o
efetivo exercicio das competéncias, ora pertencentes ao Municipio do Seixal, por parte de cada
Agrupamento de Escolas/Escolas Nao Agrupadas.

t. Que nesta atuagdo conjunta, visada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, esteja
determinado o respeito pela autonomia, pela cooperagdo, pela solidariedade e pela
corresponsabilidade, vital entre os diferentes orgdos, por forma a que todos envidem esforgos para
rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes e 2
valorizagdo da Escola Publica.

u. Que as competéncias, objeto deste contrato, ficardo melhor acauteladas, se delegadas no Diretor
do Agrupamento de Escolas/Escola N3o Agrupada, em virtude da proximidade, com melhor
capacidade de resposta as necessidades destas.

v. O processo negocial com os Agrupamentos de Escolas/Escolas Nao Agrupadas e 0 compromisso
do Municipio de reivindicar, junto do Ministério de Educagdo, que as competéncias por esta via
transferidas se consubstanciem na alocagédo dos recursos financeiros necessérios e suficientes ao
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$eu exercicio e que obedega a critérios de aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos e ganhos de
eficacia.

w. Que a minuta deste Protocolo foi presente a reunide da Camara Municipal do Seixal de
11/05/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.° 1 do art.®° 33° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, alterada pela Deliberagdo n.> _ /| de 25/05/2022 e objeto de
Deliberagéo da Assembleia Municipal do Seixal de __ /[ _, nostermos da alinea k) do n.° 1 do
art.” 25° do Anexo | do mesmo diploma iegal.

Entre

O Municipio do Seixal, com ¢ NIPC 5061 73968, através da sua Camara Municipal, enquante 6rgac
executivo, com sede na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n® 45, Seixal, representada pelo seu
Presidente, Joaquim Cesario Cardador dos Santos, no uso das competéncias previstas nas alineas a)
ec), don.1enaalineaf), don.®2, doart. 35° da Lej 75/2013, de 12/09, como Primeiro Qutorgante:
E

A Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira, com sede na Avenida 25 de Abril, Torre da Marinha,
pessoa coletiva n.® 600026957, neste ato representada pelo seu Diretor, Arnaldo Paulo Serra da
Silva, com poderes para o ato, como Segundo Qutorgante;

E celebrado o presente Protocolo de Delegagdo de Competéncias, que se rege pelas clausulas
seguintes, que devem ser interpretadas em conformidade com os considerandos que antecedem:

Secgao |
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente Protocolo de Delegagéio de Competéncias tem por objeto a delegagio de competéncias
no Diretor da Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 4% e
n.> 3 do art. 44° do Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, conjugados com o art. 11° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto.
2. O presente Protocolo de Delegagéo de Competéncias tem ainda por objeto concretizar e indicar os
recursos financeiros que anualmente s&o transferidos para a Escola Secundéria Alfredo dos Reis
Silveira, no que diz respeito as competéncias que se indicam:
a) Conservagao e manutengéo do edificio escolar;
b) Funcionamento do edificio escolar;
c) Desenvolvimento da agéo social escolar:
d) Gestéo do fornecimento de refeigdes no refeitério escolar;
e) A gestéo do pessoal ndo docente, incluindo o desenvolvimento dos processos de recrutamento e
selecio;
f) Gestdo da utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares, fora do periodo
das atividades escolares, até ao terminus dos contratos em vigor, celebrados antes de 1 de abril de
2022.
3. Mantém-se na esfera de competéncias do Municipio as seguintes competéncias:
a) Elaboragdo da Carta Educativa:
b) Contratualizag&o de servigos de desinfestagao;
¢) Contratualizagdo de servigos externos essenciais ao fornecimento de refeicdes em refeitérios
escolares;
d) Organizagdo e o controlo do funcionamento dos transportes escolares;
e) Organizagéo e atualizacdio dos processos individuais do pessoal ndo docente;
f) Autorizagdo da prestacdo de trabalho extraordinario;
9) Autorizagdo para abertura de processos de recrutamento e selegdo de pessoal ndo docente;

Clausula 2.2
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Forma do contrato
O presente Protocolo de Delegacdo de Competéncias é celebrado por escrito e dele fazem parte
integrante os respetivos anexos.

Clausula 3.2

Disposi¢bes e clausulas por que se rege o protocolo
1. Na execugdo do presente protocolo observar-se-3o-
a) O clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem parte integrante;
b) ALein.®50/2018, de 16 de agosto;
¢} O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.
2. Subsidiariamente, observar-se-&o ainda: ,
a} O Anexolalein.®75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo;
b) A Lei de Bases do Sistema Educativo:
c) O Regime de Autonomia, Administragdo e Gestio dos Estabelecimentos Publicos de Educagdo
Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario;
d) As disposigbes constantes do Cédigo dos Contratos Pulblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29/01, na redacao atualizada:
e) O Codigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Reversdo das competéncias
As competéncias indicadas nas alineas a) a f) do n.° 2 da Clausula 1.2 serdo exercidas pelo Segundo
Outorgante, sem prejuizo da sua reversdo, por acordo das partes ou por cessagdo do presente
Protocoio, nos termos constantes das clausulas seguintes.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia do presente Protocolo coincide com a duragdo do mandato da Camara Municipal
do Seixal, sem prejuizo da sua cessagdo nos termos previstos neste Protocolo.

Clausula 6.2

Resolugio do Protocolo
As partes outorgantes podem resolver o presente Protocolo, mediante aprovagdo dos orgéos
competentes, quando se verifique.
a) Incumprimento definitive das obrigagdes aqui previstas por facto imputavel a um dos outorgantes;
b) Porrazdes de relevante interesse publico devidamente fundamentadas;
c¢) Por acordo das partes:
d} Alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias.

Clausula7.@

Caducidade
1. O Protocolo caduca pelo decurso do respetivo periodo de vigéncia, extinguindo-se as relagdes
contratuais existentes entre as partes.
2. A mudanga dos titulares dos orgdos contratantes ndo determina a caducidade do presente

Protocolo.

Clausula 8.2
Contagem dos prazos
Os prazos previstos neste Protocolo sdo continuos.

Clausula 9.2
Foro competente
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Para a resolugo de qualquer litigio entre as partes, sobre a interpretagéo e execugdo deste
Protocolo, serd competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada.

Secgdo I
COMPETENCIAS DELEGADAS NO DIRETOR DA ESCOLA SECUNDARIA ALFREDO DOS REIS
SILVEIRA

Clausula 10.#

Conservacdo e manutencgao de edificios escolares
O exercicio desta competéncia implica a execugdo de todas as intervencdes de conservacdo,
manutencdo e pequenas reparacbes necessarias ao bom funcionamento do edificio da Escola
Secundaria Alfredo dos Reis Silveira, incluindo dos espacos exteriores que integram o seu perimetro.

Clausula 11.2

Funcionamento dos edificios escolares
O exercicio desta competéncia integra a contratagdo de fornecimentos e servigos externos essenciais
ao normal funcionamento da Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira, designadamente:
a) Servigos de fornecimento de eletricidade:
b) Servigos de fornecimento de gas;
¢) Servigos de fornecimento de agua;
d) Servigos de limpeza e higiene;
e) Servigos de vigilancia e segurancga;
f) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de aquecimento, ventilagéo e ar condicionado:
g) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de deteco de intrusdo;
h) Servigos de assisténcia técnica aos sistemas de dete¢do de incéndio;
i) Software de apoio 4 gestio e servigos de assisténcia;
i} Servigos de cépia/impressao;
k) Servigos de manutencéo de extintores:
I} Comunicagdes;
m) Despesas postais;
n) Servigos de inspecéo e segurancga.

Clausula 12,2
Desenvolvimento da ag#io social escolar
O exercicio desta competéncia engloba a organizagéo e gestdo dos procedimentos de atribuigao de
apoios de aplicagdo universal e de aplicagéo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou
parciais, gratuitos ou comparticipados, bem como a organizacdo do processo de cada aluno do
ensino basico até ao secundario para acesso aos beneficios decorrentes dos apoios no ambito da
acao social escolar, nomeadamente o respetivo posicionamento num determinado escaido de
rendimento e no correspondente escaldo de apoio, nos termos da legislagdo vigente.

Clausula 13.2
Gestace do fornecimento de refeicbes em refeitorios escolares
O exercicio desta competéncia implica a supervisdo dos servigos contratualizados pela Camara
Municipal, garantindo o cumprimento dos termos estabelecidos no caderno de encargos, zelando pela
receita arrecadada e diligenciando a sua transferéncia para a Autarquia, em termos a definir.

Clausula 14.2
Gestéo do Pessoal Nao Docente
O exercicio desta competéncia implica a gestdo e direco do pessoal ndo docente afeto a Escola
Secundéria Alfredo dos Reis Silveira, designadamente:
a) A organizagéo de horarios de trabalho;
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b) O registo e controle da assiduidade, reportando ao Departamento de Recursos Humanos e
Departamento de Educagdo, até ao dia cinco de cada més, para efeitos de pagamento de
remuneragdes;

¢} Ajustificacao das faltas;

d) A submissdo a aprovagdo de trabaiho extraordinario;

e} A aprovacdo do mapa de férias:

f} A avaliagdo de desempenho, realizando-se a harmonizagdo e validagdo no ambito da Seccéo
Auténoma do Conselho Coordenador da Avaliagdo do Municipio.

Clausula 15.2

Meios financeiros
1. Para garantir o exercicio das competéncias mencionadas nesta Secgéo (Clausulas 10.2 a 14.9), os
meios financeiros a transferir para a Escola Secunddaria Alfredo dos Reis Silveira sao fixados em
fungdo das verbas anuais a transferir pelo Instituto de Gestado Financeira da Educagio I.P. para o
Municfpic do Seixal, no &mbito do Decrefo-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e descritos em
documento que constitui anexo deste Protocolo e dele faz parte integrante (Anexo ).
2. A Camara Municipal do Seixal considera gque os meios financeiros referidos no n. 1 da presente
clausula nfo sao suficientes, pelo que se encontra a desenvolver um processo negocial com o
Ministério da Educagéo. Nessa medida, caso se verifique alteragdo das transferéncias financeiras, a
Autarquia ird fazer repercuti-las, na mesma proporgdo, nas transferéncias relativas as competéncias
delegadas, o que podera implicar uma alterag@o do presente Protocolo, a formalizar através de
aditamento escrito.
3. Os recursos financeiros destinados a execugao do presente Protocolo sdo disponibilizados pelo
Primeiro Qutorgante e transferidos para o Segundo Outorgante mensalmente e em conformidade com
0 respetivo mapa financeiro, que constitui o Anexo |.

Seccéo Il
FISCALIZAGAO DO PROTOCOLO

Clausula 16.2

Avaliagdo do Protocolo
1. A Camara Municipal procedera & avaliagdo do cumprimento do Protocolo por parte do Segundo
Outorgante, mediante a realizacdo de vistorias e inspegbes, podendo exigir-ihe informacdes e
documentos que considere necessarios.
2. N&o obstante o previsto no nimero anterior, a avaliagdo continua e conjunta do presente Protocolo
far-se-4 através de reunides trimestrais, que constara de atas elaboradas apoés as mesmas.
3. As reunides trimestrais serio precedidas da entrega, por parte do Diretor da Escola Secundaria
Alfredo dos Reis Silveira, de relatérios trimestrais relativos & execugéo das competéncias delegadas,
entregues até ao Ultimo dia Uil do més seguinte ao trimestre a que dizem respeito.
4. Os relatérios mencionados no nimero anterior obedecerdo ao modelo fornecido pela Camara
Municipal.
5. Na falta do relatério de avaliagdo referido no ntimero anterior, a C&mara Municipal reserva-se o
direito de suspender a transferéncia financeira correspondente aos meses seguintes, até ser
regularizada a situagao.
6.A comissdo de acompanhamento e monitorizagao reunira também trimestralmente, na sequéncia
do estabelecido nos pontos anteriores, para acompanhar, numa lbgica de proximidade, o
desenvolvimento e a evolugio das competéncias transferidas e publicara um relatério anual.

Clausula 17.2
Modificagdo do Protocolo
O presente Protocolo podera ser modificado por acordo das partes, em funcéo da avaliagdo prevista
na Clausula que antecede, sempre gue as circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a
decisdo de protocolar a delegacdo de competéngcias, objeto do presente contrato tiver soifrido
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alteracdo anormal e imprevisivel e as exigéncias das obrigagdes por si assumidas afete gravemente
0s principios da boa-fé, e desde gque se nio justifique a sua resolugdo, conforme se prevé na
Clausula 6.2,

Seixal, aos dias do més de de 2022
O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
o Joaquim Cesario Cardador dos Santos Arnaldo Paulo Serra da Silva
Presidente da Camara Municipal do Seixal Diretor da Escola Secundaria Alfredo dos
Reis Silveira
ANEXO |

Caraterizagéo das transferéncias financeiras

Competéncia delegada | Critério-base Montante anual
|

Conservagéo e manutencéo de edificios

escolares 20.000;00-%
Funcionamento dos edificios escolares 97.361,00 €
Desenvolvimento da agdo social escolar Verbas anuais a transferir pelo Instituto de N&o aplicavel

Gestéo Financeira da Educagéo |.P. para o |
| Municipio do Seixal, Mapas 2019, com dados |
Gestao do fornecimento de refeigbes em reportados a 2018

= Nao aplicavel
refeitérios escolares P

Gestdo do Pessoal No Docente N&o aplicavel

Gestéo da utilizag&o dos espacgos gue
integram os estabelecimentos escolares, fora Néo aplicavel
| do pericdo das atividades escolares I

Total montante anual 117.361,00 €

A Proponente
A Vereadora do Pelouro da Educacédo, Mobilidade, Urbanismo e Recursos Humanos
Maria Jodo Varela Macau”

Submetida a votagao, a proposta foi aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengdo do Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva.

12. Deliberagdo n° 190/2022-CMS -~ PROTOCOLO DE CONSTITUIQZ\O’ DA 2° EQUIPA DE
INTERVENGAO PERMANENTE (EIP), A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DO SEIXAL, A
AUTORIDADE NACIONAL DE EMERGENCIA E PROTECAO CIVIL E A ASSOCIACAO
HUMANITARIA DE BOMBEIROS MISTOS DE AMORA. APROVAGCAO DE MINUTA.
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“A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Mistos de Amora, constituida a 21 de junho de 1999,
homologada em 1 de abril de 2004, tem contribuido para atingir o objetive de qualificar a resposta na
emergéncia e socorro da populagdo da Freguesia de Amora, desenvolvendo um trabalhe humanitério
e meritorio, amplamente reconhecido por entidades publicas, privadas e pela populagdo. O Corpo de
Bombeiros de Amora esta dotado dos meios técnicos e operacionais para o exercicio das missoes
que lhe sejam cometidas para o apoio 2 populagéo da freguesia, em reforco de bombeiros do
restante municipio e mesmo do pais, constituindo uma recente mas importante instituicdo de protecéo
civil.

A Camara Municipal do Seixal, no ambito da sua estratégia de reforgar o socorro e seguranca das
populagbes, tem correspondido & necessidade de ampliar e reforgar os meios de atuagdo dos
bombeiros, nomeadamente na adequacdo a evolugdo e desenvolvimento do Municipio, da qual é
exemplo as inauguragdes do Destacamento de Ferndo Ferro e do Quartel de Amora.

No ano 2021 a Camara Municipal do Seixal, deliberou a constituicdo de uma Equipa de Intervencdo
Permanente para a Associagdo Humanitaria de Bombeiros Mistos de Amora, a semelhanga do que
havia efetuado para a Associagdo Humanitaria de Bombeiros Mistos do Concelho do Seixal. As
Equipas de Intervengdo Permanente visam o reforco da profissionalizagdo dos operacionais do
Corpos de Bombeiros através de uma parceria entre o Municipio do Seixal, a Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC) & as Associagbes Humanitarias de Bombeiros, reforcando e
garantindo a prontiddo na resposta as ocorréncias que impliguem intervencées de socorro as
populagbes e de defesa dos seus bens.

O n° 5 do art.® 17.° do Decreto-Lei n.° 2447/2007 de 27 de junho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 248/2012 de 21 de novembro, prevé que os municipios em que se Jjustifique, os
corpos de bombeiros voluntarios ou mistos detidos pelas associagbes humanitarias de bornbeiros
podem dispor de Equipas de Intervencdo Permanente (EIP). cuja composi¢do e funcionamento é
definida pela Portaria n.® 322/2021 de 29 de dezembro, nomeadamente através de protocolo a
subscrever entre a Camara Municipal do Seixal, a ANEPC e a Associagéo Humanitaria de Bombeiros
Mistos de Amora.

Atualmente o Municipio dispde de trés EIP, duas na Associagdo Humanitaria de Bombeiros Mistos do
Concelho do Seixal e uma na Associagdo Humanitéria de Bombeiros Mistos de Amora.

A EIP ¢ constituida por 5 elementos do Corpo dos Bombeiros, um dos quais com fungdes de chefia
da equipa de intervengdo operacional, possuindo como fungbes a atuacio em:;

a) Combate a incéndios;

b) Socorro as populagées em caso de acidente ou catastrofe;

¢) Apoio na recuperagao da normalidade em caso de acidente ou catastrofe;

d) Apoio a operagbes de protegdo civil nos termos previstos no Plano Municipal de Emergéncia de
Protegdo Civil,

€) Prevengdo e mitigagéo de situagbes onde se preveja o risco de acidente grave ou catastrofe.

A Cémara Municipal do Seixal e a ANEPC, com o que for estabelecido em protocolo, comparticipam
equitativamente os custos decorrentes da remuneracdo base mensal de cada elemento da EIP,
subsidio de férias e de Natal, subsidio de refeigéo, bem como os demais encargos relativos a
descontos legalmente previstos e o suplemento mensal para o elemento com funcdes de chefia.

O pessoal da EIP desenvolverd a sua atividade em regime de exclusividade, com dever de
permanencia durante o periodo considerado de servico ¢ sob dependéncia operacional do
Comandante do Corpo de Bombeiros.

Considerando:

- A possibilidade de o Municipio do Seixal ficar dotado de uma nova E|P

- A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Mistos de Amora ter manifestado interesse na sua
constituicdo, e aocs méritos que compreende esta iniciativa,

propoe-se, tendo presente o disposto da alinea u)do n.° 1 do art.® 33.° do Anexo a Lei n.° 75/2013 de
12 de setembro, alterado pela Lei n.° 42/2016 de 28 de dezembro, a aprovagio da minuta de

Municipio do Seixal
Cémara Municipal
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Proposta: )
Pelouro das Obras Municipais, Transito, Agua e Saneamento, Energia e Protegédo Civil
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protocolo de cooperagdo em anexo, de acordo com o estabelecido nas Grandes Op¢des do Piano —
Orgamento Municipal para 2022, no montante de 36.000,00€ (trinta e seis mil euros), tendo a
despesa cabimento no cédigo do Plano 11 003 2022/5127, para a constitui¢dio da segunda EIP da
Associagao Humanitaria de Bombeiros Mistos de Amora.

Documentos anexos a esta ata:

* Informagdo de compromisso PRP: Protocolo Constituicdo 2° EQUI Intervencdo Permanente
Bombeiros Amoras/20 — anexo n® 694/2022

* Minuta de Protocolo Condigées de Contrata¢cdo e Funcionamento das Equipas de Intervencao
Permanente — anexo n°® 695/2022

*» [nformag&o do Servigo Municipal de Protecdo Civil — anexo 696/2022

@] Proponent_e
O Vereador do Pelouro das Obras Municipais, Transito, Agua e Saneamento, Energia e Protecdo Civil
Joaquim Carlos Coelho Tavares®

Submetida a votagdo foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, com auséncia na
votagao do Senhor Vereador Custédio Carvalho, ficando os documentos mencionados arquivados no
respetivo processo.

O Senhor Vereador Joaquim Tavares, apresentou de forma breve o ponto 12, dizendo tratar-se de
um protocolo de constituicdo da 2° equipa de interveng&o permanente (EIP) a celebrar entre o
Municipio do Seixal, a Autoridade Nacional de emergénecia e Protecdo civil e a Associacdo
Humanitaria de Bombeiros Mistos de Amora.

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva, deu nota de que o senhor vereador
em regime de substituigdo Custddio nio participou da votagdo deste ponto.

13.Deliberagdo n.° 191/2022-CMS — HASTA PUBLICA PARA EXTRAGAO E ALIENAGAO DE
CORTICA NA ARVORE. ABERTURA DE PROCEDIMENTO.

Proposta:
Pelouro do Desporto, Habitagso, Ambiente e Fiscalizacdo

“A cortica € a casca do sobreiro - Quercus Suber L. - o que significa que é um tecido vegetal 100%
natural. A extragdo da mesma deve ser feita por profissionais altamente especializados, este ano
entre 15 de maio 15 de agosto, quando a arvore esta numa fase mais ativa do crescimento, o que
torna mais facil descortica-la sem ferir o tronco. No Municipio do Seixal o dltimo descorticamento
realizou-se em 2013, em 7 lotes municipais, pelo que em 2022, e passado nove anos, existem
condigdes para langar uma nova Hasta Publica para o efeito, onde desta vez foram contabilizados 25
iotes municipais.

Perante o exposto proponho, nos termos da alinea ¢c) do n° 1 do artigo 33.°, do Anexo | & Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na versdo atualizada pela Lei n.° 66/2020, de 4 de novembro, a
realizagdo de uma Hasta Pablica para Extracéo e Alienagao de Cortiga na Arvore, a ter lugar no dia
14 de junho de 2022, pelas 18:00 horas, no Auditério dos Servigcos Operacionais da Camara
Municipal do Seixal.

Apresenta-se em anexo a proposta de Regulamento e Caderno de Encargos da Hasta Publica, bem
como a proposta de constituigdo da Comissdo da Hasta Publica.

Na situagé@o da presente proposta merecer aprovagao, devera, nos termos do disposto nos nimeros 1
e 2 do artigo 56.° do Anexo | 4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na versao atualizada pela Lei n.°
66/2020, de 4 de novembro, ser dado conhecimento geral através de publicagdo no Boletim
Municipal, no sitio da Internet da Camara Municipal do Seixal e através de edital a ser afixado nos
lugares estabelecidos por Lei.
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Regulamento da Hasta Publica para Extragéo e Alienagdo de Cortiga na Arvore
1. Objeto da Hasta Pablica

1. A hasta ptblica tem por objeto a adjudicacsio da venda de cortica na arvore e realizar-se-a por
proposta em carta fechada a entregar até as 17h00 do dia 13 de junho de 2022, no Gabinete Técnico
Florestal/Departamneto de Higiene e Espagos Verdes, sito nos Servigos Operacionais da Camara
Municipal do Seixal, na Rua Lino de Carvalho, n° 1, Cucena, Freguesia de Aldeia de Paio Pires,
2. O ato publico para abertura das propostas realiza-se no dia 14 de junho de 2022, pelas 18.00
horas no Auditério dos Servigos Operacionais da Camara Municipal do Seixal, na Rua Lino de
Carvalho, n® 1, Cucena, Freguesia de Aldeia de Paio Pires, onde serdo anunciados os pregos
apresentados e sera anunciada qual a proposta vencedora.
3. A Camara Municipal do Seixal - Entidade Adjudicante adiante designada por CMS — vende a
cortica na arvore, ndo garantindo a sua qualidade.

2. Reconhecimento do Local dos Lotes

1. Entre a data de publicitagdo do edital e a data da entrega das propostas, 0s interessados poderdo
verificar os lotes e fazer os respetivos reconhecimentos.

2. Antes da elaboragdo das propostas, aconselha-se os interessados a visitar as propriedades e
atender as especificagdes técnicas e de venda, aqui apresentadas.

3. Nao seréio aceites reclamagdes em relacdo a constituicao dos lotes, apés a realizagdo do ato
publico,

3. Apresentagéo de propostas

As propostas devem ser apresentadas de acordo com o modelo em anexo e assinadas peio
concorrente, que deve juntar copia do Bilhete de Identidade ou Cartdo do Cidadaq, se for pessoa
singular, e comprovativo da gualidade em que assina se for pessoa coletiva,

4. Adjudicagéo dos Lotes

A adjudicacéo dos lotes de sobreiros sera realizada nos seguintes moldes:

1. Foi definido pela CMS um valor base para cada lote e os interessados terdo que apresentar
propostas para todos os lotes;

2. A adjudicag3o é efetuada ao concorrente cujo somatério do prego proposto para cada um dos lotes
tenha o valor mais elevado.

5. Contrato Escrito

1. ApGs o ato ptiblico sera celebrada uma ata, que depois sera aprovada por despacho e publicitada

em edital;

2. Apos o ato publico e no prazo maximo de 10 dias Uteis serd celebrado contrato escrito com
adjudicatario.

3. O adjudicatario sera contactado pelos servicos da CMS para entregar todos os documentos
necessarios a efetivagéo do referido contrato.

6. Caderno de Encargos
Anexo a este regulamento existe um caderno de encargos que faz parte integrante do regulamento
da hasta plblica, onde estdo definidas todas as questdes contratuais a que o adjudicatério e o
adjudicante ficam vinculados.

6. Comissdo da Hasta Publica
A comissdo encarregue de promover a presente Hasta Publica € composta pelos seguintes
elementos: '
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EFECTIVOS

Presidente: Ernesto Horta Nova, Diretor do Departamento de Higiene Urbana e Espacos Verdes
1° Vogal: S6nia Langa, Chefe de Divisdo da Divisdo de Espagos Verdes

2° Vogal: Marta Carvalho, Chefe de Divisdo da Divisdo de Higiene Urbana

SUPLENTES

Ana Raquel Evaristo, Técnica Superior da Divisdo de Higiene
Elisabete Pina, Técnica Superior da Divisdo de Espacgos Verdes
Rui Correia, Técnico Superior da Divisdo de Espagos Verdes

Caderno de Encargos da Hasta Pablica para Extragéo e Alienagdo de Cortiga na Arvore

1. Objeto da Hasta Pablica
A hasta publica tem por objetivo a alienagdo de cortica na arvore, abrangendo os Iotes propostos
situados em terrenos municipais.

2. Descrigéo dos Trabalhos
1. Independentemente das informagdes fornecidas no caderno de encargos entende-se que o
adjudicatario se inteirou, localmente, das condicbes de realizagdo dos trabalhos referentes a
extragéo, empilhamento da cortica, transporte e pesagem;
2. O adjudicatério devera comunicar a fiscalizag&o, logo que deles se aperceba, quaisquer erros ou
omissdes que julgue existirem no regulamento, no caderno de encargos e nos demais documentos
POr que se rege a execugao dos trabalhos, bem como nas ordens, nos avisos e nas notificactes de
fiscalizagéo;
3. A falta de cumprimento da obrigagdo estabelecida no namero 2 torna o adjudicatario responsavel
pelas consequéncias do erro ou da omissdo, se provar que agiu com dolo ou negligéncia
incompativel com o normal conhecimento das regras por que se rege esta atividade;
4. Na execugdo dos trabalhos de extragdo o adjudicatario cumprird escrupulosamente o disposto no
Decreto-Lei n.° 169/2001, de 25 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.” 155/2004, de 30 de junho, com
particular destaque para as determinagdes constantes nos artigos 11.° (desbdia), 12°
(descorticamento) e 13.° (extracdo de cortica), sendo cabalmente responsavel perante a lei em caso
de incumprimento;

E obrigatéria a declaragao da cortica virgem, secundeira ou amadia extraida, nos termos do
artigo 14° do Dec-Lei n.° 169/2001, de 25 de maio, alterado pelo Dec-Lei n.° 155/2004, de 30 de
junho.

5. Todas as arvores com cortica em idade de extragé@o deverdo ser descortigadas exceto em casos
&M que, comprovadamente, a cortica “ndo dé&”, ou seja, nos casos em que a cortica nao esteja
suficientemente descolada do entrecasco, para que seja possivel a despela sem ferir ou remover
partes deste Ultimo. A confirmagdo de que, em determinadas arvores, a cortica nfio esta e condigdes
de ser extraida, serd, obrigatoriamente, avalizada por um dos agentes designados pela fiscalizacgo,
obrigando-se o adjudicatario, no caso de ndo se encontrar presente, no momento, nenhum dos
referidos agentes, a contactar o adjudicante solicitando a sua comparéncia e indicando-lhes as
arvores gue se considerar estarem nessas condigdes;

Os sobreiros que foram podados nos ultimos 2 anos e gue se encontram dentro dos lotes
definidos ndo podem ser descorticados.

6. Em cada area percorrida pelos tiradores de cortica deverdo ser descorticadas todas as arvores em
que essa operagao seja considerada possivel, ndo sendo autorizado o protelamento da extragdo em
partes das arvores, seja qual for o motivo indicado, providenciando o adjudicatario ou seu
representante para que as instrugbes nesse sentido, fornecidas pelo agente fiscalizador, sejam
prontamente cumpridas;

7. Devera ser feita a desboia de todos os sobreiros cujo perimetro do tronco, medido sobre a cortica,
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ﬂ@f
a 1,3 m do solo, seja igual ou superior a 70 ¢m, conforme a legislagdo em vigor.

8. O cumprimento do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 169/01, de 25 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei
n.” 155/2004, de 30 de Junho, podera implicar o abaixamento da superficie de descorticamento em
relagao a tirada anterior;

9. Sdo permitidos aumentos da superficie de descorticamento em relacdo & tirada anterior desde que
devidamente autorizadas pelo agente fiscalizador;

10. Caso exista no lote arvoredo com cortica queimada e idade legal, deverd ser totalmente extraida,
vindo a constituir uma fracéo separada aquando do posterior carregamento;

11. Quando for extraida cortica sem idade (com menos de nove anos) de qualguer arvore, o
adjudicatério paga-la-a pelo décuplo do seu valor, sem prejuizo da devida participacdo criminal e
aplicagéo de outras sangdes administrativas;

12. As arvores que acidentalmente, nas condicbes habituais de trabalho, sejam partidas, arrancadas
ou de tal forma danificadas cujo abate se imponha, serdo pagas pelo décuplo do prego fixado do
preco fixado de acordo com a Portaria n.° 1136/2008, de 9 de Outubro, e pertencem ao adjudicatario.
Quande o dano causado ndo resulte na completa inutilizagdo das arvores, o adjudicatario pagara,
como indemnizagdo, o dobro do seu valor calculado pela mesma Tabela, ficando tais arvores
pertenca da Entidade Adjudicante;

13. O adjudicatario é responsavel por si e pelo seu pessoal, por todos 0s prejuizos que causarem &
propriedade, & CMS ou a terceiros e por quaisquer irregularidades que cometerem, ficando sujeito
aos regulamentos e ordens em vigor, independentemente de procedimento judicial se a ele houver
lugar;

14. E da inteira responsabilidade do adjudicatario a inscrigio do algarismo das unidades do ano da
tiragem da cortica nos termos do disposto no ponto 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 169/2001, de
21 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 1565/2004, de 30 de Junho, devendo a referida inscri¢do ser
efetuada com tinta branca indeléve!;

15. Nao seré permitida a colocagéo em estaleiro da cortiga virada com as costas para baixo;

16. Os calgos (cortica formada na base da arvore junto ao solo) devemn ser retirados como medida de
precaucao sanitaria;

17. O adjudicatario obriga-se a utilizar as técnicas adequadas e m&o-de-obra especializada;

18. O processo de descorticamento serd executado de forma manual com a ajuda de um machado
bem afiado;

19. O descorticamento deve iniciar-se pelas &rvores sas e sempre gue se encenire uma arvore
doente deve o operador desinfetar o machado com produtos néo proibidos pelo Cadigo Internacional
da Praticas Rolheiras (CIPR), devendo também evitar-se o seu contacto com o solo;

20. Em caso de se encontrar uma arvore doente efou debilitada, em que o processo de
descorticamento ponha em causa a recuperagio do vigor, esta néo devera ser alvo de intervengao,
sendo somente autorizada pelo agente de fiscalizador.

21. E da responsabilidade do adjudicatario o transporte da cortiga.

22. E obrigatério ao adjudicatario fornecer os elementos necessarios 2 CMS (arrobas de cortiga
virgem e cortiga de reprodugéo recolhidas por lote) para o preenchimento do Manifesto de Predugao
Subericola (Decreto-Lei n.° 169/2001, de 25 de maio, art.? 14.°).

3. Reconhecimento dos Povoamentos

Entre a data de publicitagdo do antncio e entrega das propostas, os interessados poderdo fazer o
reconhecimento dos terrenos com sobreiros (ver quadro):

| Lotes | Frenuesia Lugar ! "~ Rua | PregoBase |
Unido de [
Freguesias de

1 Seixal, Arrentela e Casal do Marco Rua do Desembargador 500€
Aldeia de Paio Pires
! Unido de i
2 Freguesias de Casal do Marco Rua Genera! Humberto Delgado 2000€

Seixal, Arrentela e
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Aldeia de Paio Pires |
3 Amora Fogueteiro Rua do Rogque
— o 1550€
4 Amora Fogueteiro Rua do Roque
5 Amocra Foros de Amora Rua do Pargue 750€
6 Amora Foros de Amora Rua do Vale 750€
7 Amora Foros de Amora Rua Anténio Sérgic 1000€
8 Amora Amora Rua Antonio Aleixo 800€
9 Amora Amacra Rua Cacheu 1300€
Unido de —
Freguesias de ) .
10 Seixal. Arrentela e Torre da Marinha Avenida Marechal Gomes Costa 1500€
Aldeia de Paio Pires
Unido de
Freguesias de ) N
11 Seixal, Arentela & Torre da Marinha Rua Quinta da Prata 1500€
Aldeia de Paio Pires
12 Amora Paivas Avenida Libertadores Timor Loro Sae 2500€
Unido de
Freguesias de . ) -
| 13 Seixal, Arrentela e Seixal Avenida Dr. Anténio Babo 900€
Aldeia de Paio Pires
14 Corroios Altc do Moinho Rua das Azinheiras 1500€
15 Corroios Alto do Moinho Rua da Niza 3000€
Unido de B
Freguesias de )
16 Seixal, Arrentela e Casal do Marco Rua Carmen Miranda 750€
Aldeia de Paio Pires
Unido de
Freguesias de Aldeia de Paio )
i Seixal, Arreniela e Pires Avenida 1 de Junho 750€
Aldeia de Paio Pires N
Uniéio de
Freguesias de Aldeia de Paio ) . -
18 Seixal, Arrentela & Piras Avenida Aldeia de Paio Pires 600€
| Aldeia de Paijo Pires |
18 Amora Foros de Amora Rua das Cerejeiras 1500€
Unido de
Freguesias de Aldeia de Paio . 7
20 Seixal, Arrentela & Pires Avenida José Relvas 750€
o Aldeia de Paio Pires =
Unido de
21 Freguesias de
Seixal, Arrentela e Cavaquinhas Avenida José Afonso 500€
Aldeia de Paic Pires __
Unido de
Freguesias de -
. Seixal, Arrentela e Cavaguinhas Rua Dr. Aristides Sousa Mendes 1000€
|- Aldeia de Paio Pires —
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| 23 Corroics Alto do Moinho Avenida D. Afonso Henriques 2000€
Unidic de 1
24 Freguesias de Aldeia de Paio
Seixal, Arrentela e Pires Rua Vale de Cucena 1500€
Aldeia de Paio Pires
| .
Quinta da g
| 25 Amora Princesa Rua Quinta do Pago 900E

Os precos base definidos para cada um dos lotes referem-se a extracdo de cortica de todos os
sobreiros que ndo apresentam problemas fitossanitarios e que nao foram podados.

4. Prazo de Execucgéo
1. O contrato entra em vigor no dia seguinte ao da sua assinatura e & vélido pela época de
descorticamento definida pela CMS:;
2. O adjudicatério sera notificado por escrito, da data em podera dar inicio aos trabalhos;
3. O adjudicatario devera dar inicio 3 extragdo da cortica no prazo de cinco dias a contar da recegéo
da notificag@o referida na alinea anterior, devendo comunica-la por correio eletrdnico com a
antecedéncia minima de 24 horas, &8 CMS, consoante o local, indicando a data e o local em que tais
trabalhos se irdo iniciar. Se, por qualquer motivo, os trabalhos forem interrompidos, 0 seu recomego
devera ser comunicado por processo idéntico;
4. A realizag8o dos trabalhos para a extracdo de cortica e respetivo levantamento da mesma no
campo serd dado como concluida quando tiver sido extraida toda a cortica com idade legal, em
condi¢bes de ser extraida, sem causar dano no entrecasco do arvoredo existente na area objeto de
hasta publica e tiver sido retirada a mesma das propriedades;
5. Os trabalhos devem estar concluidos até ao dia 15 de Agosto.
6. A prorrogagéo do prazo da extragdo de cortiga tem caracter excecional, e dever ser requerida, por
escrito e devidamente fundamentada, pelo adjudicatario ficando sujeita a apreciagdo da CMS.

5. Cesséo da Posigéo Contratual
1. O adjudicatario ndo podera ceder a sua posigdo contratual ou qualquer dos direitos e obrigactes
decorrentes do contrato sem autorizagao da entidade adjudicante;
2. Para efeitos da autorizagio prevista no numero anterior, deve ser apresentada pelo cessiondrio
toda a documentagéo exigida ao adjudicatario no presente regulamento;

6. Casos Fortuitos ou de Forga Maior
1. Nenhuma das partes incorrera em responsabilidade contratual se, por caso fortuito ou de forga
maior, designadamente, greves e outros conflitos coletivos de trabalho, questdes climaticas ou
questdes técnicas ndo imputaveis as partes ou destas nio dependentes, houver impossibilidade de
dar cumprimento as obrigacdes assumidas no contrato;
2. A parte que invocar casos fortuitos ou de forga maior devera comunicar e justificar tais situacdes a
outra parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagio.

7. Rescisdo de Contrato

1. O incumprimento, por uma das partes, dos deveres resultantes do contrato confere, nos termos
gerais do direito, a outra parte o direitc a rescindir o contrato, sem prejuizo das correspondentes
indemnizagdes legais.

2. Para efeitos do disposto no nitmero anterior considera haver-se incumprimento definitivo quando
s trabalhos de extrag&o nae forem executados de acordo com o caderno de encargos, ou por falta
de inicio ou regular reinicio da execugao daqueles, venha a ocorrer num periodo superior a 15 dias
Uteis,

8. Outros encargos do Adjudicatario
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1. O adjudicatario é considerado o Gnico responsavel nas seguintes situagoes:
a) Pela reparacéo e indemnizag&o de todos os prejuizos ou danos, causados a terceiros ou 3
CMS por motivos que |he sejam imputaveis;
b) Pelas indemnizacbes devidas a terceiros na constituigdo de serviddes provisérias ou da
ocupacao temporaria de prédios particulares necessarios 3 execuc¢do dos trabalhos:
c) Por todos os prejuizos causados a 4rea florestal ou a terceiros, incluindo solos e linhas de
agua, decorrentes das operagées de extracgo de cortiga;
2. E também da responsabilidade do adquirente apresentar no inicio dos trabalhos 3 CMS respetiva,
apolices de seguro de acidentes de trabalho relativamente a todo ¢ pessoal presente no local:
3. O adquirente obriga-se a manter permanentemente os caminhos, incluindo valetas, tal como eles
estavam a data do inicio das operacdes de exploragao,
4. Devem ser cumpridas todas a Normas de Seguranga e Higiene no Trabalho:
5. O adjudicatario devera efetuar a pesagem na balanga ou balangas que estejam aferidas {instituto
Portugués da Qualidade — IPQ) e fornecer o certificado de calibragem da balanga comercial (Instituto
Portugués da Qualidade - IPQ) que sera utilizada na pesagem da corti¢a, para a CMS proceder com
rigor ao preenchimento do Manifesto de Produgdo Subericola (Decreto-Lei n.° 169/2001, de 25 de
maio, art.° 14.°).

9. Esclarecimentos de Davidas na Interpretagaoc dos Documentos
1. As dlvidas que o adjudicatério tenha na interpretagdo dos documentos por que se rege a hasta
publica, devem ser submetidas & entidade contratante antes de se iniciar a realizagdo dos trabalhos
de extrag8o de cortica. No caso de as ddvidas ocorrerem somente apos o inicio do fornecimento a
que digam respeito, devera o adjudicatario submeté-las imediatamente & entidade contratante,
juntamente com os motivos justificativos da sua néo apresentacao, antes do inicio da execucao;
2. A falta de cumprimento do disposto no niimero anterior torna o adjudicatério responsavel por todas
as consequéncias da errada interpretacdo que porventura haja feito;
3. Todos os compromissos tomados por correspondéncia entre a entidade adjudicante e o
adjudicatario, posteriormente ao procedimento efetuado, quer para esclarecimento de quaisquer
pontos da proposta, quer eventualmente para fixag&o das alteragdes ou adiantamentos ao que conste
dessa proposta, considera-se como fazendo parte integrante deste caderno de encargos, nNo que se
refere as obrigagdes contraidas por ambas as partes.

10. Penalidades por Incumprimento
Penalidades por violagsio de prazos:

a) Se o adjudicatario nao efetuar o descorticamento no prazo definido, ficando sujeito a uma
penalizagéo didria no valor do prego definido por arroba de cortica amadia;
b) Em caso aceitagdo e posterior abandono do trabalho sem garantia de continuidade a CMS
podera rescindir e entregar o trabalho a outra empresa da especialidade, que tenha ficado
classificado em 2.° lugar na hasta publica realizada. Se este nao estiver interessado, contactar-
se-a 0 3.° classificado e assim por diante.

11. Instalagdes, Equipamentos e Trabalhos Acessorios
1. O adjudicatério é obrigado a realizar & sua custa todos os trabalhos que, por natureza, ou segundo
O Uso corrente, devem considerar-se preparatérios ou acessérios dos gue constituem objeto do
procedimento;
2. Os locais e, eventualmente, as instalagbes que a entidade adjudicante ponha a disposigdo do
adjudicatario, devem ser devidamente conservados e destinados exclusivamente & execucao dos
trabalhos;
3. O adjudicatario ndo poderd, sem autorizacdo da entidade adjudicante, realizar qualquer trabalho
que medifique as instalagdes cedidas por aquele e sera obrigado a repé-las nas condigdes iniciais,
uma vez concluida a execugio dos trabalhos, se tal Ihe for exigido;
4. O adjudicatario no final da execucao dos trabalhos objeto do procedimento tera de remover do
local dos trabalhos os restos de materiais ou elementos, equipamento e tudo o mais que tenha
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servido para a sua extra¢do até quinze dias ap6s a conclusdo dos trabathos.

12. Diregéo Técnica dos Trabalhos
1. O adjudicatério devera nomear um responsavel;
2. As ordens, avisos e notificagdes que se relacionem com os aspetos técnicos da execugdo dos
trabalhos de extracdo poderdo ser dirigidos diretamente ao seu responsavel;
3. O responsdvel devera acompanhar assiduamente os trabalhos de extragdo e estar presente no
local sempre que seja convocado;
4. As fungbes de responsavel podem ser acumuladas com as de representante do adjudicatario,
ficando entdo o mesmo com poderes necessarios para responder perante a fiscalizagdo pela marcha
dos trabathos de extragéo;
5. A entidade adjudicante podera impor a substituicao do responsavel, devendo a ordem respetiva ser
fundamentada por escrito, quando o adjudicatario o solicite.

13. Agentes de Fiscalizagio
1. A entidade adjudicante notificara o adjudicatario da identidade do(s) agente(s) que designe para a
fiscalizag&o local dos trabalhos de extragao;
2. Os trabalhos e o adjudicatario ficam também sujeitos a fiscalizagdo que, em virtude da legislagdo
especial, incuba a outras entidades;
3. O adjudicatério ou o seu representante legal nio poderéo ausentar-se do local dos trabalhos sem
autorizagdo da fiscalizagéo e obtida esta, deixara um substituto aceite pela entidade adjudicante:
4. Todas as ordens que a fiscalizagdo dé, por escrito, aos delegados do adjudicatério, terdo sempre
valor igual as que se dariam diretamente ao adjudicatario;
5. A agao de fiscalizagdo em nada diminui a responsabilidade do adjudicatario pela boa execugao dos
trabafhos de extragdo, salvo naquilo que for determinado pela mesma fiscalizag&o e contrariamente
ao parecer do adjudicatario, determinagéo essa que, para o efeito, s6 podera ser invocada quando
tenha sido feita por escrito, o que o adjudicatario poderd, em tal caso, exigir;
6. O adjudicatério devera facultar todos os meios ao seu alcance que permitam a fiscalizagdo, em
qualquer altura, exercer a sua agédo, sem que para isso o primeiro care¢a de ordem expressa;
7. A fiscalizagdo podera mandar suspender os trabalhos, temporaria ou definitivamente, quando o
equipamento utilizado pelo adjudicatario nao satisfaga as exigéncias técnicas recomendadas na
operagdo em curso ou o pessoal ao servico do adjudicatario ndo possua a competéncia e eficiéncia
desejada;
8. O adjudicatério devera tomar todas as medidas necessarias para garantir a boa execugdo dos
trabalhos de extragéo e a preservacao do arvoredo:
8.1 - E da conta do adjudicatario a adogdo de quaisquer medidas de protecdo, higiene e seguranca
gue se tornem necessarias, inclusive no que se refere a terceiros.
8.2 - Se a fiscalizagdo considerar, em qualquer momento, que a segurancga nao esta suficientemente
garantida, podera determinar que se adotem as providéncias que entenda convenientes e impor
mesmo a interrupgéo dos trabalhos até que isso seja satisfeito.
9. A responsabilidade do adjudicatario por qualquer sinistro sera sempre total, em nada ficando
diminuia pelo facto de nao terem sido feitas pela fiscalizagdo quaisquer observagdes as condigbes de
seguranga em que decorrem os trabaihos ou mesmo se as medidas pela mesma determinada se
mostrarem insuficientes, pois se subentende que nada impede 0 adjudicatario de as reforgar se o
achar conveniente,
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Documentos anexos a esta proposta:
» Informag&o do Departamento de Higiene Urbana e Espagos Verdes — 2022.05.18 — anexo n.°
667/2022,

O Proponente
O Vereador do Desporto, Habitagdo, Ambiente e Fiscalizaggo
Bruno Filipe Ventura Santos.”

Submetida a votagéo, foi a proposta aprovada por maioria € em minuta, com sete votos a favor do
Senhor Presidente da Cémara Joaquim Cesario Cardador dos Santos e dos Senhores Vereadores
Paulo Alexandre da Conceigéo Silva, Joaguim Carlos Coelho Tavares, Bruno Filipe Ventura Santos,
Custodio Luis Quaresma Jesus Carvalho, Bruno Miguel Machado Vasconcelos e Henrique José
Livreiro Vigoso Freire e quatro abstencées dos Senhores Vereadores Eduardo Manuel Rodrigues,
Miguel Ferreira Feio, Elisabete Manuela Pereira Adrido e Nuno Miguel dos Anjos Sousa Moreira,
ficando os documentos mencionados arquivados no respetivo processo.

O Senhor Vereador Bruno Santos, apresentou os pontos do seu pelouro, de 13, 14, 15,16, e 17. O
ponto 13, trata de uma Hasta Publica para extracdo e alienagéo de cortiga na arvore. O ponto 14,
trata de um contrato-programa de desenvolvimento desportivo a celebrar entre o Municipio do seixal
& 0 Centro Cultural e Recreativo do Alto do Moinho em execugéo do Protocolo de Gestdo e Utilizagéo
do Pavilhdo Municipal do alto do Moinho. O ponto 15 trata de um contrato-programa de
desenvolvimento desportivo a celebrar entre o Municipio do seixal e o Clube de Praticantes de
Voleibol Lobatos Volley para apoio na construgdo do Pavilhdo Desportivo Municipal Cidade de
Amora, relativa a 6° fase. O ponto 16, trata de um contrato de comparticipagéo a celebrar entre o
Municipio do seixal e o Instituto da Habitacdo e Reabilitagdo Urbana, um programa de apoio ao
acesso a habitagéo do Plano de recuperagfo e Resiliéncia. O ponto 17, consiste na nomeagdo da
comissao técnica de Vistorias.

O Senhor Vereador Nuno Moreira, em relagdo ao ponto 13, adiantou que o prego da cortica
rondava 35 euros por cada 15 kg, julga que este prego sofreu um aumento de cerca de vinte por
cento. Perguntou se tal estava comtemplado na Hasta Publica.

14.Deliberagdo n.° 192/2022-CMS - CONTRATO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DO SEIXAL E O CENTRO CULTURAL E
RECREATIVO DO ALTO DO MOINHO EM EXECUCAO DO PROTOCOLO DE GESTAO E
UTILIZACAO DO PAVILHAO MUNICIPAL DO ALTO DO MOINHO. COMPARTICIPACAO
FINANCEIRA.

Proposta:
Pelouro do Desporto, Habitagdo, Ambiente e Fiscalizagéo

“Considerando a deliberagdo n.° 457/2017-CMS de17 de dezembro, que aprovou o protocolo para a
gestao e utilizagdo do Pavilhdo Municipal do Alto do Moinho, celebrado a 19 de fevereiro de 2018,
entre a Cémara Municipal do Seixal e o Centro Cultural e Recreativo do Alto do Moinho, e a
importancia do apoio acs agentes culturais e desportivos do Municipio do Seixal e de acordo com o
disposto na alfnea f) do n.° 2 do artigo 23.° e da alinea u) do n.*1 do artigo 33.9, ambos do Anexo | &
Lei n.°76/2013 de 12 de setembro, atualizado pela Lei n.° 69/2021 de 20 de outubro, que alterou a
Lei n.°169/99 de 18 de setembro.

Propde-se:

1. Propbe-se, nos termos do Decreto-Lei n.% 273/2000 de 1 de outubro, vigorando com as alteracbes
do Decreto-Lei n.® 41/2019 de 26 de margo, que estabelece o regime juridico dos contratos
programa de desenvolvimento desportivo, a aprovagdo da minuta de contrato programa de
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desenvolvimento desportivo, em anexo, com vista 3 atribvicdo de uma comparticipagédo financeira no
valor de € 39.980,00€ (trinta € nove mil, novecentos e oitenta euros) ao Centro Cultural e Recreativo
do Alto do Moinho, para dar cumprimento ao definido na clausula 12 - ponto 2 do Protocolo para a
Gestao e Utilizagdo do Pavilhdo Municipal do Alto do Moainho, no &mbito da promogdo da atividade
fisica e do desporto, conforme a proposta do Departamento de Desporto, com MGD n.° 25807, bem
como a utilizagdo da rubrica 04-001-2022/5069-1 das Grandes Opgdes do Plano para o ano 2022,
para fazer face a este apoio.

2. Conferir poderes ao senhor presidente da camara para outorga do referido contrato programa de
desenvolvimento desportivo.

Documentos anexos a esta proposta:

e Contratc programa de desenvolvimento desportive entre 0 Municipio do Seixal e o Centro Cultural
e Recreativo do alto do Moinho — anexo n.° 668/2022.

* Proposta do Departamento de Desporto - 2022.04.19 — anexo n.° 669/2022.

¢ Informagdo de compromisso PRP: Protocolo de Gestdo do pavilhdo Municipal do Alto do
Moinho/2022 — Nimero sequencial 57065 — 2022.05.23 — anexo n.° 670/2022.

O Proponente
O Vereador do Desporto, Habitagdo, Ambiente e Fiscalizagéo
Bruno Filipe Ventura Santos.”

Submetida a votagdo, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengdes do Senhor vereador Bruno Santos.

15.Deliberagdo n.° 193/2022-CMS - CONTRATO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DO SEIXAL E O CLUBE DE PRATICANTES
DE VOLEIBOL LOBATOS VOLLEY PARA APOIO NA CONSTRUCAO DO PAVILHAO
DESPORTIVO MUNICIPAL CIDADE DE AMORA. 6° FASE. COMPARTICIPACAO FINANCEIRA.

Proposta:
Pelouro do Desporto, Habitag&o, Ambiente e Fiscalizagéo

‘Considerando a importancia do apoio aos agentes culturais e desportivos do Municipio do Seixal e
de acordo com o disposto na alinea f), do n° 2, do artigo 23.° e da alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°,
ambos do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, atualizado pela Lei n.° 69/2021, de 20 de
outubro, que alterou a Lei n.° 169/99 de 18 de setembro.

Prop&e-se:

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, vigorando com as alteragdes do
Decreto-Lei n.° 41/2019 de 26 de marco, que estabelece o regime juridico dos contratos programa de
desenvolvimento desportivo, a aprovago da minuta de contrato programa de desenvolvimento
desportivo em anexo, com vista a atribuicdo de uma comparticipagdo financeira no valor de €
100.000,00 (cem mil euros) ac Clube de Praticantes de Voleibol Lobatos Volley, no dmbito da
promocdo do exercicio fisico e da atividade desportiva, para garantir ¢ apoio necessario a
continuagéo da construgdo do Pavilhdo Desportivo Municipal Cidade de Amora, conforme a proposta
do Departamento de Desporto com MGD n.° 15507 e utilizando a rubrica 04-002-2022/5076 das
Grandes Opgdes do Plano para o ano 2022 para fazer face a este apoio;

2. Conferir poderes ao senhor presidente da camara para outorga do referido contrato programa de
desenvolvimento desportivo.

Documentos anexos a esta proposta:
» Contrato programa de desenvolvimento desportivo entre o Municipio do Seixal ¢ o Clube de
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Praticantes de Voleibol Lobatos Volley — anexo n.° 671/2022.

* Departamento de Desporto 2022.03.09 — anexo n.° 672/2022.

» Informagédo de compromisso PRP: Apoio a construgéo do Pavilhdo Municipal cidade de
Amora/2022 — Nimero sequencial 57038 — 2022.05.23 — anexo n.° 673/2022.

O Proponente
O Vereador do Desporto, Habitacdo, Ambiente e Fiscalizagao
Brune Filipe Ventura Santos.”

Submetida a votagao, foi a proposta aprovada por unanimidade e em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengées do Senhor vereador Bruno Santos.

O Senhor Vereador Bruno Vasconcelos, em relagéo ao ponto 15, solicitou esclarecimentos sobre
se o senhor vereador tem conhecimento do interesse dos Racing Power em adquirir os Lobatos
Volley.

A Senhora Vereadora Elisabete Adrido, deu nota das palavras do vereador brunos Santos, de que
o governo afinal esta a desempenhar um bom trabalho. Perguntou para quando a terceira fase do
realojamento.

O Senhor Vereador Nuno Moreira, demonstrou alguma preocupagio sobre a questdo levantada
pelo vereador Bruno Vasconcelos, em relagdo aos Lobatos Volley. Se por um lado esta autarquia tem
aprovado varias comparticipagdes, agora de repente ouve-se na aquisicdo deste clube. Pediu
esclarecimentos.

O Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal Paulo Silva, deu nota de que os Lobatos Volley,
ndo e nenhuma SAD, para poder ser vendida, &€ uma associagio desportiva,

16.Deliberagao n.” 194/2022-CMS — CONTRATO DE COMPARTICIPAGAO A CELEBRAR ENTRE
O MUNICIPIO DO SEIXAL E O INSTITUTO DA HABITAGAO E DA REABILITAGAO URBANA.
PROGRAMA DE APOIO_AO ACESSO A HABITAGAO DO PLANO DE RECUPERAGAO E
RESILIENCIA. APROVAGAO DE MINUTA.

Proposta:
Pelouro do Desporto, Habitagdo, Ambiente e Fiscalizagio

“Considerando que:

Em 22 de dezembro de 2017, o Municipio do Seixal celebrou com o Instituto da Habitagio e da
Reabilitacdo Urbana, I.P (IHRU) um "Acordo de Colaboragdo”, com o objetivo de assegurar a
atribuigdo de 234 habitagdes para alojamento de igual nimero de agregados familiares residentes em
situag@o de grave caréncia habitacional no Loteamento Quinta Vale de Chicharos, no Seixal.

A execugdo do referido "Acordo de Colaboragéo" é promovida através da aquisi¢do e reabilitagc&o de
habitacdes no mercado ou da construcdo de habitagbes por parte do Municipio do Seixal e fica
dependente da entrega das verbas que constituem o financiamento pelo IHRU, sob a forma de
comparticipagdo a fundo perdido e sob a forma de empréstimo, para a aquisigdo das habitagdes
necessarias para o realojamento dos agregados familiares.

O processo de realojamento iniciou-se no ano de 2018 com os 64 agregados familiares residentes no
Lote 10.

Presentemente, estd em curso a aquisigdo das habitagdes em falta, a atribuir em regime de
arrendamento apoiado aos agregados familiares ainda residentes no Loteamento Quinta de Vale de
Chicharos.
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Em 13 de maio de 2022, o IHRU aprovou a concessdo do apoio solicitado pela candidatura a
aquisicao € reabilitacdo de 9 fogos que o Municipio do Seixal adguiriv e vai adguirir e prop6s a
celebragdo do respetivo contrato de com participagdo, no &mbito da contratualizagdo dos
financiamentos do Programa 1° Direito, no &mbito do Investimento RE-C02 — i01 "Programa de Apoio
ao Acesso a Habitagdo" do Plano de Recuperacao e Resiliéncia (adiante Programa), e em execugéo
do Acordo de Colaborag&o celebrado com o Municipio do Seixal.

Proportho:

Aprovacéoe da minuta do contrato de comparticipagéo destinado & aquisi¢do e reabilitagdo de 9 fogos
apresentado pelo IHRU, em anexo.

Documentos anexos a esta proposta:
» Minuta de contrato de comparticipacdo entre o Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, IP
e o Municipio do Seixal — anexo n.° 674/2022.

O Proponente
O Vereador do Desporto, Habitacdo, Ambiente e Fiscalizacdo
Bruno Filipe Ventura Santos.”

Submetida a votagao, foi a proposta aprovada por unanimidade € em minuta, ficando os documentos
mencionados arquivados no respetivo processo.

*Supra intervengdes do Senhor vereador Bruno Santos.

17.Deliberagéo n.° 195/2022-CMS _— NOMEAGCAO DA COMISSAO TECNICA DE VISTORIAS
(VISTORIAS PREVIAS). APROVAGAO.

Proposta:
Pelouro do Desporto, Habitacao, Ambiente e Fiscalizagio

“Nos termos do disposto no artigo 90.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagao, aprovado
peio Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterada peia Lein.® 118/2019, de 17 de setembro, a
comissdo de vistorias para determinar as condigbes de segurancga, salubridade ou da melhoria
estetica dos imdveis, devera ser composta por 3 (trés) técnicos a designar pela Camara Municipal,
que deverdo ter formag&o e habilitagdo legal para assinar projetos correspondentes & obra objeto de
vistoria.

Face ao exposto, propde-se a nomeacio abaixo:
Membros efetivos

Elsa Pescada -Técnica Superior/Arquiteta

Manuela Abrunhosa - Técnica Superior/Engenheira Civil
Rui Melo -Técnico Superior/Engenheiro Civil

Membros suplentes

Walter Lamas -Técnico Superior

Zeferino Barbosa - Assistente Técnico

Herminia Silva -Técnica Superior/Engenheira Civil
José Julio Ferreira -Técnico Superior/Engenheiro Civil
Josée Pedro Cruz -Técnico Superior/Engenheiro Civil

Documentos anexos a esta proposta:
* Informagéo da Divisdo de Habitacio — 2022.04.14 — anexo n.® 675/2022.

O Proponente
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O Vereador do Desporto, Habitacdo, Ambiente e Fiscalizagdo
Bruno Filipe Ventura Santos.”

Submetida a votagao, foi a proposta aprovada por maioria € em minuta, através de escrutinio secreto,
com seis votos a favor, quatro votos contra e um voto em branco.

*Supra intervengdes do Senhor vereador Bruno Santos.

O Senhor Vereador Eduardo Rodrigues, em relagdo ao ponto 17, perguntou quando existem
vistorias, as mesmas sdo compostas por trés, dois ou um técnico.

O Senhor Vereador Bruno Santos, em relagao a cortiga esclareceu que houve bastante procura,
houve uma articulagéo de precos e decidiu-se a realizagdo de uma Hasta Publica. Em relacdo aos
Lobatos volley adiantou que, até ao momento ndo tem conhecimento de qualquer proposta.
Relativamente ao IHRU, disse que o procedimento esta em desenvolvimento, neste momento t&m
trés financiamentos aprovados, e ainda sé foram ressarcidos do primeiro. Salientou que o
realojamento esté a decorrer, agora com o predio 13, e depois gradualmente serdo os restantes, até
2023.Em relagdo as vistorias, esclareceu que as equipas $&o0 compostas por trés técnicos., a ndo ser
que um, esteja impossibilitado de ir, por motives de saude, por exemplo.

O Senhor Vereador Eduardo Rodrigues, em relagao as vistorias, tem conhecimento que existem
dois engenheiros civis e um arquiteto, sabe que um dos engenheiros civis estd a um més de se
reformar. Julga que a proposta carece de algumas alteragées. Disse que por exemplo, nos suplentes
ndo contem mais nenhum arquiteto, nem com a formagdo adequada para dar resposta ao regime de
qualificagdo profissionai dos técnicos. Sugeriu que o texto fosse repensado.

O Senhor Vereador Bruno Santos, disse compreender © ponto de vista do senhor vereador, no
entanto, confia na avaliagéo dos servigos e se foi essa a proposta, julga que se devera manter.

O Presidente deu por encerrados os trabalhos pelas 18 horas e 45 minutos do dia 25 de maio de
2022.

Nos termos do art.” 5.° do Dec.-Lei n.° 45362, de 21 de novembro de 1963 (com a redagao atualizada
pelo Dec.-Lei n.° 334/82, de 19 de agosto, e de acorde com uma interpretacdo extensiva), os
documentos mencionados sdo arquivados, ora em pasta anexa a presente Ata, ora no respetivo
processo.

Sempre que se indicou ter sido tomada qualquer deliberagao, dever-se-a& entender ter sido aprovada
nos termos e para o efeito do disposto do art.° 57.° do Anexo 2 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
que alterou a Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, vigorando com as alteragdes da Lei n.° 66/2020, de
4 de novembro.

Joaquim-Cesério Cardador dos Santos.

A Secretaria

‘éfé_gfbf__ Leloe Q—O\

Carla Maria Ribeiro Dias.
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Elaboragio da Ata:
Secretario da Camara Municipal
Magda isabel da Fonseca Bastos Sargento Galandim

Apoio Administrativo
Lidia Maria Andrade Rodrigues
Caria Maria Ribeiro Dias
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