ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO DA ESCOLA
SECUNDARIA MANUEL CARGALEIRO

ESTATUTOS

CAPITULO |
Denominacéo, sede, duracéo, objetivos e fins da Associacgao

ARTIGO 1.°
A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Secundaria Manuel

Cargaleiro, adiante abreviadamente designada por “APEEESMC” ou “Associagao”, congrega
e representa 0s pais e encarregados de educacdo dos alunos desta escola que se
inscreverem na Associacao.

ARTIGO 2.°

1— A Associacdo tem como objetivo principal a defesa e a promoc¢ao dos interesses dos
associados no que diz respeito a educacdo e ensino dos seus filhos e educandos,
salvaguardando a liberdade de qualquer ideologia politica, étnica ou religiosa.
2 — A Associagdo pugna pelos justos e legitimos interesses dos alunos na sua posi¢éo

relativa a escola e a educacéo e cultura;
3— A Associacao exercerda a sua atividade quer perante o Estado quer perante os demais
organismos ou entidades oficiais, ou ndo, com respeito absoluto pelos principios
democréaticos, salvaguardando sempre a sua independéncia.
4 — A Associacao pode filiar-se em unibes, federacdes e organismos congéneres.

ARTIGO 3.°
1 — A Associacdo é uma pessoa coletiva sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado, que sé podera ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral, convocada
para esse efeito, e que se rege pelos presentes estatutos, pelos regulamentos internos e
pela legislacao aplicavel.
2— A Associacado tem a sua sede nas instalagfes da Escola Secundéaria Manuel Cargaleiro,
Rua Bento Moura Portugal - Fogueteiro, 2845-154 AMORA, concelho do Seixal.

ARTIGO 4.°
Para o correto desenvolvimento dos seus objetivos, a Associa¢do, com total independéncia
e autonomia, exercera os direitos proprios das associacfes de pais, nomeadamente 0s
seguintes:
a) Pronunciar-se sobre a definicdo da politica educativa, de acordo com a legislacdo em
vigor;
b) Participar, nos termos da lei, na administracdo e gestdo da Escola.
c) Reunir com os oOrgdos de administracdo e gestdo da escola, designadamente para

acompanhar a participagdo dos Pais e Encarregados de Educacé&o nas atividades escolares.



d) Informar os pais e encarregados de educagdo sobre as atividades da Associagéo e
distribuir documentacéo de seu interesse, podendo afixa-la em locais destinados para o
efeito;

f) Assegurar uma gestéo corrente dos seus fundos.

g) Beneficiar de apoio documental a facultar pela Escola ou pelos servigos competentes do
Ministério de Educacéo.

h) Estabelecer o dialogo necessério para a reciproca compreensdo e colaboracédo entre
todos os membros da escola;

CAPITULO Il
Dos Associados

ARTIGO 5.°
Ha duas categorias de socios: efetivos e honorarios.
1 — Séo sécios efetivos os pais e encarregados de educacdo dos alunos que frequentem a
Escola Secundaria Manuel Cargaleiro, que anualmente se inscrevam voluntariamente na
Associagao, e que paguem a cotizagdo aprovada em assembleia geral.
2 — S&o0 socios honorarios:
a) Os antigos elementos da Associacdo que por excelentes servicos prestados a mesma
gueiram continuar a prestar apoio as iniciativas associativas em prol da comunidade
educativa e as pessoas, individuais ou coletivas a quem, por dadivas ou servigos relevantes
a Associacao, esta atribua tal qualidade.
b) A atribuicdo de so6cio honorario € aprovada em Assembleia Geral, sob proposta da
Direcao.

ARTIGO 6.°
Direitos
1 — Sé&o direitos dos socios efetivos:
a) Participar nas reunides da assembleia geral e usar do direito de voto;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais da Associagéo (cada associado tem direito a
um voto, qualquer que seja o nimero de alunos seus filhos ou educandos);
¢) Requerer a convocacédo da assembleia geral extraordinaria, nos termos don®3 e n° 4
do artigo 139
d) Usufruir dos beneficios e iniciativas criadas no ambito da Associacao;
e) Ser mantido ao corrente das atividades da APEEESMC;
f) Propor aos 6rgdos sociais iniciativas que entendam contribuir para os objetivos da

Associagéo.

2 — S&o direitos dos socios honorarios:
a) Participar, sem direito a voto, nas reuniées da assembleia geral;



b) Ser mantido ao corrente das atividades da APEEESMC.

¢) Usufruir dos beneficios e iniciativas criadas no ambito da Associacéo;

ARTIGO 7.°
Deveres
1 - Sdo deveres dos sdcios efetivos:
a) Exercer, com zelo e diligéncia, os cargos para que foram eleitos;
b) Cumprir as disposicfes estatutarias e os regulamentos internos;
c) Colaborar ativamente nas tarefas da Associacéo;

2 — Sao deveres dos soOcios mérito e honorarios:
a) Cumprir as disposi¢cdes estatutarias e 0s regulamentos internos;

b) Colaborar ativamente nas tarefas da Associacao;

Artigo 8.°
1 — Perdem a qualidade de sécios:
a) Os que por escrito comuniquem, a sua demissao, no caso dos socios efetivos e 0s que
manifestem expressamente essa vontade, nos restantes casos;
b) Os que cometam faltas graves aos deveres consagrados nos estatutos e no

regulamento interno, quando aprovado em assembleia geral.

CAPITULO I
Dos Org&os sociais

ARTIGO 9.°
Sao 6rgaos desta Associacdo a assembleia-geral, a direcdo e o conselho fiscal.
1 — O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos sociais ndo é remunerado e a duracéo do
mandato é de um ano, coincidente com o ano letivo.
2 — Os membros que constituem os Orgaos sociais sao eleitos em assembleia geral ordinaria

convocada para o efeito.

CAPITULO vV
Das Eleic6es dos Orgéos sociais

Artigo 10.°
1 — A eleicdo dos membros dos 6rgaos sociais € convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.
2 — As candidaturas constardo de listas a apresentar ao presidente da mesa da assembleia
geral ou, na sua auséncia, a quem legalmente o substitua, constituidas, no minimo por 11
associados, até uma semana antes da data marcada para o inicio dessa assembleia geral.



3 — E permitida a reeleicdo dos membros dos 6rg&os sociais cessantes.

SECCAO |

Da assembleia-geral

ARTIGO 11.°
Definigcéo
A Assembleia Geral € constituida por todos os associados em pleno exercicio dos seus
direitos e nela reside o poder soberano da Associacéao.

ARTIGO 12.°
Constituicdo e competéncia da mesa

1 — Amesada assembleia-geral é constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

c) Um secretério.
2 — Ao presidente incumbe convocar a assembleia geral, presidir e dirigir os trabalhos da
mesma, sendo substituido nas suas faltas ou impedimento pelo vice-presidente.
3 — Ao vice-presidente compete substituir o Presidente por impossibilidade deste, e ao
secretario compete ajudar o presidente e/ou vice Presidente na orientacao dos trabalhos e a
elaborar as atas das reunifes.
4 — Na falta dos membros da mesa da assembleia geral, competira a assembleia geral
eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, fungdes que cessarao no

termo da reunido.

ARTIGO 13.°

Convocatoria
1 — Aassembileia reunira obrigatoriamente, em sessao ordinaria, uma vez no inicio de cada
ano letivo e extraordinariamente tantas vezes quantas houver necessidade para o bom
funcionamento da Associacao.
2 — A convocatoria para a reunidao da assembleia geral devera ser feita e enviada aos
associados com um minimo de oito dias de antecedéncia, por correio eletrénico ou por outro
meio achado conveniente, contendo a hora e o local da Reunido, bem como a ordem de
trabalhos. A convocatoéria pode ainda ser afixada em local visivel na escola e publicada na
sua pagina eletrénica.
3 — A assembleia geral extraordinaria terd lugar quando convocada pelo presidente da
mesa da assembleia-geral, por sua iniciativa ou a pedido da dire¢c&o, do conselho fiscal, ou

requerida por, pelo menos, 20 % dos associados.



4 — A convocatoria da assembleia geral extraordinéria, nos termos do nimero anterior, deve
ser feita no prazo de 15 dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se
no prazo maximo de 30 dias a contar da data da recec¢&o do pedido ou requerimento.

5- A Assembleia Geral Extraordinaria quando convocada na base de requerimento de 20%
dos saocios efetivos, sO podera reunir os requerentes estejam presentes na totalidade, no ato

de abertura da mesma.

ARTIGO 14.°
Qudérum

1 — A assembleia geral reunird a hora e local indicados na convocatoria e ndo pode
deliberar, em primeira convocatoria, sem a presenca de, pelo menos, metade e mais um dos
seus associados.

2 — Passados quinze minutos, a assembleia geral podera deliberar, em segunda
convocatoéria, com qualquer nimero de associados, com a mesma ordem de trabalhos e no
mesmo local.

3 — As deliberagcbes da assembleia geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos

associados presentes, sem prejuizo do disposto nos artigos 23° e 24° destes estatutos.

ARTIGO 15.°
Competéncias
1 — E da competéncia exclusiva da assembleia geral:
a) Apreciar e aprovar os relatorios de contas do exercicio, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal, planos de atividades e orcamentos;
b) Eleger e destituir os membros dos érgdos sociais, por votacao (cada associado efetivo
tem direito a um voto, qualquer que seja o nimero de alunos seus filhos ou educandos);
c) Dar posse aos 6rgaos sociais;
d) Deliberar sobre a alteracéo dos estatutos;
e) Apreciar e votar matérias especialmente previstas nestes estatutos, em regulamentos
ou na lei;
f) Fixar e alterar o montante das quotas e a sua periodicidade;
g) Autorizar a Associacdo a demandar os 6rgaos por factos praticados no exercicio do
cargo;
h) Aprovar a admissao dos socios honorarios;
i) Deliberar sobre a exclusdo de associados no @mbito do disposto no artigo 8°;
J) Eleger trés representantes efetivos e trés representantes suplentes para o Conselho
Geral da escola;



[) Deliberar sobre questdes relativas aos objetivos da Associacao;
2 — As deliberacdes sobre a matéria prevista na alinea €) do n.° 1 exigem o voto favoravel
de trés quartos do niumero de associados presentes.

SECCAO Il
Da Direcgao

ARTIGO 16.°
Definigcéo

1 — Adirecdo é o 6rgéo executivo e de gestdo da Associagao.

2 — A direcdo é composta por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario:
d) Um tesoureiro;
e) De um ou trés vogais, sendo que a totalidade dos membros do CE sera sempre em
ndamero impar.

ARTIGO 17.°
Competéncias
1 — Compete a dire¢ao:
a) Zelar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das deliberacdes dos
orgdos da Associagao;
b) Propor & assembleia-geral a destituicdo dos 6rgédos da Associacao;
¢) Requerer a convocacao extraordinaria da assembleia geral;
d) Articular com a Escola no sentido da execuc¢ao dos objetivos da Associagao;
e) Celebrar contratos;
f) Solicitar pareceres ao Conselho Fiscal;
g) Propor a assembleia geral a admisséo de sdcios honorarios;
h) Elaborar os regulamentos internos necessarios a prossecucao das atividades da
Associacao;
i) Nomear grupos de trabalho para desempenhar tarefas que sirvam os interesses da
Associacgao;



j) Elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia geral o plano de atividades, o
or¢camento, os relatorios e contas do exercicio.
2 — Compete ao presidente:
a) Representar a Associacao e, em caso de impedimento, fazé-la representar;
b) Convocar e presidir as reunibes da diregéo.
3 — Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas competéncias;
b) Substituir o presidente nas suas auséncias e impedimentos.
4 — Compete ao secretario:
a) Lavrar as atas das reunifes da direcdo e supervisionar os servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da dire¢céo, organizando 0s processos
dos assuntos a serem tratados.
5 — Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Associagao;
b) Promover a escrituracao de todos os livros de receitas e despesas;
d) Elaborar anualmente o relatério e as contas do exercicio, submetendo-se a apreciagao
da direcéo e do parecer do conselho fiscal.
6 — Compete ao/s vogal/ais coadjuvar os restantes membros da direcdo nas respetivas
funcdes.

ARTIGO 18.°

Reunides e Obrigagdes
1 — Adirec&o reunird sempre que o julgue conveniente, por convocacao do presidente, e,
pelo menos, uma vez por més obrigatoriamente.
2 — Para atos contratuais e de gestéo a Associagéo obriga-se com duas assinaturas, sendo
uma obrigatoriamente a do Presidente e a outra a do vice-presidente ou Secretario.
3- Para movimentos da conta bancaria, a Associacdo obriga-se com duas assinaturas,
sendo uma a do Presidente do Conselho Fiscal e a outra de entre o Presidente, vice-
presidente e secretério.
4- Para atos internos administrativos e gestdo corrente, a APEEESMC obriga-se a uma

Unica assinatura, a do Presidente, ou de quem este outorgar competéncias para o efeito.

Do Conselho fiscal e Jurisdicéo

ARTIGO 19.°
Composigéao
O conselho fiscal € composto por trés membro eleitos em Assembleia Geral:
a) Um presidente;

b) Um secretario;



¢) Um vogal.

ARTIGO 20.°
Competéncias
Compete ao conselho fiscal vigiar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos e
também:
a) Exercer fiscalizagdo sobre a escrituragcdo das contas e documentos da Associacdo
sempre que entenda necessaria e ou conveniente a sua intervengao;
b) Solicitar a convocatéria da assembleia-geral, se verificar a existéncia de abusos ou
irregularidades em matéria de gestdo econémica e financeira;
c) Dar parecer sobre o relatério e contas anuais;
d) Exercer a Observancia da lei, dos estatutos, dos regulamentos e demais deliberacdes
dos restantes 6rgaos.
e) Proceder a instrucdo de Processos disciplinares a Socios, incumbindo-lhe ainda de
aplicar san¢des disciplinares de repreensdo ou suspensdo temporaria de direitos aos

sOCios no seguimento desses processos.

ARTIGO 21.°
Reunides
O conselho fiscal reunird ordinariamente no final de cada ano letivo e extraordinariamente

sempre que o considere conveniente.

CAPITULO vV

ARTIGO 22.°

Regime financeiro
a) As receitas da Associacao sdo constituidas pelas quotas anuais cobradas aos associados
e por quaisquer outras receitas, nomeadamente subsidios, donativos, dota¢cfes ou legados
gue Ihe sejam eventualmente atribuidos.
b) O valor da quota é anualmente fixado pela assembleia geral.
c) O pagamento das quotas serd efetuado numa Unica presta¢éo, no principio do ano letivo.
d) Podem, no entanto, ser admitidos associados em qualquer altura do ano desde que
paguem integralmente a quota anual.
e) O associado que, por qualquer razdo, deixar de pertencer a Associacdo ndo tem direito
ao reembolso da quotizacao j4 paga ou de qualquer percentagem sobre ela.
f) S&o despesas da Associacao todas as inerentes e necessarias ao bom funcionamento e

desempenho das atividades.



CAPITULO V

Alteracéo dos Estatutos e Dissolucdo da Associagao

ARTIGO 23.°2
Os presentes estatutos s6 podem ser alterados em Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito, desde que a deliberacéo obtenha o voto favoravel de trés quartos
do nimero de associados presentes.

ARTIGO 24.°

1 — A Associacédo so pode ser dissolvida por maioria qualificada dos votos de trés quartos
do ndmero de todos os associados, em Assembleia Geral expressamente convocada para
esse fim.

2 — Em caso de dissolucdo da Associacdo, e salvo determinacéao justificada da assembleia
geral, os bens revertem a favor da Escola.

3 — Compete a assembleia geral eleger uma comisséao liquidataria, de entre os associados
presentes, com poderes limitados aos procedimentos necessarios a dissolucdo da

Associacao.

CAPITULO VI

Disposic¢des Finais

ARTIGO 25.°
O patriménio da Associacdo constitui-se nos bens fisicos e materiais até entdo adquiridos,
dos quais tera que ser constituido registo.

Artigo 26.°

Os casos omissos serao resolvidos pela direcéo, com respeito pela legislagéo aplicavel.

Aprovados na Assembleia Geral realizada em 22/02/2016
Publicados na pagina do Ministério da Justica em 02/05/2016





